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1. JOHDANTO

1.1. Tilinpadatossadannokset

Kunnan tilinpdatoksen laadinnasta on saannokset kuntalaissa ja kirjanpitolaissa. Kuntalain (410/2015)
113 8:n mukaan kunnanhallituksen on laadittava tilikaudelta tilinpaatos tilikautta seuraavan vuoden
maaliskuun loppuun mennessa. Lisaksi kuntalain 114 §:ssa sdadetdén konsernitilinpdatoksesta. Tilin-
tarkastajien on kuntalain 123 8:n tarkastettava tilinpaatés toukokuun loppuun mennesséa. Kunnanhalli-
tuksen on saatettava tilinpaatos tilintarkastuksen jalkeen valtuuston kasiteltavaksi. Valtuuston on kasi-
teltava tilinpaatds kesakuun loppuun mennessa. Kunnan tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpaatoksen
allekirjoittavat kunnanhallituksen jasenet ja kunnanjohtaja.

1.2. Tilinpaatosasiakirjat

Kunnan tilinpaatdksen sisaltd maaritelladn kuntalaissa. Tilinpaatokseen kuuluvat tase, tuloslaskelma,
rahoituslaskelma ja niiden liitteené olevat tiedot seka talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakerto-
mus sekad konsernitilinpdatos. Tilinpaatoksen tulee antaa oikeat ja riittavat tiedot kunnan tuloksesta,
taloudellisesta asemasta, rahoituksesta seka toiminnasta. Tata varten tarpeelliset lisatiedot on ilmoi-
tettava liitetiedoissa.

Tilinpaatokseen kuuluvat myds tarkastuskertomus ja tarkastuslautakunnan arviointikertomus. Nama
kertomukset esitetéén erillisiné asiakirjoina.

Kunnan tilinp&atos ja siihen siséltyvat asiakirjat ovat julkisia sen jalkeen, kun kunnanhallituksen jase-
net ja kunnanjohtaja ovat allekirjoittaneet tilinpaatoksen (julkisuuslain 6 8:n 2. kohta). Julkisia ovat
tuloslaskelman, rahoituslaskelman, taseen ja niiden liitetietojen lisaksi my6s muut tase-erittelyt ja liite-
tietojen erittelyt siltd osin kuin ne eivét sisalla salassa pidettavia tietoja (julkisuuslain 24 8).

Tilinpaatos seka luettelo kirjanpitokirjoista ja tositteiden lajeista samoin kuin tieto niiden sailytystavois-
ta on kirjoitettava sidottuun tai valittomasti tilinpaatoksen jalkeen sidottavaan tasekirjaan, jonka sivut
tai aukeamat on numeroitava (KPL 3:8.1 8).

Ty6- ja elinkeinoministerion kirjanpitolautakunta ja sen kuntajaosto on laatinut yleisohjeen kunnan ja
kuntayhtyman tilipaéatoksen ja toimintakertomuksen laatimisesta. Yleisohje on annettu huhtikuussa
2019 ja sitd on noudatettava laadittaessa kunnan tilinpaatosta toistaiseksi. Yleisohjeessa on esitetty
tilinpaatdksen lakisaateinen sisalto ja se korvaa vuonna 2019 annetun kirjanpitolautakunnan kuntaja-
oston yleisohjeen kunnan ja kuntayhtyman tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen laatimisesta. Tarkis-
tettua yleisohjetta (vuonna 2020) noudatetaan laadittaessa kunnan tilinpdatosta tilikaudesta 2021
alkaen lukuun ottamatta verotulomenetysten korvausta koskevien tietojen esittamistd, jotka esitetaén
jo vuoden 2020 tilinpaatoksessa. Yleisohjetta saa kuitenkin soveltaa kokonaisuudessaan laadittaessa
tilinpaatdsta vuodesta 2020. Ohjeessa kunnalla tarkoitetaan myds kuntayhtymdaa, ellei ohjeessa jol-
tain osin ole toisin sanottu.



2. TOIMINTAKERTOMUS
2.1 Olennaiset tapahtumat toiminnassa ja taloudessa
2.1.1 Kunnanjohtajan katsaus

Vuosi 2020 elettiin osittain poikkeusoloissa ja kokonaisuudessaan normaalista poikkeavassa tilassa.
Korona-pandemia vaikutti kunnan operatiivisen toiminnan suunnitteluun, hankkeisiin, tapahtumiin ja
osaltaan kunnan henkiléstdon toimintaan. Covid19-pandemia lisdsi huomattavasti kunnan henkiléston
henkista kuormitusta ja pakotti Vimpelin kunnan ottamaan hallinnollisten toimien turvaamiseksi "digi-
loikan".

Vimpelin kunta onnistui turvaamaan vuonna 2020 sujuvan hallinnon, sekéa kehittamaan kuntaa inves-
tointien ja kolmannen sektorin talkoo-hankkeiden, seka jarjestd yhteistyon turvin. Vuosi 2020 olikin
osaltaan yhteistydn voimannaytto ja osoitus siita, ettd vuonna 1866 perustettu Vimpelin kunta seisoo
mya0s kriisin kohdatessaan horjumatta yhteistyon voimalla. Kunnan taloutta saatiin elvytettya mittavas-
ti. Onnistumiseen vaadittin omia reaktiivisia omia toimia (kts tilinpdatds) talouden tasapainotta-
misstrategian mukaisesti. Taméan lisaksi Vimpelin kunnan valtionosuudet palasivat lahemmas "nor-
maalia” (verrokki kokoiset kunnat). Kunnan positiiviseen tilinpaatokseen vaikutti myés 390 000 euron
suuruinen harkinnanvarainen valtionosuus ja valtioneuvoston pdatds elvyttaa kuntataloutta korona-
pandemian johdosta. Erikoissairaanhoito ylitti varatun budjetin jalleen. Vimpelin kokoisen pienen kun-
nan jarjestelmallinen taloudellinen suunnittelu on ja tulee olemaan haastavaa, erityisesti erikoissai-
raanhoidon ennustamattomuuden takia. Vuoden 2020 aikana Vimpelin kunnan verotulot laskivat
huomattavasti vuoden 2019 tulokertymasta (n -370 000 euroa). Alueellinen tydttémyys pysyi kuitenkin
lapi vuoden alle valtiollisten keskiarvojen ollen myds Eteld-Pohjanmaan alhaisimpia.

Vimpelin kunta kiittdad vuoden 2020 onnistumisista aktiivista valtuustoa, joka sitoutui demokraattisen
paatdksenteon muodossa laadittuun talouden tasapainottamissuunnitelmaan. Onnistumiseen vaadit-
tiin myds kaikkien kuntalaisten, kolmannen sektorin, elinkeinoelaman ja aluetta edustavien kansan-
edustajien ja viranhaltijoiden kuntarajat ylittdvaa yhteisty6td. Vuoden 2021 aikana Vimpelin kunnalla
on tavoitteena kattaa kaikki jaljella olevat alijgdmat ja suunnata katseet kohti suurempia talouteen
vaikuttavia rakenteellisia muutoksia. Naiden tehtavana on turvata Vimpelin kunnalle kestava talous ja
itsendisyys pitkalle tulevaisuuteen.

Sam Lecjonanmicli

kunnanjohtaja
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Vimpelin kunnan talous tilinpdatoksen 2020 lukujen valossa

Vuosikate ja tilikauden tulos
Vuoden 2020 vuosikate oli 2.221.487,08 euroa ja tilikauden tulos 1.240.913,36 euroa (v. 2019 /
-214.250,04 € ja tilikauden tulos -1.154.485,45 €).

Toimintakate eli toimintatuottojen ja toimintakulujen erotus oli -17.182.793,29 euroa (v. 2019
-18.604.225,41€).

Verotulot ja valtionosuudet
Vimpelin kunnan verotulojen kertyma (kunnallisvero, osuus yhteiséveron tuotosta ja kiinteistévero) oli
yhteensa 10.147.575,83 € (v. 2019 10.517.823,52 €).

Valtionosuuksia kertyi yhteensa 9.285.668,00euroa (v. 2019 7.887.448,00 €).

Lainamaara
Kunnan lainaméaara vuoden 2020 lopussa 11.640.512 € eli 4 181 euroa / asukas (v. 2019 11.447.447
€ = eli 4 048 €/asukas).

Taseen yli-/alijddma
Taseeseen kertynyt yli-/alijgdma oli 31.12.2020 -165.830,07 euroa (v. 2019 -1.406.743,43 €).

Merkittdvimmat investoinnit

Vuoden 2020 merkittavimpia investointeja oli intervalliosaston peruskorjauksen | vaihe ja jatevesipuh-
distamon saneerauksen loppuun saattaminen. Vimpelin kunnan investoinnit vuonna 2020 olivat yh-
teensé 2.139.610,22 euroa / netto (v. 2019 1.413.127,82 euroa /netto).

Vimpelin kunnanvaltuuston keskeisimpia paatoksid vuonna 2020

Kunnanvaltuusto hyvaksyi 6.4.2020 16 § ja 17 § nuorisovaltuuston tekeman aloitteen koirapuistosta ja
hyvaksyi siihen maéararahan

Kunnanvaltuusto paatti 6.4.2020 28 § hyvaksya lahjakirjan kumoamisen Vimpeli-seuran kanssa. Lah-
jakirja koski museoiden aluetta

Kunnanvaltuusto hyvaksyi 15.6.2020 37 § henkildstotilinpaatoksen v. 2019.

Kunnanvaltuusto hyvaksyi 15.6.2020 38 § - 40 8§ Vimpelin kunnan vuoden 2019 tilinpdatoksen seka
myonsi vastuuvapauden tilivelvollisille ja merkitsi tiedoksi vuoden 2019 arviointikertomuksen.

Kunnanvaltuusto hyvaksyi 15.6.2020 § 42 v. 2020 talousarvioon kayttétalousosan muutokset koskien
talouden tasapainottamista

Kunnanvaltuusto hyvaksyi osan 15.6.2020 § 43 investointiosan v. 2020 ja taloussuunnitelma vuosien
2021-2023 muutokset

Kunnanvaltuusto hyvaksyi 15.6.2020 § 44 Rauhanpuisto -tilan myynnin

Kunnanvaltuusto hyvaksyi 15.6.2020 § 48 hallintosdanndn muutoksen, joka mahdollistaa valtuuston
kokousten pitdmisen ja niihin osallistumisen my6s sahkdisella yhteydella.

Kunnanvaltuusto hyvéksyi 24.8.2020 § 55 Vimpelin kunnan sitoutumisesta jatkamaan osana Aisapa-
rin toiminta-aluetta ja sitoutui kuntarahaosuuteen ohjelmakaudelle 2021 — 2027.

Kunnanvaltuusto hyvaksyi 24.8.2020 § 56 maararahan kantatie 68 parantamiseen valilla MT7421 —
MT 750



Kunnanvaltuusto hyvaksyi 24.8.2020 § 59 &&nestysaluejaon muuttamisen vuodelle 2021
Kunnanvaltuusto hyvéksyi 24.8.2020 § 60 kunnan talouden tasapainottamisohjelman
Kunnanvaltuusto hyvaksyi 24.8.2020 § 61 tonttikampanjan jatkon

Kunnanvaltuusto hyvaksyi 28.9.2020 § 68 Etela-Pohjanmaan liiton uuden perussopimuksen

Kunnanvaltuusto hyvaksyi 28.9.2020 § 75 investointiosan v. 2020 ja taloussuunnitelma vuosien 2021-
2023 muutokset

Kunnanvaltuusto paatti 9.11.2020 § 85 kunnan tuloveroprosentiksi vuodelle 2021 edelleen 22,25.

Kunnanvaltuusto paatti 9.11.2020 § 86 pitdd kunnan kiinteistoveroprosentit vuodelle 2021 samalla
tasolla kuin v. 2020

Kunnanvaltuusto hyvaksyi 9.11.2020 § 89 kunnan poistosuunnitelman uusille investointikohteille.

Kunnanvaltuusto hyvaksyi 14.12.2020 § 96 kokouksessa talousarvion vuodelle 2021 ja taloussuunni-
telman vuosille 2022 - 2023.

Kunnanvaltuusto hyvaksyi 14.12.2020 § 97 Jarvi-Pohjanmaan perusturvan talousarviomuutoksen
vuodelle 2020 / Vimpelin kunta.

Kunnanvaltuusto hyvaksyi 14.12.2020 § 98 talousveden turvaaminen ja yhdyslinjan suunnittelu Vim-
pelin kunnan ja Alajarven kaupungin valille -hankkeen

Kunnanvaltuusto paatti 14.12.2020 § 99 pitaa valtuutettujen lukumaaran ennallaan 1.6.2021 alkavalla
kaudella

Kunnanvaltuusto hyvaksyi 14.12.2020 § 100 Etela-Pohjanmaan pelastustoimen yhteistoimintasopi-
muksen.

Kunnanvaltuusto hyvaksyi 14.12.2020 § 101 JarviS-Energian Oy:n osakassopimuksen
Kunnanvaltuusto hyvaksyi 14.12.2020 § 102 Jarvi-Pohjanmaan Yrityspalvelu Oy:n osakassopimuksen

Yleistietoja Vimpelin kunnasta

Perustettu 1866
Asukkaita 31.12.2020 2784
(Tilastokeskuksen ennakkotieto 21.1.2021)

Henkilostd 31.12.2020 445

Verot vuonna 2020:

Veroprosentti 22,25 %
Yleinen kiinteistbvero - % 1,10 %
Vakituisten asuinrakennusten vero-% 0,65 %
Muiden asuinrakennusten vero - % 1,30 %
Rakentamattomien tonttien (kaava-alue) 3,00 %

Yleishyddyllisten yhteis6jen kiinteistévero 0 %
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2.1.2 Kunnan hallinto ja siina tapahtuneet muutokset
Vimpelin kunnassa vaalikaudella 2017 - 2021 valtuuston jasenmaéara on 21.

Valtuusto vuonna 2017-2021 Puolue Nimi
Puheenjohtaja 1.6.2019 — 31.5.2021 Haloo Vimpeli Matti Latvala
1.vpj 1.6.2019-31.5.2021 Keskusta Koivukoski Yrjo
2.vpj 1.6.2019-31.5.2021 KD Vasalampi Lea
valtuutettu Keskusta Ammesmaki Anita
valtuutettu PS Arpala Jarmo
valtuutettu Keskusta Herrala Jouni
valtuutettu SIN Hongisto Reijo
valtuutettu Keskusta Hanninen Harri
valtuutettu VAS Jarvela Matti
valtuutettu Haloo Vimp Kangas Hanna
valtuutettu Keskusta Laakso Marja-Leena
valtuutettu Haloo Vimp Lapinkorpi Markku
valtuutettu Haloo Vimp Lassila Martti
valtuutettu Haloo Vimp Latvala Matti
valtuutettu Keskusta Mikola Mikael
valtuutettu Keskusta Niemi Anne
valtuutettu Haloo Vimp Niemi Jyrki
valtuutettu VAS Rannanpéaa Eija
valtuutettu Keskusta Savola Juho
valtuutettu Haloo Vimp Sova Pasi
valtuutettu Keskusta Timo Marko
valtuutettu Haloo Vimpeli Honkonen Terhi 1.6.2019 lukien
Kunnanhallitus vuonna 1.6.2019-
31.5.2021

Puolue Nimi
Puheenjohtaja Keskusta Laakso Marja-Leena
1. varapuheenjohtaja Haloo Vimp Lapinkorpi Markku
2. varapuheenjohtaja Keskusta Ammesmaki Anita

Haloo Vimp Kangas Hanna

PS Arpala Jarmo

VAS Rannanpaa Eija

Keskusta Timo Marko
Tarkastuslautakunta 2017-2021 Puolue Nimi
Puheenjohtaja Haloo Vimp Niemi Jyrki
1. varapuheenjohtaja Keskusta Mikael Mikola
jasen Aho Aila
jasen KD Jarvenpaa Laila
jasen VAS Soile Kautiainen-Hietala 1.11.2019 alk.




Tekninen lautakunta Puolue Nimi

Puheenjohtaja Keskusta Hanninen Harri, pj.
1. varapuheenjohtaja Haloo Vimpeli  Lapinkorpi Markku, vpj.
jasen Haloo Vimpeli  Anttila Loviisa

jasen PS Arpala Jarmo

jasen VAS Jarvela Matti

jasen Keskusta Mustonen Tanja
jasen Keskusta Niemi Anne
Sivistystoimen tilaajalautakunta  Puolue Nimi

Puheenjohtaja Keskusta Takala Hannu, pj.

1. varapuheenjohtaja Haloo Vimpeli  Jukkala Veijo vpj. 1.11.2019 alkaen
jasen Vihreat Arpala Eeva

jasen PS llomaki Roosa
jasen Haloo Vimpeli  Nahkala Mari

jasen Keskusta Savola Juho

jasen Keskusta Yliahtela Mari
Vapaa-aika- ja kulttuurilautakunta Puolue Nimi

Puheenjohtaja Keskusta Savola Juho, pj.

1. varapuheenjohtaja Haloo Vimpeli  Honkonen Terhi, vpj
jasen Metsapelto Kati
jasen VAS Jarvela Matti

jasen Haapala Marko
jasen Pippola Ville

jasen Timo Taru

Valtuusto on maarannyt talousarviovuodelta 2020 tilivelvollisiksi tilauksittain seuraavat
viranhaltijat:

Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Kunnanjohtaja
Hallinto- ja talousjohtaja

Vapaa-aika- ja kulttuurilautakunta Vapaa-aikasihteeri

Tekninen lautakunta Tekninen johtaja
Ymparistdsihteeri
Investoinnit Kunnanjohtaja
Tekninen johtaja
Hallinto- ja talousjohtaja
Vapaa-aikasihteeri

Kuntalain 125 §:n kukaan tilivelvollisia ovat lisdksi kunnan toimielimen jasenet:
Vimpelisséa kunnanhallituksen ja teknisen lautakunnan jasenet.
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2.1.3 Yleinen ja oman alueen taloudellinen kehitys

Kuntien talous

Manner-Suomen kuntien ja kuntayhtymien tilinpaatosarviotietojen mukaan kuntatalouden (kunnat ja
kuntayhtymat) yhteenlaskettu toimintakate oli vuonna 2020 noin -30,617 mrd. euroa. Toimintakate
heikkeni 3,0 % edellisvuoteen verrattuna eli noin 900 milj. euroa edellisvuodesta. Kuntatalouden yh-
teenlaskettu vuosikate oli tilinpaatdsarvioiden mukaan noin 4,590 mrd. euroa positiivinen. Vuosikate
riitti kattamaan poistot ja arvon alentumiset (noin 3,072 mrd. euroa), mutta nettoinvestointeja (noin
4,715 mrd. euroa). Kuntatalouden vuosikatteen vahvistuminen johtui ennen kaikkea kuntien vuosikat-
teen vahvistumisesta.
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*Tilinpaatodsarviot
Lahde: Tilastokeskus: Kuntatalous neljannesvuosittain —tilasto, julkistus 5.2.2020

Kuntien ja kuntayhtymien talous

Tilinpaatosarvioiden perusteella kuntien talous vahvistui vuonna 2020 usealla tavalla: kuntien rahoi-
tuksen riittavyys parani ja toimintakulujen kasvu oli maltillista. Kuntien tilikauden tulos oli selvasti posi-
tiivinen 1,731 mrd. euroa. Tilikausi oli negatiivinen vain 27 kunnassa, kun vuonna 2019 tulosoli nega-
tiivinen 230 kunnassa.

Kuntien vuosikate vahvistui perati noin 2,25 mrd. eurolla vuodesta 2019. Vuosikate nousi parista vii-
me vuodesta poiketen selvasti yli poistotason ja nettoinvestointien. Kuntien nettoinvestoinneissa ja
poistotasoissa ei koko maan tasolla tapahtunut suurta muutosta. Vuosikatteen vahvistumista selittéda
toimintakatteen mailtillinen kasvu, joka johtuu toimintakulujen alle kahden prosentin kasvusta. Valtion-
osuudet kasvoivat yli 27 prosenttia johtuen padasiassa valtion myontamistd noin 1,5 mrd. euron ko-
ronatuista. Myos verotulot kasvoivat noin 4,0 prosenttia. Verotuloissa on muistettava valtion 10 pro-
sentin yhteiséveron korotus (VM:n arvioi vuodelle 2020 on noin 0,450 mrd. euroa). Kunnallisvero kas-
voi 5,1 prosenttia, yhteiséveron 2,8 prosenttia, mutta kiinteistéveron tuotto laski yli 6,0 prosenttia vuo-
teen 2019 verrattuna. Kuntien kiinteistoverotulot sen sijaan laskivat, silla noin 200 miljoonaa euroa
vuoden 2020 kiinteistoverotuloista siirtyi tilitettdvaksi vasta vuonna2021, koska kiinteistoverotuksessa
siirryttiin ns. joustavaan valmistumiseen ja uuteen tietojarjestelmaan.

Liséksi vuonna 2019 kuntien verotulojen kehitys oli poikkeuksellista, kun kuntien verokertymaa pie-
nensivat tulorekisterin kayttdonotosta johtuneet ongelmat ja muutokset ennakonpidatystavassa. Nais-
ta seikoista johtuen arviolta noin 250 miljoonaa euroa kunnallisveroja siirtyy tilitettdvaksi vuonna 2020.
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Kuntien lainakanta (ao. kuvia, €/as) kasvoi edelleen vuonna 2020 ja lainakannan kasvu hieman rau-
hoittui aiempaan vuoteen verrattuna. Kasvua oli 0,69 mrd. euroa eli noin 3,8 prosenttia. Lainakanta
nousi noin 19,11 mrd. euroon eli 3478 euroon/asukas. Lainakanta ylitti maan keskiarvon 140 kunnas-
sa, kuten oli tilanne myds vuonna 2019. Erot kuntien valilla ovat suuret: Enonkosken kunnalla ei ollut
vuonna 2020 lainkaan lainaa, kun taas Reisjarven kunnalla sitéd on noin 10800 euroa/asukas.
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Negatiivisen vuosikatteen kuntien lukumaara vaheni voimakkaasti (ao. kuvio). Negatiivisen vuosikat-
teen kuntia oli vain kaksi vuonna 2020, kun vuonna 2019 niita oli 65. Yhteenlaskettu negatiivinen vuo-
sikate oli noin -1,6 milj. euroa, kun se vuonna 2019 oli -92,0 milj. Vuonna 2020 negatiivisen vuosikat-
teen kunnista olivat molemmat alle 2 500 asukkaan kuntaa.

Kuntien tilinpaatdsarviot 2020 muuttujina Kunta ja Tilinpaatdsera. 2020.

1000 euroa

Vuosikate +/- Tilikauden tulos +/-

Tilinp&atdsera
I Alajarvi Evijarvi WM Lappajarvi I Vimpeli

Ylla on kuvattuna Vimpelin, Alajarven, Lappajarven ja Evijarven tammikuun alussa antamat tiedot
tilinpaatdsarviosta vuodelta 2020. Arvio on tullut antaa tammikuun alussa.

Lahde: Tilastokeskus, kuntien tilinpaatdsarviot v. 2020
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Alueelliset kehitysndkymat Etel&-Pohjanmaalla ja Jarviseudun seutukunnassa

Véesto

Jarviseudun seutukunnassa asui vuoden 2020 lopussa tilastokeskuksen ennakkotietojen mukaan 19
546 henkilod. Vuoden aikana vahennysta oli 317 henkilda. Vimpelin kunnan vékiluku oli vuoden lo-
pussa Tilastokeskuksen ennakkotiedon mukaan 2 784 henked, vahennysta vakiluvussa vuoteen 2019
loppuun verrattuna on 44 henkea.

Vaestomuutosten ennakkotiedot / Vimpeli / v. 2020 neljdnnesvuosittain

2020Q1 2020Q2 2020Q3 202004
Vimpeli 2798 2811 2800 2784

Vuoden 2020 aikana Vimpeliin syntyi 17 lasta (vuonna 2019 9 lasta) ja kuoli 44 henkil6d (vuonna
2019 vastaava luku 43 henkil6da). Koko Etela-Pohjanmaalla vékiluku vaheni 960 henkiloa ja vakiluku
kasvoi vain Seinéjoella ja llImajoella. (lahde: tilastokeskuksen PX-Web-tietokannat)

Tyollisyys

Etela-Pohjanmaan ty6- ja elinkeinotoimistossa oli joulukuun lopussa 8 894 ty6tonta tydnhakijaa.
Vuoden takaisesta vertailuajankohdasta mé&ara nousi 1 963 henkilolla, eli 28,3 prosentilla. Tyo6t-
tomien tydnhakijoiden osuus Etela-Pohjanmaan tydvoimasta oli 10,5 prosenttia. Lukema oli Man-
ner-Suomen toiseksi alhaisin. Koko maassa vastaava osuus oli 13,6 prosenttia.

Jarviseudun seutukunnassa ty6ttomyysprosentti oli 31.12.2020 yhteensa 10,1 prosenttia (v. 2019 8,2
%). Vimpelissa tyottomyysprosentti vuoden lopussa oli 8,2 prosenttia (v. 2019 6,1 %).

Etela-Pohjanmaalla oli kokoaikaisesti lomautettuja 2411 eli ty6ttomista tyonhakijoista 27,1 %. Lo-
mautettuja Vimpelissé oli 23 henkil6a.

Tyo6ttémien tydnhakijoiden maara nousi kaikissa ammattiryhmissa. suhteellisesti nousua oli erityisasi-
antuntijoiden (47,2 %), johtajien (45,5 %) seka palvelu- ja myyntitydntekijdiden (40,4 %) ammattiryh-
missa. Vahiten kasvua oli rynmissa maanviljelijat, metsatyontekijat ym. (2 %) ja muut tyontekijat (16,9
%). Yli vuoden yhtadjaksoisesti tydttomana olleita pitkdaikaistyottémia oli joulukuun lopussa 1 358
henkil6&, mik& on 544 henkil6d enemmaén (66,8 %) kuin viime vuonna vastaavaan aikaan. Pitk&aikais-
tyottomista yli kaksi vuotta yhtdjaksoisesti tyottomana olleita oli 349 henkil6d, mika on 80 henkilta
(29,7 %) enemman kuin vuosi sitten.

Eteld-Pohjanmaalla uusien avoimien tyopaikkojen maara laski edellisvuodesta. Kuukauden aikana
avoimeksi ilmoitettuja uusia tyopaikkoja oli Etela-Pohjanmaan tyd ja elinkeinotoimistossa 2242 kappa-
letta, joka oli 405 kappaletta vahemman kuin vuosi sitten (-15,3 %). Kuukauden aikana avoimena ol
kaikkiaan 3683 tytpaikkaa. Laskua edellisen vuoden vastaavaan ajankohtaan nahden 637 tyopaikkaa
(-14,7 %).

Vimpelissa ty6ttomia tyonhakijoita oli 99 henkil6a, joista naisia 44 ja miehia 55, alle 25-vuotiaita 11 ja
yli 50-vuotiaita 41. Vamm. ja pitkdaik. sairaita 15 oli tyottdmind tydnhakijoina. Avoimia tyopaikkoja
Vimpelissa oli vuoden lopussa 9. (Lahde: Etel&-Pohjanmaan tydllisyyskatsaus, joulukuu 2020)



13

Elinkeinoelamaéan tilanne ja nakymét

Etela-Pohjanmaan erityishaasteita ovat ep&suotuisa demografinen kehitys, tydbvoiman saatavuus,
heikko kansainvalistymisaste ja vaeston alhainen koulutustaso. Veto- ja pitovoimatekijdiden paranta-
minen on tulevaisuushaaste, johon vastaaminen edellyttdd myos uusia panostuksia maakunnan ja
kuntien edunvalvontaan. Covid-19 tilanne on pysynyt maakunnassa hallittavana, mutta viimeisimmat
tiedot tartunnoista osoittavat tilanteen olevan kehittymassa heikompaan suuntaan.

Talouden ja ty6llisyyden nakokulmasta kriisin vaikutukset ovat olleet nopeita ja voimakkaita. Kriisi on
iskenyt voimakkaasti erityisesti palvelusektorille, mutta haasteita on ollut koko toimialakentdssa. Syk-
syn barometrien perusteella ndkyma tulevaan on sumuinen ja pk-yritysten arviot suhdannenékymista
ovat selvasti alavireiset. Erityisend huolenaiheena on teknologiateollisuuden tilanne, silla tilauskanto-
jen kehitys on sakannut, mik&a luo uhan sopeuttamistarpeiden kasvulle.

Koronakriisi ja etatydskentelyn nopea yleistyminen on tuonut korostuneesti esiin alueiden valisen epé-
tasa-arvon laadukkaissa viestintayhteyksissa. Maakunnassa on puutteita kiinteédn laajakaistan saata-
vuuden ja verkon kehittamisesta kiinnostuneiden toimijoiden osalta. Kiinteiden laajakaistayhteyksien
kattavuus on maakunnassa Suomen heikoin, mik& on merkittava haaste.

2010-luvun aikana Jarviseudun (- 12,0 %) ja Suupohjan (- 11,6 %) seutukunnat ovat menettéaneet
vaestoaan suhteellisesti eniten, mutta myods Kuusiokunnissa vaesto on vahentynyt (- 10,8 %) selvasti.
Seingjoen seutukunnan vakiluku on kasvanut (+ 2,6 %), jota selittda Seindjoen kaupungin vaeston-
kasvu. Suurimmat muuttotappiot syntyvat nuorista, jotka muuttavat opintojen perassa esimerkiksi yli-
opistokaupunkeihin. Iso merkitys vaestonkehityksessa on ollut myds syntyvyyden laskulla, kuten
muuallakin Suomessa. Syntyvyys on Eteld-Pohjanmaalla maakuntien vélisessa vertailussa kolman-
neksi korkein ja Etela-Pohjanmaa oli ainoa maakunta vuonna 2019, jossa syntyvyys kdantyi kasvuun.
Alueen kuntien vaestolliset ja taloudelliset huoltosuhteet ovat yllatodetun valossa kehittymassa paa-
osin heikompaan suuntaan. Ulkomaalaisten osuus vaestosta on edelleen valtakunnan alhaisin, vaikka
viimeisen kymmenen vuoden periodilla ulkomaalaisten maara on kasvanut selvasti. Ennen koronakrii-
sid rekrytointiongelmien ja tydvoimapulan osalta tilanne oli maakunnassa karjistynyt. Osaavan tyo-
voiman saatavuus tulee kriisin jalkeenkin olemaan todellinen ongelma koko maakunnan alueella. Jal-
leenrakennuksen aikana on varmistettava, etta talous saadaan kasvuun ja uusia korvaavia tyépaikko-
ja syntymaan. Nuorten integroiminen maakuntaan ja tyémarkkinoille on merkittdva haaste, silla maa-
kunnan korkeakoulutustarjonta on verrattain suppea ja aloituspaikkamaarat vahaiset. Nuorten osalta
tilannetta auttanee se, ettd Seindjoen ammattikorkeakoulu on saanut lisdkoulutuspaikkoja, jotka koh-
dentuvat tekniikan, liiketalouden ja sosiaali- ja terveysalan koulutuksiin. Huomiota on kiinnitettava
my0s ei-tutkintotavoitteeseen koulutukseen seké aikuis- ja toisen asteen koulutukseen, joilla on mah-
dollista saada vaikutuksia nopeammin kuin esimerkiksi korkeakoulutuksen kehittamisella. Myos erilai-
set jatkuvan oppimisen mallit, joissa eta-, digi- ja hybridiopetuksella on merkittava rooli, on otettava
haltuun.

Merkittdvana huolenaiheena on myoés kuntien tilanne, silla taloudenpito on ollut varsin haasteellista jo
ennen meneilladn olevaa kriisia. Koronakriisin myota verokertymien ennakoidaan laskevan huomatta-
vasti, mika lisda talousahdinkoa ja heikentda tuntuvasti kuntien kykya toimeenpanna elvytykseen téh-
tdavid hankkeita ja investointeja. Lahivuosina pelkastdan vaestonmuutokset ovat haastamassa kun-
tien kantokyvyn, mika luo merkittévia veronkorotuspaineita. On toivottavaa, ettd kuntataloutta kom-
pensoivia toimia jatketaan myos vuonna 2021.
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Viranomaisten ja palveluntuottajien toimintakyky on sailynyt hyvalla tai vahintdankin kohtuullisella
tasolla. Etatoihin on siirrytty joustavasti ja séhkoisten palvelujen kayttd on lisd&ntynyt huomattavasti.
Maakunnallisen selviytymissuunnitelman valmistelua on tehty laajassa yhteistydssa, jonka yhteydes-
s& on muodostettu yhteista tilannekuvaa ja ymmarrysta maakunnan avainkehittdmiskohteista, seka
niiden edistamiseen tarvittavista kehittdmisvaroista ja -instrumenteista.

Elinkeinoelamén tilanne ja nakymat Etela-Pohjanmaa tunnetaan yrittajyydesta, vahvasta maatalous-
sektorista sekd monipuolisesta kulttuuritarjonnasta. Maakunnan muutosjoustavuus on varsin hyva,
alueella ei ole voimakasta riippuvuussuhdetta yksittdiseen kapeaan toimialaan. Vahvimmat klusterit
ovat teknologiateollisuus (p&apaino kone- ja metalliteollisuudessa), elintarviketuotanto sek& puutuote-
ja huonekaluteollisuus. Suhdannendkymien arviointi on talla hetkella aarimmaisen haastavaa, silla
epavarmuustekijoitd on ilmassa valtavasti. Suomen Yrittgjien, Finnveran ja ty6- ja elinkeinoministerion
syyskuussa julkaiseman Pk-yritysbarometrin mukaan maakunnan pk-yritysten suhdanneodotukset
olivat alavireiset. Myts henkilostomaarien kehityksen osalta pk-yritysten odotukset olivat laskusuun-
nassa. Osaavan tybvoiman saatavuuden merkitys kasvaa edelleen riippumatta suhdannevaihteluista.

Elintarviketuotannon (ml. alkutuotanto) osalta kriisin vaikutukset ovat toistaiseksi jaédneet kohtuullisen
vahaiseksi tai ne tulevat ndkymaan viiveella. Kuluttajakayttdytymisen muutokset ja siirtyminen perus-
elintarvikkeisiin ovat vahentaneet arvokkaimpien tuoteosien kulutusta, mik& on heijastunut elintarvike-
teollisuuden kannattavuuteen ja edelleen tuottajahintoihin. Kausityévoiman saatavuuden ennakoitiin
aiheuttavan ongelmia alkutuottajille kesan aikana, mutta kokemusten mukaan haasteet jaivat kohtuul-
lisen vahaisiksi ja ulkomaisen tydvoiman tarvetta kyettiin paikkaamaan myds kotimaisin voimin.

Myds turkisala syklisena toimialana on kohdannut huomattavia vaikeuksia. Alan ongelmat heijastuvat
lisdksi mm. rehunvalmistukseen ja elintarvikesektorille, joiden oheistuotteita hyédynnetaan turkiselain-
ten rehustuksessa. Turkisalan osalta tilanteessa yhdistyvat pitkdn ajan haasteet ja koronakriisin syn-
nyttama akillinen markkinaympariston muutos. Tilanne on vakava ja alan toimijoita on ajautumassa
konkursseihin, vaikka alkutuotannon kriisitukea on suunnattu juuri turkistuotantoon.

Teknologiateollisuudessa, josta kone- ja metallituoteteollisuus muodostaa leijonanosan, tilanne on
odottava, mutta epavarmuus on kasvanut voimakkaasti. Keskimaarin tarkasteltuna kriisin vaikutukset
ovat tahan saakka olleet pelattyad lievemmat, koska olemassa olevat tilauskannat ovat olleet kohtuulli-
sen vahvoja. Yritysten valiset erot ovat merkittavid, kuten suhdannekaéanteiden kohdalla yleensakin.

Rakentamisen osalta tilanteessa ei ole tapahtunut voimakasta muutosta, mutta rakentamisen volyy-
min ennakoidaan edelleen laskevan ilman suhdannepoliittisia toimia. Maakunnan sisalla rakentamis-
aktiviteetti vaihtelee suuresti. Seindjoella rakentaminen on jatkunut kohtuullisen vilkkaana. Julkisen
rakentamisen haasteena on kuntien heikko taloudellinen tilanne, silla omia elvytysvaroja ei paasaan-
toisesti ole. Rakennustuoteteollisuudessa tilanne on samansuuntainen kuin teknologiateollisuudessa,
eli olemassa oleva tilauskanta on kannatellut yrityksi&, vaikka sopeuttamistoimiakin on jonkin verran
toteutettu.

Palvelusektorin toimijat ovat karsineet kriisista eniten, silla romahtanut kysynta ja toimeenpannut rajoi-
tukset ovat syOneet liikevaihtoa merkittavasti. Henkilokohtaiset palvelut, majoitus- ja ravitsemusala
seka tapahtumatuotanto ovat olleet suurissa vaikeuksissa. Osa palvelualan yrityksista on pystynyt
kehittimaan ja uudelleen suuntaamaan toimintaansa esimerkiksi verkko- ja noutopalvelujen avulla.
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Matkailun osalta vuosi 2020 on ollut kaksijakoinen. Kotimaan matkailun lisddntyminen on ollut piristys-
ruiske, joka on nakynyt maakunnan matkailukohteissa mydnteisesti. Toisaalta maakunnalle tarkeiden
kesatapahtumien peruuntuminen oli huomattava isku, silla niiden suorat ja valilliset vaikutukset alue-
talouteen ja tyollisyyteen ovat varsin merkittavat. Tapahtumien peruuntuminen on nakynyt kausi- ja
keikkatyopaikkojen vahentymisena seka kysynnan vahenemisené koko palvelusektorilla.

Luontomatkailun osalta myénteisena uutisena on, ettd Lauhanvuori-Hameenkangas Geopark ry luot-
sasi onnistuneesti Suupoh-jan, Pohjois-Satakunnan ja Luoteis-Pirkanmaan kymmenen kunnan alueen
UNESCO Global Geopark -jaseneksi. Myos jarviseudulla on meneillaan vastaava hanke, joka kokoaa
yhteen Kraatterijarven ymparistoon kiinnittyvia matkailukohteita ja -toimijaverkostoja.

Paivittaistavarakauppa ei ole kokenut merkittavia muutoksia, vaikka asioinnissa on tapahtunut muu-
toksia. Peruselintarvikkeiden kulutus on kotitalouksissa kasvanut. Erikois- ja kivijalkakauppa ovat kar-
sineet kriisista eniten, mika saattaa johtaa yritysten lopettamisiin ja konkursseihin. Rajoitusten lieven-
tamisen myo6ta vilkastumista on tapahtunut, mik& on tuonut helpotusta tilanteeseen ja valaa uskoa
tulevaan. Verkkokaupan kasvu on ollut huomattavaa, jonka tarjoamiin mahdollisuuksiin on toimijaken-
téssa tartuttu kohtuullisen aktiivisesti, vaikka tassa suhteessa riittaa viela paljon kirittavaakin.
Lahde:Tyo- ja elinkeinoministerién julkaisuja « Alueelliset kehitysndkymét « 2020:50

Ty6voiman kysynnén ja osaamistarpeiden nakymat

Maakunnan tyollisyysaste on tydvoimatutkimuksen perusteella Manner-Suomen korkein. Ty6llisten
kokonaismaaran ennakoidaan laskevan jonkin verran, vaikka tydvoiman kysyntéa on ollut kriisista huo-
limatta kohtuullisen aktiivista. Pidemman ajan ongelmana on meneillddn oleva tyévoiman maaran
lasku maakunnan ikdrakenteesta ja negatiivisesta muuttotaseesta johtuen. Tyévoiman saatavuuson-
gelmat ovat koronan my6ta hieman hellittaneet, mutta tilanne on véaliaikainen, silla yksistaan suurim-
pien toimialojen elakepoistumavirta on maakunnassa merkittava haaste. Sosiaali- ja terveysalalla
rekrytointihaasteet ovat olleet kroonisia, mutta myos teollisuuden ja rakentamisen tilanne on vaikea.
Nuorisoasteella aloittaneiden maarat ovat selvasti alimitoitetut, jos niita verrataan esimerkiksi teknolo-
giateollisuuden arvioituun eldkepoistumaan. Oma haasteensa on myds, ettd maakunnan avaintoi-
mialat eivat ole nuorten keskuudessa kaikkein houkuttelevimpia ja yliopistokaupungit houkuttelevat
tulevaisuuden osaajia kasvavassa maarin. Opiskelumahdollisuuksien parantaminen maakunnassa on
ensiarvoisen tarkeaa, jotta osaamispaédoman "ulosvirtausta” voidaan hillita.

Osaavan tydvoiman saatavuuteen on pyritty panostamaan erityisesti aikuisvaeston tutkintotavoitteisia
seka lisa- ja taydennyskoulutusmahdollisuuksia lisaéamalla. Tyévoimakoulutusten ja valmennusten
mahdollisuuksia on avattu erityisella viestintd- ja markkinointikampanjalla. Uusia viestintamuotoja on
otettu kayttbon sosiaalisessa mediassa ja Internetissa. Vuorovaikutteisia kanavia on kokeiltu mm.
MessiLivessa ja erilaisissa webinaareissa. Teknologiateollisuuteen on rakennettu yhdessa yritysten,
Teknologiateollisuus ry:n, oppilaitosten ja tyo- ja elinkeinohallinnon kanssa toimialan buustauskam-
panja, jossa on markkinoitu ty6- ja koulutusmahdollisuuksia. Sosiaali- ja terveysalan koulutusmahdol-
lisuuksia on lisatty ja tydnantajien kanssa on suunniteltu yhteishankintakoulutuksia. Tydvoiman ky-
synnan ja tarjonnan kohtaantoa on edistetty myods perinteisen tyénvalityksen keinoin pitamalla tyotar-
jousten maarét korkealla tasolla. Nuorten tyollisyyttad pyritddn edistdm&an erityisponnisteluin. Valtion
lisdtalousarvioissa E-P:n alueelle saatiin 1,9 Meur lis&rahoitusta koulutuksiin, valmennuksiin ja tulos-
perusteisiin hankintoihin. Yhteistydtd mm. kuntien kanssa tullaan lisdamaén nuorten syrjaytymisen
ehkaisemiseksi ja nuorten kiinnittymiseksi tydelamaan.

Lahde:Tyo- ja elinkeinoministerién julkaisuja « Alueelliset kehitysndkymét « 2020:50
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Elinkeinoeldman tilanne / Vimpeli
Alla olevassa kaaviossa on kuvattu Vimpelin suurimmat toimialat yritysten maaran mukaan.

SUURIMMAT TOIMIALAT VIMPELI, KPL

Henkilo- ja
tavarakuljetus; 25 Rakentaminen ja
remontointi; 48

Teollisuus ja
teollisuuden palvelut;
26

Maa- ja metsatalous;

31 Juhla- ja

kokouspalvelut; 42

Ajoneuvot ja huolto;
38

Lahde: JPYP:n yrityshakemisto

Tilastokeskuksen toimialaluokittelun mukaan Vimpelissé yrityskanta jakautuu paaluokittain seuraavas-
ti (tilastotieto 12 / 2018):

Alkutuotanto 10,0 %
Jalostus 35,9 %
Palvelut 52,5 %.

Koronapandemiasta johtuvia yritystoiminnan véliaikaisia tukia myodnnettiin v. 2020:

Yksinyrittgjantuki, TEM / Vimpelin kunta 44 000 € (22 kpl)
Ely-keskusten koronarahoitus 114 800 € (9 hanketta)
Business Finlandin koronatuet 420 582 € (9 hanketta)
Yhteensa 579 382 €

Valtionkonttorin myéntadman kustannustuki I:n osalta hakemuksia Vimpelista saapui viisi, joista yhdel-
le yritykselle myonnettiin tukea.

Luvuista puuttuvat maaseudun yritysten ja alkutuotannon valiaikaiset tuet seka yrittajien tydomarkkina-
tuet.

Asiakaskontaktit JPYP:n asiakashallintajarjestelman mukaan v. 2020:

Aktiviteetit yhteensa 221, joista 75 kpl koronaneuvontapalvelua.
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2.14 Olennaiset muutokset kunnan toiminnassa ja taloudessa

Vimpelin kunnan talous vahvistui vuonna 2020 johtuen maailman laajuisen pandemian johdosta valti-
on merkittavasta kuntien talouden tukemiseksi paattamistad peruspalvelujen valtionosuuden korotuk-
sista. Valtionosuuden korotukset kompensoivat Vimpelin kunnan verotulojen vahennysta, joka v. 2020
oli 370 247,17 euroa verrattuna vuoden 2019 tilinpaatokseen. Lisaksi kunta sai hakemuksestaan har-
kinnanvaraista valtionosuuden korotusta 390 000 euroa. Taseessa olevia muina velkoina ollutta liitty-
mismaksuvelkaa tuloutettiin tulokseen 707 720,96 euroa. Tilikauden tulos poistojen jalkeen oli
1.240.913,36 euroa. Vuoden 2019 tilinpaatoksen taseessa oli -1.406.743,43 €:n alijgama. 31.12.2020
taseeseen jai vield alijaagmaa yhteensa — 165.830,07 euroa. Toimintatuottoja vuonna 2020 Vimpelin
kunnalle kertyi yhteensa 4.136.629,90 euroa. Vuonna 2020 toimintakulut olivat -21.319.423,19 euroa,
jossa vahennysta edelliseen 1.120.405,81 euroa. Toimintakate vuonna 2020 oli -17.182.793,29 eu-
roa, kun se vuonna 2019 oli -18.604.225,41 euroa. Merkittavin vahennys oli palvelujen ostoissa kun-
nilta, 1.080.406,59 euroa.

Vimpelin kunnan verotulot laskivat v. 2020 ja olivat 10.147.575,83 euroa (vuonna 2019 yhteensa
10.517.823,52 euroa). Vahennysta verotuloihin 3,5 %. (Kunnissa keskim&arin verotulot kasvoivat 0,9
miljardilla eurolla eli 4,0 prosentilla v. 2020.) Valtionosuudet vuonna 2020 olivat 9.285.668 euroa ollen
1.398.220 euroa enemman kuin vuonna 2019, josta harkinnanvaraista valtionosuuden korotusta
390 000 euroa. Asukasta kohden laskettuna verotuloista ja valtionosuuksista muodostuva verorahoi-
tus oli siten Vimpelissa 6.980 euroa / asukas, kun se vuonna 2019 oli 6.344 euroa / asukas.
Manner-Suomessa verotuloista ja valtionosuuksista muodostuva verorahoitus oli asukasta kohden
laskettuna 6 336 euroa, kun se v. 2019 oli 5.748 euroa / asukas.

Lahde: Kuntatalous neljannesvuosittain, 4. neljannes 2020, Tilastokeskus

Eraita talouden volyymitietoja
Seuraavassa taulukossa tuloslaskelmasta on poimittu eréitéa keskeisia tuloslaskelman tunnuslukuja,
jotka kuvaavat kehitysté vuosina 2013 - 2020.

ulkoinen TP 2013 TP 2014 TP 2015 TP 2016 TP 2017 TP 2018 TP 2019 TP 2020
Toiminta-

tuotot 1851714 1 855 840 2182 501 2 004 205 3537514 | 3704744 3835407 4136629
Toiminta-

kulut -19665958 | -19 784197 | -18483646| -18441978| -20449322 | -20992 186 | -22.439.830 | -21 319 423
Toiminta-

kate -17 814244 | -17 928357 | -16301144| -16437773| -16911808 | -17 287 442 | -18.604.225 | -17 182 793
Verotulot

Kuntien tuloista verotulojen osuus on keskimaarin puolet, joten verotuksella on merkittdva vaikutus
kuntatalouteen. Kunnan verotulot muodostuvat kunnallisverosta, yhteiséveron osuudesta seka kiin-
teistbverosta. Kunta on myds verovelvollinen, silla kunnat ovat liiketoiminnastaan arvonlisaverovelvol-
lisia ja joskus myos tuloverovelvollisia. Lisaksi kunnat joutuvat maksamaan tietyin poikkeuksin varain-
siirtoveroa hankkimistaan arvopapereista.

Verotulot TP 2013 TP 2014 TP 2015 TP 2016 TP 2017 TP 2018 TP 2019 TP 2020
Kunnan

tulovero 9042 115 8 849 337 9 147 885 9192000 9088400 8445979 | 9101804 | 8758 197
Osuus

yhteisove-

ron 614 662 571 187 648 543 592 670 | 598 938 666 774
tuotosta 422 491 550 011

Kiinteist6-

vero 583 562 677 603 766 358 866 442 905 375 812 423 | 817 081 722 605
Yhteensa 10 048 168 10076951 | 10528906| 10629629 | 10642 318| 9851072| 10517 824 | 10 147 576




KUNNALLISVERON TILITYKSET

Koko maan kertyma, milj. € 32 230 32 811
Kuntaryhman jako-osuus 0,6138 0,6227
TA-vuonna tilitetdén 0,9054 0,9059
Tilitys kunnille TA-vuodelta, milj.€ 17912 18 510
Kunnan jako-osuus vuoden alussa 0,00045521 0,00045692
Tark. jako-0s. vuoden lopussa 0,00045974 0,00043768
Kunnan osuus tilityksista 8 235 8 101
Muutos % 0,7 -1,6
Osuus maksuunpanosta % 92,8 90,9
TILITYKSET ED.VUODELTA 2019 2020
Kuntaryhmén ennakot, milj.€ 1015 1332
Kunnan jako-osuus 0,00045912 0,00045974
Tilitykset tammi-lokakuu 466 613

Maksuunpanotilitys + joulukuu 244 -82

Kuntaryhmén tilitykset, milj. €

365

Tilitykset ed. vuodelta yhteensa 710 530
TILITYKSET VUODELTA t-2 2019 2020

205

Lisdkannot + muut tilitykset,

TILITYKSET AIK.VUOSILTA

Muut tilitykset, v t-3-> -17 32
TILITYKSET YHTEENSA 9102 8 758
Muutos % 7,8 -3,8

Kunnan tuloverotilitys pieneni maksuunpanossa 3,8 % verrattuna vuoteen 2019. Vaikka ansiotulotaso
ei pienentynyt, kuntien jako-osuuksien tarkistus vuoden lopussa pienensi erityisesti joulukuun 2020
kunnallisveron tilitysta. Yhteistévero vastaavasti nousi jako-osuuden muutoksesta johtuen ja kiinteis-
téveron kertymda laski edellisvuodesta johtuen kiinteistoveron valmistumiseen ja tilityksiin tulleesta
muutoksesta. Osa vuoden 2020 kiinteistdverotuloista tilitetdan helmikuussa 2021.

Vero% TP 2013 TP 2014 TP 2015 TP 2016 TP 2017 TP 2019 TP 2020
Kunnan

tulovero 21,00 21,50 22,00 22,25 22,25 22,25 22,25 22,25
Kiinteisto-

vero% vylei-

nen 1,0 1,1 1,3 1,3 1,30 1,10 1,10 1,10
Vak.as.rak 0,5 0,5 0,55 0,55 0,70 0,65 0,65 0,65
Muu as. rak 11 1,1 1,15 1,15 1,30 1,30 1,30 1,30
Rakenta-

matt. tontit 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0
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Valtionosuudet

Valtionosuusjarjestelman tavoitteena on kuntien vastuulla olevien julkisten palvelujen saatavuuden
varmistaminen tasaisesti koko maassa siten, etté kansalaiset voivat saada tietyn tasoiset peruspalve-
lut asuinpaikastaan riippumatta. TAma toteutetaan tasaamalla palvelujen jarjestamisen kustannusero-
ja seké kuntien valisia tulopohjaeroja.

Valtionosuusrahoitus maksetaan kunnille ja muille rahoituksen saajille yhtena eréné jokaisen kuukau-
den 11. paivaan mennessé. Valtionosuusrahoitus on yleiskatteellinen tuloerd, jota ei ole korvamerkitty
tiettyjen palvelujen jarjestamiseen, vaan rahoituksen saaja paattaa itse valtionosuusrahoituksensa
tarkoituksenmukaisimmasta kaytosta.

Kunnan peruspalvelujen valtionosuuteen siséltyvat seuraavat valtionosuudet:
e sosiaali- ja terveydenhuolto

esi- ja perusopetus

kirjastot

yleinen kulttuuritoimi ja

taiteen perusopetus.

Suomen valtionosuusjarjestelméssa tulopohjan tasaus toteutetaan verotuloihin perustuvalla valtion-
osuuden tasauksella, joka sisaltyy kunnan peruspalvelujen valtionosuuteen. Tasaus perustuu kunnan
laskennalliseen verotuloon, ja se joko lisaa tai vahentaa kunnalle myodnnettya valtionosuutta.

Tasauksen perusteena olevaan laskennalliseen verotuloon sisaltyvat kunnan laskennallinen kunnal-
lisvero ja kunnan osuus yhteiséveron tuotosta. Verotuloihin perustuvaa valtionosuuden tasausta las-
kettaessa kaytetd&n koko maan keskimaaraista kunnallisveroprosenttia, eika yksittédisen kunnan ve-
roprosentin muutoksella ole taten vaikutusta kunnan saaman tasauslisan tai maksaman tasausva-
hennyksen maaraan.

Aiemmista vuosista poiketen vuonna 2020 kunnille maksettava verotulomenetysten korvaus on
erotettu peruspalvelujen valtionosuudesta. Vuoden 2020 aikana valtio myonsi useissa lisatalousarvi-
oissa kunnille tukipaketteja koronaepidemiasta selviamiseen 2020; Vimpelin peruspalvelujen valtion-
osuuden kautta myénnetyt tuet olivat yhteensd 690 600 euroa. Kunta sai v. 2020 harkinnanvaraista
valtionosuuden korotusta 390 000 euroa. (Ilman em. koronatukipakettia ja harkinnanvaraista valtion-
osuuden korotusta kunnan valtionosuuden maara olisi ollut 8 205 068 euroa.)

Kotikuntakorvaukset olivat nettona yhteensa - 2 722 326 euroa. Valtio tilittdd kotikuntakorvaukset
suoraan sille kaupungille tai kunnalle, jonka jarjestaméssa esi- tai perusopetuksessa lapsi on, ennen
valtionosuuden maksamista kotikunnalle.

Vuosi Peruspalv. vos Siita tasaus Verotilitysten Opetus- ja Hark.var. vos Yhteensa
kompensaatio kultt.toim. vos

2012 7 802 203 715 638 -1117 027 420 000 7 105176
2013 8493 961 1082268 -960 087 415 000 7 948 875
2014 9382979 1626616 -1 090 186 446 000 8738793
2015 8988 222 2159172 -929 330 8058 892
2016 9118358 2161 896 -891 224 8227134
2017 8 896 237 2169 834 -766 528 8129709
2018 8 566 607 2138 256 -751351 7 815 256
2019 8624 008 2 243 364 -736 560 7 887 448
2020 8 045 557 2121144 1598 036 -747 925 390 000 9 285 668
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Toimintatuotot
Vimpelin kunnan toimintatuotot (ulkoinen) olivat vuonna 2020 4.136.629,90 euroa, jossa kasvua
301.025,50 euroa eli kasvua 7,2 %. Vuonna 2019 toimintatuotot olivat 3.835.604 euroa.

Toimintatuotot muodostuvat seuraavista tuotoista:

Myyntituotot

Myyntituotot ovat tuloja tavaroiden ja palvelujen myynnistd, jotka on tarkoitettu myytavaksi paasaan-
toisesti tuotantokustannukset peittdvaén hintaan. Kunnan liiketoiminnan (mm. vesi-, energia-, jate-
huolto-, liikenne-, satamalaitos, kanttiini, pesula, autokoulu yms. liikeluontoinen toiminta) suoritteista
perimét korvaukset merkitdan kuitenkin myyntituottoihin riippumatta siita, kattavatko ne tuotantokus-
tannukset.

Vimpelin kunnan myyntituotot olivat vuonna 2020 yhteensa 3.194.819,10 euroa, jossa kasvua edellis-
vuoteen 377 160,36 euroa. Liiketoiminnan myyntituotot kasvoivat 674 533,60 euroa, josta liittyma-
maksutuloja kirjattiin 707 720,96 euroa. Vastaavasti muut myyntitulot tukipalveluista ym. myynneista
pienenivat 287 088,24 euroa.

Maksutuotot

Maksutuotot ovat asiakasmaksuja ja muita maksuja tavaroista ja palveluista, joiden hinnoittelun tar-
koituksena ei ole kattaa tuotantokustannuksia kokonaisuudessaan tai joiden hinnat maaritellaan asi-
akkaan maksukyvyn mukaan. Usein maksujen perusteista saadetaan laissa tai asetuksessa.

Vimpelin kunnan maksutuotot olivat vuonna 2020 yhteensa 42.864,96, jossa vahennysta edelliseen
vuoteen 9 188,04 euroa eli 17,65 %. Maksutuottojen vahennysta syntyi yhdyskuntapalvelujen lupa-
maksuista kokonaisuudessaan.

Tuet ja avustukset
Tuet, avustukset ja muut tulon siirrot valtiolta, EU:lta ja muulta yhteisolta silloin, kun tuki tai avustus ei
ole kunnan suoritteiden perusteella saama korvaus eika investoinnin rahoitusosuus.

Vimpelin kunnan tuet ja avustukset olivat vuonna 2020 yhteensa 27.065,57 euroa. Vuoden 2019 vas-
taava oli yhteensa 35.481,93 euroa. Paadosa tuesta on valtion tyollistamiseen maksettua palkkatukea
ja tyéterveyshuollon Kela-korvausta.

Muut toimintatuotot

Muihin toimintatuottoihin sisaltyvat mm. vuokratuotot ja kayttbomaisuuden myyntivoitot seka muut
sekalaiset tulot. Vuokratuotot sisaltavat asuntojen, muiden rakennusten, maa- ja vesialueiden seka
koneiden ja laitteiden vuokratuloja.

Vimpelin kunnan muut toimintatuotot olivat vuonna 2020 yhteensa 871.880,27 euroa, kun ne vuonna
2019 olivat 930.410,73 euroa. Vuokratuottojen lasku oli 25.585,63 euroa; muissa tuotoissa oli lisaksi
v. 2019 vakuutuskorvauskirjausta, jota ei v. 2020 ollut.

Toimintakulut

Toimintakulut sisaltdvat henkilostokulut, palvelujen ostot, aineiden, tarvikkeiden ja tavaroiden osto,
avustukset ja muut toimintakulut. Toimintakulut olivat yhteensa 21.319.423,19; vahennysta
1.120.406,62 euroa.

Henkildstékulut
Henkilostokulut sisaltavat palkat ja palkkiot seka henkiléstomenojen sivukulut. Kokonaisuutena henki-
I6stokuluissa ei tapahtunut merkittdvaa muutosta.

Palvelujen ostot

Asiakaspalvelujen ostot kunnilta sisaltavét eli perusturvan, sivistys- ja varhaiskasvatuspalvelujen os-
topalvelun sek& maaseutupalvelujen oston. Kustannukset vahenivat 1.011.335,78 euroa, josta merkit-
tavin vahennys kohdistui sivistyspalvelujen ostoon. Asiakaspalvelujen ostot kunnilta olivat yhteensa
16.435.686,41 euroa.
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Muiden palvelujen ostot olivat yhteensa 1.346.823,48 euroa; vahennysta yhteensa 69.070,81 euroa.
Muiden palvelujen ostot siséltavat mm. palo- ja pelastustoimen kustannukset, jatehuollon, osuudet
verotuskustannuksiin.

Aineet, tarvikkeet ja tavarat

Aineet, tarvikkeet ja tavarat sisdltdd mm. elintarvikkeet, kiinteistdjen lammityksen ja sdhkoékustannuk-
set. Kustannukset yhteensa 995.977,02, jossa vahennysta edelliseen vuoteen yhteenséd 135.005,04
euroa. Suurin vahennys oli elintarvikekustannuksissa eli yhteensa 76.813,99 euroa molempien keitti-
Oiden osalta yhteensa.

Avustukset
Avustukset sisaltaa lasten kotihoidon tuen 90.286,18 euroa, joka pysyi edellisvuoden tasossa. Avus-
tukset yhteisoille oli yhteensa 66.673,91 euroa, jossa kasvua 30.417,81 euroa eli kylien kehittamisra-
han verran.

Muut toimintakulut

Muut toimintakulut sisaltdd kunnan maksamat vuokrat esim. yhtidvastikkeet vuokra-asunnoista seka
teollisuustilan, jossa kunta toimii valivuokraajana, vuokrakustannukset. Vuokrakustannukset olivat
yhteensa 265.236,10 euroa, jossa ei housua edellisvuoteen. Muut toimintakulut sisaltaé lopulliset saa-
tavien poistokirjaukset, esimerkiksi konkurssitappiot.

2.15 Arvio todennékdisesté tulevasta kehityksesta

Vuodelta 2020 kunta teki ylijaamaisen tuloksen. Kunnan talouden tasapainottaminen ja taseessa ole-
van alijgdman kattaminen tulevat edelleen olemaan tarkein kaikessa paatoksenteossa huomioon otet-
tava tekija. Toimintamenoja tulee edelleen kasvattamaan sosiaali- ja terveydenhuollon palvelutarpeen
kasvu. Kunnan sivistyspalvelujen kaytossé olevissa kiinteistdissa ilmenevat sisdilmaongelmat aiheut-
tavat paineita kayttétalouteen vdistotilojen kaytdn vuoksi. Suunnitellut uusinvestoinnit kasvattavat
poistojen maaraa 2020 —luvun loppupuolella.

Sote- ja maakuntauudistus on taas uudelleen valmisteilla ja heijastuu epavarmuustekijand kunnan
talouteen. Toisaalta toteutuessaan sote-menojen siirtyminen pois kunnan taloudesta lisdnnee talou-
den ennakoitavuutta. Sote-uudistukseen liittyvat lakipaketit annettanee eduskunnalle vuoden 2021
kesalla.

Perlagon Oy:n kesélla 2020 esittelemén raportin mukaan vuosina 2009-2018 81,2 %:ia toimintakat-
teen kasvusta on aiheutunut soten kasvusta. Muut kuin sote-palvelut ovat aiheuttaneet 18,8 % kas-
vusta. Soten trendikasvu on ollut 98,6 % ja non-soten 1,4 %. Sote-uudistus toteutuessaan todenna-
koisesti tukisi Vimpelin kunnan talouden kehitysta.

Seuraavassa taulukossa on kuvattu Perlagon Oy:n tekema arvio sote-uudistuksen vaikutuksista Vim-
pelin kunnan talouteen.
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Trendikasvu, 1000 e Muutos%  Muutos Osuus
Vimpeli 2009 2018 2009-18 euroa muut:sta
KaikKki 15 729 18 144 15 % 2 415
Non-SOTE 6 466 6 499 1% 33 1,4 %
SOTE 9 263 11 645 26 % 2 382 98,6 %
Sosiaalitoimi 3410 5443 60 % 2 033 84,2 %
Terveydenhuolto 5 853 6 202 6 % 349 14,5 %
Perusterveys yms 2 325 2276 -2 % -49 -2,0 %
Erikoissairaanhoito 3528 3 926 11 % 398 16,5 %
eur/asukas Muutos% Muutos Osuus
Vimpeli 2009 2018 2009-18 euroa muut:sta
KaikKki 4 769 6 254 31 % 1 485
Non-SOTE 1961 2 240 14 % 280 18,8 %
SOTE 2 809 4014 43 % 1 205 81,2 %
Sosiaalitoimi 1034 1876 81 % 842 56,7 %
Terveydenhuolto 1775 2 138 20 % 363 24,5 %
Perusterveys yms 705 785 11 % 80 5,4 %
Erikoissairaanhoito 1 070 1 353 27 % 284 19,1 %
Muutos Osuus
VerrokkKi 2009 2018 Muutos-% euroa muut:sta
KaikKki 906 886 1 103 630 22 % 196 744
Non-SOTE 375 497 416 041 11 % 40 544 20,6 %
SOTE 531 389 687 589 29 % 156 200 79,4 %
Sosiaalitoimi 204 479 315 299 54 % 110 820 56,3 %
Terveydenhuolto 326 911 372 290 14 % 45 379 23,1 %
Perusterveys yms 140 795 140 829 0% 34 0,0 %
Erikoissairaanhoito 186 115 231 461 24 % 45 346 23,0 %

Vuoden 2020 talousarviossa valtuusto paatti, etta vuoden 2020 investointien rahoitukseen otetaan
pitkdaikaista lainaa 2,2 milj. euroa ja kunnanhallitukselle annettiin valtuudet harkintansa mukaan
Mmuuttaa osaa lyhytaikaisesta lainasta pitkaaikaiseksi lainaksi. Kunnanhallitus kilpailutti pitkdaikaisen
lainan 2,2 milj. euroa. Pitkdaikaisia lainoja maksettiin v. 2020 yhteensa 506 935 euroa. Kuntatodistus-
ohjelman kautta hankittuja lainoja on vuoden lopussa taseessa 4,0 miljoonaa euroa, joka oli 1,5 mil].
euroa vahemman kuin v. 2019 tilinpaatoksessa. Kokonaisuutena lainakanta kasvoi 193 065 euroa.
Kuntarahoituksen 5.3.2021 antaman ennusteen mukaan lyhyet korot jatkaisivat alle O-tason ainakin
suunnitelmavuosien ajan. Korkotilannetta seurataan aktiivisesti ja riittdvan aikaisessa vaiheessa har-
kitaan edelleen kuntatodistuslainan muuttamista pitkaikaiseksi lainaksi. Investointien rahoitukseen
otetaan pitk&aikaista lainaa, mikali korkokehitys sitd puoltaa. Investointeja jatketaan vuosittain maltilli-
sesti siten, ettd kunnan lainamaaraa voidaan hallitusti alentaa ja varautua siten tulevien vuosien
suunniteltuihin investointeihin.
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Lainasalkun saldo- ja keskikorkoennuste

8 000 000,00 1,2000%
7 000 000,00 S 1,0000%
6 000 000,00 X
5 000 000,00 / 0,8000%
4 000 000,00 0,6000%
3000 000,00 0,4000%
2 000 000,00 X
1 000 000,00 0,2000%
0,00 0,0000%
2021 2022 2023 2024 2025
Kokonaiskeskisaldo 7129302,00 6418094,00 5840220,00 5262346,00 467689300

Toteutunut keskisaldo (pl.

. 7129302,00 6418094,00 5840220,00 5262346,00 4676893,00
jalleenrahoitus)

e Toteutunut keskikorko (pl.

. 0,6530% 0,8310% 0,8412% 0,9338% 1,0122%
jalleenrahoitus)
e eskikorko (ml. jdlleenrahoitus) 0,6530% 0,8310% 0,8412% 0,9338% 1,0122%
Kokonaiskeskisaldo Toteutunut keskisaldo (pl. jalleenrahoitus)

e Toteutunut keskikorko (pl. jalleenrahoitus) === Keskikorko (ml. jalleenrahoitus)

Ylldolevassa taulukossa on kuvattu kunnan lainasalkun saldo- ja keskikorkoennuste (Lahde: Kuntara-
hoitus, Apollo -ohjelma).

"Koronavuosi nakyi kuntatalouden kehityksessa hyvin voimakkaasti, vaikka koronan tasmallisia vaiku-
tuksia on mahdoton eristaa ja puristaa yksiselitteisesti yhteen euromaaraiseen summaan. Korona-
pandemia ei ole myodskaan ohi, joten taloudelliset tilanteet kuntakentélla voivat olla jo muutaman kuu-
kauden kuluttua aivan erilaiset kuin vuonna 2020.” sanoi Kuntaliiton padekonomisti Minna Punakallio
blogissaan 1.3.2021. "Kuntien valtionosuudet nousivat 11 miljardiin euroon vuonna 2020. Nousu on
ennatysmaisen iso kunta-valtio-suhteessa. Valtionosuuksia kasvattivat erityisesti valtion lisatalousar-
vioissa kunnille my6nnetyt koronatuet, mutta niita lisasivat myos valtionosuuksien lakisaateiset tarkis-
tukset, Sanna Marinin hallituksen kuntien laajeneviin tehtaviin mydnnetyt valtionosuuspaatokset ja
kiky-sopimuksen lomarahasééastton pohjautuneen valtionosuusleikkauksen paattyminen.”

"Kuntasektorin rahoituksellista tasapainoa helpottivat vuonna 2020 valtionosuuksien lisaykset, joita
mydnnettiin kunnille ja kuntayhtymille poikkeuksellisen paljon koronapandemian vuoksi. Kuntien tulo-
jen vahvistumisen taustalla vaikutti myds koronatukina myonnetty yhteisévero-osuuden korotus seka
verokorttiuudistuksesta aiheutunut rytmihairio kunnallisveron kehityksessa. Myds kuntien menot kehit-
tyivat koronavuonna odotettua maltillisemmin.” Kuntaliiton paaekonomisti Minna Punakallio
23.3.2021.

Vimpelin kunnan saamat kunnallisverotulot eivat merkittavasti kasva tulevina vuosina. Samoin kiin-
teistoverotulot pysynevat nykyisella tasolla, ellei uusia kiinteistoverotuloja kasvattavia ratkaisuja teh-
da. Yhteistévero pysynee jatkossakin vuoden 2020 tasolla. Valtionosuudet nousivat vuoden 2021
talousarvioon lahemmas Vimpelin kokoisten kuntien keskitasoa. Valtionosuuteen vaikuttavat tekijat
otetaan huomioon viiveelld ja vahitellen ikarakenteen muutos ja sairastuvuusindeksi huomioi ikara-
kenteen muuttumisen.

Kunnan toimintamenoista yli 56 % kohdistuu sote-menoihin, ja niissa tapahtuvat muutokset ovat vai-
keuttaneet talouden ennustettavuutta. Sote-ratkaisu toteutuessaan parantanee talouden ennakoita-
vuutta. Lahimpien 3 — 4 vuoden aikana investointeja toteutetaan taloussuunnitelman mukaan maltilli-
sesti, jolloin lainam&éaran ennakoidaan pienenevan. Talld varaudutaan suunnitelmakauden lopulle
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suunniteltuun mittavaan sivistystoimen palveluja tukevaan investointiin. Kunnan taseessa on kiinteis-
t6ja, joiden tasearvojen alaskirjaukseen on syyta laatia vuosittain toteutettava ohjelma.

Vuoden 2020 tulokseen sisaltyy kertaluonteisia tuloeria ja tulevina vuosina tiukkaa talouden seuran-
taa tulee edelleen jatkaa ja pysyvista kayttétalouden menoja tulee tehda erityisen harkiten.

Joulukuussa 2018 hyvaksytyn elinkeinostrategian linjausten mukaisesti kunnan elinvoiman kehitta-
mista jatketaan kolmen karkiteeman ymparilla. Ty on lahtenyt hyvin kayntiin ja kunnan alueella ole-
vat toimijat, yritykset ja yhdistykset ovat aktiivisesti mukana kehittamistydssé. Korona-viruksen vaiku-
tukset yritysten toimintaedellytyksiin ja vaikutusten laajuus ovat vield kevaalla 2021 vaikeasti ennus-
tettavia ja nakyvat viiveella lahivuosien aikana.

Henkilostdorganisaatio on vakiintumassa maaraltaan nykyisen palvelutoiminnan tarpeisiin. Henkilos-
tosta n. 43 % elékoityy lahimpien vuosien aikana. Tama aiheuttaa erityisen suureet haasteet uuden
henkilostdn rekrytoinnille. Soten toteutuessa kolmannes nykyhenkilostdsta siirtyy uuden tydnantajan
palvelukseen.

2.1.6 Kunnan henkiltsto
Henkildstén maara ja rakenne

Vimpelin kunnan vakituisen henkiléstdon maara on 44,5 henkiléa (v. 2019 43,5 henkiléa ja 2018 44
henkil6d). Koko henkilostdsta naisia on 29 (65,17 %) ja miehid 15,5 (34,83 %).

Vakituisesta henkilostésta 68 % on 50 —vuotiaita tai vanhempia.

Sairaslomien maara v. 2020 oli keskimaarin 33,12 paivaa / tyontekija (v. 2019 keskimaarin 25 tydpai-
vaa). Kunta-alalla oli v. 2019 keskimaarin 16,5 sairaslomapaivaa/tyontekija.

Tapaturmavakuutusyhtio v. 2020 If Vahinkovakuutusyhtit Oy.
Tyo6terveyshuolto ostettiin Terveystalo Oy:lta.

Virkojen ja toimien tayttamatta jattdminen / tayttamiskielto
Vakinaisten virkojen ja toimien tayttamiseen tulee pyytdd henkildstdjaoston lupa. Lupaa hakiessa on
esitettdva vaihtoehto, jossa tehtava voidaan hoitaa ko. virkaa tai tydsuhdetta tayttamatta.

Sijaisten palkkaaminen

Alle kolmen péaivan sijaisia ei palkata, ellei tyotehtava vaadi sijaisen palkkaamista. Pitempiaikaisen
sijaisen palkkaamiseen pyydetaan joko teknisen johtajan tai hallinto- ja talousjohtajan lupa. Yli vuoden
sijaisuus kasitellaan joko teknisessé lautakunnassa tai kunnanhallituksessa.

Sijaisten palkkauskustannuksissa saavutettiin saastod, koska lyhytaikaisiin sijaisuuksiin ei palkattu
korvaavaa henkil6a. Lisaksi kevaasta 2020 lahtien entista enemman tehtiin sisaisia henkildstosiirtoja,
mikali pandemian johdosta oman alueen ty6tehtava oli vahentynyt.

Luvat haettu.

Vuosilomien sijoittaminen

Vuosiloma annetaan tyontekijalle tydnantajan maaraamana ajankohtana. Vuosilomasta 24 arkipaivaa
on sijoitettava lomakaudelle (kesaloma). Muu osa lomasta (talviloma) on annattava viimeistaan seu-
raavan lomakauden alkuun mennessa. Vimpelin kunnassa kunnanviraston vuosilomat tulisi keskittaa
kunnanviraston kiinnioloaikoihin.

Merkittdvad on, ettd lomapalkkakirjaus oli v. 2020 merkittdvasti pienempi kuin edellisend vuonna,
koska yt-neuvotteluissa sovittiin syksylla 2020, ettd aikaisemmilta vuosilta jaaneet lomat pidetaan ja
vuodelle 2021 saa jaada keskimaarin 8 vuosilomapaivaa.
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Lomat keskitetty kunnanviraston tai koulujen kiinnioloaikoihin. Muutoin lomat on suunniteltu
niin, ettd asiakkaiden palvelu ei hairiinny.

Tydaikamuotojen tehokas kayttd

TyOajat tulee suunnitella niin, ettéd ne vastaavat toiminnan tarpeita. TyOnantaja vastaa ja paattaa toi-
den, tydaikojen sijoittelusta eri paiville. KVTES tai TS ei sisalla maarayksia saannéllisen tydajan sijoit-
tamisesta tiettyyn kellonaikaan tai vilkonpaivaan. Tyovuorot voidaan sijoitella porrastetusti tyopaivan
sisalla.

Koko kunnan henkildstolla on sahkdinen tybajan seuranta ja liukuva tydaika lukuun ottamatta Toime-
lan keittiohenkil0st64, joiden tydajan sijoittelu eri vuoroihin tapahtuu Titania-ohjelmalla. Muutoin kayte-

taan yleistybaikaa ja paivatyota. Varallaolo ja paivystys on jarjestetty vuorolistan mukaan.

Henkilostotilinpaatds vuodelta 2020 esitetddn valtuustolle erillisenéd asiakirjana.

Maksetut palkat ja palkkiot 2017 - 2020

TP 2020 TP 2019 TP 2018 TP 2017

Maksetut palkat ja palkkiot -1.424.266,61 | -1.358.876,03 | -1.270.070,81 | -1.167.605,14
Sijaisten palkat ja palkkiot -140.211,23 -156.411.41 -107.250,88 -118.168,73
Erilliskorvaukset -61.559,62 -64.815,60 -55.189,80 -46.182,57
Luottamustoimipalkkiot -42.187,98 -37.773,37 -51.161,87 -52.332,72
TyéllistAmistukipalkat -32.846,24 -37.824,04 -96.010,91 -44.221,60
Luottamustoimen vuosipalkkiot -7.132,83 -6.308,33 -6.400,00 -5.566,72
Jaksotetut palkat ja palkkiot -3.108,91 -19.086,20 -22.504,24 12.554,07
Aktivoidut palkat ja palkkiot 63.104,48 24.426,71 11.052,28

Palkkojen ja palkkioiden ko- -1.648.208,94 | -1.656.668,27 | -1.597.536,23 | -1.421.523,41
konaissumma
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2.1.7 Ympaéaristotekijat

Ymparistdomenoihin siséllytetddn vain yksilditavissa olevat lisdakustannukset, joilla pyritddn paasiassa
torjumaan, korjaamaan tai lieventamaan ymparistovahinkoja. Ymparistomenoihin ei sisallytetd meno-
ja, jotka vaikuttavat suotuisasti ymparisté6n, mutta joilla pyritdédn padasiassa edistdmaan muita tarpei-
ta kuten yrityksen kannattavuutta, tyoturvallisuutta ja —terveyttd, yrityksen tuotteiden turvallista kayttoa
tai tuotannon tehokkuutta.

Ymparistonsuojelun investointimenoiksi lasketaan menot, jotka syntyvat ymparistohyotyjen tuotta-
miseksi, ymparistohaittojen ennaltaehkaisemiseksi, vahentamiseksi tai korjaamiseksi, tulevan ympa-
ristbnsuojelun tason parantamiseksi ja luonnonvarojen kestavan kayton edistamiseksi hankituista
hyodykkeista. Inventoinneissa huomioidaan varsinaisten ymparistonsuojeluinvestointien lisaksi ympa-
ristbnsuojelun tasoa parantavista osainventoinneista johtuva lisameno. Ymparistémenojen vastineeksi
kunta voi saada ymparistotuloja. Niitéa ovat esimerkiksi jatehuolto- ja jatevesimaksut.

Vimpelin kunnan ympéaristdmenot 2020

Kuluneen vuoden aikana jatevesiverkkoon on liittynyt 10 uutta asuin- ja vapaa-ajan rakennusta.
Jateveden puhdistamolla kasiteltiin 274 325 m? jatevesia.

Jatevesipumppaamoja ja tarkastuskaivoja seka viemariverkostoa uusittiin.
Jatevedenpuhdistamoa saneerattiin n. 230 000 €:lla.

Jatevesipuhdistamon puhdistetun jateveden tarkkailun hoitaa KVVY Tutkimus Oy. Tarkkailun kustan-
nukset vuonna 2020 olivat 7 622 €.

Kirkonkylan suljetun kaatopaikan tarkkailu hoidetaan omana tyona ja ilmoitus tarkkailusta l&hetetdan
KVVY Tutkimus Oy:lle.

Kunnan kaikkien kiinteistdjen jatekuljetukset hoiti Jatehuolto P. Nuolikoski Oy hintaan 45 646 €.

Puhdistamon kuivattu liete kuljetetaan Alajarven kompostikentalle ja sen hoidosta maksettiin 14 850 €
vuonna 2020.

Ympaéaristotuloja kunta sai v. 2020 jatevedenpuhdistamon jatevesimaksuja seka liittymismaksutuloja
yhteensa 941 621 €.

2.1.9. Arvio merkittdvimmista riskeista ja epavarmuustekijoista sekd muista
toiminnan kehittymiseen vaikuttavista seikoista

Riskienhallinta on osa sisdista valvontaa ja sen tavoitteena on saada kohtuullinen varmuus organi-
saation tavoitteiden saavuttamisesta sek& toiminnan jatkuvuudesta ja hairiéttomyydesta. Riskienhal-
linta tarkoittaa jarjestelmallista ja ennakoivaa tapaa tunnistaa, analysoida, hallita ja raportoida toimin-
taan liittyvia uhkia ja mahdollisuuksia. Riskienhallinta kasittdd kuntakonsernin lyhyen ja pitkén aikava-
lin strategiset, taloudelliset, toiminnalliset ja vahinkoriskit, jotka voivat olla ulkoisia tai sisaisid. Ris-
kienhallinta kohdistuu koko kuntakonserniin seka ulkoistettuihin palveluihin. Riskienhallinta on osal-
taan kytketty osaksi johtamista seka toiminnan ja talouden suunnittelu-, ohjaus-, seuranta- ja rapor-
tointiprosesseja.
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Taman tilinpaatdsasiakirjan liitteend on "Riskien kartoitus” —asiakirja, jossa on kuvattu ja arvioitu kun-

nan

strategiset, toiminnalliset ja taloudelliset riskit systemaattisesti, laadittu alustavat kehittamisehdo-

tukset ja méaaritelty vastuuhenkilét. Riskien systemaattinen arviointi osoittaa, ettd kunnan toimintaan
vaikuttavia riskeja on useita. Riskien toteutumisen todennakdisyyttéd pystytddn omalla toiminnalla pie-
nentdmaan saanttjen, ohjeiden ja menettelytapojen teravoittamiselld, koulutuksella ja tiedottamista
lisdamalla.

Strategiset riskit liittyvat kunnan pitkan aikavalin tavoitteisiin, menestystekijoihin ja niihin kohdistuviin
epavarmuustekijéihin

Kunnan asukasmé&éaran vaheneminen on riskitekijd. Asukasmaaran positiivinen kehitys riippuu
monista tekijoista, joista keskeisimpid ovat tyopaikkatilanne, yritysten ongelmat osaavan tyévoi-
man saamiseksi, asumismahdollisuudet ja erilaiset viihtyvyystekijat. Vaeston vaheneminen on
myds kansallinen ongelma; toisaalta vaestdon hakeutuminen kasvukeskuksiin ja eteldiseen Suo-
meen lisda rakenteellisia ongelmia kauempana kasvukeskuksista sijaitsevien kuntien alueella.
Maailmanlaajuisesta tartuntatautiepidemiasta johtuvat poikkeusolot ja sen vaikutukset yritysten
toimintaan vaikuttavat kokonaisuutena kunnan toimintaan ja talouteen.

Toiminnalliset riskit koskevat mm. péaivittaista toimintaa, prosesseja ja tietojarjestelmia, henkiléston
osaamista ja saatavuutta, suhdannevaihteluita ja lainsdadannén muutoksia.

Kevaalla 2020 puhjennut tartuntatautiepidemia muodostaa toiminnallisen riskin, jonka vaikutuk-
siin kunnan palvelutuotannon jarjestdmiseen varauduttiin valmiussuunnitelman paivittdmisella.
Varahenkildjarjestelmaa kehittamalla ja henkiloston sijoittelulla siten, etta eri ikaryhmiin ja riski-
ryhmiin kuuluvien asiakkaiden palvelutuotannossa oleva henkil0st6 sijoitetaan erilleen. Etatyota
on otettu kayttdon niisséa tehtavissa, joissa se on ollut mahdollista.

Lainsdadannén muutokset ja erityisesti edelleen valmistelussa oleva sote-uudistus on paitsi valt-
tamotdn, mutta vaikuttaa samalla merkittavasti kunnan talouteen, palvelutuotantoon ja sisdiseen
toimintaan.

Taloudelliset riskit liittyvat mm. talouden tasapainoon, tulorahoituksen riittavyyteen, investointeihin ja
rahoitukseen.

vuoden 2020 tilinp&datdksessa kunnan tulos oli ylijadmainen; taseessa oleva alijgama saatiin 1&-
hes katettua. Tulos sisaltda kuitenkin kertaluonteisia tuloerid, joten talouden tasapainottaminen
on edelleen valttamatdnta. Kunta tayttaa kaksi kriisikuntakriteerid; keskimaaraista korkeampi tu-
loveroprosentti ja suhteellinen velkaantuneisuus ylittd& 50 %:n rajan. Kunta on tulorahoitukses-
saan voimakkaasti riippuvainen verotulojen ja valtionosuuden kehityksesta. Verotulojen vuosittai-
nen heilahtelu tuo kunnan talouden pitkajanteiseen kehittdmiseen ennakoimattoman riskin. Kun-
nan toimintamenoista sote-menot kasittavat yli 50 %. Talousarvioylitykset ja sote-menojen kasvu
aiheuttavat merkittavan riskin talouden tasapainottamiselle, mikali verotulorahoitus (verotulot ja
valtionosuudet) ei kasva toimintamenoja vastaavasti

Sote-menojen kasvu entisestddn myods korona-viruksen vuoksi tulevat heikentamé&éan toimintaka-
tetta edelleen suunnitelmavuosina.

Rahoitusriskit ryhmitellaé&n korkoriskiksi, valuuttariskiksi, likviditeettiriskiksi ja luottoriskiksi. Kunnan
lainasalkusta n. 48 % on lyhytkorkoista lainaa kuntatodistusohjelman kautta. Lyhytkorkoinen laina on
suhdanneherkka.

maailmanlaajuisen tartuntatautiepidemian vaikutukset rahamarkkinoihin voivat aiheuttaa korko-
kustannusten nousun. Kuntatodistusohjelma -lainojen muuttaminen muihin lyhytkorkoisiin
lainainstrumentteihin voi tulla tassa yhteydessé ajankohtaiseksi lyhyelld varoitusajalla.
lainamé&aran nousu investointien rahoitukseen aiheuttaa korkomenojen kasvun ja vaikuttaa siten
heikentavasti tulokseen

lainojen vuosittaisen lyhennystason merkittava kasvu voi aiheuttaa myds likviditeettiriskia.
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Vahinkoriskit koskevat vakuutuksia, joilla varaudutaan omaisuus- ja henkilévahinkoihin. Kunnan va-
kuutukset kattavat omaisuusvakuutuksen (rakennukset ja irtaimistot), julkisyhteison vastuuvakuutuk-
sen, hallinnon vastuuvakuutuksen, ajoneuvovakuutukset ja tapaturmavakuutukset (seka tyontekijoi-
den ettad kuntalaiset osallistuessaan kunnan jarjestamaan toimintaan). Vakuutuksia hoitaa vakuutus-
meklarilike Ahjo Oy ja vakuutukset ovat talla hetkella If Vahinkovakuutusyhtid Oy:lla. Vakuutusturva
kaydaan lapi vahintddn kerran vuodessa ja tdydennetdédn ajantasaisesti tarpeen vaatiessa.

Vuoden 2019 aikana tehtiin vahinkoilmoitus kahdesta kunnan kiinteistdihin liittyvastd omaisuusvahin-
gosta, joista toisen kasittely on 31.12.2020 edelleen kesken.

- riski syntyy, mikali kiinteistbjen kunnossapitotoimenpiteitd ei tehd& suunnitellusti, peruskor-
jauskohteiden valvontaa ei hoideta asianmukaisesti, kulunvalvontaa ei ole ja vakuutuksia ei
pideta ajan tasalla. Kiinteistdstrategia on valmistelussa, kiinteistéjen kunnossapito-ohjelma on
valmisteilla 5 — 10 vuoden periodille, peruskorjauskohteiden valvontaa tehostetaan, tehtava-
kuvat ja vastuut selkeytetddn ja sahkoéinen kulunvalvonta on otettu kayttéon kevaalla 2020
suurimmissa keskustan kiinteistoissa tydajanseurantajarjestelman kayttdon oton yhteydessa.

2.2 Selonteko Vimpelin kunnan sisaisen valvonnan jarjestamisesta

Siséisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestaminen

Kunnan sisdisen valvonnan ohje paivitettiin kevaalla 2018 ja hyvaksyttiin kunnanvaltuustossa tule-
maan voimaan hallintosdannon liitteend 1.7.2018 lukien. Kunnan siséainen valvonta on vuoden 2020
aikana jarjestetty 1.7.2018 voimaan tulleiden Vimpelin kunnan ja kuntakonsernin Sisdisen valvonnan
ja riskienhallinnan ohjeen mukaisesti.

Sisdisen valvonnan ohjeen tarkoituksena on varmistaa ja edistaa sisdisen valvonnan kaytannon to-
teutusta Vimpelin kuntakonsernissa seka tiedottaa sisaisen valvonnan merkityksesta, velvoitteista ja
vastuista koko henkilostélle.

Vimpelin kunnan konserniohjeen mukaisesti sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeita tulee nou-
dattaa myos konserniyhtidissa. Ohjeessa maaritetaan sisdisen valvonnan vastuita seka tehtavia toi-
menpiteita ja toimintaan liittyvia raportointivelvoitteita. Kuntalaki (410/2015) pitaa sisalladn sadannokset
kunnan ja kuntakonsernin sisaisesta valvonnasta ja riskienhallinnasta.

e 14.7 §: Valtuuston tulee paattda kunnan ja kuntakonsernin sisaisen valvonnan ja riskien-
hallinnan perusteista.

e 90 §8: Hallintosdanndssa annetaan tarpeelliset maaraykset hallinnon ja talouden tarkastuk-
sesta seka sisaisesta valvonnasta ja riskienhallinnasta.

e 115 §&: Toimintakertomuksessa on esitettava selvitys valtuuston asettamien toiminnallisten
ja taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta kunnassa ja kuntakonsernissa.

o Toimintakertomuksessa on my6s annettava tietoja sellaisista kunnan ja kuntakonserninta-
louteen liittyvista olennaisista asioista, joista ei ole tehtdvéa selkoa kunnan tai kuntakonser-
nin taseessa, tuloslaskelmassa tai rahoituslaskelmassa. Téllaisia asioita ovat ainakin arvio
todennédkdisesta tulevasta kehityksesta seka tiedot sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisesta ja keskeisista johtopaatoksista.

o 123 8§: Tilintarkastajien on viimeistdan toukokuun loppuun mennessa tarkastettava hyvan
tilintarkastustavan mukaisesti kunkin tilikauden hallinto, kirjanpito ja tilinpaatos.

o Tilintarkastajien on tarkastettava, onko kunnan ja kuntakonsernin sisainen valvonta ja ris-
kienhallinta seka konsernivalvontajarjestetty asianmukaisesti.
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Sisaisen valvonnan jariskienhallinnan arviointi

Kuntalain séannoksien tavoitteena on teravéittaa kuntien sisaisen valvonnan ja riskienhallinnanjarjes-
tamista ja siitd raportointia. Tasta syysta sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan tulisi perustua jarjes-
telmalliseen ja dokumentoituun toimintatapaan.

Kunnanhallitus on 21.5.2018 § 124 paattanyt, ettéd kunnan sisaisen valvonnan ja riskien hallinnan oh-
jeeseen lisdtddn asiakirja, jossa kuvataan ja arvioidaan kunnan strategiset, toiminnalliset ja taloudelli-
set riskit systemaattisesti, laaditaan kehittAmisehdotukset ja maaritelladn vastuuhenkilt. Riskiarvio on
tilinpaatdsasiakirjan liitteena.

Sisdisen valvonnan paakohteet jaotellaan Vimpelin kunnassa seuraavasti:
a) Toimintaymparisto ja toiminnan organisointi

b) Paatoksenteko

c¢) Henkildsto ja henkildstbhallinnon prosessit

d) Toiminta ja talous

e) Ymparisttasiat

f) Omaisuuden hallinnointi

g) Hankinnat

h) Tietohallinto, tietoturva ja tietosuoja

a) Toimintaymparistd ja toiminnan organisointi

Kunnan toimivalta ja vastuut on maaritelty hallintosdannéssa, jolla valtuusto on siirtanyt toimivaltaan-
sa toimielimille, luottamushenkildille ja viranhaltijoille. Samalla valtuusto on antanut viranomaiselle
oikeuden siirtaa eli delegoida sille siirrettya toimivaltaa edelleen. Toimivallan voi siirtda seka toiminta-
saannolla ettd yksittaisella paatdksella. Toimielin tai viranhaltija, jolle toimivaltaa on siirretty, on seka
oikeutettu etta velvoitettu tekemaan paatoksen asiasta. Se, jolle on siirretty toimivaltaa, on vastuussa
tehdysta paatdksesta. Toimielimissa paatosta vastaan aanestanyt tai eriavan mielipiteen ilmoittanut ei
kuitenkaan ole vastuussa paatoksesta. Asian esittelijalla on, mikali paatés poikkeaa hanen paatéseh-
dotuksestaan, oikeus ilmoittaa eriava mielipide. Jos esittelija ei ilmoita eriavaa mielipidettaan, myos
han on vastuussa esittelystéaan poikkeavasta paatoksesta.

b) Paatoksenteko

Paatoksentekoprosessiin sisaltyvat asian vireille tulo, valmistelu, paattksenteko, tiedottaminen, toi-
meenpano sek& toimeenpanon valvonta. Paatoksenteon tulee perustua oikeisiin ja riittaviin tietoihin.
Paatdstekstin on oltava yksiselitteinen ja tdsmallinen. Paatokset on perusteltava. Tiedon on sailyttava
muuttumattomana asian kaikissa kéasittelyvaiheissa.

Paatoksenteossa ja -valmistelussa sekd taytantéonpanossa on noudatettava lainsdadantta seka
saantoja ja ohjeita. Lainvastaiset ja virheellisesti tehdyt paatokset voidaan valitusteitse oikeudessa
kumota. Paatbksenteossa on muistettava, ettei esteellinen henkilé osallistu asian kasittelyyn, mika
tarkoittaa asian kasittelyn kaikkia vaiheita valmistelusta taytantbonpanoon saakka. Jokainen paatok-
sentekija on ensisijaisesti itse vastuussa siita, ettei osallistu esteellisena asian kasittelyyn.
Esteellisyyden peruste merkitdan poytakirjaan.

Toimielimien jasenten ja esimiesten tulee valvoa alaistensa paatoksentekoa tarvittaessa otto-oikeutta
kayttamalla. Otto-oikeus on ylemman viranomaisen keino valvoa alemman viranomaisen p&éatoksen-
teon laillisuutta ja tarkoituksenmukaisuutta.

Kunnan toimielinten paattkset seka viranhaltijapaattkset julkaistaan kunnan internet-sivuilla.

Paatoksentekoprosessin toimivuutta ja tarkoituksenmukaisuutta seurataan vuosittain toimielinten an-
tamissa sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan selonteoissa, joihin kootaan yhteenveto viranhaltija ja
toimielinpaatoksista: kokousten ja paatdsten maarat, oikaisuvaatimukset, valitukset, otto-oikeuden
kayttamiset, vireilla olevat oikeusprosessit seka eri oikeusasteiden paatokset.
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Kokousten ja paatosten maarat: Kunnanvaltuusto, kokouksia 8 kpl, 107 pykalaa
Kunnanhallitus, kokouksia 18 kpl ja 280 pykéalaa
Tekninen lautakunta 10 kpl, 89 pykalaa
Vapaa-aika- ja kulttuurilautakunta 5 kokousta, 32 pykalaa

Oikaisuvaatimukset: 1 kpl

Valitukset hallinto-oikeudessa v. 2020 1 kpl

Otto-oikeuden kayttamiset: 0 kpl

Vireilla olevat oikeusprosessit: 0 kpl

Eri oikeusasteiden paatokset: 1 kpl

Vireilla olevat omaisuusvahingot 1 kpl (v. 2019 intervallin vaistdn palvelutuotannolle aiheutu-
neet ylimaaraiset kustannukset seka omaisuusvahinko kiinteistolle)

Konkurssivalvonnat 2 kpl (paattyivat v. 2020).

c) Henkilosto ja henkildstohallinnon prosessit

Henkiloston oikeudenmukainen kohtelu edellyttda voimassa olevan lainsaadannon, virka- ja tyéehto-
sopimusten sekd muiden henkilostoasioita koskevien méaaraysten, paatdsten ja ohjeiden noudattamis-
ta. Toimintayksikdiden tulee omassa paatoksenteossaan noudattaa konsernihallinnon antamia ohjeita
ja linjauksia ja huolehtia tarvittavien yhteistoimintavelvoitteiden toteuttamisesta ennen paatoksente-
koa. Vastuu tydyhteison hyvinvoinnista on seka esimiehella ettd tyontekijdilla. Vimpelin kunnassa pal-
kanlaskenta siihen liittyvine menettelyineen on ulkoistettu Jarvinet Oy:lle.

Henkildstotilinpdatds annetaan valtuustolle erikseen kasiteltavaksi.

d) Toiminta ja talous

Talousarviossa ja -suunnitelmassa on esitetty kunnantoiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet seka re-
surssit. Palvelukokonaisuudet ja liikelaitokset maarittelevat vuosittain talousarviossaan, miten ne to-
teuttavat omaa perustehtavaansa tavoitteellisesti. Kunnanvaltuuston asettamien tavoitteiden pohjalta
toimielimet hyvaksyvat tehtavaalueensa toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet sekd kayttdsuunnitel-
mat maararahoille ja tuloarvioille. Valtuusto hyvaksyy talousarviossa investointisuunnitelman talous-
suunnittelukaudelle.

Kunnanhallitus antoi 20.8.1.2020 § 5 talousarvion taytantédnpano-ohjeet:

Ohjeiden mukaan toimielinten tulee vuosittain maarittaa ne henkilét, joilla on oikeus hyvaksyad menoja
ja muita kirjanpidon tositteita. Asiatarkastaja ja menon hyvéksyja ei saa olla sama henkilé. Menon
hyvaksyjan on tarkastettava tositteen muodollinen oikeellisuus seka varmistettava, etta tavara, palve-
lun osto tai tydsuoritus on merkitty vastaanotetuksi. Hyvaksyja vastaa, ettd tositteessa on oikeat tili-
Ointimerkinnét ja ettd menon suorittamiseen on kaytettavissa siihen budjetoitua maararahaa.

Kausiraporttien toteumat raportoidaan kunnan johtoryhmalle ja raportoinnista vastaa kunnanjohtaja.
Tulosraporttien toteumat raportoidaan kunnanhallitukselle ja raportoinnista vastaavat kunnanjohtaja.
Tulosraporttien yhteydessa laaditaan ennuste koko vuoden toteumasta suhteessa talousarvioon.
Toimielimet ovat kokouksissaan saanndllisesti kasitelleet talousarvion toteutumaa.

Vimpelin kunnassa kirjanpito on ulkoistettu Jarvinet Oy:lle. Perinn&n hoitaa Intrum Justitia Oy.

e) Ympéristdasiat

Kertomus ymparistojarjestelmasta ja ymparistétilinpaatos julkaistaan vuosittain osana kunnantilinpaa-
tOsté ja toimintakertomusta (luku 2.1.7)
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f) Omaisuuden hallinnointi

Palvelukokonaisuudet ja tytaryhteisot ovat velvollisia huolehtimaan siita, ettd kunnankonsernin omis-
tama ja hoidossa oleva omaisuus pidetdan kunnossa ja sitéd kaytetaan taloudellisella ja tarkoituksen-
mukaisella tavalla. Toimialajohtajat vastaavat, ettd omaisuudesta ja irtaimesta omaisuudesta laadi-
taan asianmukaiset luettelot talouspalveluiden ohjeistuksen mukaisesti. Omaisuuteen kohdistuvia
riskeja on arvioitava sdanndllisesti.

Riskienhallinnasta vastaa se yksikkd, jonka hoitoon omaisuus on uskottu. Kunnan kiinted ja irtain
omaisuus vakuutetaan kunnanhallituksen hyvéksymien periaatteiden mukaisesti. Toimintayksikdiden
on valittomasti ilmoitettava kunnanomaisuuteen kohdistuneista vahingoista kunnanjohtajalle.

Kunnan kiintean ja irtaimen omaisuuden vakuutukset hoitaa Vahinkovakuutusyhti6 If ja vakuutusme-
klaripalvelut on ostettu 1.3.2019 lukien Vakuutusmeklarilike Ahjo Oy:ltd. Vakuutukset kaydaan lapi
vuosittain yhdessa vakuutusmeklarin kanssa ja tarvittavat muutokset vakuutuksiin on tehty valittdmas-
ti.

q) Hankinnat

Hankinnoissa noudatetaan konsernilaajuisesti hankintalainsaadantda ja Vimpelin kunnan hankintaoh-
jetta. Toimintayksikéiden johdon on varmistettava, ettd hankintatoiminta on jarjestetty tarkoituksen-
mukaisesti, yksikdssa on riittdva hankintaosaaminen ja hankinnat tehdaan oikein, asianmukaisesti,
taloudellisesti ja tehokkaasti. Hankintojen yhteydessa ei saa antaa eika ottaa vastaan lahjoja tai pal-
veluksia. Henkilékohtaisia hankintoja ei saa tehda kunnan hankintojen yhteydessa eika kayttaa kun-
nan hankintasopimuksia omaksi edukseen. Esteellinen henkil ei saa osallistua hankintojen valmiste-
luun tai paatoksentekoon.

Kunnanvaltuusto hyvaksyi hankintaohjeen 29.4.2019 § 24.
Hankintavaltuudet on maaritelty kunnanhallituksen hyvaksymassa talousarvion taytantédnpano-
ohjeessa.

h) Tietohallinto, tietoturva ja tietosuoja

Vimpelin kunnan ICT-palvelut on ulkoistettu Jarvinet Oy:lle. Kuntakonsernin tietotekniikkatoiminnassa
on huomioitava suunnitelmallisuus, kustannustehokkuus ja kokonaisuuden hallinta siten, etta turva-
taan tietoresurssien hyvaksikayttd suunnittelussa, johtamisessa, toteuttamisessa ja valvonnassa. Jar-
vinet Oy vastaa tietoturvan ja tietosuojan hallinnan kehittdamisesta ja koordinoinnista, mutta vastuu
toimintayksikon ja toiminnan tietoturvasta ja tietosuojasta on jokaisella esimiehelld ja tyontekijalla.

Vimpelin kunta ostaa tietosuojavastaavan palvelun Jarvinet Oy:lta.
Vuoden 2020 aikana on aloitettu tiedonhallintaa kuvaavan asiakirjan valmistelu.

Yhteenveto
Kunnanhallitus toteaa arvionaan, ettéd kunnan hallinto on toiminut velvoittavien lakien ja saanndsten
mukaisesti. Yleisesti ottaen sisdinen valvonta ja riskienhallinta on asianmukaisesti jarjestetty.
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2.3 Tilikauden tuloksen muodostuminen ja toiminnan rahoitus

2.3.1 Tilikauden tuloksen muodostuminen

Tuloslaskelmassa esitetaédn tilikaudelle kuuluvat tulot ja kulut. Tuloslaskelman tehtdvana on osoittaa,
miten tilikaudella syntyneet tuotot riittavat palvelujen tuottamisesta aiheutuneiden kulujen kattami-
seen.

TULOSLASKELMA JA SEN TUNNUSLUVUT
ulkoinen
2020 2019
1000 € 1000 €
Toimintatuotot 4136 3 836
Valmistus omaan kayttoon
Toimintakulut -21 319 -22 440
Toimintakate -17 183 -18 604
Verotulot 10 148 10 518
Valtionosuudet 9286 7 887
Rahoitustuotot- ja kulut
Korkotuotot 1
Muut rahoitustuotot 36 47
Korkokulut -64 -62
Muut rahoituskulut -2 -1
Vuosikate 2221 -214
Poistot ja arvonalentumiset -981 -940
Satunnaiset tuotot
Satunnaiset kulut
Tilikauden tulos 1240 -1 154
Tilinpaatossiirrot
Tilikauden ylijaama (alijaama) 1240 -1 154
TULOSLASKELMAN TUNNUSLUVUT 2020 2019
Toimintatuotot/Toimintakulut, % 19,4 171
Vuosikate/Poistot, % 226,55 -22,79
Vuosikate, euroa/asukas 798,0 -75,8
Asukasmaara 2784 2828
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Tuloslaskelman tunnusluvut

Toimintatuotot prosenttia toimintakuluista = 100 * Toimintatuotot / (Toimintakulut — valmistus
omaan kayttoon)

Vimpelin kunnan toimintatuotot / toimintakulut % oli 19,4, kun se edellisend vuonna oli 17,1 %.

Vuosikate osoittaa tulorahoituksen, joka jaa kaytettavaksi investointeihin, sijoituksiin ja lainan lyhen-
nyksiin.

Vimpelin kunnan vuosikate oli 2.221.487,08 euroa vuonna 2020, kun se edellisena vuonna ol
-214.250,04 euroa.

Vuosikate prosenttia poistoista on tunnusluku, joka osoittaa kunnan tulorahoituksen riittavyyden
investointeihin. Tunnusluvun ollessa 100 %, oletetaan kunnan tulorahoituksen olevan riittava, mikali
poistot vastaavat kunnan keskimaaraista vuotuista investointitasoa.

Vimpelin kunnan vuosikate poistoista on 226,55 % vuonna 2020, kun se edellisena vuonna oli -22,79 %.

Vuosikate euroa / asukas on tunnusluku, jota kaytetddn tulorahoituksen riittdvyyden arvioinnissa.
Tavoitearvo saadaan jakamalla keskim&arainen vuotuinen investointitaso asukasmaaralla.

Vimpelissa vuonna 2020 vuosikate per asukas oli 798,0 euroa, kun se vuonna 2019 oli -75,8 euroa.



34

2.3.2 Toiminnan rahoitus

Rahoituslaskelmaan kootaan kaikki rahan lahteet ja rahan kayttd. Rahoituslaskelma kuvaa kirjattujen
liketapahtumien vaikutusta kunnan rahavaroihin eli rahoituslaskelma kertoo. lisaéantyivatko vai véahe-
nivatkd kunnan rahavarat tilikauden aikana.

2020 2019

RAHOITUSLASKELMA JA SEN TUNNUSLUVUT 1000 € 1000 €
Toiminnan rahavirta

Vuosikate 2222 -214

Satunnaiset erat, netto

Tulorahoituksen korjauserat -5 -1
Investointien rahavirta

Investointimenot -2 200 -1465

Rahoitusosuudet investointimenoihin 9

Pysyvien vastaavien hyodykkeiden luovutustulot 56 53
Toiminnan ja investointien rahavirta 82 -1627
Rahoituksen rahavirta
Antolainauksen muutokset

Antolainasaamisten lisays

Antolainasaamisten vahennys
Lainakannan muutokset

Pitkaaikaisten lainojen lisdys 2200 1500

Pitkaaikaisten lainojen vahennys -507 -532

Lyhytaikaisten lainojen muutos -1500 1000
Oman padoman muutokset
Muut maksuvalmiuden muutokset

Toimeksiantojen varojen ja padoman muutokset

Pitk3aikaisten saamisten muutokset

Lyhytaikaisten saamisten muutokset 320 -239

Korott. pitka- ja lyhytaikaisten velkojen muutokset -1071 256
Rahoituksen rahavirta -558 1985
Rahavarojen muutos -476 358
Rahavarat 31.12. 931 1407
Rahavarat 1.1. 1407 1049

-476 358
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RAHOITUSLASKELMAN TUNNUSLUVUT 2020 2019
Toiminnan ja investointien rahavirran kertyma
5 vuodelta, 1000 € 615 1292
Investointien tulorahoitus, % 101,4 -14,6
Laskennallinen lainanhoitokate 1,50 -0,10
Lainanhoitokate 4,01 -0,26
Kassan riittavyys, pv 14 21
Asukasmaara 2784 2828

Toiminnan ja investointien rahavirran kertyman (5 vuodelta) avulla voidaan seurata investoin-
tien omarahoituksen toteutumista pitemmalla aikavalilla. Omarahoitusvaatimus tayttyy, jos kerty-
ma viimeksi paattyneena tilinpaatésvuonna on positiivinen. Toiminnan ja investointien rahavirran
kertyma ei saisi muodostua pysyvasti negatiiviseksi.

Tunnusluku v. 2020 oli 615 000 euroa, kun se v. 2019 oli 1 292 000 euroa.

Investointien tulorahoitus —tunnusluku kertoo kuinka paljon investointien omahankintamenosta
on rahoitettu tulorahoituksella. Tunnusluku vahennettynd sadasta osoittaa prosenttiosuuden, mika
on jaanyt rahoitettavaksi padomarahoituksella eli pysyvien vastaavien hyddykkeiden myynnill&,
lainalla tai rahavarojen maaraa vahentamalla.

Investointien tulorahoitusprosentti oli 101,4 %, kun se vuonna 2019 oli -14,6 %.

Laskennallinen lainanhoitokate
= (Vuosikate + Korkokulut) / (Korkokulut + Laskennalliset lainanlyhennykset)

Tunnusluku kuvaa lainanhoitoon kaytettavissa olevan tulorahoituksen ja laskennallisten lainanly-
hennysten seké korkojen suhdetta eli kykya hoitaa lainoista aiheutuvia velvoitteita. Laskennallinen
lainanhoitokate lasketaan kaavalla, jossa tuloslaskelman vuosikatteeseen lisatdan korkokulut ja
josta saatu summa jaetaan korkokulujen ja laskennallisten lainanlyhennysten summalla. Lasken-
nalliset lainanlyhennykset saadaan jakamalla taseen lainat kahdeksalla, mika kuvaa oletettua jal-
jella olevaa laina-aikaa. Lainoihin luetaan korolliset pitkaaikaiset ja lyhytaikaiset lainat, kuten kun-
tatodistukset.

Tulorahoitus riittdé lainojen hoitoon, jos tunnusluvun arvo on 1 tai suurempi. Kun tunnusluvun ar-
vo on alle 1, joudutaan vieraan paaoman hoitoon ottamaan lisdlainaa, realisoimaan kunnan omai-
suutta tai vahentamaan rahavaroja.

Luotettavan kuvan kunnan lainanhoitokyvystd saa tarkastelemalla tunnuslukua useamman vuo-
den jaksolla. Kunnan lainanhoitokyky on hyva, kun tunnusluvun arvo on yli 2, tyydyttava kun tun-
nusluku on 1-2 ja heikko, kun tunnusluvun arvo jaa alle yhden.

Kunta voi halutessaan esittdd myo6s todellisten lainanlyhennysten mukaisesti lasketun lainanhoi-
tokatteen.

Vimpelin kunnan laskennallinen lainanhoitokate oli 1,50 vuonna 2020.

Lainanhoitokate kertoo kunnan/konsernin tulorahoituksen riittdvyyden vieraan paaoman korkojen
ja lyhennysten maksuun. Tulorahoitus riittd& lainojen hoitoon, jos tunnusluvun arvo on 1 tai suu-
rempi. Jos tunnusluvun arvo on alle 1, joudutaan vieraan pddoman hoitoon ottamaan lisalainaa,
realisoimaan kunnan omaisuutta tai vahentdmaan rahavaroja.
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Vimpelin kunnan lainahoitokate oli 4,01 %, kun se edellisena vuonna oli -0,26 %.

Kassan riittavyys (pv) — tunnusluku ilmaisee, monenko paivan kassasta maksut voidaan kattaa
kunnan rahavaroilla.
Kassan riittavyys kunnalla oli 31.12.2020 yhteensa 14 péaivaa.

2.4. Rahoitusasema ja sen muutokset
TASE JA SEN TUNNUSLUVUT

VASTAAVAA 2020 2019 VASTATTAVAA 2020 2019
1000€| 1000¢€ 1000€| 1000€
A PYSYVAT VASTAAVAT A OMA PAAOMA
| Aineettomat hyddykkeet | Peruspddoma 10970 10970
Muut pitkévaikutteiset menot 38 45 Il Arvonkorotusrahastot
[l Muut omat rahastot
Il Aineelliset hyddykkeet IV Edell. tilikausien yli-/alijadma -1 407 -252
Maa- ja vesialueet 2120 2082 V Tilikauden yli-/alijagdma 1241 -1154
Rakennukset 10 694 9575
Kiinteat rakenteet ja laitteet 3764 3 331 B POISTOERO JA VAPAA-
Koneet ja kalusto 392 271 EHTOISET VARAUKSET
Enn.maksut ja keskener. hank. 718 1266
C PAKOLLISET VARAUKSET
Il Sijoitukset
Osakkeet ja osuudet 3995 3992 D TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Muut lainasaamiset 631 632 Valtion toimeksiannot
Muut saamiset 96 96 Lahjoitusrahastojen padomat 39 39
Muut toimeksiantojen pa&domat 4 4
B TOIMEKSIANTOJEN VARAT
Valtion toimeksiannot E VIERAS PAAOMA
Lahjoitusrahastojen erityiskatt. 39 39 | Pitkdaikainen
Lainat rah.- ja vak.laitoksilta 7129 5440
C VAIHTUVAT VASTAAVAT
| Vaihto-omaisuus Lainat julkisyhteisgilta
Saadut ennakot
[l Saamiset Liittymismaksut ja muut velat 437 1277
Pitkaaikaiset saamiset 331 331 Siirtovelat
Lyhytaikaiset saamiset [l Lyhytaikainen
Myyntisaamiset 481 674 Lyhytaik. joukkovelkakirjalainat 4000 5500
Lainasaamiset 21 88 Lainat rah.- ja vak.laitoksilta 511 507
Muut saamiset 120 215 Lainat julkisyhteisdilté
Siirtosaamiset 50 14 Saadut ennakot
Ostovelat 1068 1330
Liittymismaksut ja muut velat 41 40
[l Rahoitusomaisuusarvopaperit 6 6 Siirtovelat 388 357

IV Rahat ja pankkisaamiset 925 1401
VASTAAVAA YHTEENSA 24 421 24 058 VASTATTAVAA YHTEENSA 24421 24058
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TASEEN TUNNUSLUVUT: 2020 2019
Omavaraisuusaste, % 44,24 39,75
Suhteellinen velkaantuneisuus, % 97,59 64,98
Kertynyt yli-/alijg@ma, 1000 € -166 -1407
Kertynyt yli-/alijagd@ma, €/asukas -59,57 -497 43
Lainakanta 31.12., 1000 € (sis. lyh. aik) 11 641 11447
Lainakanta 31.12., €/asukas (sis. lyh. aik.) 4181 4048
Lainat ja vuokravastuut, 31.12. 11 665 257 * 11467 520
Lainat ja vastuut, €/asukas 4190 ¥ 4055
Lainasaamiset, 1000 € 632 632
Asukasmaara 2784 2828

* vertailuvuotta 2019 korjattu

Omavaraisuusaste mittaa kunnan vakavaraisuuden, alijadman sietokykya ja kunnan kykya selviytya
taloudellisista sitoumuksista pitkalla aikavalilla. Omavaraisuusaste on erinomainen, mikali se on yli 50
% ja normaali, jos se on 30-50%. Alle 20 % omavaraisuusaste on heikko.

Vimpelin kunnan vuoden 2020 tilinpaatoksesséd omavaraisuusaste oli 44,24 %, kun se vuoden 2019
lopussa oli 39,75 %.

Suhteellisen velkaantuneisuuden tunnusluku kertoo, kuinka paljon kayttotuloista tarvittaisiin vieraan
padaoman takaisinmaksuun. Mitd pienempi velkaantuneisuuden tunnusluvun arvo on, sitad paremmat
mahdollisuudet kunnalla on selviytya velan takaisinmaksusta tulorahoituksella.

Suhteellisen velkaantumisen tunnusluku 31.12.2020 oli 57,59 % ja vuonna 2019 se ol

64,98 %.

Kertynyt ylijadma (alijaama) = edellisten tilikausien ylijagama (alijaama) + tilikauden ylijaama (alijaa-
ma) luku osoittaa, paljonko kunnalla on kertynytta ylijagdmaa tulevien vuosien likkumavarana, taikka
paljonko on kertynytta alijddmaa, joka on katettava tulevina vuosina.

Vimpelin kunnan edellisen tilikauden yli- /alijgama -1 406 743,43
Tilikauden 1.1.-31.12.2020 ylijaama +1 240 913,36
Kertynyt alijagdma -165 830,07
Kertynyt yli-/alijaama € / asukas - 59,57

Lainakannalla tarkoitetaan korollista vierasta paaomaa. = vieras paaoma — (saadut ennakot + osto-
velat + siirtovelat + muut velat)

Vimpelin kunnan lainakanta 31.12.2020 oli 11 640 512 €, kun se edellisend vuonna oli 11 447 447
euroa.

Asukaskohtainen lainamaara lasketaan jakamalla lainakanta tilinpaatésvuoden paattymispaivan
mukaisella asukasmaaralla.

Kunnan asukaskohtainen lainamaara vuoden 2020 lopussa oli 4 190 euroa / asukas (v. 2019 = 4 048
€/asukas).

Lainat ja vuokravastuut 31.12.
= Vieras pddoma - (Saadut ennakot + Ostovelat + Siirtovelat + Muut velat) + Vuokra-vastuut
Lainat ja vuokravastuut saadaan lisddmalla konsernin lainakantaan vuokravastuiden maara.

Vimpelin kunnan lainat ja vuokravastuut olivat 11.665 257 € 31.12.2020.
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Lainat ja vuokravastuut, €/asukas

Asukaskohtainen tunnusluku lasketaan jakamalla edella mainittu lainojen ja vastuiden méaara tilinpaa-
tésvuoden paattymispaivan mukaisella kunnan asukasmaaralla.

Vimpelin kunnan lainat ja vuokravastuut olivat 4.190 €/asukas vuonna 2020.

Lainasaamisilla tarkoitetaan pysyviin vastaaviin merkittyja antolainoja kunnan omistamien ja muiden
yhteis6jen investointien rahoittamiseen.

Lainasaamiset olivat 31.12.2020 yhteensa 631 577,00 euroa ja ovat pysyneet ennallaan.

2.5. Kokonaistulot ja -menot

Kokonaistulojen ja — menojen laskelma laaditaan tuloslaskelmasta ja rahoituslaskelmasta, jotka sisal-
tavat vain ulkoiset tulot, menot ja rahoitustapahtumat.

KOKONAISTULOT JA -MENOT

(ulkoinen)
TULOT 1000 € % |MENOT 1000 € 0,02
Toiminta Toiminta
Toimintatuotot 4136| 15,99 Toimintakulut 21320 83,29
Verotulot 10 147| 39,22 - Valmistus omaan kayttéén
Valtionosuudet 9285| 35,89 Korkokulut 64 | 1 465,00
Korkotuotot Muut rahoituskulut 2 0,01
Muut rahoitustuotot 36| 0,14 Satunnaiset kulut
Satunnaiset tuotot Tulorahoituksen korjauserat 5
Tulorahoituksen korjauserat Pakollisten varausten muutos
- Pysyvien vastaavien - Pakoll. varausten lis. (+), vah. (-)
hy6dykkeiden luovutusvoitot 5| 0,02 - Pysyvien vastaavien
hyddykkeiden luovutustappiot
Investoinnit Investoinnit
Rahoitusosuudet investointimenoihin 9| 0,03 Investointimenot 2 200 8,59
Pysyvien vastaavien hydd. luovutustulot 56| 0,22
Rahoitustoiminta Rahoitustoiminta
Antolainasaamisten véahennykset Antolainasaamisten lisdykset
Pitk&aikaisten lainojen lisdys 2200| 8,50 Pitk&aikaisten lainojen véhennys 507 1,98
Lyhytaikaisten lainojen liséys 0,00 Lyhytaikaisten lainojen vdhennys 1500
Oman pddoman lisdykset Oman pddoman véhennykset
Kokonaistulot yhteensa 25874 | 100,00 | Kokonaismenot yhteensa 25 598 100,00
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2.6. Kuntakonsernin toiminta ja talous

2.6.1. Yhdistelma konsernitilinpadatokseen sisaltyvista yhteistista

Yhdistely konsernitilinpaatokseen

Yhdistelty (kpl) Ei yhditelty (kpl)

Tytdryhteisot
Yhtiot
Kiinteist6- ja asuntoyhtiot 4
Kunnallista liiketoimintaa
harjoittavat yhtiot
Muut yhtiot

Osuuskunnat

Yhdistykset

Saatiot

Kuntayhtymat 5
Osakkuusyhteisot

Muut omistusyhteysyhteisot
Yhteensa 10

Kuntalaissa (410/2015) on sdannokset kuntakonsernista ja kunnallisista liikelaitoksista. Kunnan, joka
16a §:n tarkoittamalla tavalla muodostaa tytaryhteisdineen kuntakonsernin, tulee laatia konsernitilin-
paatds. Konsernitilinpaatoksen laadintavelvollisuus koskee kuntaa, jolla on yksi tai useampia tytaryh-
teisoja.

Kuntalain 47 §:ssa saadetaan kunnan tytaryhteisdjen toiminnasta ja konserniohjeesta:
Omistajaohjauksella on huolehdittava siitd, ettd kunnan tytaryhteisén toiminnassa otetaan huomioon
kuntakonsernin kokonaisetu.

Kunnan tytaryhteison hallituksen kokoonpanossa on otettava huomioon yhteisdn toimialan edellytta-
ma riittva talouden ja liiketoiminnan asiantuntemus.

Konserniohjetta sovelletaan kunnan tytaryhteiséjen seka soveltuvin osin osakkuusyhteistjen omista-
jaohjaukseen.

Konserniohjeessa annetaan tarpeelliset maaraykset ainakin:

1) kuntakonsernin talouden ja investointien suunnittelusta ja ohjauksesta,

2) konsernivalvonnan ja raportoinnin seka riskienhallinnan jarjestamisesta;

3) tiedottamisesta ja kunnan luottamushenkiliden tietojensaantioikeuden turvaamisesta;
4) velvollisuudesta hankkia kunnan kanta asiaan ennen paatoksentekoa;

5) konsernin sisaisista palveluista;

6) kunnan tytaryhteisojen hallitusten kokoonpanosta ja nimittamisesta;

7) kunnan tytaryhteisojen hyvasta hallinto- ja johtamistavasta.

Kuntalain 48 §:n mukaan kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus, kunnanjohtaja ja
muut hallintosdénndssa maaratyt viranomaiset. Hallintosaannéssa maaratdan konsernijohdon
tehtavista ja toimivallan jaosta.
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Konsernijohto vastaa kuntakonsernissa omistajachjauksen toteuttamisesta seké konsernivalvonnan
jarjestamisesta, jollei hallintosaanndssa toisin maarata.

2.6.2. Konsernin toiminnan ohjaus

Vimpelin kunnan kuntalain (410/2015) mukaiset konserniohjeet on hyvaksytty kunnanvaltuuston ko-
kouksessa 11.6.2018 § 39.

Konserniohje koskee kuntaa ja sen tytaryhteisdja seka naiden tytaryhteisdja. Yhteiso, jossa kunnalla
on kirjanpitolain (1336/1997) 1 luvun 5 8:ss& tarkoitettu maaraysvalta, on kunnan tytaryhteisd. Kunta
tytaryhteiséineen muodostaa kuntakonsernin. Kuntakonserni on maaritelty kuntalain 6 §:sséd. Konser-
nikasitteella kuvataan kunta-alalla kunnan tai kuntayhtyman maaraysvallassa olevien yhteiséjen muo-
dostamaa kokonaisuutta. Maaritelma vastaa kirjanpitolain tarkoittamaa konsernia.

Kunnan konserniohjeella luodaan puitteet ensisijaisesti kuntakonserniin kuuluvien yhteisdjen omista-
jaohjaukselle kunnan tavoitteiden mukaisesti. Ohjetta noudatetaan soveltuvin osin myds osakkuusyh-
teisdjen ja kuntayhtymien omistajaohjauksessa. Konserniohjauksella tarkoitetaan omistajaohjausta ja
tytaryhteiséjen valvontaa koskevien ohjeiden antamista. Omistajaohjaus on kunnan edustajien paa-
tosvallan kaytén ohjaamista yhtitkokouksessa tai vastaavassa toimielimessa

Kuntayhtymissa ja kunnan osakkuusyhteisdissd kunnan edustajien tulee pyrkia siihen, ettd kunnan
konserniohjeen periaatteita noudatetaan myos naissa yhteisoissa.

Kunta tai kuntayhtyma on konsernin emoyhteiso ja sen tytaryhteis6ja ovat yhteisot, joissa kunnalla tai
kuntayhtymall& on yksin tai yhdess&d muiden kuntakonserniin kuuluvien yhteisdjen kanssa maarays-
valta. Maaraysvallalla tarkoitetaan emoyhteison oikeutta kayttda yli puolta kaikkien osakkeiden tai
osuuksien tuottamasta danimaarasta. Maaraysvalta voi tarkoittaa myos oikeutta nimittéda tai erottaa
enemmistd jasenista kohdeyrityksen hallituksessa tai siihen verrattavassa toimielimessa tai toimieli-
messa, jolla on tama sama oikeus. Maaraysvalta voi perustua my®ds muihin seikkoihin, jotka luovat
kunnalle oikeuden tosiasiallisesti kayttaa maaraysvaltaa kohdeyhteistssa.

Konserniohje ei oikeudellisesti suoraan sido tytaryhteisdjen toimielimia. Sitovuus syntyy vasta siind
vaiheessa, kun tytaryhteisjen toimivaltainen elin, yleensa hallitus, on hyvaksynyt ohjeet yhteiséa
sitovaksi (Kuntalaki 47 8).

Kuntakonsernissa hyvaksyttyja konserniohjeita noudatetaan konserniin kuuluvissa tytaryhteisdissa,
jollei niitd koskevasta lainsdadanndsta tai yhtidjarjestyksesta tai sddnnoistd muuta johdu. Tytaryhtei-
sdjen johto toimii kuitenkin konsernin emoyhteison eli kunnan luottamuksen varassa.

Konserniohje koskee kuntaa ja sen tytaryhteistja sekd naiden tytaryhteisoja. Kuntayhtymissa ja kun-
nan osakkuusyhteistissa kunnan edustajien tulee pyrkia siihen, ettda kunnan konserniohjeen periaat-
teita noudatetaan myds naissa yhteisoissa.

Kuntakonserniin kuuluvat tytaryhteisot ja saatiot, joihin kunnalla on kirjanpitolain 1 luvun 5 8:n tarkoit-
tama maaraysvalta.

Kunnan kuntakonserniin kuuluvat seuraavat kunnan méaéraysvallassa olevat yhteisot:

e Vimpelin Vuokra-asunnot Oy (omistusosuus 100 %)
e Vimpelin LAmp6 Oy (omistusosuus 70,8 %)
¢ Vimpelin Keskuskiinteistot Oy (omistusosuus 64,17 %,
e Asunto Oy Kotipiha (omistusosuus 100 %)
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Muut Konserniyhtiot

- Sairaanhoitopiiri (omistusosuus 2,16%)

- Eskoo (omistusosuus 1,8795%)
- Jarviseudun koulutuskuntayhtyma (omistusosuus 9,74%)

- Etelé- Pohjanmaan Liitto (omistusosuus 1,75%)

- Jarviseudun Sahkoévoiman Ky (omistusosuus 33,33%)

Kunnan toimielinten vastuunjako konsernin toiminnan seurannassa ja raportoinnissa

Valtuusto

- Maéarittelee kunnan tavoitteet ja sen mukaiset kunnan omistajapolitiikan linjaukset

- Paattaa kuntakonserniin kuuluvien yhteisdjen toiminnallisista ja taloudellisista tavoitteista
- Hyvaksyy tilinpaatoksen, joka sisaltda konsernitilinpaatoksen

- Nimedaa kunnan edustajat kuntayhtymien valtuustoihin/yhtymakokouksiin

- Hyvéksyy konserniohjeet.

Kunnanhallitus

- Nimedaa edustajat tytar- ja osakkuusyhteisojen yhtiokokouksiin tai vastaaviin kokouksiin.

- Antaa ohjeet yhtibkokouksessa tai vastaavissa elimissa kuntaa edustaville henkiléille kunnan
kannan ottamisesta kasiteltaviin asioihin, jollei ohjeiden antamista ole johtosd&nnélla annettu
kunnan muulle viranomaiselle

- Valvoo kuntakonserniin kuuluvien yhteisdjen toimintaa ja tekee tarvittaessa toimenpide-
ehdotuksia havaitsemistaan epakohdista

- Vastaa tytaryhteistjen valvonnan jarjestamisesta

- Antaa valtuustolle selvityksen tytaryhteisdjen toiminnasta ja taloudesta kunnan tilinpaatdksen
yhteydessa.

- Kunnanhallitus antaa kuntaa eri yhteisojen, laitosten tai saatididen hallintoelimissa edustaville
henkil6ille ohjeita kunnan kannan ottamisesta kasiteltaviin asioihin.

Kunnanjohtaja

- Johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan konsernipolitiikkaa

- Vastaa konserniohjeen mukaan kunnanjohtajalle kuuluvista tehtavista

- Seuraa kunnan omistajapolitiikan toteutumista ja raportoi tarvittaessa kunnanhallitukselle

- Seuraa kuntakonsernin ja konserniohjeiden toimivuutta ja tekee tarvittaessa ehdotuksia kon-
sernin rakenteen ja ohjeiden kehittamisesta kunnanhallitukselle.

- Kunnanjohtajalla on oikeus kayttaa kunnan puhevaltaa kunnanhallituksen puolesta.

- Huolehtii konsernin toiminnan ja talouden suunnittelusta.
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2.6.3. Selonteko konsernivalvonnan jarjestamisestéa

Kunnan tytaryhteistn ja kuntayhtymén on annettava kunnanhallitukselle kuntakonsernin taloudellisen
aseman arvioimiseen ja sen toiminnan tuloksen laskemiseen tarvittavat tiedot.

Konsernijohto seuraa saanndllisesti tytaryhteisdjen toiminnan tuloksellisuutta.

Kuntakonserniin kuuluvien tytaryhteiséjen tilikauden tulee olla kalenterivuosi, ellei tasta poikkeami-
seen ole erityista syytad. Kuntakonserniin kuuluvien yhteisdjen kirjanpidossa ja tilinpaatoksesséa tulee
noudattaa soveltuvaa yhteistoikeudellista lainsaadantda, kirjanpitolain mukaisia kirjanpito- ja tilinpaa-
tossddnnoksida, kuntalain mukaisia konsernisaannoksia seka hyvaa kirjanpitotapaa. Tytaryhteistjen
tulee toimittaa kunnalle tiedot konsernitilinpaatoksen laatimista varten. Konsernijohto antaa tarkem-
mat ohjeet konsernitilinpaatoksen laatimiseksi tarvittavista tiedoista, laadinta-aikataulusta, tiedonan-
non maaraajoista ja mahdollisista tiedonantopohjista tilinpaatds- ja toimintakertomustietojen ilmoitta-
misessa.

Raportoinnin sisalt6 ja rajoitukset

- Liikesalaisuuden piiriin ja muut salassa pidettavat asiat kasitelldadn emoyhteiséné toimivassa
kunnassa salassa pidettavina.

- Tytaryhteisojen tulee toimittaa toimintakatsaus maksukausittainen, jossa on arvioitu tavoittei-
den toteutumista koko kuluvalla suunnittelukaudella ja mahdollisia poikkeamia tavoitteista se-
ka tarvetta korjaaviin toimenpiteisiin.

- Raportoinnin yhteydessa yhtididen toimitusjohtajat esittelevat kunnanhallituksen kokouksessa
seka valintilinpaatokset, tilinpaatokset ja tulevien vuosien budjetin ja investointisuunnitelmat.

Toiminnan ja talouden suunnittelu

- Tytaryhteiso toimittaa kunnanhallitukselle tiedoksi 4- vuotisen taloussuunnitelman seka talou-
delliset ja toiminnalliset tavoitteet.

- Taloussuunnitelmasta tulee kayda ilmi valtuuston tytaryhteisélle asettamat toimintatavoitteet.
Investointiohjelman suunnittelukauden tulee olla 4 vuotta ja se tulee toimittaa kunnanhallituk-
selle tiedoksi. Taloussuunnitteluun liittyvista kaytannoista ja suunnittelumalleista paattaa vii-
mekadessa tytaryhteison hallitus.

- Henkilostdsuunnitelma

2.6.4. Olennaiset konsernia koskevat tapahtumat

Vimpelin Lampd Oy:n ja Vimpelin kunnan vélinen sopimus LA&mmon toimitusjohtajan palveluiden os-
tamisesta paattyi syksylla 2020.

Vimpelin Vuokra-asunnot Oy myi kaksi omistamaansa kiinteist64, ja tasta johtuvien tasearvojen alas-
kirjausten myo6ta tilikauden tulos jai tappiolle.

Vimpelin Keskuskiinteistdt Oy hankki omistukseensa yhtion vihemmistdosakkeet konkurssiin asete-
tulta yhtiéltd marraskuussa 2019.



43

2.6.5. Arvio konsernin todennékdisestéa tulevasta kehityksesta

Vimpelin Vuokra-asunnot Oy

Talousarvion Tavoiteluokka Arvio
2020 tavoitteet
Tilojen kayttbaste 85 % Toiminnallinen tavoite Toteutui
Talouden tervehdyttamis- Toteutus suun- | Taloudellinen tavoite Toteutui
suunnitelma nitelman mu-
kaan
Tilikauden tulos vahintaan >0 Taloudellinen tavoite Ei toteutunut
Alijagama Taloudellinen tavoite (katet- | Ei toteudu suunni-
tuna vuoteen 2023 men- telmavuosina
nessa)
Omavaraisuusaste % >6 Taloudellinen tavoite Ei toteutunut
Pitkaaikainen vieras paa- < 1180 €/asukas | Taloudellinen tavoite Toteutui
oma €/asukas
Korjausinvestointien suunni- | Toteutus suun- | Toiminnallinen tavoite Toteutui
telma nitelman mu-
kaan
Korjausinvestointien taso % | 20 % Toiminnallinen ja taloudelli- | Toteutui

likevaihdosta

nen tavoite

Yhtio jatkoi edelleen Rakennuttajan Laskentavoima Oy:lla vuonna 2018 teetetyn peruskorjaussuunni-
telman toteutusta vuonna 2020. Yhtié on myos jatkanut lainojen lyhennyksia suunnitelmien mukaises-
ti. Liséksi yhtid on myynyt kaksi omistamaansa kiinteistdd, ja tasta johtuvien tasearvojen alaskirjaus-
ten myota tilikauden tulos jai tappiolle. llman ndita alaskirjauksia yhtio olisi tehnyt voitollisen tuloksen.
Tilojen kayttbasteen laskemisessa ei ole huomioitu muutamaa pitkdan tyhjana ollutta huoneistoa, joita
ei tulla remontoimaan niiden huonon kunnon ja vaativan/resursseja vievan remontin takia.

Vimpelin Keskuskiinteistdt Oy

Talousarvion Tavoiteluokka Arvio

2020 tavoitteet
Tilojen kayttbaste 100 % Toiminnallinen tavoite Ei toteutunut
Tilikauden tulos >0 Taloudellinen tavoite Ei toteutunut
Omavaraisuusaste % >20 Taloudellinen tavoite Toteutui

Yhtion hallinnoimiin tiloihin ei edelleenkdan ole saatu pitkdaikaisia vuokralaisia. Lisdksi yhtion koko-
naisvaltainen kehittdminen on kesken.
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Talousarvion Tavoiteluokka Arvio

2020 tavoitteet
Tilojen kayttbaste 100 % Toiminnallinen tavoite Ei toteutunut
Tilikauden tulos >0 Taloudellinen tavoite Ei toteutunut

Alijaama/Ylijaama

Alijaadma katettu

Taloudellinen tavoite

Ei toteutunut

Vuonna 2020 vain toinen asunnoista oli koko vuoden vuokrattuna. Vastikkeet jatettiin periméatta vuo-
delta 2020, koska yhti6lla oli siihen kassan kannalta taloudellisesti varaa. Yhtién purkaminen selvitys-
tilan kautta on pantu vireille 2021.

Vimpelin Lamp6 Oy
Tilanteessa ei ole n&kdpiirissa erityisia muutoksia.

Tavoitteet kunnan v. 2020 talousarvioon ja taloussuunnitelmaan vv. 2021 — 2022

Talousarvio Toteutuma Tavoiteluokka | Arvio
2020
Liittymien osuus 40/ n. 1000 42 kpl Vaikuttavuus- | Toteutui
kunnan talouksista tavoite
Yksikkohinta kun- | 57,60 /57,41 57,5€ Tuotantotavoi- | Toteutui
nallisen tuotannon | €/ Mwh te
keskiarvosta
Katetuotto % 51 46 Kannattavuus- | Ei toteutunut
tavoite

Sijoitetun paa- 17,9 5,3 Kannattavuus- | Ei toteutunut
oman tuotto tavoite
Tilikauden voitto / | > 20 % Operatiivinen: -5% Taloudellinen Ei toteutunut
liikevaihdosta .. tavoite

Tuloksesta, kun liitty-

mismaksut huomioi-

daan: 7%
Omavaraisuusaste | 53 64% Taloudellinen Toteutui
% tavoite
Suhteellinen vel- 36,8 % 44% Taloudellinen Toteutui
kaantuneisuus % tavoite
Pitkaaikaisen vie- | < 60 €/asukas 32 €/asukas Taloudellinen Toteutui
raan paaoman tavoite
maara €/asukas
Osinko omistajalle | 1000 euroa 0 euroa Taloudellinen Ei toteutunut

tavoite
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2.6.6. Konsernitilinp&atos ja sen tunnusluvut

KONSERNITULOSLASKELMA JA SEN TUNNUSLUVUT 2020 2019
1000 € 1000 €
Toimintatuotot 14 145 14 131
Toimintakulut -30 842 -32 530
Osuus osakkuusyht.voitosta (tappiosta) 3 2
Toimintakate -16 694 -18 397
Verotulot 10 148 10518
Valtionosuudet 9 885 8 389
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot 1
Muut rahoitustuotot 118 123
Korkokulut -149 -130
Muut rahoituskulut -16 -36
Vuosikate 3292 468
Poistot ja arvonalentamiset
Suunnitelman mukaiset poistot -1815 -1 756
Arvonalentumiset
Satunnaiset erat
Tilikauden tulos 1477 -1 288
Tilinpaatossiirrot -1 -1
Tilikauden vero -9
Laskennalliset verot 3
Vahemmistbosuudet -8 14
Tilikauden ylijaama (alijaama) 1459 -1272
KONSERNITULOSLASKELMAN TUNNUSLUVUT
2020 2019
Toimintatuotot/Toimintakulut, % 46 43
Vuosikate/Poistot, % 181 27
Vuosikate, euroa/asukas 1183 165
Asukasmaara 2784 2828

Toimintatuotot prosenttia toimintakuluista = 100 * Toimintatuotot / (Toimintakulut — valmistus
omaan kayttoon)

Konsernin toimintatuotot / toimintakulut % oli 46 %.

Vuosikate prosenttia poistoista on tunnusluku, joka osoittaa kunnan konsernin tulorahoituksen riit-
tavyyden investointeihin. Tunnusluvun ollessa 100 %, oletetaan kunnan konsernin tulorahoituksen
olevan riittdva, mikali poistot vastaavat konserniyhteisdjen keskimaaraista vuotuista investointitasoa.

Konsernin vuosikate poistoista on 181 % vuonna 2020.
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Vuosikate euroa / asukas on tunnusluku, jota kaytetaan tulorahoituksen riittdvyyden arvioinnissa.
Konsernikohtainen tavoitearvo saadaan jakamalla keskimaaréinen vuotuinen investointitaso asukas-
maaralla.

Vimpelin vuoden 2020 konsernin vuosikate oli 1 183 euroa/ asukas ja vahvistui verrattuna edelliseen
vuoteen.

KONSERNIN RAHOITUSLASKELMA JA 2020 2019
SEN TUNNUSLUVUT 1 000 € 1 000 €
Toiminnan rahavirta
Vuosikate 3292 468
Satunnaiset erat
Tilikauden verot -9
Tulorahoituksen korjauserat -96 -17

Investointien rahavirta

Investointimenot -3 354 -2 958

Rahoitusosuudet investointimenoihin 9

Pys. vastaavien hy6dykk. luovutustulot 58 64
Toiminnan ja investointien rahavirta -100 -2 443

Rahoituksen rahavirta
Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisays

Antolainsasaamisten védhennys 3
Lainakannan muutokset

Pitkaaikaisten lainojen lisdys 3181 2 756

Pitkaaikaisten lainojen vahennys -1 091 -908

Lyhytaikaisten lainojen muutos -1 603 1 000
Oman paaoman muutokset -69
Muut maksuvalmiuden muutokset -908 94
Rahoituksen rahavirta -421 2 876
Rahavarojen muutos -521 433
Rahavarat 31.12. 2 280 2801
Rahavarat 1.1. 2801 2 368
Rahavarojen muutos -521 433

KONSERNIN RAHOITUSLASKELMAN

TUNNUSLUVUT 2020 2019
Toiminnan ja investointien rahavirran kertyma

5 vuodelta, 1000 € -1 004 52
Investointien tulorahoitus, % 98 16
Laskennallinen lainanhoitokate 1,3 0,23
Lainanhoitokate 2,77 0,6

Kassan riittavyys (pv) 23,47 27,96
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Toiminnan ja investointien rahavirran kertyman (5 vuodelta) avulla voidaan seurata investointien
omarahoituksen toteutumista pitemmalla aikavalilla. Omarahoitusvaatimus tayttyy, jos kertyma vii-
meksi paattyneena tilinpaatésvuonna on positiivinen. Toiminnan ja investointien rahavirran kertyma ei
saisi muodostua pysyvasti negatiiviseksi.

Konsernin toiminnan ja investointien rahavirran kertyma 5 vuodelta

2020 -108.717,48
2019 -2.442.931,62
2018 -1.539.524,11
2017 1.285.850,10
2016 1.792.520,91

-1.012.802,20

Investointien tulorahoitus — Tunnusluku kertoo kuinka paljon investointien omahankintamenosta on
rahoitettu tulorahoituksella. Tunnusluku vahennettyna sadasta osoittaa prosenttiosuuden, mika on
jaanyt rahoitettavaksi padomarahoituksella eli pysyvien vastaavien hyddykkeiden myynnilla, lainalla
tai rahavarojen maaraa vahentamalla.

Investointien tulorahoitusprosentti oli konsernitasolla 98 %.

Laskennallinen lainanhoitokate
= (Vuosikate + Korkokulut) / (Korkokulut + Laskennalliset lainanlyhennykset)

Tunnusluku kuvaa lainanhoitoon kaytettévissa olevan tulorahoituksen ja laskennallisten lainanlyhen-
nysten seké korkojen suhdetta eli kykya hoitaa lainoista aiheutuvia velvoitteita. Laskennallinen lai-
nanhoitokate lasketaan kaavalla, jossa tuloslaskelman vuosikatteeseen lisatdan korkokulut ja josta
saatu summa jaetaan korkokulujen ja laskennallisten lainanlyhennysten summalla. Laskennalliset
lainanlyhennykset saadaan jakamalla konsernitaseen lainat kahdeksalla, mik& kuvaa oletettua jaljella
olevaa laina-aikaa. Lainoihin luetaan korolliset pitkdaikaiset ja lyhytaikaiset lainat, kuten kuntatodis-
tukset.

Tulorahoitus riittda lainojen hoitoon, jos tunnusluvun arvo on 1 tai suurempi. Kun tunnusluvun arvo on
alle 1, joudutaan vieraan pddoman hoitoon ottamaan lisdlainaa, realisoimaan konsernin omaisuutta
tai vahentdmaan rahavaroja.

Luotettavan kuvan konsernin lainanhoitokyvysta saa tarkastelemalla tunnuslukua useamman vuoden
jaksolla. Konsernin lainanhoitokyky on hyvé, kun tunnusluvun arvo on yli 2, tyydyttava kun tunnusluku
on 1-2 ja heikko, kun tunnusluvun arvo jaa alle yhden.

Konsernitilinpdatoksen laskennallista lainanhoitokatetta kaytetaan yhtena tunnuslukuna kuntalain 118
8:n mukaisessa kunnan erityisen vaikean taloudellisen aseman arvioinnissa. Kuntalain 118 §:n mu-
kainen tunnusluvun raja-arvo on 0,8.

Konserni voi halutessaan esittda myds todellisten lainanlyhennysten mukaisesti lasketun lainanhoito-
katteen.

Konsernin laskennallinen lainanhoitokate oli 1,3 vuonna 2020.

Lainanhoitokate kertoo konsernin tulorahoituksen riittdvyyden vieraan padoman korkojen ja lyhen-
nysten maksuun. Tulorahoitus riittda lainojen hoitoon, jos tunnusluvun arvo on 1 tai suurempi. Jos
tunnusluvun arvo on alle 1, joudutaan vieraan pddoman hoitoon ottamaan lisdlainaa, realisoimaan
kunnan omaisuutta tai vahentamaan rahavaroja.

Konsernin lainahoitokate oli 2,77 %.

Kassan riittavyys (pv) — tunnusluku ilmaisee, monenko paivan kassasta maksut voidaan kattaa kon-
sernin rahavaroilla. Vuonna 2020 kassan riittdvyys oli 23,47 pv.
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KONSERNITASE JA SEN TUNNUSLUVUT

VASTAAVAA 2020 2019
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hytdykkeet
Aineettomat oikeudet 184 191
Muut pitk&vaikutteiset menot 8 12
Aineelliset hyodykkeet
Maa- ja vesialueet 2374 2343
Rakennukset 19 973 18 592
Kiinteét rakenteet ja laitteet 3922 3541
Koneet ja kalusto 1186 1070
Muut aineelliset hyddykkeet 30 31
Ennakkomaksut ja keskenerdiset hankinnat 835 1389
Sijoitukset
Osakkuusyhteisbosakkeet ja -osuudet 17 117
Osakkeet ja osuudet 2312 2133
Lainasaamiset
Muut saamiset 143 131

TOIMEKSIANTOJEN VARAT

Valtion toimeksiannot 52 53
Lahjoitusrahastojen erityiskatteet 52 53
Muut toimeksiannot 1 1

VAIHTUVAT VASTAAVAT

Vaihto-omaisuus

Muu vaihto-omaisuus 217 163
Saamiset
Lyhytaikaiset saamiset

Myyntisaamiset 1390 1730

Lainasaamiset 21 88

Muut saamiset 222 291

Siirtosaamiset 140 80
Rahoitusarvopaperit

Osakkeet ja osuudet

Muut arvopaperit 6 6
Rahat ja pankkisaamiset 2 275 2 795

VASTAAVAA YHTEENSA 35 360 34 810
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VASTATTAVAA 2020 2019
OMA PAAOMA
Peruspddoma 10 970 10 970
Muu oma paaoma 24 24
Edellisten tilikausien yli (alijaama) -1 333 -49
Tilikauden yli (alijgdma) 1459 -1 272
VAHEMMISTOOSUUDET 344 336
POISTOERO JA VAPAAEHTOISET
VARAUKSET
Poistoero
Vapaaehtoiset varaukset
PAKOLLISET VARAUKSET
Muut pakolliset varaukset 184 268
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Valtion toimeksiannot 52 106
Lahjoitusrahaston paaomat 45 46
Muiden toimeksiantojen pddomat 12 13
VIERAS PAAOMA
Pitkdaikainen
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 14 505 12 363
Lainat julkisyhteisdilta
Muilta luotonantajilta
Saadut ennakot
Ostovelat
Muut velat 437 1277
Laskennalliset verot 19 19
Lyhtyaikainen
Joukkovelkakirjalainat 4 000 5500
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 1100 1639
Lainat julkisyhteisgilté
Lainat muilta luotonantajilta 337
Saadut ennakot 61 60
Ostovelat 1589 1 888
Muut velat 400 527
Siirtovelat 1155 1 095
VASTATTAVAA YHTEENSA 35 360 34 810
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KONSERNITASEEN TUNNUSLUVUT 2020 2019
Omavaraisuusaste % 32 29
Suhteellinen velkaantuneisuus% 68,88 73,58
Kertynyt ylijagdma (alijagdma),1000 € 126 -1 321
Kertynyt ylijadma (alijagdma), €/asukas 45 -467
Konsernin lainat €/asukas 7 163 6 896
Konsernin lainakanta 31.12., 1000 € 19 942 19 503
Konsernin lainat ja vuokravastuut, 31.12. 25278 720 | * 25 058 389
Konsernin lainat ja vuokravastuut, €/asukas 9 080 * 8 861
Konsernin lainasaamiset 31.12., 1000 € 0 0
Kunnan asukasmaara 2784 2 828

* Vertailuvuoden 2019 lukuja korjattu

Omavaraisuusaste mittaa konsernin vakavaraisuuden, alijagdmén sietokykya ja kykya selviytya ta-
loudellisista sitoumuksista pitkalla aikavalilla. Omavaraisuusaste on erinomainen, mikali se on yli 50
% ja normaali, jos se on 30-50%. Alle 20 % omavaraisuusaste on heikko.

Vimpelin kunnan konsernin vuoden 2020 tilinpaatoksessa omavaraisuusaste oli 32 %.

Suhteellisen velkaantuneisuuden tunnusluku kertoo, kuinka paljon kayttétuloista tarvittaisiin vieraan
paaoman takaisinmaksuun.

Mita pienempi velkaantuneisuuden tunnusluvun arvo on, sitd paremmat mahdollisuudet konsernilla on
selviytya velan takaisinmaksusta tulorahoituksella.

Suhteellisen velkaantumisen tunnusluku 31.12.2020 oli 68,88 %.

Kertynyt ylijadma (alijaama) = edellisten tilikausien ylijagama (alijgama) + tilikauden ylijagdma (alijaa-
ma) luku osoittaa, paljonko konsernilla on kertynytta ylijadmaa tulevien vuosien liikkumavarana, taikka
paljonko on kertynytta alijddmaa, joka on katettava tulevina vuosina.

Konsernin kertynyt yli-/alijddma 45 € / asukas.

Lainakannalla tarkoitetaan korollista vierasta paaomaa. = vieras paaoma — (saadut ennakot + osto-
velat + siirtovelat + muut velat)

Konsernin lainakanta 31.12.2020 oli 19 941 748,09 euroa.

Asukaskohtainen lainamé&aéaré lasketaan jakamalla lainakanta tilinpaatdsvuoden paattymispaivan
mukaisella asukasmaaralla.

Konsernin lainat 31.12.2020 olivat 7 163 euroa / asukas.

Lainat ja vuokravastuut 31.12.

= Vieras pdaoma - (Saadut ennakot + Ostovelat + Siirtovelat + Muut velat) + Vuokra-vastuut

Lainat ja vuokravastuut saadaan lisdamalla konsernin lainakantaan vuokravastuiden maara.
Konsernin lainat ja vuokravastuut olivat 25 278 720 €.

Konsernin lainat ja vuokravastuut, euroa/asukas

Asukaskohtainen tunnusluku lasketaan jakamalla edella mainittu lainojen ja vastuiden maara tilinpaa-
tdsvuoden paattymispaivan mukaisella kunnan asukasmaéaaralla. Kuntayhtymassé ei asukaskohtaista
lainaméaaraa lasketa.

Konsernin lainat ja vuokravastuut olivat 9 080 euroa / asukas 31.12.2020.
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Konsernin lainasaamiset 31.12.
= Sijoituksiin merkityt joukkovelkakirjalainasaamiset ja muut lainasaamiset

Lainasaamisilla tarkoitetaan pysyviin vastaaviin merkittyja antolainoja konsernin omistamien ja mui-
den yhteisdjen investointien rahoittamiseen.

Konsernin lainasaamiset olivat 31.12.2020 yhteensa 0 euroa.

Kunnan ja sen tytaryhteistjen palveluksessa olevien henkildiden keskimaarainen lukumaéara
31.12.2020 45,5 henkilda.

2.7. Tilikauden tuloksen ké&sittely ja talouden tasapainottamistoimenpi-
teet

2.7.1. Tilikauden tuloksen kasittely ja talouden tasapainottamistoimenpiteet

Kuntalain 110.3 8:n mukaan taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijagdméainen. Kunnan
taseeseen kertynyt alijgama tulee kattaa enintdan neljan vuoden kuluessa tilinpaatdksen vahvistamis-
ta seuraavan vuoden alusta lukien. Kunnan tulee taloussuunnitelmassa paattad yksiloidyista toimen-
piteista, joilla aljadma mainittuna ajanjaksona katetaan.

Kuntalain 115.2 8§:n mukaan, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijadmaa, toimintakertomuksessa
on esitettava selvitys talouden tasapainotuksen toteutumisesta tilikaudella seka voimassa olevan ta-
loussuunnitelman riittdvyydesta talouden tasapainottamiseksi.

Usealle vuodelle ulottuva toimenpideohjelma tarkistetaan ja hyvaksytdén vuosittain talousarvion ja -
suunnitelman hyvaksymisen yhteydessa. Toimenpideohjelmaan otetaan ne tuloja lisddvét ja menoja
vahentavat toimenpiteet, jotka eivat sisally varsinaiseen taloussuunnitelmaan. Toimenpiteet on esitet-
tava yksildityind, rahamaaraisina ja ajallisesti kohdistettuina. Erillisessa toimenpideohjelmassa voi-
daan tehda periaateratkaisut tarvittavien toimenpiteiden maéarasta ja rahaméaaraisesta tasosta, vaikka
niiden kohdistumista tehtavittain ei viela olisikaan ratkaistu.

Vimpelin kunnan talous vahvistui vuonna 2020. Tilikauden tulos oli + 1.240.913,36 euroa. Taseessa
on edelleen alijgamaa -165.830,07 euroa. Vuoden 2019 tilinpdatbksen taseessa oli alijaagmaa -
1.406.743,43 €:n alijaggma. Toimintatuottoja vuonna 2020 Vimpelin kunnalle kertyi yhteensa
4.136.629,90 euroa, josta kertaluonteista tuottoa 707.720,96 euroa liittymismaksujen siirrosta taseen
velasta myyntituottoihin. Liittymismaksut muutettiin vuodelta 2004 — 2019 arvonlisaverollisiksi ja siirto-
kelpoisiksi. Kunkin asiakkaan kanssa tasta tehtiin erillinen sopimus ja kunta vastasi arvonlisaverosta
verottajalle. Liittymismaksuvelkaa on edelleen taseessa 437.171,59 euroa, jonka osalta sopimusten
tekoa jatketaan vuonna 2021. Vuonna 2020 toimintakulut olivat -21.319.423,19 euroa, jossa vahen-
nysta edelliseen vuoteen 1.120.406,62 euroa. Toimintakate vuonna 2020 oli -17.182.793,29 euroa.

Vimpelin kunnan verotulot laskivat v. 2020 ja olivat 10.147.575,83 euroa (vuonna 2019 yhteensa
10.517.824 euroa). Vahennysta verotuloihin 370.247,69 euroa. Valtionosuudet vuonna 2020 olivat
9.285.668,00 euroa sisaltden harkinnanvaraista valtionosuutta 390.000,00 euroa ja pandemiasta joh-
tuvia valtionosuuksien lisaysta 690.600,00 euroa, 238 €/asukas. Kaikkien kuntien keskimaarainen
koronatuki oli 268 €/asukas.

Kunnanhallituksen on toimintakertomuksessa tehtava esitys tilikauden tuloksen kasittelysta.
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2.7.2. Tilikauden tuloksen kasittely

Vimpelin kunnan taseen alijaaman muodostuminen vuodesta 2011 lukien nékyy seuraavasta
taulukosta. Kunnanhallitus esittaa, ettd vuoden 2020 tilikauden tulos + 1.240.913,36 euroa siir-
retdén edellisen tilikauden yli/-alijaamatilille. Tilikauden tuloksen siirron jalkeen alijadmaa on
kunnan taseessa -165.830,07 euroa.

Tilinpaatosten ja taseen yli-/alijaamat

TP 2011 alijaama -1.335.917,82
Alijadma taseessa 31.12.2011 -1.187.049,06
TP 2012 alijaama -1.655.612,09
TP 2013 alijaama -527.547,56
TP 2014 alijaama -221.139,17
TP 2015 ylijaama 1.397.726,12
TP 2016 ylijaama 1.482.844,84
TP 2017 ylijaama 961.529,27
Taseen ylijaama 31.12.2017 250.752,35
TP 2018 alijaama -503.010,33
Taseen alijadma 31.12.2018 -252.257,98
TP 2019 alijaama -1.154.485,45
Taseen alijaama 31.12.2019 -1.406.743,43
TP 2020 ylijaama 1.240.913,36
Taseen alijaama 31.12.2020 -165.830,07

2.7.3. Talouden tasapainottamistoimenpiteet

Uuden kuntalain (410/2015) 110 § mukaan kunnan taseeseen kertynyt aljaama tulee kattaa enintééan
neljan vuoden kuluessa tilinpdéttksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Kunnan tulee
taloussuunnitelmassa paattaa yksildidyista toimenpiteista, joilla alijgagma mainittuna ajanjaksona kate-
taan.

Arviointimenettely
Kuntalain 118 § mukaan

Erityisen vaikeassa taloudellisessa asemassa olevan kunnan arviointimenettely

Kunnan ja valtion tulee yhdessa selvittdd kunnan mahdollisuudet turvata asukkailleen lainsaadannds-
sa edellytetyt palvelut seka ryhtya toimenpiteisiin palvelujen edellytysten turvaamiseksi, jos vahintaan
toinen 2 ja 3 momentissa tarkoitetuista erityisen vaikeassa taloudellisessa asemassa olevan kunnan
arviointimenettelyn edellytyksista tayttyy.

Arviointimenettely voidaan kaynnistad, jos kunta ei ole kattanut kunnan taseeseen kertynytta alijaa-
maa 110 §:n 3 momentissa sdadetyssa maardajassa. “Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa
tai ylijgadmainen. Kunnan taseeseen kertynyt alijagadma tulee kattaa enintdaan neljan vuoden kuluessa
tilinpaéatdksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Kunnan tulee taloussuunnitelmassa
paattaa yksildidyista toimenpiteista, joilla alijagama mainittuna ajanjaksona katetaan.”
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Arviointimenettely voidaan lisaksi kdynnistdd, jos asukasta kohden laskettu kertynyt alijgama on kun-
takonsernin viimeisessa tilinpaatoksessa vahintaan 1 000 euroa ja sitd edeltédneessa tilinpaatoksessa
vahintd&n 500 euroa, tai kunnan rahoituksen riittavyytta tai vakavaraisuutta kuvaavat kunnan ja kun-
takonsernin talouden tunnusluvut ovat kahtena vuonna perakkain tayttaneet seuraavat raja-arvot:

1) kuntakonsernin vuosikate on ilman kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun lain
(1704/2009) 30 8:n mukaan mydnnettyd harkinnanvaraisen valtionosuuden korotusta negatiivinen;

2) kunnan tuloveroprosentti on vahintaan 1,0 prosenttiyksikkta korkeampi kuin kaikkien kuntien pai-
notettu keskimaarainen tuloveroveroprosentti;

3) asukasta kohden laskettu kuntakonsernin lainaméaara ylittda kaikkien kuntakonsernien keskimaa-
raisen lainamaaran vahintdén 50 prosentilla;

4) kuntakonsernin suhteellinen velkaantuminen on véhintad&n 50 prosenttia.

Edella 3 momentissa tarkoitettujen tunnuslukujen raja-arvot lasketaan vuosittain Tilastokeskuksen
yllapitamista konsernitilinpdatosten tiedoista. Tunnuslukujen laskentaperusteina kaytetaan Tilastokes-
kuksen kayttamia laskentaperusteita ja kunnan vahvistamaa tuloveroprosenttia.

Vimpelin kunnan talous tayttaa edelleen vield voimassa olevista kriteereista kaksi eli tulovero-
prosenttia koskeva kriteeri seka suhteellisen velkaantuneisuuden kriteeri.

Kuntalain 118 &:n mukaisia uusia kriisikuntakriteerien mukaisia raja-arvoja sovelletaan ensi-
maisen kerran vuonna 2022 vuosien 2020 ja 2021 tilinpaatésten tunnuslukujen perusteella.
Siihen asti sovelletaan vanhoja kriteereja. Arviointimenettely voidaan jatkossa kaynnistaa:

jos kunta ei ole kattanut kunnan taseeseen kertynytta alijgdméaa 110 8:n 3 momentissa
sdédetyssa maaraajassa. (ei muutosta nykyiseen)

jos asukasta kohden laskettu kertynyt alijgdméa on kunnan viimeisessa konsernitilinpaa-
toksessa vahintaan 1 000 euroa ja sita edeltdneend vuonna vahintaén 500 euroa (ei
muutosta nykyiseen)

TAI

e jos rahoituksen riittavyytta tai vakavaraisuutta kuvaavat talouden tunnusluvut ovat kah-
tena vuonna perakkain tayttaneet kaikki seuraavat raja-arvot

1. kunnan konsernituloslaskelman vuosikatteen ja poistojen suhde on alle 80 prosent-
tia (nykyisin konsernin negatiivinen vuosikate);

2. kunnan tuloveroprosentti on vahintdan 2,0 prosenttiyksikkda korkeampi kuin kaikkien
kuntien painotettu keskimaarainen tuloveroprosentti (nykyisin 1 prosenttiyksikko);

3. asukasta kohden laskettu kunnan konsernitilinpdatoksen lainojen ja vuokravastuiden
maara ylittaa kaikkien kuntien konsernitilinpaatoksen lainojen ja vuokravastuiden kes-
kimaaraisen maaran vahintaan 50 prosentilla (nykyisin tunnusluvussa ainoastaan kon-
sernin lainamé&éara);

4. konsernitilinpaatoksen laskennallinen lainanhoitokate on alle 0,8 (nykyisin tunnusluku-
na: suhteellinen velkaantuneisuus vahintdén 50 %).

Talousarviossa vuodelle 2021 on esitetty talouden tasapainottamisohjelma, jonka kunnanvaltuusto
hyvaksyi 24.8.2020 § 60.


https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2009/20091704
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Tasapainottamisohjelma

Talouden tasapainottamisohjelma 2020 2021 2022
Kunnanvaltuusto 24.8.2020 § 60

Kokousten, seminaarien/iltakoulujen lukumaarien kriittinen tar- 2000 2000

kastelu

Kokoustarjoiluista luopuminen 2000
Henkildstdjaoston ja kehittamistoimikunnan lakkauttaminen seu- 4000

raavan valtuustokauden alusta

Taksat ja maksut nostetaan kaikissa palveluissa ja toiminnoissa 10 000
Avustuksia ja tukia leikataan kautta linjan 10 000
Elinkeinoeldman edistdamisen ja markkinoinnin hankkeiden ja pro- 10 000

jektien kuntaosuuksia vahennetaan

Laaditaan ohjelma tyoterveyshuollon kanssa sijaiskustannusten 15000 | 25000
vahentamiseksi ja ohjelma toteutetaan

Tyoterveyspalvelujen kattavuuden tasoa tarkastamalla kustannuk- 10 000

sia alennetaan

Tyoterveyspalvelujen tuottaja kilpailutetaan syksylla 2020

Henkildston ja luottamushenkildiden muistamiskdytannot muute-
taan ja kustannuksia vahennetdan

Luovutaan Kuntaliiton ansiomerkkien hakemisesta tai haetaan
vain tyouran paatteeksi

Sivistystoimen ostopalvelukustannusten sadsto koronasta johtuen | 130 000

Tuntikehyksen vahentdminen oppilasmaaran pienentyessa, tehty | 20000 | 40000 | 40 000

2020

Esikouluryhmien vahentaminen yhteen 20000
Kotihoidon tuen vahentaminen lasten lukumaaran laskiessa 10000 | 20000
Lukion digiopetuksen kehittdminen

Rakennusvalvonnan taksojen ja maksujen korotus 2 000

Kiinteistostrategia ja kiinteistojen salkutus yllapidettaviin, kehitet-
taviin, myytaviin, purettaviin, “kylmaksi laitettaviin” jne.. On kdyn-
nissa syksy 2020

Kiinteistdjen yhtidittdmisen selvittdminen strategian laatimisen
jalkeen

Kunnan omistamat vuokra-asunnot siirretdan kunnan oman yhtién
hallinnoitaviksi

Yllapidettaviin kiinteistdihin toteutetaan energiansaastétoimenpi- 20 000
teitd ja kiinteistojen kayttoastetta nostetaan

Kiinteistdjenhoitomitoitus tehdadén ja kiinteistonhoidon ulkoistus -15 000
selvitetdan

Ruokahuollon ja puhdistuspalv. mitoitus ja henkilostétarpeen kar- | -15 000
toitus, vaihtoehtona harkitaan palveluiden yksityistamista

Yhden esimiehen malli ruoka- ja siivouspalveluissa 20 000

Investointien vahentaminen ja jaksottaminen uudelleen

Kayttdmenoja vahentavat investoinnit toteutetaan ensisijaisesti

Poistosuunnitelma tarkistetaan ja poistojen tason keventaminen

Investointikatto talousarvioon ja suunnitelmavuosille

Asunto-osakkeiden myynti, jos valtetaan alaskirjaukset 10000 | 14000

Saaksjarven koulun myynti

Teollisuushallin myynti

Yritystilan vuokrasopimuksen selvitys

Yhteensd euroa 137000 | 98 000 |171 000
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Henkildst6on kohdistuvat toimenpiteet 2020 2021 2022

Henkilost6jaosto 31.8.2020 § 7

Koko henkiléston kahden viikon lomautus 72 000

Elakoityvan toimenhaltijan tehtavaa ei tayteta

(v. 2022 tai 2023)

Yleishallinnon yhden viranhaltijan osa-aikaistaminen 8/2021 10 000 | 15000

Yhteensa 82 000 | 15000

2020 2021 2022 Yhteensa

Toimintakatteeseen vaikuttavat keinot 12000 195000/ 172000 379000
Kertaluonteiset toimet 772000 210000 14 000 996 000
Sopeutuskeinot yhteensa euroissa 784000, 405000, 186000 1375000

Selvitys talouden tasapainotuksesta vuodelta 2020

Jos kunnan taseessa on kattamatonta alijddmaa, on kunnanhallituksen tehtéava toimintakertomukses-
sa selvitys talouden tasapainotuksesta paattyneella tilikaudella sek& voimassaolevan taloussuunni-
telman riittvyydesté talouden tasapainottamiseksi.

Selonteko jakaantuu kahteen osaan. Ensinnakin tulee antaa selvitys tilinpaatésvuonna voimassa ol-
leen taloussuunnitelman ja siina alijddman kattamiseksi esitettyjen toimenpiteiden toteutumisesta.

Toiseksi, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijagamaa, kunnanhallituksen on tehtava selkoa, onko
kuluvana vuonna voimassa oleva taloussuunnitelma riittdva. Kaytdnnossa selonteon antaminen tulee
kyseeseen, jos tilikauden alijadma on olennaisesti suurempi kuin se oli taloussuunnitelmaa ja toimen-
pideohjelmaa hyvaksyttdessa edellisend syksyna.

Talouden tasapainottamisohjelma, 2020 | Toteutuma Selvitys

Kunnanvaltuusto 24.8.2020 § 60

Kokousten, seminaarien/iltakoulujen | 2000 -7 401,19 | Kunnan ulkopuolelle suunnattuja seminaareja ei

lukumadrien kriittinen tarkastelu +5885,77 | jarjestetty v. 2020 = s33sto; toisaalta pandemi-

=-1515,42 | asta johtuen laitehankintoja jasenille seka val-

tuuston kokousten kuvausjarjestelyt lisasivat
kustannuksia, netto sdasto 1 515,42 euroa

Tyoterveyspalvelujen tuottaja kilpai- Kilpailutettu

lutetaan syksylla 2020

Sivistystoimen ostopalvelukustannus-{ 130 000| -481036 | Henkilostokulujen ja palvelujen ostokustannus-

ten sddstd koronasta johtuen ten (ravitsemispalvelut, kuljetuspalvelut) sdasto
lahiopetuksen keskeytyksista johtuen seka pe-
rusopetuksessa etta lukiossa; kansalaisopistos-
sa, nuorisotoimessa ja kirjastossa palvelujen
keskeytys pandemian vuoksi

Tuntikehyksen vahentdminen oppi- | 20 000 -20000 Tuntikehys-vahennykset ikdluokan pienentyessa

lasmadran pienentyessa, tehty 2020

Ruokahuollon ja puhdistuspalv. mitoi-| -15 000 Mitoitus kaynnistetty

tus ja henkilostotarpeen kartoitus,

vaihtoehtona harkitaan palveluiden

yksityistamista

Poistosuunnitelma tarkistetaan ja Poistosuunnitelma tarkistettu, Kvalt 9.11.2020 §

poistojen tason keventaminen 89

Yhteensa euroa 137 000




56

Vuosi 2020 oli kunnan taloudessa poikkeuksellinen koronapandemiasta johtuen. Kayttétalouteen
kohdistuneiden merkittavimméat menojen vahennykset, kunnan oman toiminnan osalta esitetaan erik-
seen viela alla olevassa taulukossa verrattuna vuoden 2019 tilinpaatdkseen.

Toimintakatteeseen vai- TP 2019 TP 2020 Saasto
kuttavat menot,
oma toiminta
Henkildstomenot Sijaisten palkat (ei 156 411,41 140 211,23 -16 200,18
sotu)
Lomapalkkajaksotus 23 014,90 4985,78 -18 029,12
Muiden palvelujen ostot Toimisto- ja asian- 191 845,61 131 307,14 -60 538,47
tuntijapalv.
Puhtaanapito- ja 192 433,09 135 631,01 -56 802,08
pesulapalv.
Matkustus- ja kulj. 37 666,56 22 841,48 -14 825,08
palvelut
Muut palvelut 36 043,24 16 341,88 -19 701,36
Aineet, tarvikkeet ja tavarat | L&mmitys 359 118,69 280 881,65 -78 237,04
Sahko 295 821,94 286 252,88 -9 569,06
Rakennusmateriaali 88 296,71 72 934,03 -15 362,68
Yhteensa -293 331,49 €

Taulukko talouden tasapainottamiseen vaikuttaneista tekijoista palvelujen ostojen osalta verrattuna

TP 2019 ja TP 2020.

Palveluiden ostot kunnilta

Asiakaspalvelujen
ostot kunnilta

Perusturvapalvelut

12 689 256,00

12 287 176,00

- 402 080,00

Sivistyspalvelut

4 894 799,00

4 268 482,00

- 626 317,00

josta arviona koro-
nan vaikutusta

501 036,00 €
Erotus = -125 281 €
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Taulukko muiden talouden tasapainottumiseen vaikuttaneista tekijoista verrattuna TP 2019 ja TP

2020.

Muut vaikuttavat TP 2019 TP 2020 Erotus Arvio

tekijat

Liittymismaksutuloutus 0 707 720,96 707 720,96 | Kertaluonteinen

Verotulojen vahennys 10 517 823,52 10 147 575,83 - 370.247,69

Valtionosuus 7 887 448,00 8 895 668,00 1 008 220,00 | josta koronatuki
690 600 euroa

Harkinnanvarainen 0 390 000,00 390 000,00 | Kertaluonteinen

valtionosuus

Saatavien poistot ja 1813,72 -69 510,62 -67 696,90 | Kertaluonteinen

tuloutukset

Kunnanhallituksen selvitys talouden tasapainottamisohjelman riittavyydesta

Talouden tasapainottamisohjelman mukaan taseessa 31.12.2019 olleesta alijaaméasta tulisi olla vuo-
den 2020 lopussa katettuna 784 000 euroa. Vuoden 2020 tilikauden tuloksen jalkeen kattamatonta

alijadmaa taseeseen jai viela -165 830,07 euroa.

Mikali talousarvioon vuodelle 2021 kayttotalouden talousarvio toteutuu suunnitellusti, valtuuston hy-
vaksyma talouden tasapainottamisohjelma on riittdva. Pandemian vaikutuksia vuoden 2021 talouden
toteutumiseen on kuitenkin viela vaikea arvioida. Epavarmuustekijoind ovat verotulojen kertyminen
seké perusturvan ja siina erityisesti erikoissairaanhoidon menojen kehittyminen.

Talouden tasapainottamisohjelmaa tulee noudattaa suunnitellulla tavalla. Talouden toteutumisen seu-

ranta v. 2021 ja suunnitelmavuosina tulee olla ajantasaista kaikissa toimielimissa.
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3 TALOUSARVION TOTEUTUMINEN

3.1 Tavoitteiden toteutuminen

Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota (KuntaL 110.5 8). Toteutu-
misvertailussa seurattavia asioita ovat toiminnallisten tavoitteiden, maarérahojen ja tuloarvioiden to-
teutuminen. Toteutumisvertailussa on lisaksi kaytava ilmi, ovatko menot, tulojen liséksi, muutoin ra-
hoitettu talousarviossa maaréatylla tavalla (KuntaL 110.4 8). Muulla rahoituksella tarkoitetaan tallGin
rahavarojen kayttéa ja muita maksuvalmiuden muutoseria rahoituslaskelmassa.

Talousarviossa on kayttotalous-, ja tuloslaskelmaosa sekd investointi- ja rahoitusosa. Toteutumisver-
tailussa noudatetaan vastaavaa rakennetta. Toteutumisvertailu laaditaan silla tarkkuudella, jolla val-
tuusto on hyvaksynyt tavoitteen, mé&ararahan tai tuloarvion yksittaiselle tehtavélle, hankkeelle tai
muulle meno- tai tuloerélle.

Toteutumisvertailun laadinnasta vastaa kunnanhallitus seka tilivelvolliset toimielimet ja viran- ja toi-
menhaltijat. Selvitys tavoitteiden toteutumisesta kunnassa ja kuntakonsernissa annetaan talousarvion
toteutumisvertailuosassa (KuntaL 113, 115 8). Tarkastuslautakunnan tehtavana on mm. arvioida val-
tuuston asettamien tavoitteiden toteutumista (KuntaL 121.2 §).

Toteutumisvertailuun otetaan alkuperéainen talousarvio, talousarviomuutokset, muutettu talousarvio ja
toteutuma sekéd poikkeama muutetun talousarvion ja toteutuman valilld. Euromaaraisen poikkeaman
lisdksi poikkeama voidaan esittda suhteellisena osuutena.

Vuoden 2020 talousarvion kayttétalouden osalta maararahat ovat sitovia bruttomaaraisina:

- valtuustoon ndhden kunnanhallitus- ja lautakuntatasolla (sitovuustaso osasto 02)

- lautakuntaan nahden vastuualuetasolla (sitovuustaso osasto 03)
Investoinnit ovat sitovia valtuustoon nédhden hankkeittain.

Sitovia eria tuloslaskelmassa ovat verotulot, valtionosuudet, rahoitustuotot ja menot ja tulot. Poistot on
laskettu poistosuunnitelman mukaisesti.

Rahoitusosassa sitovia eria ovat rahoitustoiminnan, lainakannan ja muut maksuvalmiuden muutokset.

Valtuusto on maarannyt talousarviovuodelta 2020 tilivelvollisiksi tilauksittain seuraavat viranhal-
tijat

Kunnanhallitus Kunnanjohtaja Sam Leijonanmieli
Kunnanhallitus Hallinto- ja talousjohtaja  Seija Kinnunen

Vapaa-aika- ja kulttuurilautakunta

Vapaa-aikasihteeri Ari Takala
Tekninen lautakunta Tekninen johtaja Ville Karjalainen

Ymparistosihteeri Kirsi Syynimaa
Investoinnit Tekninen johtaja Ville Karjalainen

Kuntalain 125 &:n mukaan tilivelvollisia ovat lisdksi kunnan toimielimen jasenet:
kunnanhallituksen, vapaa-aika- ja kulttuurilautakunnan ja teknisen lautakunnan jasenet.



3.1.1 Keskusvaalilautakunta
KESKUSVAALILAUTAKUNTA
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%:a
ulk. TP 2019 TA 2020 TP 2020 TA:sta TP 2020/ TP 2020/
TA 2020 € TP 2019 €
Tulot 10 285,00
Menot -8 210,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Netto 2 074,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet
Vuonna 2020 ei toimitettu vaaleja.
3.1.2 Tarkastuslautakunta
TARKASTUSLAUTAKUNTA
%:a
ulk. TP 2019 TA 2020 TP 2020 TA:sta TP 2020/ TP 2020/
TA 2020 € TP 2019 €
Tulot
Menot -8 992,35 -12 192,00 -8 020,78 65,8 -4 171,22 -971,57
Netto -8 992,35 -12 192,00 -8 020,78 65,8 -4 171,22 -971,57

Toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet
Tarkastuslautakunnan talousarvio kasittaa luottamushenkildpohjaisen tarkastuslautakunnan toimin-
nan seka ammattitilintarkastuksen.

Tarkastuslautakunta arvioi, ovatko valtuuston asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet toteu-
tuneet. Tilintarkastuksen tehtéavana on hyvan tilintarkastustavan mukaisesti tarkastaa, onko kunnan
hallintoa ja taloutta hoidettu kunnanvaltuuston paatdsten mukaisesti seka muutoin asianmukaisesti.

Tilikausilla 2017—2020 tarkastusyhtiona toimii BDO Audiator Oy vastuullisena tilintarkastajana Tuula
Ylikangas.

Arvio:

Tilintarkastus toteutui vuonna 2020 asianmukaisesti ja hyvan tilintarkastustavan mukaisesti.
Tarkastuslautakunta kokoontui 6 kertaa vuoden 2020 aikana.

Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2020 kasiteltiin kunnanvaltuustossa 15.6.2020 § 39.
Tilinp&aéatos vuodelta 2020 hyvaksyttiin ja tilivelvollisille myonnettiin vastuuvapaus 15.6.2020 § 40.

3.1.3 Kunnanhallitus

KUNNANHALLITUS: VALTUUSTOON NAHDEN SITOVA TASO

KUNNANHALLITUS YHTEENSA

%:a
ulk. TP 2019 TA 2020 TP 2020 TA:sta TP 2020/ TP 2020/
TA 2020 € TP 2019 €
Tulot 35 484,64 27 750,00 8 800,97 31,72 18 949,03 26 683,67
Menot | -18 748 320,95| -18 172 236,00|-17 730 196,31 97,57 -442 039,69 | -1 018 124,64
Netto -18 712 836,31 | -18 144 486,00 | -17 721 395,34 97,67 -423 090,66 | -991 440,97

Kunnanhallitus: siséltdd kokonaisuutena seuraavat toimintamenot: kunnanvaltuusto, kunnanhallitus,
hallinto- ja toimisto, muu toiminta, nuorten tyéllistdminen, l6ytdeldinten sailytys, yhteiskuntasuhteet,
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toimikunnat, catering, kunnan markkinointi ja isannéintipalvelut, ja sivistystoimen tilaajalautakunnan
palkkiot. Lisdksi valtuuston ndhden sitovaan tasoon sisaltyvét perusturvan, sivistys- ja varhaiskasva-
tuspalveluiden sekd maaseutuhallinnon palveluiden ostot, joista esitetaan erittely erikseen.

Valtuustoon nahden sitovalla tasolla kunnanhallitukselle em. palveluita varten mydnnetty maararaha
huolimatta talousarvioon tehdyistd muutoksista 14.12.2020 § 97 (perusturva) alittui 423.090,66 eu-
roa/netto, toimintakatteen toteutuma 97,67 %.

Kunnanvaltuusto piti 8 kokousta ja kunnanhallitus 18 kokousta. Valtuustoseminaareja jarjestettiin 1 ja
lisdksi jarjestettiin valtuuston iltakouluja.

Yleishallinto
%:a
ulk. TP 2019 TA 2020 TP 2020 TA:sta TP 2020/ TP 2020/
TA 2020 € TP 2019 €
Tulot 29 428,02 21 350,00 2 902,83 13,60 18 447,17 26 525,19
Menot -695 796,45 -729 951,00 -690 225,72 94,56 -39 725,28 -5570,73
Netto -666 368,43 -708 601,00 -687 322,89 97,00 -21 278,11 20 954,46

Yleishallinto: sisdltda seuraavat toimintamenot: kunnanvaltuusto, kunnanhallitus, hallinto- ja toimisto,
muu toiminta, nuorten tyollistaminen, I6ytdelainten sailytys, yhteiskuntasuhteet, toimikunnat, catering,
kunnan markkinointi, isannointipalvelut ja sivistystoimen tilaajalautakunta.

Arvio toiminnallisista tavoitteista:

- kunnanvaltuustolle ja kunnanhallitukselle valmisteltiin paatettavaksi seka lakisdateiset vuosittain
paatettavat asiat etté kaikki vireille tulleet asiat. Kokoukset pystyttiin jarjestamaan huolimatta ko-
rona-pandemian aiheuttamista rajoituksista. Hallintosdannén muutoksella my6s valtuuston ko-
koukset mahdollistuivat sahkoisind kokouksina ja kokousten lakisaateinen julkisuus toteutettiin
kokousten striimauksella nettiin

- teknisten ratkaisujen toteuttaminen em. aiheutti kustannusten nousua kalustohankinnassa

- etatydsuositusten mukaisesti mahdollistettiin tyéntekijoiden etatyd, jota varten hyvaksyttiin eta-
tydn soveltamisohjeet

- nuorten kesatyollistaminen vaheni kesalla 2020 pandemiasta johtuen. Kesatyontekijoita palkattiin
ainoastaan piha- ja puistotoihin.

- loytoeldinten talteenottosopimus kilpailutettiin syksylla 2020

- etatyd, sahkoiset kokoukset seka kunta- ettd maakuntatasolla seka muut yhteiskuntasuhteet va-
hensivat matkakorvausten maéaraa, mika nakyy ao. kohtien menojen vahennyksina.

Alla yleishallinnon erittely toimintakate —tasolla (ulkoinen / siséinen)

TP 2019 TA 2020 TP 2020
Kunnanvaltuusto -39 439 -26.535 -29.777,46
Kunnanhallitus -148 691 -180.502 -195.429,87
Hallinto- ja toimisto -260 379 -256.183 -252.846,80
Muu toiminta -165 763 -186.500 -192.312,68
Nuorten ty6llistaminen -10 642 -14.260 -7.958,82
Loytoelainten sailytys -21 181 -10.000 -13.992,99
Yhteiskuntasuhteet -7478 -11.500 -3.524,39
Toimikunnat -102 -100 0
Catering -8 656 -7.653 -4.523,42
Kunnan markkinointi -26 748 -18.000 -17.124,88
Isannointipalvelut -7 200 -7.200 -6.000,00
Sivistystoimen tilaajalautakunta -2 245 -2.662 -1.945,36
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Muu toiminta sisaltaa jasenmaksuja mm. E-P liitto, kuntaliitto, kuntatyténantajat sekd kunnan jakamiin
yleisavustuksiin. Tukitydllistamismé&ararahalla varaudutaan pééasiassa kunnan velvoitetyéllistamises-

ta aiheutuviin menoihin.

Toimistopalvelut
%:a
ulk. TP 2019 TA 2020 TP 2020 TA:sta TP 2020/ TP 2020/
TA 2020 € TP 2019 €
Tulot 5801,62 6 400,00 5 898,14 92,2 501,86 -96,52
Menot -44 617,94 -54 500,00 -44 576,74 81,8 -9 923,26 -41,20
Netto -38 816,32 -48 100,00 -38 678,60 80,4 -9 421,40 -137,72

Toimistopalveluihin kuuluu kopiointi, tilitoimistopalvelut, ict-palvelut ja postitus.

Tilitoimistopalveluihin siséltyvat kirjanpito, palkkahallinto, osto- ja myyntireskontran yllapito. Ict-
palvelut sisaltda palvelinten yllapidon, ohjelmistot ja niiden lisenssimaksut sekd paivitykset ja atk-
laitteisiin ja ohjelmiin liittyvat paivittaiset yllapito- ja neuvontapalvelut. Nama palvelut hankitaan Jar-
vinet Oy:lta.

Kopiointi ja postitus sisaltavat laitteiden leasing-maksut, paperit, huollot ja toimisto- ja postitustarvik-
keet.

Arvio toiminnallisista tavoitteista:

- kopiointikustannuksista saavutettiin saastoja edellisena vuonna uusittujen kopiokoneiden leasing-
sopimusten uusimisen kautta

Henkiléstopalvelut

ulk. TP 2019 TA 2020 TP 2020 %:a TA:sta TP 2020/ TP 2020/
TA 2020 € TP 2019 €
Tulot
Menot -13 934,43 -23 055,00 -23 073,14 100,1 18,14 9 138,71
Netto -13 934,43 -23 055,00 -23 073,14 100,1 18,14 9138,71

Henkilostopalvelut sisadltdd henkilostdhallinnon, henkildstdjaoston, yhteistydtoimikunnan, tydpaikka-
ruokailun ja tyky-toiminnan kustannukset seka paaluottamusmiesten ja tydsuojeluvaltuutettujen kor-

vaukset ja muut tydsuojeluun liittyvat kustannukset. Toimintamenot yhteenséa 23 073,14 euroa.

Muu yhteistoiminta

ulk. TP 2019 TA 2020 TP 2020| %:a TA:sta TP 2020/ TP 2020/
TA 2020 € TP 2019 €

Tulot

Menot -402 710,67 -415 000,00 -396 964,66 95,7 -18 035,34 -5 746,01

Netto -402 710,67 -415 000,00 -396 964,66 95,7 -18 035,34 -5 746,01

Muu yhteistoiminta siséltaa projektien kuntaosuudet (63 900,04 €), elinkeinotoimen (57 587,76 €) ja
palo- ja pelastustoimen (275 206,86 €) kustannukset.

Arvio toiminnallisista tavoitteista:

Elinkeinotoimen palvelut ostetaan valtuuston paatdoksen 16.6.2008 mukaisesti. Jarvi-Pohjanmaan
Yrityspalvelu Oy:lta. Jarvi-Pohjanmaan Yrityspalvelu Oy:n sopimuksen uusiminen hyvaksyttiin kun-
nanvaltuustossa 14.12.2020 § 102. Asiakaskontakteja yhteensa 221, joista 75 kpl koronaneuvonta-
palveluja. JPYP oli valmisteli yksiyrittdjien koronatukipdattkset kunnanjohtajan hyvaksyttavaksi. Kayt-
tamaton yksinyrittdjien koronatuki tilitettiin valtiolle maaraaikaan mennessa.
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Kunnanhallitus antoi lausunnon 26.10.2020 8§ 231 E-P:n pelastuslaitoksen palvelutasopaattksesta
vuosille 2021-2024.

Vimpelin kunta on sitoutunut hankkeisiin, jotka edellyttavat rahoitusosuuden varaamista vuoden 2020
talousarvioon (45.000 €). Naista rahoitusosuuksiltaan suurimmat ovat Leader -toiminta, EPANET -
korkeakouluverkoston koordinointi, Maakuntakorkeakoulutoiminta Eteld-Pohjanmaalla ja Vedet Kun-
toon ja Tutuiksi (VETO —hanke). Lakaniemi-Pokela-Pyhalahden kylaseuran Kyla-talo —hankkeen vuo-
den 2020 maksuosuudesta osa kirjattiin kylien kehittdmiseen varatusta maararahasta.

Vimpelin kunta / rahoitettavat hankkeet (Paivitystilanne 3.11.2020)

Kok. Vimpelin Kuntarahan
Hallinnoija | Hankeaika Paatos kustann. | osuus 2019 2020 2021 | jakoperuste
1.1.2014- Kv 12.6.2017 111 300 19 020
Aisapariry 2s / | Aisapariry. | 31.12.2020
LEADER
1.1.2020- Kv 24.8.2020 93 208 33820 | 14 847 | max 5 e/as/vuosi
31.12.2027
Elintarvikekehi- | Epky 1.8.2018- |Kh18.6.2018 | 550000 | 1 750 350 350
tyksen tutkimus- 31.7.2023 asukasluk. suht
professuuri
Yrittdjien omista- | E-P:n 1.1.2018- Kj 7.7.2017 228 300 3021 1007 1007 977
janvaihdosneu- | Yrittajat 31.12.2020 asukasluk. suht
vonta
1.1.2020- Kh 7.9.2020 459 000 2931
31.12.2023
EPANET- 2019 Kh 10.6.2019 4178 asukasluk. suht
korkeakoulu- 2020 Kh 20.1.2020 4 052
verkoston koord | EPKY 2021 Kh 5.10.2020 28 208 3970
Ohjaamo Etela-
Pohjanm. Seingjoen 1.11.2016- | Kj12.1.2017 385 924 650 100
koul.ky 30.4.2019
Maakuntakor- SeAmk
keakoulutoim 1.10.2016- | Kh 25.4.2016 14 280 3200 3200
E-P:lla 31.12.2020
Asenteella JPYP 1.1.02018- | Kh19.11.2018 38330 1834 1194
duunia 30.4.2019
Tyo etsii teki- JPYP 1.11.2019- 131 240 3150 350 2100 700
jaénsa 30.9.2021
Vetovoimaa ja Vimpelin 1.1.2019- | Kh22.1.2018 50 000 9 375 9 375
viihtyvyytta Yrittajat 31.12.2019
Vimpeliin
Ruokaketjun Ruralla 1.1.2020- Kh 18.1.2019 | 525 000 1150 230 230
kestavan uudis- | Instituutti 31.12.2024
tumisen
tutkimusjoht.
Vedet kuntoon ja | Pohjanm. 1.1.2019- Kh 23.4.2019 | 125 700 12 131 4044 4044 4044
tutuiksi VETO- vesi ja 1.12.2021
hanke ymparisto
ry
VETEK -Vetoa | Sedu/ 1.3.2020- Kh 17.2.2020 | 408 360 887 317 317
tekniikan aloille | SeAmk 30.6.2022
RoboCont Jami 1.4.2020- Kh 2.11.2020 | 228 164 2 000 650 850 | asukasluk. suht
31.7.2022
JarviSeu- JPYP 1.9.2020- 120 000 | Sisaltyy Aisaparin | Leader | maksu- | Leader €/asukas
tuGoesSmart 30.6.2022 osuuks
Kotouttaminen JPYP 1.9.2020- 52 259 | Sisaltyy Aisaparin | Leader | maksu- | Leader €/asukas
tutuksi 30.6.2021 osuuks
FoodHub SeAmk/ 1.1.2020- Kh 17.2.2020 | 238560 500 250 250
Into Sjoki 31.12.2021
Sueviitti -Jarvi- | Sivisty- 1.1.2020- Kj 3.2.2020 10000 | 1600 800 800 | asukasluk. suht
seudun koul.palv | toimi 1.12.2021
Raakaainetta Metsé- 1.8.2020- Kh 27.4.2020 | 160 093 | 222 74 74
kestavasti suo- | keskus 31.12.2021
metsisté
Kylatalo -hanke | Lakaniemi- | 1.5.2020- Kh 2.12.2019 | 302481 |45372 30000 | 15372
Pokela- 31.10.2021
Pyhélahti
kyldseura
42818 | 80894 | 42431
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Liséksi valtuuston néhden sitovaan tasoon siséltyvat perusturvan, sivistys- ja varhaiskasvatuspalve-
luiden sekd maaseutuhallinnon palveluiden ostot, joista esitetdan talousarviokirjassa tarkempi erittely
viela erikseen. Sivistystoimen ostopalvelusta kotihoidontuen osuus nékyy Vimpelin kunnan tuloslas-
kelmassa kohdassa avustus (90 286,18 euroa) ja loppuosa kohdassa palvelujen osto.

Perusturvalautakunta | TP 2019 TA 2020 TA 2020 + TP 2020 Tot. % Muutos € Muutos-
muutos TA 2020 | TP20/TA20 %
Hallinto + projektit 5668 12 851 12 851 8198 63,8 -4 653 -36,2
Vast.otto ja terv.neuv. 1096 176 938 007 963 007 1089 149 113,1 126 142 13,1
Erikoissairaanhoito 4609647 | 4100839| 4300839 4 415 925 102,7 115 086 2,7
Suun terveydenhoito 372709 317 443 342 443 348 675 101,8 6 232 1,8
Tyoterv.huolto 11 462 0 0 156 156
Elainladk.+ ymp.terv.h. 61 837 97 200 97 200 62 299 64,1 -34 901 -35,9
Hoito-ja hoiva 3879322| 3744192 3844192 3864 767 100,5 20 575 0,5
Kuntoutus 228 517 276 208 276 208 204 640 74,1 -71 568 -25,9
Aikuisten palvelut 559 977 585 239 585 239 610 726 104,4 25 487 4.4
Perhepalvelut 548 507 638 468 538 468 410 513 76,2 -127 955 -23,8
Vammaispalvelu 1315435| 1157249| 1157249 1272126 109,9 114 877 9,9
Perusturvaltk yht. 12689 257 | 11867696 | 12 117 696 12 287 174 1014 169 478 1,3
Sivistyslautakunta TP 2019 TA 2020 TA 2020 + TP 2020 Tot. % Muutos € Muutos-
muutos TA 2020 | TP20/TA20 %
Sivistystoimen projektit 27 859 0 0 11 554 11 554
Perhepaivéhoito 149 272 138 676 138 676 104 197 75,1 -34 479 -33,1
Erityisvahaiskasvatus 14 147 12 325 12 325 15 224 123,5 2899 19,0
Paivakotihoito 642 366 559 505 559 505 580 657 103,8 21152 3,6
Kotihoidontuki 90 856 95 800 95 800 90 286 94,2 -5514 -5,8
Esi- ja perusopetus 3224658 | 3227442 3227442 2949 853 91,4 -277 589 -8,6
Kuraattoritoiminta 34 873 48 448 48 448 32 615 67,3 -15 833 -32,7
Vimpelin lukio 184 456 254 826 254 826 138 144 54,2 -116 682 -45,8
Musiikkiopisto 72 048 69 906 69 906 71 506 102,3 1600 2,3
Kansalaisopisto 41978 52 701 52 701 38126 72,3 -14 575 -27,7
Kirjastopalvelut 214 168 225 066 225 066 183 577 81,6 -41 489 -18,4
Liikuntatoimi 125118 0 0 0 0,0 0 0,0
Nuorisotoimi 73 000 84 823 84 823 52 743 62,2 -32 080 -37,8
Sivistysltk yht. 4894799| 4769518| 4769518 4 268 482 89,50 -501 036 -10,5
Maaseututoimi TP 2019 TA 2020 TA 2020 + TP 2020 Tot. % Muutos € Muutos-
muutos TA 2020 | TP20/TA20 %
Maataloustoimen
hallinto 6 600 6 769 6 769 5 896 87,1 -873 -14,8
Maatalouden tuki ja
viranomaistehtévat 38877 45 310 45 310 37 930 83,7 -7 380 -19,5
Maaseutupalv. kehit-
tdminen 4 896 6 304 6 304 4774 75,7 -1 530 -32,0
Avustukset
Lomatoimen hallinto 3 006 4133 4133 663 16,0 -3 470 -523,4
Lomituspalvelut
Maaseututoimi yht. 53 379 62 516 62 516 49 263 78,8 -13 253 -26,9
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Toiminnalliset tavoitteet, VALTUUSTOON NAHDEN SITOVAT TAVOITTEET 2020 KUN-

NANHALLITUS

Tavoite

Palvelusuunnitelma 2020

Arviointikriteeri (mittari)

Kunnan alueella olevien yri-
tysten toimintaedellytysten
parantaminen

Markkinavuoropuhelu yrittgjien
kanssa

Toteutettu kylla / ei

Yrittdjien ja kunnan yhteinen
iltakoulu jarjestettiin 21.1.2020
Tavoite toteutui.

Yritysten toimintaedellytys-
ten parantaminen

Maanhankinta teollisuuden
tarpeita varten, ohjeellinen
tonttijako, investointiosa

-tarveharkintainen

Toteutettu kysynnan mukaan
kylla / ei

Maanhankintaan ei investoitu
vuoden 2020 aikana.

Yritysten tukeminen osaa-
van tydvoiman hankinnassa

Aluemarkkinointihanke "Tyo
etsii tekijaansa”, ja

”Asenteella duunia ” -hanke

Osallistuminen hankkeiden toi-
menpiteisiin kylla / ei

Hankkeet kaynnissa > toteu-
tunut

Toimivat tietoliikenneyhtey-
det

Teollisuusalueen valokuitu

Toteutettu kylla / ei
Tarpeita ei ilmaantunut

Ei toteutunut

Digitalisaation hyddyntami-
nen

Etatyokeskus

Perustettu Kylla / Ei

Etatytkeskus perustettu entisen
osuuskaupan ylékertaan.
Tavoite toteutui.

Ymparistd, asuminen ja viihtyvyys

Tavoite

Palvelusuunnitelma 2020

Arviointikriteeri (mittari)

Asukasviihtyvyys

Konserniohjaus Vimpelin
Vuokra-asunnot Oy:n asunto-
jen peruskorjauksen toteutuk-
seen ja tarvittaessa kunnan
tuki

Vimpelin Vuokra-asunnot Oy:n
séaanndllinen raportointi kun-
nanhallituksessa 3 krt/vuosi

Kunnanjohtaja on osallistunut
Kiinteistd Oy Vimpelin Vuokra-
asunnot Oy:n hallituksen ko-
kouksiin.

Vuoden 2020 aikana toimitus-
johtaja oli kutsuttuna kunnan-
hallituksessa yhden kerran.

Toteutui osittain.
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Viihtyisa asuinymparisto

Kunnan investoinnit viihtyvyyt-
ta lisdaviin toimenpiteisiin

Investointien toteutuminen, to-
teutettu kylla / ei

Toteutui

Kolmannen sektorin akti-
voiminen ja tapahtumien
tukeminen

Kylien kehittdmisraha

Otettu kayttéon Kylla / ei

Otettu kayttéon ja maararaha
jaettu eri hankkeille.
Toteutui.

Viihtyisa asuinymparisto

Asemakaavan tarkistuksen
valmistelu

Valmistelu aloitettu kylla / ei

Valmistelu aloitettu.
Toteutui.

Laadukkaat kuntapalvelut, Talous ja tahtotila

Tavoite

Palvelusuunnitelma 2020

Arviointikriteeri (mittari)

Talous tasapainossa

Talousarviossa esitetaan, mi-
ten talous tasapainotetaan

Tasapainottamista vaativat toi-
menpiteet tehty
Kylla / ei

Tasapainottamissuunnitelman
laatimiseen hankittiin palvelu
Perlagon Oy:lta. Valtuusto hy-
vaksyi talouden tasapainotta-
mista koskevan suunnitelman
24.8.2020 § 60

Alijaamaa jai viela katettavaksi
vuosien 2021 — 2023 tilinpaa-
toksiin.

Toteutui osittain.

Talous tasapainossa

Talousarvion toteutuman ja
tilinpdatésennusteen seuranta
saanndllisesti kunnanhallituk-
sen kokouksissa

Kylla / Ei

Taloutta seurattu kunnanhalli-
tuksen kokouksissa saannolli-
sesti.

Toteutui.

Virat ja toimet 5

Uudet virat jatoimet 1
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3.1.4. Vapaa-aika- ja kulttuurilautakunta

Lautakunnan toiminta-ajatus

Toimii oman toimialansa palvelujen tuottajana ja paattdd valtuuston hyvaksyman talousarvion puit-
teissa tehtavaalueidensa palveluista, palvelurakenteista ja palveluajoista sekd niiden muutoksista ja
antaa lautakunnan toiminnan johtamisessa tarvittavia ohjeita. Vapaa-aikatoimen tehtavana on luoda
edellytyksia kuntalaisten liikunnalle kehittamalla paikallista ja alueellista yhteistyttd seka terveytta
edistavaa liikuntaa, tukemalla kansalaistoimintaa, tarjoamalla liikuntapaikkoja seka jarjestamalla lii-
kuntaa ottaen huomioon myds erityisryhmét.

Lautakunnan toiminta ja talous.
Lautakunta kokoontui vuoden 2020 aikana 5 kertaa ja kasitteli yhteenséa 32 pykalaa.

Vapaa-aikatoimen hallinto

Vapaa-aikatoimen hallinto on jaettu luottamusmieshallintoon ja muuhun hallintoon. Luottamusmies-
hallinto kasittaa lautakunnan kokouksista aiheutuneet kulut. Muu hallinto kasittda normaalit palvelujen
tuottamisen vaatimat henkilosto- ja sivukulut, KUEL varhe-maksut, henkilostéhallinto-, tilitoimisto- ja
atk-kustannukset.

Hallinnon toimintakulut, jotka sisaltavat myos luottamusmieshallinnon olivat 123,1%

3.1.4.1. Liikuntatoimi

Liikuntatoimi luo edellytyksia kuntalaisten likkumiselle ja vastaa kunnan seuraavien toimintojen jarjes-
tamisesta seka organisoinnista; liikkuntatapahtumat, kerhotoiminta, kuntalaisten liikkunnanoh-
jaus/neuvonta, uimaopetus, erilaiset liikuntakampanjat, liikkuntatilojen vuokraus, kuntosalikorttien
myynti ja liikuntapaikkojen kehittaminen.

Liikuntatoimen toimintakulut 82,9%

3.1.4.2. Nuorisotoimi Vimpeli (Nuorisovaltuusto)

Nuorisovaltuusto edustaa kunnan nuoria kunnallisessa paattksenteossa. Tehtavana on tuoda nuor-
ten &ani kuuluviin, ottaa kantaa ajankohtaisiin asioihin seka tehda aloitteita ja kannanottoja. Tarkoi-
tuksena on my@s tiedottaa nuoria kunnan paattajien toiminnasta seka auttaa nuoria I6ytdmaan keino-
ja vaikuttaa. Lisaksi nuorisovaltuusto edistaa vuoropuhelua nuorten ja paattajien valilla ja ottavat nuo-
ret aidosti mukaan yhteiseen paatéksentekoprosessiin.

Nuorisovaltuustot mygs jarjestavat erilaisia tapahtumia, kampanjoita ja tempauksia.

Nuorisotoimi Vimpelin toimintakulut 48,3%

3.1.4.3. Kulttuuritoimi
Vimpelin kunnan kulttuuritoiminta ja toimintojen jarjestaminen toteutetaan paaasiassa avustuksien
jakamisen myéta yhteistydssa kolmannen sektorin kanssa.

Kulttuuritoimen toimintakulut 33%

3.1.4.4. Museot

Vimpelin kunta omistaa peséapallo ja suksitehdasmuseot. Kunta piti vuonna 2020 museoita yleisolle
avoimena heindkuun ajan. Museoiden kanssa tehdaan tiivista yhteistyota Vimpeli Seuran kanssa.
Yhdistys jarjesta tilausryhmille museokierroksia ja liséksi jarjestda alueella erilaisia kulttuuritapahtu-
mia.

Museoiden toimintakulut 82,7%
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VALTUUSTOON NAHDEN SITOVAT MAARARAHAT /
Seuraavassa erittely valtuustoon nahden sitovasta maéararahasta / vapaa-aika- ja kulttuurilautakunta.

Vapaa-aika- ja kulttuurilauta (ulk.) TA 2020 TP 2020

Tuotot 59 919 37.729,27
Kulut -160 751 96.018,92
Toimintakate -100 832 -58.289,65

Vapaa-aika- ja kulttuuritoimen vastuualue sisaltda seuraavat toimintamenot:
vapaa-aika- ja kulttuuritoimen hallinto, liikuntatoimi, nuorisotoimi / Vimpeli, nuorisotoimi / Alajarvi
(myynti Alajarvelle), kulttuuritoimi ja museot.

Alla olevassa taulukossa on informatiivinen erittely toimintamenoista, toimintatuloista ja toimintakat-
teesta

Vapaa-aika- ja kulttuuritoimen TA 2020 TP 2020

hallinto

Tuotot - 10,07
Kulut -9713 -11.968,30
Toimintakate -9713 -11.958,23
Liikuntatoimi TA 2020 TP 2020

Tuotot 4 200 9.717,78
Kulut -50 594 -41.937,37
Toimintakate -46 394 -32.219,59
Nuorisotoimi / Vimpeli TA 2020 TP 2020

Tuotot - -
Kulut -15 100 -7.289,94
Toimintakate -15 100 -7.289,94
Nuorisotoimi / Alajarvi TA 2020 TP 2020

Tuotot 21 319 27.824,52
Kulut -20 544 -27.616,03
Toimintakate 208,49
Kulttuuritoimi TA 2020 TP 2020

Tuotot

Kulut -21 600 -7.124,58
Toimintakate -21 600 -7.124,58
Museot TA 2020 TP 2020

Tuotot 34 400 176,90
Kulut -43 200 -82,70
Toimintakate -8 800 94,20
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Toiminnalliset tavoitteet, VALTUUSTOON NAHDEN SITOVAT TAVOITTEET

Elinkeinopolitiikka, Elinvoima
Ymparistd, asuminen ja viihtyvyys
Laadukkaat kuntapalvelut, Talous ja tahtotila

Tavoite Palvelusuunnitel- Arviointikri- Selvitys TP 2020
ma 2020 teeri (mittari)
Harrastaminen kuu- | Lajikokeilukerhon to- | Toteutunut Toiminnan kehittdminen keskeytettiin maa-
luu kaikille toiminnan | teuttaminen yhteis- | Kylla / Ei liskuussa alkaneen koronatilanteen vuoksi.
kehittdminen- lapsille | tydssd yhdistysten ja Vallinnut tilanne esti yhdistyksia sek& seu-
ja nuorille seurojen kanssa roja jarjestamasta perustoimintojaan ja nain
ollen uuden kerhotoiminta muodon aloitta-
minen koettiin mahdottomaksi toteuttaa.
Perusnuorisotydn Tyttdjen osallistaminen | Toteutunut Toiminnan kehittdminen keskeytettiin maa-
kehittdminen nuorisopalveluiden Kylla / Ei liskuussa alkaneen koronatilanteen vuoksi.
tuottamiin palveluihin. - Toiminnan olisi ollut tarkoitus alkaa nuoriso-
> kohdennetut teemail- tilojen syyskaudella 2020, mutta nuoriso-
lat ja kerhot toimi piti lopulta alueen koronatilanteen
vuoksi Montun toiminnan suljettuna maalis-
kuusta vuoden loppuun saakka.
Nuorisovaltuuston Koirapuistohankkeen Toteutunut Alueella vallinneen koronatilanteen vuoksi,
itseohjautuvuuden tehtévien  toteuttami- | Kyll& osittain koirapuiston rakentaminen siirtyi kevaal-
lisdaminen osana | nen: loppuraportti, | / Ei té/kesalta loppu syksyyn. Nuorisovaltuusto
toimintaa. nimikilpailu, avajaiset teki hankkeen loppuraportin valmiiksi tam-
ja saannot. mikuussa 2021. Koirapuiston mydhainen
valmistumisajankohta siirsi avajaisia, nimi-
kilpailua ja saantdjen julkaisua kevaalle
2021.
Asukkaiden  viihty- | Avustukset  kulttuuri- | Avustusten avul- | Koronan hankaloittamasta tilanteesta huo-
Vyys toimintaan ja tapahtu- | la jarjestettyjen | limatta avustuksilla jarjestettin mm. seu-
mien jarjestamiseen tapahtumien raavaa kulttuuritoimintaa: Nuorisokuvien
maard, tavoite | Elokuvaviikko, Vimpeli Seuran Museolla soi
vahintaan 4 | virtuaalitapahtuma, Tydvaenyhdistys Kipina
tapahtumaa ry jarjesti 2kpl elavan musiikin tanssitapah-
Toteutunut tumaa ja 3 kpl karaoketansseja. Koronati-
Kylla / Ei lanne vahensi ymmarrettavasti yhdistysten
toimittamien avustushakemuksien ja erityi-
sesti toteutuneiden tapahtumien maaraa
ennakoitua pienemmaksi.
Asukkaiden  viihty- | Avustukset elokuvien | Elokuvien esit- | Nuorisokuvat on jatkanut elokuvatoiminnan
Vyys esittdmiseen Nuoriso- | taminen jatkuu pyorittamistda nuorisotalolla koronatilanteen
talolla Toteutunut tuomien rajoitteiden sallimissa rajoissa.
Kylla / Ei
Museoiden historia- | Peséapallomuseon ja | Toteutunut Vimpelin kunta ei saanut hankkeeseen
tiedon kokoaminen | suksitehdasmuseon Kylla / Ei ulkopuolista avustusta. Hanke oli suunni-
ja kokoelmien tieto- | hanke, toteuttamiselle telmissa avustusehtoinen ja kielteisen avus-
jen siirthminen ko- | avustusehto tuspaatoksen myota se jatettiin toteuttamat-
koelmienhallintajar- ta.
jestelmaan
Informatiiviset tunnusluvut TA 2020 TP 2021
Virat ja toimet 1 1

Liikuntapaikkojen hoitajien palkkauskulut sailyvét teknisen toimen talousarviossa.




3.1.5. Tekninen lautakunta

Lautakunnan toiminta-ajatus
Toimii oman toimialansa palvelujen tuottajana ja paattdd valtuuston hyvaksyman talousarvion puit-
teissa tehtavaalueidensa palveluista, palvelurakenteista ja palveluajoista sekd niiden muutoksista ja
antaa lautakunnan toiminnan johtamisessa tarvittavia ohjeita. Teknisen toimen tehtavana on rakentaa
ja yllapitdd toimiva infrastruktuuri Vimpelin kunnan alueelle sekad luoda hyvéat toimintaedellytykset

muille tulos-alueille.

Lautakunnan toiminta ja talous
Lautakunta kokoontui 10 kertaa vuoden 2020 aikana ja kasitteli 89 pykalaa.

Tekninen lautakunta
(valtuustoon nahden sitova taso)
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Tekninen lautakunta yht. | TP 2018 TP 2019 TA 2020 TP 2020
Toimintatulot 3.684.679,04 3.789.834,76 3.653.522 4.090.099,66
Toimintamenot -3.620.067,22 | -3.674.306,07 -3.485.348 -3.485.187,18
Toimintakate 64.611,82 115.528,69 168.174 604.912,48
Poistot -857.315,27 -940.193,29 -882.858 -973.811,67
Yli-/alijadma -792.703,55 -824.739,48 -714.684 -368.898,84
3.1.5.1 Yhdyskuntasuunnittelu

(lautakuntaan néhden sitova taso)
Yhdyskuntasuunnittelun toiminta-ajatus on alueen vetovoimaisuuden lisddminen, elinkeinoelaman
toimintaedellytysten parantaminen, asumisen eri muotojen kehittdminen sek& ilmastomuutoksen
haasteisiin vastaaminen alueiden kaytdn osalta. Yhdyskuntasuunnittelu kasittaa hallinnon lisaksi kaa-
voituksen seka mittauksen ja kartaston. Teknisen johtajan tyétehtaviin kuuluu kaavoituksen eteenpain
vieminen ja toteuttaminen. Lisdksi maanmittausinsintérin palveluja on mahdollista ostaa Alajarven

kaupungilta.

TP 2018 TP 2019 TA 2020 TP 2020
Toimintatulot 10.905,64 12.724,38 8.200 12.044,95
Toimintamenot -260.696,74 -235.214,33 -281.651 -217.030,06
Toimintakate -249.791,10 -222.489,95 -273.451 -204.985,11
Valtuustoon ndhden sitovat tavoitteet
Elinkeinopolitiikka
Tavoite Palvelusuunnitelma Arviointikriteeri TP 2020

Kunnan kiinteistot
ovat hyvassa kun-
nossa ja vetovoi-
maisia.

Ymparisto

2020

Kunnan omistama kiin-
teistokanta tarvetta
vastaavaksi

(mittari)

2 kiinteist6a pois-
tuu kunnan omis-
tuksesta

Tavoite toteutui, kaksi huonokun-
toista kiinteistoa purettiin.

Arviointikriteeri TP 2020

(mittari)

Palvelusuunnitelma
2020

Tavoite

Kunnan kiinteistot
ovat hyvassa kunnossa
ja vetovoimaisia

Toteutetaan kunnan
omistamien Kkiinteis-
tojen kuntokartoi-

Strategia ei toteutunut vallitsevan
maailmanlaajuisen koronapandemi-
an vuoksi.

Tehdaan yksi kiin-
teistostrategia
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tus ja korjaussuun-
nitelma

Laadukkaat kuntapalvelut

Tavoite Palvelusuunnitelma 2020 Arviointikriteeri (mittari) TP 2020

Tehostaa kuntapalve- Palvelun saavutettavuus yhden kunnan omistaman | Tavoite toteutui,

luita paranee kiinteiston kayttoasteen Vieresniemen alue
nosto

Tekninen hallinto

Tekninen hallinto on jaettu luottamusmieshallintoon ja muuhun hallintoon. Luottamusmieshallinto ka-
sittda lautakunnan kokouksista aiheutuneet kulut. Muu hallinto kasittéd normaalit palvelujen tuottami-
sen vaatimat henkildsto- ja sivukulut, henkildstohallinto-, tilitoimisto- ja atk-kustannukset.

Teknisen hallinnon kustannukset sisaltavat teknisen johtajan palkkakuluja ja toimistosihteerien palk-
kakuluja sivukuluineen seké& normaalit palvelujen tuottamiseen liittyvat kustannukset mm. toimistotar-
vikkeet, matkakulut tilitoimisto- ja ICT-palvelut sekad lautakunnan kokouksista aiheutuvat kustannuk-
set. Tekninen hallinto on jaettu tasan seitsemalle eri sektorille: yleisten alueiden hallinto, ympariston-
suojelu Vimpeli, rakennusvalvonta, tilapalvelujen hallinto, puhdistuspalvelujen hallinto, ravitse-
mushuollon hallinto ja vesihuoltolaitos.

Tekninen johtaja vastaa toimeksiantojen mukaisesta investointirakentamisesta talousarviossa varatun
maararahan puitteissa.

Teknisella toimella tydskentelee 37 henkilda, joista kolme on osa-aikaisia 50 % tydajalla.

Tekninen hallinto TP 2018 TP 2019 TA 2020 TP 2020

Toimintatuotot 4.005,11 4.510,51 150 5.450,85
Toimintakulut -155.500,46 -131.108,84 -71.459 -72.832,54
Toimintakate -151.495,35 -126.598,33 -71.309 -67.381,69

Kunnanmestarin tehtavat jakaantuvat vesihuoltolaitokselle, yleisille alueille ja tilapalvelulle seka inves-
tointikohteiden toteutukseen. Palkkakustannukset sivukuluineen jaetaan kullekin neljalle sektorille.
Tilapalvelujen hallinto jaetaan eri kiinteistdille nelididen suhteessa.

Toimistosihteerien palkkakuluista sivukuluineen vyorytetddn puhdistuspalvelujen hallintoon, tilapalve-
lun hallintoon, yleisten alueiden hallintoon, ravitsemushuollon hallintoon seka vapaa-aikatoimen hal-
lintoon, vesi- ja viemarilaitos, rakennusvalvonta, ympaéristonsuojelu Vimpeli, ymparistdnsuojelu Alajar-
Vi.

Kunnallistekniikan palveluvastaavan 50% palkkakulut sivukuluineen jakautuu yleisten alueiden hallin-
toon, investointikohteiden toteutukseen, vesi- ja viemarilaitokseen.

Yleisten alueiden hallinnon kustannukset jaetaan talousarvioméaararahojen suhteessa seuraaville koh-
teille: liikennevaylat, puistot ja yleiset alueet, ulkoilu- ja likunta-alueet

Yleisten alueiden hallinto TP 2018 TP 2019 TA 2020 TP 2020

Toimintatuotot 1,37 101,05 50 -
Toimintakulut -25.264,91 -24.860,01 -27.600 -27.475,64
Toimintakate -25.264,54 -24.758,96 -25.550 -27.475,64
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Tilapalveluiden hallinto TP 2018 TP 2019 TA 2020 TP 2020
Toimintatuotot 6.899,16 8.112,82 3.000 6.594,10
Toimintakulut -75.636,17 -76.879,88 -95.066 -114.489,28
Toimintakate -68.737,01 -68.767,06 -92.066 -107.895,18
Kaavoitus TP 2018 TP 2019 TA 2020 TP 2020
Toimintatulot 5.000 -
Toimintamenot -3.200 -176,00 -5.000 -
Toimintakate -3.200 -176,00 - -
Mittaus ja kartasto TP 2018 TP 2019 TA 2020 TP 2020
Toimintatulot

Toimintamenot -1.094,20 -2.189,60 -2.500 -2.265,00
Toimintakate -1.094,20 -2.189,60 -2.500 -2.265,00
Investointikohteiden TP 2018 TP 2019 TA 2020 TP 2020
toteutus

Toimintatulot - -
Toimintamenot -9.819 - -80.026 32,40
Toimintakate -9.819 - -80.026 32,40

3.1.5.2

Yhdyskuntapalvelut

(lautakuntaan néhden sitova taso)
Yhdyskuntapalvelut sisdltavat likennevaylét, puistot ja yleiset alueet seké ulkoilu- ja liikunta-alueet.

TP 2018 TP 2019 TA 2020 TP 2020
Toimintatulot 138.877,19 101.848,54 89.462 101.133,49
Toimintamenot -443.573.60 -464.700,50 -434.214 -471.530,78
Toimintakate -304.696,41 -362.851,96 -344.752 -370.397,29

Valtuustoon ndhden sitovat tavoitteet

Elinkeinopolitiikka

Tavoite

Kehittaa ulko-
markkinointia

Ymparisto
Tavoite

Asuinalueiden
houkuteltavuuden
lisadaminen

Laadukkaat kuntapalvelut

Tavoite

Vimpeli on vimpelaisten

Palvelusuunnitelma 2020

Palvelusuunnitelma 2020

Yhdessa yrittajien kanssa kehitetaan
Vimpelin yritysten nakyvyytta

Leikkikenttaalueiden siis-
timinen/uusiminen

Arviointikriteeri

(mittari)

Arviointikriteeri (mittari)

Poistetaan/ siistitdan suunnitel-
man mukaisia leikkikenttaalueita

yhteensa 2 kpl

Palvelusuunnitelma 2020

Suunnitellaan kuntalaisten

Toteutetaan yksi
tievarsimainos

TP 2020

TP 2020

Tavoite toteutui, Teolli-
suusmaen infotaulu

Tavoite toteutui, kah-
ta leikkipuistoa pa-

ranneltiin.

Arviointikriteeri (mittari)

Valmistuu yksi vimpeldisten

TP 2020

Tavoite toteutui,
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kanssa yhdessa yksi ulkoilu- | ndkoinen oleskelu/urheilu koirapuisto val-
alue ym. ulkoilualue mistui.

ndakoinen

Liikennevaylat

Liikennevaylat sisaltda kaava- ja yksityistiet, sekd katuvalaistuksen. Kaavateiden aurauksen kunta
hoitaa lakisaateisesti. Kunta avustaa yksityisteiden hoitoa. Kaavateitd on Vimpelin kunnan alueella n.
80 km. Katuvalaistuksen osalta ollaan siirtyméssa matala-energisiin valaisimiin (Led-tekniikka).

Liikennevaylat TP 2018 TP 2019 TA 2020 TP 2020
Toimintatuotot

Toimintakulut -142.447.40 -189.819,89 -144.084 -128.130,43
Toimintakate 142.447 .40 -189.819,89 -144.084 -128.130,43

(kaavatiet, yksityistiet, valaistus)

Puistot ja yleiset alueet

Puistoalueet kasittavat puistoalueiden, maa- ja metséatilojen, uimarantojen ja leikkikenttien, sek& mui-
den yleisten alueiden kunnossapidon ja rakentamisen. Rakentamis- ja suuremmat kunnossapitotoi-
menpiteet suoritetaan urakalla ja pienemmat omana tyona. Tarvittava isompi kalusto on kilpailutet-
tu/vuokrattu kuljettajineen ja pienempi kalusto on hankittu itselle. Metsienhoidon osalla hyédynnetaan
metsénhoitoyhdistysten osaamista. Menojen ylitys johtuu suurimmilta osin kahden kiinteistén purku-
kustannuksista (ent. paivakoti Piipari ja vanha paloasema).

Puistot ja yleiset alueet TP 2018 TP 2019 TA 2020 TP 2020

Toimintatuotot 67.591,23 19.366,17 11.280 24.354,89
Toimintakulut -76.956,26 -69.693,68 -36.922 -105.472,50
Toimintakate -9.365,03 -50.327,51 -25.642 -81.117,61

(puistoalueet, maa ja metsétilat, kaatopaikka, leikkikentat/uimarannat)

Ulkoilu- ja liikunta-alueet

Ulkoilu-alueisiin kuuluvat urheilukentat, ulkoilureitistét, yms. Alueiden kayttda pyritddn kehittdmaan
vastaamaan nykytrendeja tuomalla alueille mm. uusia suorituspaikkoja. Alueiden kunnossapito hoide-
taan talousarviossa varatun maararahan puitteissa. Alueiden kehittamiset tehd&én lahtokohtaisesti
omana tyona. Alueiden kehittdmiseen tai yllapitoon tarvittava isompi kalusto on Kilpailutettu/vuokrattu
kuljettajineen.

Ulkoilu- ja lilkunta-alueet TP 2018 TP 2019 TA 2020 TP 2020

Toimintatuotot 175,97 173,96 200 373,52
Toimintakulut -105.756,39 -101.032,35 -110.910 -103.602,34
Toimintakate -105.580,42 -100.858,39 -110.710 -103.228,82

(urheilukentét, Saarikentta, ulkoilureitistot, muut liikunta-alueet)
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Taloudelliset tavoitteet
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Rakennusvalvonta ja ympariston huolto

Rakennusvalvonta ja TP 2018 TP 2019 TA 2020 TP 2020
ympaériston huolto

Toimintatuotot 71.109,99 82.308,41 77.982 76.405,08
Toimintakulut -118.413,55 -104.154,58 -142.298 -134.325,51
Toimintakate -47.303,56 -21.846,17 -64.316 -57.920,43

Vimpelin kunta tuottaa rakennusvalvontapalvelunsa itsenéisesti. Rakennustarkastuksen hoitaa tekni-
nen johtaja. Rakennusvalvonta edistdd, opastaa ja valvoo laadukkaan rakennuskannan ja viihtyisén
ympariston syntymista ja sailymista. Rakennusvalvonta palvelee kuntalaisia ja huolehtii yleisen edun
huomioon ottamisesta. Vuonna 2020 lupamaara oli suurempi kuin edellisena vuonna, mutta raken-
nushankkeet olivat pienia (pihasaunoja, aittoja, ym talousrakennuksia). Rakennus-, toimenpide- ja
purkamislupia myodnnettiin yhteensa 71 kpl. Toimenpideilmoituksia kasiteltin kaksi kappaletta. Ra-
kennusvalvonnassa otettiin kayttoon uusi karttachjelma WebGis, jota pystytddn hyddyntamaan tule-
vaisuudessa mm. vesihuoltolaitoksen verkostojen ja kulutuspisteiden digitoinnissa.

Rakennusvalvonta TP 2018 TP 2019 TA 2020 TP 2020

Toimintatuotot 13.845,99 20.337,03 15.100 17.486,08
Toimintakulut -43.367,63 -35.018,85 -61.120 -56.390,31
Toimintakate -29.521,64 -14.681,82 -46.020 -38.904,23

Ympaéristbétoimen tavoitteena on turvata kunnan asukkaille viihtyisa ja terveellinen
kéa sdilyttaa alueen luonnon toimintakyky ja monimuotoisuus. Ymparistonsuojelu kasittda ymparistoa
pilaavan toiminnan, jatehuollon, vesiensuojelun, ilmansuojelun, meluntorjunnan sek& maa-ainesten
oton lupa- ilmoitus- ja valvonta-asiat, luonnonsuojeluun, virkistyskayttéon ja maankaytén suunnitte-

luun liittyvat asiat seka ympadriston tilan seurannan ja raportoinnin.

elinympaéristd se-

Vimpelin kunta myy ymparistopalveluita Alajarvelle. Toimistoapua on varattu Vimpelin ja Alajarven
ymparistépalveluille kummallekin 10 % htv.

Ymparistonsuojelu/ TP 2018 TP 2019 TA 2020 TP 2020
Vimpeli

Toimintatuotot 3.319,18 9.613,84 3.400 4.753,88
Toimintakulut -21.327,50 -16.986,90 -22.046 -23.983,68
Toimintakate -18.008,32 -7.373,06 -18.646 -19.229,80
Ympaéristonsuojelu/ TP 2018 TP 2019 TA 2020 TP 2020
Alajarvi

Toimintatuotot 53.944,82 52.357,54 59.482 54.165,12
Toimintakulut -53.718,42 -52.148,83 -59.132 -53.951,52
Toimintakate 226,40 208,71 350 213,60
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Valtuustoon nahden sitovat tavoitteet

4

Elinkeinopolitiikka

Tavoite

Palvelusuunnitelma
2020

Arviointikriteeri (mittari)

TP 2020

Kaikki kiinteistot ovat

Kuntalaisten tasapuolinen

Kiinteistokartoituksen kayn-

Tavoite ei toteutu-

kiinteistorekisterissa kohtelu nistys nut
Ymparisto
Tavoite Palvelusuunnitelma Arviointikriteeri (mitta- | TP 2020

2020

r)

Vieraslajien tunnistami-
nen ja vdhentaminen
alueelta

Aktivoidaan ja opastetaan
my0s kuntalaisia poista-
maan ja tunnistamaan vie-
raslajeja

Jarjestetaan yksi nay-
tos/opetus tilaisuus vie-
raslajien poistoon

Tavoite ei toteutunut,
hankerahoitusta ei
saatu

Laadukkaat kuntapalvelut

Tavoite

Palvelusuunnitelma
2020

Arviointikriteeri (mittari)

TP 2020

Nopeat ja laadukkaat
kuntapalvelut

Rakennusjarjestelman muu-
toksella parannetaan kunta-
laisten palvelua

Rakennusjarjestyksen paivitys

Tavoite ei toteutu-
nut

3.1.5.4

Toimitilat ja vuokrauspalvelut

(lautakuntaan nahden sitova taso on toimintatulot / toimintamenot)

Tekninen toimi huolehtii kunnan omistamien kiinteistéjen yllapidosta. Toimintaan kuuluu talonmiespal-
velut, Kiinteistdn lammitys, sahko, vesi- ja jatevesihuolto, rakennuksen sekad taman alueen kunnossa-
pito, koneiden ja laitteiden korjaus- ja huoltotydt seka ostopalveluina sahko- ja automaatioty6t, iv-tyot,
nuohoukset (hormit ja ilmanvaihtokanavat). Kiinteistdjen alueiden kunnossapitotehtéaviin kuuluvat au-
raukset, hiekoitukset, jatehuolto, nurmialueiden ja istutusten hoito sekéa kenttien hoito. Kunnanhalli-
tuksen hyvaksymat korona-ajan vuokrahelpotukset nakyvat myods toimintatulojen vahenemisella.

Toimitila ja vuokraus- TP 2018 TP 2019 TA 2020 TP 2020
palvelut yhteensa

Toimintatulot 1.619.108,87 1.705.741,24 1.565.236 1.506.641,23
Toimintamenot -1.290.224,56 -1.354.094,67 -1.156.029 -1.259.387,88
Toimintakate 328.884,31 351.646,57 409.207 247.253,35
Virastokiinteistot TP 2018 TP 2019 TA 2020 TP 2020
Toimintatulot 10.933,13 13.954,75 15.250 14.594,18
Toimintamenot -33.636,45 -38.829,17 -40.626 -43.736,88
Toimintakate -22.703,32 -24.874,42 -25.376 -29.142,70

Kunnanvirasto
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Asuinkiinteistot TP 2018 TP 2019 TA 2020 TP 2020

Toimintatulot 109.012,16 112.373,36 123.705 100.119,50
Toimintamenot -94.429,83 -101.867,81 -84.409 -69.847,24
Toimintakate 14.582,33 10.505,55 39.296 30.272,26

Aapiskujan vuokratalo, As Oy Rauhalanrinne I, As Oy Vimpelin Kotipiha, As Oy Veeranpiha, As Oy
Vimpelin Sanninlehto, As Oy Rivitupa, Jarviseudun sairaala-alueen asunnot

Muut kiinteistot TP 2018 TP 2019 TA 2020 TP 2020

Toimintatulot 51.219,36 123.921,58 110.787 112.142,60
Toimintamenot -129.571,26 -160.499,89 -130.199 -128.939,88
Toimintakate -78.351,90 -36.578,31 -19.412 -16.797,28

Vanha paloasema, Js alueen varasto, Vieresniemen Kiinteistot, Ent. paivakodin kiinteistd, Nuorisotalo,
museot, Hemildnrannan kellarin arkistotila, Jarviseudun sairaalakiinteistdt, Ent. kuntoutuskoti Lahteen

kiinteistd, Saaksjarven koulu

Liikekiinteistot TP 2018 TP 2019 TA 2020 TP 2020

Toimintatulot 324.608,28 337.000,16 358.778 319.409,23
Toimintamenot -259.957,19 -240.830,58 -244.296 -319.749,49
Toimintakate 64.651,12 96.169,58 114.482 -340,26

Vinhalli, Eurosteri 2 teollisuushalli, Léhdetien teollisuushalli, Koy Vimpelin Keskuskiinteistot, Ent.

Osuuskauppa, Vimpelin Liiketalo Oy, Kuntala Oy, Kiinteistdé Oy Mirjanpelto, Paloasema

Perusturvan kiinteistot TP 2018 TP 2019 TA 2020 TP 2020

Toimintatulot 527.774,58 520.684,23 527.290 509.334,37
Toimintamenot -342.522,76 -335.524,38 -294.721 -335.032,43
Toimintakate 185.251,82 185.159,85 232.569 174.301,94

Intervalliosasto, Toimelan Kiinteistd, Tuulikello, terveysaseman kiinteistd, Rauhalanrinteen tukiasunto,
Vanhusten tukiasunnot, Vatpakan tukiasunnot, Jarviseudun sairaalan tukiasunnot, Venla ja Vaino —

koti, tyOpaja Apaja

Sivistystoimen kiinteis- TP 2018 TP 2019 TA 2020 TP 2020

tot

Toimintatulot 473.648,04 484.217,76 378.024 412.410,69
Toimintamenot -340.234,66 -393.979,76 -285.828 -297.547,44
Toimintakate 133.413,38 90.238,00 92.196 114.863,25

Aapiskujan koulu, Yhteiskoulu/lukio, kirjasto, Metsatarhan péaivakoti (Toimelassa), nuorisotila

Liikuntatoimen kiinteistot TP 2018 TP 2019 TA 2020 TP 2020

Toimintatulot 121.913,32 113.589,40 51.402 38.630,66
Toimintamenot -89.872,44 -82.563,08 -75.950 -64.534,52
Toimintakate 32.040,88 31.026,32 -24.548 -25.903,86

liikuntahalli, latukonehalli
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Elinkeinopolitiikka

Tavoite

Palvelusuunnitelma
2020

Arviointikriteeri (mitta-

ri)

TP 2020

Kunnan kiinteistojen pai-
vitys tulevaan tarpeeseen

Kunnalla on tarjolla tarpeen
mukaisia tiloja

kunnan omistaman kah-
den kiinteiston sisatilojen
pintaremontti

Tavoite toteutui.

Ymparisto

Tavoite

Palvelusuunnitelma 2020

Arviointikriteeri (mit-
tari)

TP 2020

Terveellinen ja turvallinen

tyoymparisto nen

Tyo6hyvinvoinnin kasvattami-

Toteutetaan tupakka-
paikka

Tavoite ei toteutu-
nut.

Laadukkaat kuntapalvelut

Tavoite

Palvelusuunnitelma
2020

Arviointikriteeri (mitta-

ri)

TP 2020

Kuntapalvelut on helpos-
ti saavutettavissa

Lisataan sahkoisia palveluita

Lisataan sahkoisia palvelui-
ta

Tavoite toteutui,
Flexitila otettiin kayt-
toon etatyotilassa.

3.1.55

(lautakuntaan nahden sitova

Puhdistus- ja ravitsemuspalvelu

Puhdistus- ja ravitse- TP 2018 TP 2019 TA 2020 TP 2020
mispalvelut

Toimintatulot 1.287.100,46 1.337.315,45 1.286.324 1.159.476,04
Toimintamenot -1.228.681,25 -1.291.084,60 -1.291.775 -1.161.514,72
Toimintakate 58.419,21 46.230,85 -5.451 -2.038,68

Puhdistuspalvelu vastaa kunnan omistamien kiinteistdjen puhtaanapidosta. Puhdistuspalvelun kus-
tannuksista suurin osa muodostuu henkilostokuluista. Kustannuksiin on varattu kiinteistdjen puhtaa-
napidossa tarvittavat siivous-, puhdistus-, suoja- ja hoitoaineet seké siivousvalineet ja pehmopaperit
(WC- ja kasipyyhepaperit). Hallinto jakaantuu puhdistuspalveluissa tydskentelevien henkilostomaaran
mukaan. Puhdistuspalvelun tehtéava on huolehtia siita, ettd hygieniavaatimukset on huomioitu kiinteis-
ton kayttotarkoituksen mukaan. Lisaksi puhdistuspalvelu huolehtii kunnan kiinteistojen yleisiimeesta ja
viihtyvyydestéa. Puhdistuspalvelun hallinnollisista tehtavista vastaa tiimivastaava.

Puhdistuspalvelut TP 2018 TP 2019 TA 2020 TP 2020

Toimintatulot 472.309,45 474.851,38 428.755 417.367,05
Toimintamenot -493.711,56 -504.283,23 -490.554 -473.639,85
Toimintakate -21.462,13 -29.431,85 -61.799 -56.272,80

puhdistuspalvelujen hallinto, puhdistuspalvelujen kiinteisttt
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Ravitsemuspalvelun yksikot tuottavat ateriapalveluja perusturvan ja sivistystoimen asiakasryhmille.
Asiakkaita ovat lasten paivahoitoyksikkd, oppilaitokset, intervalliosasto, asumispalveluyksikot, kotona
asuvat vanhukset sek&d osittain henkilokunta. Elintarvikkeiden kilpailutuksen toteuttaa Etel&-
Pohjanmaan sairaanhoitopiirin hankintarengas. Ruokahuollon kustannuksista keskimaarin 89 % koos-
tuu henkilosto- ja elintarvikekuluista. Ravitsemispalveluiden hallinnollisista tehtévista vastaa ravitse-
mispalveluesimies.

Ravitsemispalvelut TP 2018 TP 2019 TA 2020 TP 2020

Toimintatulot 814.791,01 862.464,07 857.569 742.108,99
Toimintamenot -734.909,67 -786.801,37 -801.221 | -687.874,87
Toimintakate 79.881,34 75.662,70 56.348 54.234,12

ravitsemushuollon hallinto, Toimela / valmistus, Toimela / kuljetus, Yhteiskoulu/valmistus, Y hteiskou-
lu/kuljetus, Venla- ja Vaind —koti / Intervalli kulj.

Toimelan ruokalassa kevaan koronatilanteesta johtuen tyépaikkaruokailu vaheni huomattavasti, vain
mukaan otettavia aterioita voitiin myyda, seka tyontekijoille ettd ulkopuolisille asiakkaille.

Valtuustoon ndhden sitovat tavoitteet

Elinkeinopolitiikka

Tavoite Palvelusuunnitelma 2020 Arviointikriteeri (mittari) | TP 2020

Kunnan toimitilan Tilan siivous ja somistus uuteen | Kaksi toimitilaa siivotaan ja Tavoite toteutui,

saattaminen toi- kayttoon sopivaksi sisustetaan etatyotila ja Mirjan-
mintavalmiuteen pelto

Ymparisto

Tavoite Palvelusuunnitelma 2020 | Arviointikriteeri (mittari) | TP 2020

Otetaan uusiokayt- Nostaa kunnan omistamien Yksi toimitila kayttokun- Tavoite toteutui,
toon kunnan omista- | tavaroiden kierratysastetta toiseksi kierratettavilla ma- | etatyotila ent.

mia tavaroita ja mate- teriaaleilla osuuskaupan yla-
riaaleja kerrassa

Laadukkaat kuntapalvelut

Tavoite Palvelusuunnitelma 2020 | Arviointikriteeri (mittari) | TP 2020

Toimelan keittion ruoka | Padkeittion toiminnan kehit- | Rakennetaan Toimelan keit- | Tavoite ei to-
ja jatehuollon logistiikan | tidminen ti6dn yksi uusi ulko-ovi teutunut.
parantaminen
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3.1.5.6. Vesihuoltolaitos

(lautakuntaan néhden sitova taso on toimintatulot / toimintamenot)
Vesihuoltolaitos TP 2018 TP 2019 TA 2020 TP 2020
Toimintatulot 628.686,88 632.205,15 704.300 1.306.904,84
Toimintamenot -396.891,07 -329.211,97 -321.679 -375.723,74
Toimintakate 231.795,81 302.993,18 382.621 935.080,21

Vimpelin kunnan vesihuoltolaitos vastaa vesihuoltolain mukaisesta vesihuollon jarjestamisesta Vimpe-
lin kunnan alueella. Vesihuoltolaitos jakautuu kahteen osaan, vesilaitos ja viemarilaitos. Vesilaitos
vastaa puhtaan veden hankinnasta seka jakelusta. Viemaérilaitos vastaa jateveden viemarginnista
seké kasittelysta puhdistamolla. Viemarilaitoksen tehtavana on kerata viemariverkoston alueella asi-
akkaidensa jatevedet seké ottaa vastaan muut asumisesta syntyvat jatevesilietteet ja kasitella ne ym-
paristohaitat minimoiden seka nykyaikaista tekniikka kayttden. Tekninen toimi vastaa kunnan omista-
man vesi- ja viemarilaitoksen toiminnasta, verkoston rakentamisesta seka kunnossapidosta talousar-
viossa varatun maararahan puitteissa.

Vesihuoltolaitoksen yleisena tehtavand on turvata asiakkaidensa puhtaanveden saanti ja huolehtia
asiakkaidensa jatevesien kasittelysta, tuottaen palvelut Kilpailukykyisesti kohtuullisella hinnalla, huo-
lehtien verkostojen ja laitteiden kunnosta seka tulevaisuuden investoinnit huomioiden.

Vuonna 2020 talousvetta toimitettiin yhteensa 239 207 m? ja talousveden myyntituotot oli yhteensa
107,3 %. Uusia vesiliittymissopimuksia tehtiin 7 kpl. Jatevettd johdettiin vuonna 2020 puhdistettavaksi
274 325 mdja jateveden myyntituotot 249,3 % talousarviosta. Uusia viemariliittymissopimuksia tehtiin
10 kpl. Tulojen ylitykset johtuvat liittymasopimusten muutosprojektista, jossa palautuskelvolliset vesi-
ja viemariliittymat muutetaan palautuskelvottomiksi ja siirtokelpoisiksi.

Elinkeinopolitiikka

Tavoite Palvelusuunnitelma Arviointikriteeri (mitta- | TP 2020

2020

ri)

Puhdistamolietteen hy6-
tykdytto ja kustannukset
hallintaan

Puhdistamolietteen hyoty-
kayton selvittaminen

Puhdistamolietteen hyoty-
kayttoselvitys valmistuu

Tavoite toteutui.

Laadukkaat kuntapalvelut

Tavoite

Palvelusuunnitelma
2020

Arviointikriteeri (mittari)

TP 2020

Tasapuoliset kuntapal-
velut

Viemariverkoston liittyjien
lisddminen

Liitetaan viisi kiinteistoa
viemariverkkoon

Tavoite toteutui,
10 kiinteistoa
liitettiin viema-
riin.
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3.1.6. Jarvi-Pohjanmaan perusturvalautakunta

Jarvi-Pohjanmaan perusturvan johtoryhma

Jaakko Anttila vt. peruspalvelujohtaja

Sanna Matintupa vt. talouspaallikkd

loannis Stogiannidis terveyspalvelujohtaja

Leena Uusitalo apulaisylilagkari

Marita Ylilahti hoidon ja hoivan palvelujohtaja
Sirpa Tuomela-Jaskari  sosiaalipalvelujohtaja

Birgitta Luoma-aho avohoidon palveluvastaava

Jarvi-Pohjanmaan perusturvalautakunta 1.6.2017 alkaen

Varsinaiset jasenet varajasenet

Terho Mékela, pj Helind Mesidislehto-Soukka
Arja Keisala, | vpj Riikka Orava

Anne Niemi, Il vpj Harri Hanninen

Marjo Jokela Eeva-Liisa Kolonen

Mauri Penninkangas Jaakko Aho

Olli Ketola Tapio Nummi

Martti Lassila Marja-Liisa Kivipelto

Jarvi-Pohjanmaan perusturva

Toiminta-ajatus

Jarvi-Pohjanmaan perusturvan tehtavana on edistdd yhteistoiminta-alueen asukkaiden hyvinvointia,
terveytta ja turvallisuutta yhteistydssa suunniteltujen oikea-aikaisten ja asiakasta lahella tuotettujen
peruspalvelujen avulla.

Perustehtavan toteuttamisen mahdollistavat asiakkaita kunnioittava, osaava ja maaratietoinen johta-
minen sekéa asiantunteva, motivoitunut ja hyvinvoiva henkildstd. Kaikki toiminta pohjautuu seka alu-
eelliseen ettd moniammatilliseen yhteistydhon ja kumppanuuteen.

Tulevaisuuden visio ja strategia

Yhteistoiminta-alueen vaestd huolehtii itsestaan ja yhteisostaan joustavien, oikea-aikaisten ja asian-
tuntevien peruspalvelujen tuella, jotka tuotetaan lahipalveluna laadukkaasti ja taloudellisesti palveluja
maarittelevat lait, asetukset ja hoitosuositukset huomioiden.

Jarvi-Pohjanmaan perusturva on vetovoimainen ja kilpailukykyinen henkildston ja alan opiskelijoiden
hyvinvoinnista ja urakehityksesta huolehtiva tytnantaja, jonka palvelukseen alan asiantuntijat hakeu-
tuvat.

Alajarven kaupunki seka Lappajarven ja Vimpelin kunnat hyvaksyivat huhtikuussa 2018 yhteistoimin-
tasopimuksen, jolla Lappajarven kunta tuli uutena mukaan yhteistoimintaan, jonka tarkoituksena on
kuntien jarjestettavaksi saadettyjen lakisaateisten seka kuntien yhteisesti paattamien perusturvapal-
velujen jarjestaminen.

Vuoden 2020 toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet

Maaliskuun alussa Suomeen levinnyt koronapandemia vaikutti merkittavasti koko Jarvi-Pohjanmaan
perusturvan toimintaan vuonna 2020. Koronapandemia aiheutti myds isoja haasteita Jarvi-
Pohjanmaan perusturvan taloudelle mm. lisdantyneiden suojavaruste- ja koronatestauskustannuksien
takia. Paivittaisid toimintoja ei pystytty toteuttamaan niin tehokkaasti kuin aiemmin, ja poikkeustilan
jatkuminen koko vuoden ajaksi aiheutti haasteita niin sosiaali- kuin terveyspalveluiden piirissa.
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Perusturvan toiminnalliset tavoitteet

Tavoite

Toimenpiteet

Toteutunut 2020

Jarvi- Pohjanmaan perustur-
vassa toimivat kilpailukykyi-
nen, alueellinen sote-keskus
ja lapsi- ja perheldahtéinen
perhepalvelukeskus.

Osallistuminen maakunnan ter-
veyskeskus kilpailukykyiseksi —
valmennusohjelmaan seka tule-
vaisuuden sote-keskusten kehit-
tamisohjelmaan.

Terveyskeskuksen kehittamisoh-
jelman laadinta ja toimeenpano
henkildston ja johdon kanssa.

Perhekeskuksen toiminnan ke-
hittdmista jatketaan Lape-
hankkeen toimintamallin mukai-
sesti.

Jarvi-Pohjanmaan perusturva osallistui ter-
veyskeskus kilpailukykyiseksi —
valmennusohjelmaan seka tulevaisuuden
sote-keskus kehittamisohjelmaan.

Terveyskeskuksen toimintoja on kehitetty
osana edelld mainittuja maakunnallisia ke-
hittamisohjelmia, seka Perlaconin selvityk-
sen perusteella.

Perhekeskuksen toimintaa kehitetty suunni-
telman ja toimintamallin mukaisesti.

Paljon palvelua tarvitsevien asi-
akkaiden hoito kokonaisval-
taiseksi yhteistyolla sosiaalitoi-
men kanssa.

Osittain toteutunut; tahtotilaa 16ytynyt,
mutta haasteita joskus 16ytaa yhteistyo-
kumppani eika asiakas valttamatta itse si-
toudu tyoskentelyyn. Palvelusuunnitelmas-
sa otetaan huomioon yhteistyoverkostot.
Toimintamallia kehitetdan edelleen vuoden
2021 aikana.

Perusturvan taloudelliset tavoitteet

Tavoite

Toimenpiteet

Toteutunut 2020

Palvelurakennemuutoksella
talouden tasapainoon vai-
kuttaminen.

Teknologia-avusteinen seuranta-
jarjestelma kaynnistyy

Etaladkari-, etdkuntoutus ja
etdhoitajapalvelu kdynnistetdan

Kotisairaala kdynnistyy

Palveluseteli kayttoon laakari-
palveluissa

Seurantajarjestelman pilottikokeilua selvi-
tettiin ja valmisteltiin paatettavaksi alku-
vuoden 2021 aikana.

Tekniset valmiudet etdladkari- ja etdhoitaja-
vastaanotoille selvitettiin ja testattiin kayt-
toodnottoa.

Kotisairaalatoiminta kdynnistyi 02/2020,
kotisairaalan toimintaa on pidetty hyvana
palveluna niin tydntekijoiden kuin asiakkai-
den osalta.

Ladkaripalveluissa ei otettu palvelusetelia
kdyttoon. Asian selvittelya jatketaan vuonna
2021.

Perusturvan palvelut poh-

jautuvat hyvinvoinnin edis-
tamiseen, ennaltaehkaise-

vaan ja kuntouttavaan toi-
mintamalliin.

Itsehoito-ohjeistuksen ja sahkoi-
sen viestinnan kehittdaminen ja
kayttoonotto.

Jarvi-Pohjanmaan perusturva on ollut mu-
kana sahkdisten palveluiden kdyttéonotto-
suunnitelman alueellisessa laadinnassa.
My0s uusia sahkaoisia palveluita tuli Jarvi-
Pohjanmaan alueen asukkaiden kayttoon
vuoden 2020 aikana: koronaoirearvio
Omaolo-palvelussa, sahkoisten ajanvaraus-
toimintojen laajeneminen. Internet-sivujen
uudistaminen kaynnistyi myos. Akseli-
itseilmoittautumisautomaatin kayttoonotto
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Riskiperheisiin erityinen huomio
moniammatillisella yhteistyolla.

Liikunnan lisddminen ikdihmis-
ten palveluissa.

ja sen myota info-tv:n kautta viestiminen
asiakkaille.

Erityisesti riskiperheiden osalta toteutunut,
valilla yhteisty6 toteutuu erittdin hyvin ja
tiiviisti, toisaalta taas yhteistydssa on paran-
tamista. Yhteistyota tehdaan valilla tiiviisti
ja kootaan, mutta valilla tehdaan paallek-
kain.

Paivatoiminta perustuu kuntoutukseen.
Kotikuntoutustiimin tehokuntoutus ja koti-
hoidon arkikuntoutus on kaynnistynyt.

Taloustaulukot

Lautakunta yhteensa
Toimiala: Perusturva Vastuuviranhaltija: Peruspalvelujohtaja

Lautakunta perusturva TPEO:.IS TAEO_ZO TAfO_ZO TP Muutos € Muutos % Muutos %
Alajarvi kv Alajarvi kv Alajérvi kv 2020 TP2020/TA2020| TP2020/TA2020 | TP2020/ TP2019
8.6.2020 8§15 | 9.12.2019 §63 | 14.12.2020 §54 ylitys (+)/
Vimpeli kv Vimpeli kv Vimpeli kv alitus (-)
15.6.2020 §40|9.12.2019 §115 | 14.12.2020 §97
Lappajarvi kv Lappajarvi kv Lappajarvi kv
25.5.2020 §27| 16.12.2019 §91 | 14.12.2020 §78
Lautakuntahallinto ja Hankkeet 19477 69 442 57 442 44 298 -13 144 77% 127 %
Terveyspalvelut 30901271| 29413909 29863909| 30571505 707 596 102 % 1%
Vastaanotto ja terveysneuvonta 5573698 5736 180 5811180| 5870586 59 406 101 % 5%
Erikoissairaanhoito 22949383 21311880 21561880( 22329603 767723 104 % 3%
Suun terveydenhoito 1864023 1769 874 1894 874| 1947210 52336 103 % 4%
Tyoterveyshuolto 61918 1262 1262 -98 %
El.ladk.+ymp 452 249 595975 595975 422843 -173 132 71% 7%
Hoiva- ja hoitopalvelut 19390667 20109099| 21059099 20903 340 -155 759 99 % 8%
Hoiva- ja hoito 18433436 19011626 19961626[ 19918 260 -43 366 100 % 8%
Kuntoutus 957231 1097 473 1097 473 985 082 -112 391 90 % 3%
Sosiaalipalvelut 13224823 12610401 13310401| 13 686731 376 330 103 % 3%
Aikuisten palvelut 2782174 2758 414 3058414 3064950 6536 100 % 10 %
Perhepalvelut 3728554 3360359 3760359 3752427 -7 932 100 % 1%
Vammaispalvelut 6 714 095 6491628 6491628 6869353 377725 106 % 2%
Lautakunta yhteensa: 63536238| 62202851 64290851| 65205873 915 022 101 % 3%
Alajarven kaupunki
Toimiala: Perusturva Vastuuviranhaltija: Peruspalvelujohtaja
Alajérvi perusturva vaP2019 TA2020 TA2020 TP 2020 Muutos € Muutos % Muutos %
862020 | ky 9122019 | kv 14 12 2020 TP2020/TA2020 | TP2020/TA2020 TP2020/
§15 §63 §54 ylitys (+)/ TP2019
alitus (-)
Yleishallinto ja Hankkeet 7801 42 961 30961 27411 -3551 89 % 251%
Terveyspalvelut 18534 197| 18206 196| 18 206 196 18 505 848 299 652 102 % 0%
Vastaanotto+terveysneuvonta | 3299 449 3821502 3821502 3635583 -185919 95 % 10 %
Erikoissairaanhoito 13 744 455 12900 040| 12 900 040 13 419 066 519 026 104 % 2%
Suun terveydenhoito 1135801| 1103779| 1103779 1167817 64 039 106 % 3%
Tyoterveyshuolto 38306 941 941 -98 %
El 133k + ymp 316 185 380875 380875 282 440 -98 435 74 % -11%
Hoiva- ja hoitopalvelut 10932438| 11387941| 12137941 11976 133 -161 807 99 % 10 %
Hoiva- ja hoito 10350 153| 10758 886| 11508 886 11371191 -137 695 99 % 10%
Kuntoutus 582 285 629 055 629 055 604 944 224111 96 % 4%
Sosiaalipalvelut 8376605 7604256 8404256 8629 598 225342 103 % 3%
Aikuisten palvelut 1790580| 1671793| 1971793 1926317 -45 476 98 % 8%
Perhepalvelut 2715907| 2164886| 2664886 2733368 68 482 103 % 1%
Vammaispalvelu 3870118 3767577| 3767577 3969914 202 337 105 % 3%
Alajarvi yhteensa: 37851041 37241354| 38779354 39138990 359 636 101 % 3%




Lappajarven kunta
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Toimiala: Perusturva Vastuuviranhaltija: Peruspalvelujohtaja

Lappajﬁrvi perusturva TP2019 TA2020 TA2020 TP2020 Muutos € Muutos % Muutos %
kv 25.5.2020 | kv16.12.2019 | kv14.12.2020 TP2020/TA2020 | TP2020/TA2020 TP2020/
§27 §91 §78 ylitys (+)/ TP2019
alitus (-)
Yleishallinto ja Hankkeet 6 008 13 630 13 630 8 690 -4 940 64 % 45%
Terveyspalvelut 6215244 5754224 5954224| 6149452 195 227 103 % 1%
Vastaanotto ja terveysneuvonta 1178073 976 671 1026671| 1145854 119 183 112 % 3%
Erikoissairaanhoito 4595280 4311001 4361001 4494611 133 610 103 % 2%
Suun terveydenhoito 355513 348 652 448 652 430718 -17 935 96 % 21%
Tyoterveyshuolto 12 149 165 165 -99 %
El.l1ddk.+ymp 74228 117 900 117 900 78 104 -39796 66 % 5%
Hoito-ja hoivapalvelut 4350390 4700758 4800758 4857800 57 042 101 % 12%
Hoiva- ja hoito 4203961 4508548| 4608548| 4682302 73754 102 % 11%
Kuntoutus 146 429 192 210 192 210 175 498 -16 712 91% 20%
Sosiaalipalvelut 2424300 2625189 2625189| 2763767 138578 105 % 14 %
Aikuisten palvelut 431618 501 382 501 382 527 907 26 525 105 % 22%
Perhepalvelut 464 140 557 005 557 005 608 547 51542 109 % 31%
Vammaispalvelu 1528 542 1566 802 1566 802 1627 314 60512 104 % 6 %
Lappajarvi yhteensa: 12995941 13093 801| 13393 801| 13779 708 385 907 103 % 6 %
Vimpelin kunta
Toimiala: Perusturva Vastuuviranhaltija: Peruspalvelujohtaja
Vimpeli perusturva TP2019 TA2020 TA2020 TP2020 Muutos € Muutos % Muutos %
kv15.6.2020 | kv9.12.2019 | kv14.12.2020 TP2020/TA2020 | TP2020/TA2020| TP2020/
§40 §115 §97 ylitys (+)/ TP2019
alitus (-)
Yleishallinto ja Hankkeet 5668 12 851 12 851 8198 -4 653 64 % 45 %
Terveyspalvelut 6 151 831 5453 489 5703489 5916 206 212 717 104 % -4 %
Vastaanotto ja terveysneuvonta 1096 176 938 007 963 007 1089 149 126 142 113 % -1%
Erikoissairaanhoito 4 609 647 4100 839 4300 839 4415925 115 086 103 % -4 %
Suun terveydenhoito 372709 317 443 342 443 348 675 6232 102 % -6 %
Tyoterveyshuolto 11462 156 156 -99 %
El.lddk.+ymp 61 837 97 200 97 200 62 299 -34 901 64 % 1%
Hoito-ja hoivapalvelut 4107 838| 4020401 4120401 4069408 -50 993 99 % 1%
Hoiva- ja hoito 3879322 3744192 3844192 3864767 20575 101 % 0%
Kuntoutus 228 517 276 208 276 208 204 640 -71 569 74 % -10 %
Sosiaalipalvelut 2423919| 2380956| 2280956 2293365 12 409 101 % 5%
Aikuisten palvelut 559977 585 239 585 239 610 726 25487 104 % 9%
Perhepalvelut 548 507 638 468 538 468 410513 -127 955 76 % -25%
Vammaispalvelu 1315435 1157 249 1157 249 1272126 114 876 110 % -3%
Vimpeli yhteensa: 12689 256| 11867 696 12117 696| 12 287 176 169 480 101 % 3%
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3.1.6.1. Lautakuntahallinto + projektit

Perusturvan hallintoon kuuluvat perusturvalautakunnan, vammaisneuvoston seka vanhusneu-
voston toimintakulut, jotka jaetaan asukasluvun suhteessa kunnille.

Jarvi-Pohjanmaan perusturvalautakunta on Alajarven kaupungin seka Lappajarven ja Vimpelin kun-
tien yhteislautakunta, joka tuottaa tai hankkii keskitetysti kuntien tarvitsemat sosiaali- ja terveystoimen
palvelut. Perusturvalautakunta toimii Alajarven kaupungin organisaatiossa, joka toimii vastuukuntana.
Yhteisessa toimielimesséa on 9 jasentd, johon sopijakuntien valtuustot nimittavat jasenia seuraavasti:
Alajarven kaupunki 5 jasenté ja heille henkilokohtaiset varajasenet ja Lappajarven kunta 2 jasenta ja
heille henkilokohtaiset varajasenet ja Vimpelin kunta 2 jasenta ja heille henkildkohtaiset varajasenet.

Perusturvalautakunta

Vammaisneuvosto voi tehda aloitteita ja esityksia sekd antaa lausuntoja asioissa, joilla on merkitysta
vammaisten henkildiden elamiseen ja suoriutumiseen. Vammaisneuvosto ei voi kasitella yksittaisia
tapauksia.

Valtuuston on pidettéava huolta siita, etta kunnan asukkailla ja palvelujen kayttdjilla on edellytykset
osallistua ja vaikuttaa kunnan toimintaan. Vanhusneuvosto on kuntalaisten osallistumis- ja vaikutta-
misvayla erityisesti ikaantynytta vaestoa koskevissa asioissa.

Perusturvan hallinnon alaisuudessa toimivat myos peruspalvelutoimisto (peruspalvelujohtaja, ta-
louspaallikkd, toimistosihteeri, tietojarjestelmivastaava seka tietosuojavastaava 0,1 htv) sekéd tuki-
palvelut keskusvarasto ja valinehuolto. Naiden toimintojen kustannukset jakautuvat hallinnon vyory-
tysperusteiden tai kaytettyjen tuotteiden/palvelujen jaolla muihin tuotteisiin.

Liséksi hallintoon siséltyy vuonna 2020 seuraava kehittamishanke, jonka kulut jaetaan asukasluvun
suhteessa:

Maakunnalliseen lastensuojelun perhehoitoon varauduttiin vuoden 2020 talousarviossa Jarvi-
Pohjanmaan kuntaosuudella. Maakunnallinen perhehoito ei kdynnistynyt vuonna 2020, koska riittava
maara alueen kuntia ei osallistunut maakunnalliseen perhehoitoon. N&in ollen maéararahavaraus jai
kayttamatta.

OSMO - Osallisuutta moniammatillisesti -hankkeen (2018-2020) aikana kehitettiin maakunnalli-
nen yhteistoimintamalli siitéa, miten tydéelaman ulkopuolella olevien asiakkaiden monialaiset palvelut
rakentuvat tulevassa maakuntamallissa ja SOTE-uudistuksessa. OSMO-hankkeen tuotoksena muo-
dostui maakunnallinen yhtendinen malli kokemusasiantuntijuuden ja asiakkaan roolin vahvistamisesta
kehittamistydssa, maakunnallinen sosiaalisen kuntoutuksen malli, maakunnallinen tyéohje monitoimi-
jaiseen tyd- ja toimintakyvyn arviointiin seka tydkalupakki ty6- ja toimintakyvyn arviointiin. Lisaksi val-
mistui sosiaalisen kuntoutuksen seka tyo- ja toimintakyvyn arvioinnin asiakasesitteet.

Jarvi-Pohjanmaan alueellisena tavoitteena oli kehittda sosiaalisen kuntoutuksen toiminnan sisaltéja
jalkautuvalla palveluotteella viemalla sosiaalisen kuntoutuksen palveluja lAhemmaéksi asiakkaan arkea
yksildllisen tuen keinoin. Toiminnan sisalldllisella kehittamisella tavoiteltin asiakkaiden yksil6llisten
tarpeiden huomioimista tehokkaammin ja vaikuttavammin seka ennen kaikkea vahvistamalla asiak-
kaan aaneen kuulumista toiminnan sisélt6ja kehitettdessa. Kokemusasiantuntijoiden avulla tavoiteltiin
palveluista selkeitéd ja asiakaslahtoisia, jotta esimerkiksi palvelujen nivelvaiheessa asiakkaiden siirty-
essa palvelun jarjestajalta toiselle syntyy katkeamattomia asiakaspolkuja. Uudenlaisia sosiaalisen
kuntoutuksen palveluja kehitettaessa tavoitteena oli myos tiivistaa yhteistyota eri hallintokuntien valilla
sek& saada yhteinen ndkemys mahdollisimman asiakaslahtoisista toimintatavoista.

Jarvi-Pohjanmaalla pilotoitiin sosiaalisen kuntoutuksen ryhmatoimintoja ja yksilévalmennusta kokeil-
len erilaisia toimintatapoja. Alueelle koordinoitiin kehittAmisverkostot alueen kuntien eri hallinnonalo-
jen ja kolmannen sektorin toimijoista, joissa kartoitettiin ja koottiin alueen olemassa olevia osallistavia
toimintoja ja sosiaalisen kuntoutuksen sisallon kehittdmisen mahdollisuuksia monitoimijaisesti. Kehit-
tamisverkostoissa jaettiin tietoa ja kaytanteitd sosiaalisen kuntoutuksen siséltéjen kehittdmiseksi ja
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monitoimijaisessa palvelukokonaisuudessa hytdynnettavaksi. Yhteista tietopohjaa vahvistettin mm.
koulutuksin, tydpajoin ja opintoretkin. Yhteisty6ta tehtiin laajasti eri toimijoiden kanssa.

Yhteiskehittamisella monitoimijaisen verkoston kanssa rakentui Jarvi-Pohjanmaan tydikaisten tydela-
man ulkopuolella olevien monialaisten palveluiden palvelukuvaukset seka palvelukuvausprosessi,
jotka selkeyttavat eri palveluiden ja toimijoiden roolin tunnistamista, asiakasohjausta ja palvelupolkuja.
Sosiaalisen kuntoutuksen palvelu jasentyi ja selkeytyi yhteisen tietopohjan my6ta hankkeen aikana.
Jarvi-Pohjanmaalla kokemusasiantuntijoiden vahva mukana olo kehittamistydssa edesauttoi koke-
musasiantuntijatoiminnan tunnetuksi tekemisté, asiakasnakokulman vahvistumista palveluissa seka
rohkaisi kayttamaén kokemusasiantuntijoita alueen palveluissa ja osallistavissa toiminnoissa yli hal-
linnonrajojen.

Maakunnallinen kuljetuspalvelukeskus ei toteutunut, mutta yhteistydryhma on jatkanut edelleen
toimintaansa. Palveluliikenteen kehittamisesséa ja sote-kuljetusten maakunnallisessa mallissa on edis-
tamistarpeita. Eteneminen ei ole helppoa resurssipuutteiden ja mallien edistamisen vuoksi.

3.1.6.2. Terveyspalvelut

VASTAANOTTOPALVELUT JA TERVEYSNEUVONTA

Toiminta-ajatus

Perusterveydenhuolto huolehtii yhteistoiminta-alueen asukkaiden perusterveydenhuollon palvelujen
tuottamisesta alueen kuntalaisille voimassaolevan lainsdadannon, kansallisten suositusten seka kun-
tien tilausten mukaisesti. Toiminnan tavoitteena on vaeston terveyden edistdminen ja hyvinvoinnin
parantaminen seka sairauksien tehokas, tarkoituksenmukainen ja oikea-aikainen hoito.

Palvelutarjonnalla tuetaan vaeston itsenaistad selviytymista sekd vahvistetaan omatoimisuutta ja ter-
veystietoisuutta. Toiminnan suunnittelussa huomioidaan valtakunnan tasolla valmisteilla oleva sote-
uudistus. Palvelutuotantoa tdydennetaan ostopalveluilla.

Neuvola ja kouluterveydenhuolto toteutetaan lain-, asetusten ja valtakunnallisten ohjeistusten mukai-
sesti. Neuvolapalvelut jarjestetddn lahipalveluina jokaisella terveysasemalla.

Koko yhteistoiminta-alueen asiakkailla on mahdollisuus kayttéda lahinta toimipistetta tarvitsemaansa
palveluun.

Toiminnalliset tavoitteet

Tavoite Toimenpiteet Toteutunut 2020

Asiakas saa tarvitsemansa Toimivien prosessien avulla oike- | Yhteydenottojen perusteella henkili-
terveyspalvelun nopeasti ja at asiakkaat hoidetaan oikeassa den terveysongelmat on pyritty hoita-
tarpeen mukaisesti paikassa mahdollisimman nope- | maan saman tien hoitajan ja ladkarin

asti, hyvin ja tarpeen mukaisesti | tiiviissa yhteistydssa. Covid-19 pande-
mia asetti viime kevaana poikkeustilan-
teen ja kiireettdmia vastaanottoja on
hoidettu puhelimitse enemman kuin
aikaisempina vuosina hoidon tarpeen
arvioinnin mukaisesti. Tassa suhteessa
tilastointiluvut eivat ole verrannollisia
aikaisempaan ennen poikkeusoloja
vallitsevaan tilanteeseen

Palvelujen saatavuus on Hoidon tarpeen arvion tekemi- Laakarin kiireettdmille vastaanottoajoil-

lainsaadannon ja asetusten nen ja kirjaaminen yhteydenoton | le paasy on vaihdellut viikosta kolmeen

edellyttamalla tasolla yhteydessa tai kolmen paivan viikkoon laakaritilanteen mukaan.
kuluessa yhteydenotosta Kiireelliseen hoitoon on padssyt sama-

na paivana. Hoitajan kiireettomalle
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Sahkoisten ja kirjallisten
asiakastyytyvaisyyskyselyjen
jatkuva kerdadaminen

Ollaan mukana Etela-
Pohjanmaan terveyskeskusten
HTK-valmennusohjelmassa seka
mahdollisessa tulevaisuuden
sote-keskuksen kehittamisohjel-
massa

vastaanotolle on padssyt samanakin
paivana, mutta viimeistaan kolmen
viikon sisalla. Kiireelliselle pdivystavan
hoitajan vastaanotolle on paassyt sa-
mana padivana

Asiakaskokemusta mittaava Roidu pa-
lautelaite on hygieniasyista ollut pois
kaytosta viime kevaasta alkaen. Kau-
pungin nettisivuilla on mahdollisuus
jatkuvaan palautteen antamiseen. Sah-
koisesti palautteita ei tullut

Jarvi-Pohjanmaan vastaanottotoiminta
osallistui terveyskeskus kilpailuky-
kyiseksi —valmennusohjelmaan seka
tulevaisuuden sote-keskus kehittamis-
ohjelmaan ja terveyskeskuksen toimin-
toja on kehitetty osana maakunnallisia
kehittamisohjelmia Jarvi-Pohjanmaan
perusturvassa. Myos Perlaconin selvi-
tyksen perusteella toimintoja on kehi-
tetty

Hoitoketjujen sujuvoittami-
nen eri toimijoiden (pth, esh,
sos) valilla asiakaslahtoisesti

Sujuvat, asiakaslahtoiset
palvelukokonaisuudet.
Terveys- ja hoitosuunnitelmat
tehdaan ja paivitetaan

Uusia terveys- ja hoitosuunnitelmia on
tehty 442 kun vastaava luku aikaisem-
pana vuonna oli 89. Paivitettyja ter-
veys- ja hoitosuunnitelmia oli 186 ja
aikaisempana vuonna 31. Erityisesti
suunnitelmia on tehty diabetesasiak-
kaille viime vuoden aikana

Palveluohjaus kayttoon
etenkin paljon palveluja tar-
vitseville asiakkaille

Paljon palveluja tarvitsevat asi-
akkaat (yli 10 kayntia vuodessa)
tunnistetaan ja heille tehdadan
yksil6llinen terveys- ja hoito-
suunnitelma.

Asiakkaiden hoidon koordinointi
Omahoitoon kannustaminen ja
ohjaus

Uusien ja paivitettyjen terveys- ja hoi-
tosuunnitelmien maaran nousu osoit-
taa, etta paljon palveluita tarvitsevia
asiakkaita on kyetty tunnistamaan en-
tistd paremmin. Suunnitelmien avulla
pysytdan koordinoimaan asiakkaiden
hoitoa ja kannustamaan omahoitoon
tehokkaammin

Osaava, ammattitaitoinen,
hyvinvoiva henkil6sto ja laa-
dukas hoitotyd.

Perehdytys uusille tyontekijoille
ja uuden toimin-
nan/toimintatavan kaynnistyessa
henkilostolle
Taydennyskoulutussuunnitelman
mukaiset ja alueen sisdiset kou-
lutukset

Henkildston tydhyvinvoinnista
huolehtiminen
Kehityskeskustelujen hyodynta-
minen

Uusille tai pidempéaan poissa tyosta
olleille on jarjestetty nimetyn perehdyt-
tdjan avulla tydhon perehtymista

Koronatilanteen vuoksi henkildstén
koulutuksia on toteutunut vihemman
aikaisempaan nahden. Vastaavasti vii-
koittaiset tiedotus- ja infotilaisuudet
ovat lisaantyneet ja toimintaa seka
tyotapoja on mukautettu epidemiati-
lanteen hallitsemiseksi ja infektioiden
torjuntaa on tehostettu
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Taloudelliset tavoitteet

Tavoite Toimenpiteet Toteutunut 2020
Kustannuskehityksen hillit- Toimivien proses- Koronaepidemian alkaessa asiakkaiden kiireettomia
seminen sien avulla oikeat vastaanottoaikoja siirrettiin mahdollisuuksien mu-

asiakkaat hoidetaan
oikeassa paikassa
mahdollisimman
nopeasti, hyvin ja
tarpeen mukaisesti
Sujuvien ja selkeiden
toimintamallien
sisdistaminen

kaan puhelinkontakteiksi ja tehostettiin |adkari-
hoitaja tiimity6ta. Hoidon tarpeen arviointia toteu-
tetaan sairaanhoitopiirin yhteisen HTA-ohjeen mu-
kaisesti.

Kuukausipalavereissa arvioidaan uusien toiminta-
mallien toteutumista henkiléstdon palautteiden avul-
la

Osaavan henkiloston saatavuus erityisesti akillisiin
poissaoloihin on haastavaa

Vastaanoton rakenteelliset muutokset

Muutos

Toteutunut 2020

e Itseilmoittautumisjarjestelma Akselin kayt-
tédnotto

Itseilmoittautumisjarjestelma on otettu kayttoon loka-
kuussa 2020.

e Valmistelevan vastaanottotoiminnan kehit-
taminen

Akseli-ilmoittautumisjarjestelman kayttdonoton myota
terveyskeskusavustajan tyopanosta on saatu kohdennet-
tua valmistelevaan vastaanoton kehittdamiseen

Uutena toimintona erikoissairaanhoidosta siirrettyjen
uniapnea-potilaiden hoidon seuranta ja uniapnealaittei-
den kayton ohjaus ja toimitus asiakkaille

e Digitaalisten palvelujen laajentaminen (mm.
sahkdinen ajanvaraus ja tekstiviestikysely)

Sahkoista ajanvarausta on laajennettu influenssarokotus-
ten ajanvaraukseen ja asiakkaalle on lahtenyt tekstivies-
timuistutus ajanvarauksesta

e Palveluohjaustoiminnan kehittdminen

Palveluohjaajalle ajanvarausta ohjattu Akseli-
itseilmoittautumisen avulla. Koronaepidemia rajoittanut
toimintaa

o Perhekeskeisen neuvolatoiminnan vahvis-
taminen yhteistydssa eri toimijoiden kanssa
(mm. perhekeskuksen- ja Pahkina-toiminnan
kanssa)

Perhetyontekijat ja neuvoloiden terveydenhoitajat pitavat
saannollisti yhteisia palavereita yleisista asioista ja toi-
minnan kehittamisesta. Yhteisia kotikdynteja toteutettu

Muuta taloudesta ja toiminnasta vuodelta 2020

Koronatartuntojen ja altistumisten vuoksi vdest6a asetettiin karanteeniin ja eristyksiin. Erityisesti yli 70-

vuotiaiden liikkumista ja asiointia rajoitettiin alueella.

Etakoulun toteuttaminen kotona on haastanut varsinkin erityislasten perheita, monilapsisia perheita ja per-
heitd, joissa vanhemmilla on jo entuudestaan jaksamisen tai arjen hallinnan haasteita.

Henkilost6a jouduttiin palkkaamaan flunssapoliklinikan eriydyttya kiirevastaanoton toiminnasta erilleen
korona- ja infektiopotilaiden hoitamiseen. Maskien ja suojavarusteiden kaytto lisdantyi ja hoitotarvikkeiden

kustannukset nousivat.

Drive in -n3ytteenottopiste ollut toiminnassa 8/2020 alkaen. Siihen organisoitiin kaksi ndytteenottajaa joka
paiva sen mukaan kuinka on ollut tarvetta. Epidemiatilanteen aktiivisemmassa vaiheessa covid-

naytteenottajia tarvittiin kokoaikaisesti.

Tartunnanjaljitykseen perustettiin oma tiimi. Tiimin jasenet suunniteltiin 30%:n varallaoloon iltaisin ja viikon-
loppuisin. Tartuntojen lisddntyessa 30 %:n varallaolo muuttui aktiivityoksi.
Halytysrahaa ja ylitydkorvauksia maksettiin normaalia enemman henkildstolle epidemioiden kiihtymisvai-

heissa.
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3.1.6.4. Erikoissairaanhoito

Toiminta-ajatus
Erikoissairaanhoidolla tarkoitetaan laéketieteen ja hammaslaéketieteen erikoisalojen mukaisia sai-

rauksien ehkaisyyn, tutkimiseen, hoitoon, ensihoitoon, paivystykseen ja laakinnalliseen kuntoutuk-
seen kuuluvia terveydenhuollon palveluja.

Jarvi-Pohjanmaan perusturva huolehtii siita, etta henkild saa tarpeellisen erikoissairaanhoidon tervey-
denhuoltolain mukaisesti. Erikoissairaanhoito ostetaan paéasiassa Eteld-Pohjanmaan sairaanhoitopii-
riltd. Lisaksi erikoislaakaripalveluja ostetaan yksityisilta ladkariasemilta tuottajilta, paaosin konsultaati-
oita ja tutkimuspalveluja. Terveydenhuoltolain mukaan potilas voidaan ohjata hoitavan laakarin kans-

sa yhdessa sopien myds muun sairaanhoitopiirin palveluihin. Ensihoito on myés erikoissairaanhoidon
suurtuotteessa.

Toiminnalliset tavoitteet
Tavoite Toimenpide Toteutunut 2020
Asiakas saa tarvitsemansa Toimivien ja sujuvien hoito-ja palvelu- Kuukausittainen raportointi
erikoissairaanhoidon palve- ketjujen kehittdminen yhteistyossd eri- | toteutunut.
lut nopeasti ja tarpeen mu- koissairaanhoidon ja perusterveyden-
kaisesti huollon kanssa, sosiaalipalvelut huomi-
oiden
Erikoissairaanhoidon kus- Mahdollisten paallekkaisten palveluiden | Raporttien pohjalta tapahtuvan
tannusten hillitseminen karsiminen laskutuksen vertailu ja seuranta
on toteutunut.

Jasenkunnilta laskutetut palvelumaksut 2020
Oma toiminta Laskutus yhteensa
Laakin- Alueellinen Ulkopuolelta Paivystys-

Palvelumaksut néllinen apuvaline- | Erityisvel- ostetut apu Euroa / Vaesto
Kunta ja korjaukset | kuntoutus keskus voitemaksu palvelut Ensihoito | (116117) Euroa Asukas 1/2020
Alajarvi 10 057 833 0 283 513 708 735 1630570 638933 24 766 13 344 350 1396 9 562
Lappajarvi 3204 256 0 88 831 222 064 718 906| 200193 7 760 4442 010 1483 2996
Vimpeli 3401974 0 83 821 209 537 456 681 188 900 7322 4348 235 1538 2 827
Jasenkunnilta laskutetut palvelumaksut 2019

Oma toiminta

Laskutuksen muutos

Laakin- Alueellinen Ulkopuolelta Paivystys-
Palvelumaksut nallinen apuvdline- | Erityisvel- ostetut apu Laskutus Euroa /
Kunta ja korjaukset | kuntoutus keskus voitemaksu palvelut Ensihoito | (116117) | yhteensa (€) % Asukas
Alajarvi -377 374 0 31313 -3051 -39774 70610 24 766 -293 510 2,2 % -10
Lappajarvi -243 917 0 8 803 -3 800 118 581 19 853 7 760 -92 720 -2,0% 9
Vimpeli -60 954 0 8 395 -3338 -119 224 18 931 7322 -148 870 -33% -12
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Muuta mainittavaa taloudesta ja toiminnasta vuodelta 2020

Alajarven erikoissairaanhoidossa sairaanhoitopiiriltd ostetut palvelut laskivat vuoteen 2019 verrattuna
293.510 € (-2,2 %) jolloin asiakkaat ovat tarvinneet sairaanhoitopiirin ulkopuolelta ostettuja palveluita hie-
man vahemman edelliseen vuoteen verrattuna.

Lappajarven erikoissairaanhoidossa sairaanhoitopiiriltd ostetut palvelut olivat pienemmat vuoteen 2019
verrattuna 92.720 euroa (-2,0 %). Asiakkaat ovat tarvinneet sairaanhoitopiirin ulkopuolelta ostettuja palve-
luita oli enemman kuin edellisvuonna.

Vimpelin erikoissairaanhoidossa sairaanhoitopiirilta ostetut palvelut laskivat vuoteen 2019 verrattuna
148.870 euroa (-3,3 %). Asiakkaat ovat tarvinneet sairaanhoitopiirin ulkopuolelta ostettuja palveluita va-

hemman kuin edellisend vuonna.

Kuntien pienentyneet kulut selittyvat osin kiireettémien aikojen siirtdmisesta koronatilanteen vuoksi.

3.1.6.5.  Suun terveydenhoito

Toiminta-ajatus

Suun terveydenhoidon tehtavana on kuntalaisten hampaiden ja koko purentaelimiston tutkimuksesta
ja hoidosta huolehtiminen seka suun sairauksia ehkaiseva toiminta vastaanotoilla ja muualla toiminta-
alueella kuten kouluissa. Arkipaivisin paivystava hammaslaékari ottaa vastaan kiireellista hoitoa vaa-
tivat akuutit sarkytapaukset. Myos vieraspaikkakuntalaiset saavat kiireellisen, ensiavullisen hammas-
hoidon tarvittaessa. Viikonloppuisin ja arkipyhina kiireellinen hoito jarjestetdéan Eteld-Pohjanmaan

yhteisessé paivystyksessa Seingjoella.

Suun terveydenhuollon toiminnalliset tavoitteet

Tavoite Toimenpide Toteutunut 2020

Suun terveydenhoidon Hoitotakuun seuranta Hoitotakuun toteutunut (pois-
toteuttaminen vaestolle lukien muutamat yksittaista-
asetusten ja hoitota- paukset, joissa hoitotakuu ei ole
kuun mukaisesti. toteutunut koronaepidemian

takia kiireettéman hoidon siir-
tamisen takia): hoidon tarpeen
arviointi 3 vrk:n sisalla, kiiree-
ton hoito noin3 kk kuluessa,
hammastarkastus alle 6 kk ku-

luessa.
Tehd&dan vaativampia Tyontekijoiden kouluttautuminen llokaasuhammashoitoa on an-
hoitotoimenpiteita nettu vuonna 2019 29 kertaa, ja
omana toimintana vuonna 2020 39 kertaa, vuonna

2018 tatd mahdollisuutta ei
ollut ollenkaan

Samoin vuoden 2018 tasoon
verrattuna vuonna 2019 ja 2020
suukirurgisten toimenpiteiden
(sisdltden myos esh tasoista
suukirurgista hoitoa) maara
nousi 56% 2018->2019, mutta
kdyntien kokonaismaarien takia
2019->2020 toimenpiteiden
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maara laski 14%:lla johtuen
koronaepidemiasta.

Tehda enemman suun Hoitolinjauksien ja -polkujen kehittaminen Keskimaarainen T3J-aika (kol-

kokonaishoitoja seka mas vapaa jatkoaika ajanva-

saada nopeammin ko- rauskirjalla) alkuvuodesta 2021

konaishoitoja valmiiksi oli 82 vrk, mika on noin 26%
kauempana kuin alkuvuonna
2020.

Vuonna 2020 suun kokonaistut-
kimuksia tehtiin ja kokonaishoi-
toja saatiin valmiiksi miltei yhta
paljon kuin vuonna 2019.
Toiminnan tehostami- Kokonaishoitojen tekeminen, henkilokunnan | Keskimaardinen hammaslaaka-
nen rekrytointi ja sitouttaminen rikdynnin hinta nousi 20% ver-
rattuna vuoteen 2019. Keski-
maaraisen kdynnin hinta oli
117€ vuonna 2020.

Muuta mainittavaa taloudesta ja toiminnasta vuodelta 2020:

Jarvi-Pohjanmaan suun terveydenhuollon toiminta vakiintui vuoden 2020 aikana vuonna 2019 tapahtunei-
den muutoksien jalkeen. Jonkin verran henkilokunnassa oli vaihtuvuutta, mutta hammaslaakareiden virat
saatiin taytettyd, eikd avoimia hammasladkarin virkoja talla hetkelld ole. Uuden potilastietojarjestelman
kayttoa harjoiteltiin vield alkuvuodesta 2020. Koronaepidemian takia kevaalla kiireetén hoito oli tauolla
kuuden viikon ajan. Koronan varotoimiin liittyen vastaanottoaikoja jouduttiin myds pidentamaan. Tasta
johtuen hammashuollossa kaynteja tehtiin 18% vahemman verrattuna vuoteen 2019. Tama tulee toden-
nakoisesti ndkymaan vuonna 2021 lisdantyneena hoidon tarpeena. Suojavarusteiden kulutuksen lisdanty-
misestd ja niiden kohonneista hinnoista johtuen materiaalikulut olivat korkeammat kuin ilman epidemiaa
kulut olisivat olleet. Mahdollisuuksien mukaan suun terveydenhuollon tyontekijat osallistuivat myds ko-
ronanadytteenottoon ja tartunnanjaljitystyohon. Maksutuottojen pienenemista ja kohonneiden suojavarus-
tekustannuksien takia suun terveydenhuollossa pyrittiin tekemaan vahan hankintoja, minkd ansiosta ta-
lousarvion ylitys pysyi kohtuullisissa rajoissa.

3.1.6.6.  Elainlaakinta ja ymparistoterveydenhuolto

Elainlaakinta ja ymparistdterveydenhuollon palvelut on ostettu Seindjoen kaupungin hallinnoimalta
ymparistéterveydenhuollon yhteistoiminta-alueelta vuodesta 2011 alkaen. Yhteistoiminta-alueen pal-
velutaso perustuu valtakunnallisissa valvontaohjelmissa esitettyihin palvelutasomaarittelyihin tuottaen
yleisen terveysvalvonnan, peruselainladkinnan ja ymparivuorokautisen kiireellisen elainlaakaripaivys-
tyksen.

Ymparistoterveydenhuollon tavoitteena on yllapitaa ja edistaéa vaeston terveytta seka ennaltaehkaista,
vahentaa ja poistaa sellaisia tekij6ita, jotka voivat aiheuttaa vaaraa tai haittaa ihmisten terveydelle ja
elinymparistolle. Ymparistoterveydenhuollon vastuualueelle kuuluvat yleinen terveysvalvonta, eléin-
ladkintahuolto ja eldinsuojelu. Yleinen terveysvalvonta kasittaa elintarvike-, terveydensuojelu-, kulutta-
jaturvallisuus- ja tupakkavalvonnan.

Vuonna 2020 elainlaékaripaivystys hoidetaan siten, etté viikonloppuisin samaan aikaan paivystaa 3
elainladkaria. Naista yhden paivystysalueen elainlaékarille kuuluu pieneléinpaivystys, koska kyseisel-
I& alueella on vain vdhan tuotantoeldimia. Pienelainpaivystys hoidetaan Kiinteisté Oy AnimWest- ra-
kennuksen tiloissa Ravitie 8, Seindjoki, jossa myds ymparistoterveydenhuollon keskustoimipiste si-
jaitsee. Muita elainlaékarien/terveystarkastajien toimipisteita yhteistoiminta-alueella on yhteensa 13
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kpl. Seindjoen seudun ymparistéterveydenhuollossa tytskentelee 13 terveystarkastajaa, 20 elainlaa-
karia ja yksi toimistosihteeri. Toimipisteita toimialueella on yhteensa 13.

Vuoden 2020 aikana Alajarven elainlaakariresurssissa on ollut vajausta, minka vuoksi elainlaakaripal-
velun saatavuus on ollut hieman heikompi aikaisempaan verrattuna. Elainlaakarisijaisten saaminen
on ollut hankalaa koko Etela-Pohjanmaan alueella.

Eldinladkinta ja ymparistoterveyden huollon

Eldinladkarikaynnit
! aynnt kokonaiskustannukset €

TP vuodet 2016 2017 2018 2019 2020 TP vuodet 2016 2017 2018 2019 2020
Alajarvi 3167 3312 3273 2858 2672 Alajarvi 327123 333859 324771 303833 258110
Lappajarvi 688 766 Lappajarvi 74228 75108
Vimpeli 684 629 671 522 582 Vimpeli 75551 68509 72074 61837 59472

3.1.6.7. Tyobterveyshuolto

Jarvi-Pohjanmaan perusturvan tydterveyshuollossa on valmisteltu yhtidittdmista lainsaadanndsté joh-
tuen. Tyo6terveyshuollon sairaanhoito- ja muut terveydenhuoltopalvelut, joiden jarjestaminen on kun-
nille vapaaehtoista, tulee yhtidittaa kuntalain 126 §:n ja 150 8:n mukaisesti 1.1.2019 mennessa.

Yhtidittamiseen liittyvia valmisteluja TT Botnian kanssa on edelleen kayty vuoden 2020 aikana, mutta
tyéterveyshuollon siirtyminen TT Botnialle ei toteutunut viela vuonna 2020.

Tyoterveyshuollon toiminnalliset tavoitteet

Tavoite Toimenpide Toteutunut 2020
Toiminnan kannattavuus Laadukkaiden tyoterveyshuollon palve- | Tyoterveyshuollon  yhtioitta-
lujen tarjoaminen miseen liittyvdt neuvottelut

jatkuneet. Tyoterveyshuollos-
sa otettu kayttéon yhtioitta-
miseen liittyen Acute-
potilastietojarjestelma  mar-
raskuussa 2019 Lifecaren rin-

nalle
Edistaa tyon ja tydymparis- Asiantuntijapalveluiden kaytto tarpeen | Tyoterveyshuollon aktiivisen
ton terveellisyytta ja turvalli- | mukaan. tuen mallin mukaisia neuvot-
suutta, tyyhteisdn toimin- teluja eri osapuolten kesken
taa seka tyontekijan terveyt- on kayty 49 kertaa.

td ja toimintakykya Tilakdynteja 123 kpl ja tyo-

paikkaselvityksia 133 kpl. So-
pimukset alla olevassa taulu-
kossa

2013| 2014| 2015| 2016| 2017 2018 2019| 2020
Sopimuksia (kpl) 677 672 677 649 601 595 667 681
Sopimuksen alaisia tyontekijoita (hl6) 2849 | 2941| 2971| 2919| 2364 2385| 2657| 2700
Yleismaksu laskutetut (hl6) 2575| 2445| 2713| 2564| 2337 2347| 2580 2623
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Tyoterveyshuollon toteutuneet muutokset
Muutos

1.1.2019 alkaen tyoterveyslaakari ja -
psykologipalvelut ostopalveluna

Toteutunut 2020

Toteutunut. Erikoislaakarien konsultaatiot, tyoterveys-
lddkarin palvelut Suomen terveystalo, Vimpelin Tohtori-
la, Terveystalo, Ladkariasema Anselmi Oy ja psykolo-
gipalvelut Helena Anttila

Muuta taloudesta ja toiminnasta vuodelta 2020:

Ostopalveluna on toiminut myos tyoterveyslaakari 1,5 pv / vk. Toiminnassa noudatetaan hyvan tyoter-
veyshuollon kdytantoja. Tyoterveyshuollon tuoma hyoty ndkyy terveina ja motivoituneina tyéntekijoina,
jotka jaksavat tydssaan hyvin. Tyoterveyshuollon yhtidittamisselvittelyt jatkuneet edelleen ja tyoterveys-
huollossa otettu kayttoon Acute-potilastietojarjestelma Lifecaren rinnalle marraskuun loppupuolella.
Paallekkaisten jarjestelmien kdyttd on aiheuttanut tarvetta palkata lisdtydvoimaa potilassanelujen pur-
kamiseen ja laskutukseen

3.1.6.8. Hoiva ja hoito

Toiminta-ajatus
Hoito- ja hoivapalvelujen tehtdvana on jarjestaa ikaantyneille hyvinvointia edistavia ja tukevia palvelu-

ja seka iakkaan asiakkaan tarvitsemat palvelutarpeen arviointiin perustuvat oikea-aikaiset ja riittavat
palvelut.

Hoito- ja hoivapalvelut tuottavat ja jarjestéda hoitoa, hoivaa ja huolenpitoa heikentyneeseen toiminta-
kykyyn tai sairauteen toteuttaen vuodeosastohoitoa, kotihoitoa, kotikuntoutusta ja kotisairaalatoimin-
taa. lakkaan henkilén palvelut jarjestetddn ensisijaisesti omassa kodissa tai toimintakyvyn heikenty-
essa kodinomaisessa ymparistossa elaman loppuun asti.

Kaikkea tyOta ohjaa ajatus ik&&ntymisesta luonnollisena osana elamaa. Tyd pohjautuu vanhustyon
yhteisiin arvoihin, jotka ovat asiakaslahtoisyys, yhdenvertaisuus ja luotettavuus.

Hoito- ja hoivapalvelut sisaltdvat omaishoidon, ikdihmisten perhehoidon, asiakasohjauksen, kotihoi-
don, kotikuntoutuksen, kotihoidon tukipalvelut, paivatoiminnan, asumispalvelut, akuuttiosaston, koti-
sairaalan seka kuntoutuspalvelut.

Jarvi-Pohjanmaan ikdihmiset elavat itsenaista, mielekasta ja taysipainoista elaméé omassa kodissa.

Hoivan ja hoidon toiminnalliset tavoitteet

Tavoite

Toimenpide

Toteutunut 2020

Palvelurakenteen keventa-
minen

Riittava kotihoidon henkilokunta
Paivatoimintojen lisddminen
Kotisairaalatoiminnan aloittami-
nen

Kotona asumisen turvaaminen
teknologia-avusteisesti
Kotikuntoutushenkiléston vahvis-
taminen

Arki- ja tehokuntoutus kotihoidon
toimintamuotona

Kotihoidon henkilokuntamaara koos-
tuu 95 ammattilaisesta. Toistaiseksi
henkilostomaara on ollut riittava,
vaikka ajoittain on ollut sijaisista
puutetta. Kotihoidon asiakkaiden
maadra on pysynyt lahes samana; 313
asiakasta, joista saannollisen koti-
hoidon asiakkaita 251 ja tilapaisia 62.
Kotihoidon kaynnit vuonna 2020
151 657. Tavoitteena on ollut, etta
hoitajien valiton eli asiakkaan luona
tehty tyo olisi 65%, mutta kaikin osin
tahan ei paasty, mutta kehittdaminen
jatkuu edelleen. Alajarven kotihoi-
don henkilokunta siirtyi sisdilmaon-
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gelmien vuoksi pois Kaupinkartanos-
ta vuokratiloihin. Naihin lisakustan-
nuksiin ei oltu varauduttu.

Kotona asuvien maara ei ole lisdan-
tynyt, vaan edelleen yli 75 v noin
11% asuu ympadrivuorokautisessa
hoivassa. Kaupinkartanon tehostettu
palveluasuminen pdaattyi. Paivatoi-
minnot ovat toimineet jokaisessa
kunnassa, tosin Covid-19 lopetti toi-
minnan kevaalla, mutta loppuvuo-
desta Alajarvelld ja Vimpelissa toi-
minta aloitettiin pienissa ryhmissa.
Kotisairaalatoiminta aloitti 02/2020.
Kotikuntoutustiimissa on 2,6 fysiote-
rapeuttia, joiden palveluketju toimii
odotetusti. Kotikuntoutus antaa en-
naltaehkdisevaa ja osin korjaavaa
kuntoutusta ja laatii kotihoidolle
asiakkaan  arkikuntoutussuunnitel-
man, jota kotihoito toteuttaa. Koti-
kuntoutuksen kayntimaarat ovat
lisddntyneet ja toiminta on vakiintu-
nutta. Kotikuntoutuskdyntien maara
1182 (2019/700).

Kotona asumisen turvaava teknolo-
gia siirtyi toteutettavaksi vuodelle
2021.

Palvelurakennemuutos jat-
kuu

Asiakasohjaus toimii tilaajana ja
palvelutarpeen arviointiyksikkona

Kotisairaalan kehittdminen koti-
hoidon ja akuuttiosaston kanssa

Asiakasohjausyksikkd on tehnyt asi-
akkaiden palvelupaatokset Jarvi-
Pohjanmaan palvelutarpeen kritee-
rien mukaisesti. Asiakasohjausyksik-
ko toimii tarkeana tasapuolisten
palvelujen tuottajana ja kustannuk-
sia hillitsevana tekijana.

Kotisairaala toimii akuuttiosaston
yhteydessd ja ladkarijohteisena.
Osaston potilaat voivat siirtyd suos-
tumuksellaan tai omalla toiveellaan
omaan kotiin kotisairaalan hoitoon.
Kaikki potilaat eivat sovellu kotisai-
raalan asiakkaiksi, vaan asiakkuudes-
ta paattaa osaston ladkari. Kotisai-
raalassa toimii nelja sairaanhoitajaa,
jotka hoitavat viikon jokaisena pai-
vand sairaanhoidon ja tarvittaessa
saattohoidon. Kotihoito ja tehoste-
tun palveluasumisen henkilékunta
hoitavat normaalisti asiakkaat, mutta
kotisairaala voi auttaa tarvittaessa.
Kotisairaalan kdynnit 02/2020 lh-
tien 2451.

Akuuttiosaston hoitopdivat 7908
(2019/11175). Hoitopaivat vahenivat
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suhteessa kotisairaalan toimintaan.
Intervalli- ja kuntoutusosaston hoi-
topaivat 4042 (2019/5346). Interval-
lin hoitopdivat vahenivat osaston
osittaisen Covid-19 johtuvien rajoi-
tusten vuoksi.

Kotiin annettavien sairaan- Palvelut toteutetaan jokaisena Kotihoito toimii ymparivuorokauti-
hoidollisten palvelujen li- paivana ympadrivuorokautisesti sesti. Yoaikaan kolme hoitajaa palve-
sddaminen turvallisesti lee asiakkaita sovitusti seka vastaa

alueen turvapuheluihin ja kay tarvit-
taessa asiakkaan luona. Ydaikainen
turvapalvelu  siirtyi  kotihoidolle
11/2020 Ensivasteelta Avin ohjeis-
tuksen mukaisesti. Kotihoidon kus-
tannukset lisdantyivat henkilostoli-
sayksen ja erilliskorvausten myo6ta.
Kotihoidon asiakkaan luona tehty tyo
toteutunut keskimaarin 58%:n mu-
kaisesti (2019/53%). Tavoite 65%.

Taloudelliset tavoitteet

Tavoite Toimenpide Toteutunut 2020
Kustannuskehityksen hillit- Kotiin vietavat palvelut lisddnty- | Kotiin vietdvat palvelut lisadntyivat
seminen vat kotisairaalatoiminnan aloittaessa ja

kotikuntoutuksen asiakkaiden lisdan-
tyessa. Kotihoidon etdkaynnit ja eta-
kuntoutus hillitsevat jatkossa kus-
tannuksia.

Muuta taloudesta ja toiminnasta vuodelta 2020:

Kokonaisuudessaan hoidon ja hoivan kustannukset pysyivat talousarviossa lisamaararahojen jilkeen ja
hieman alittuivatkin Alajarven ja Vimpelin palveluissa. Lappajdrven kustannukset nousivat hieman akuut-
tiosaston kdyton ja kotihoidon asiakkaiden lisddntyessa.

TA 2020 oli lilan optimistinen ja arvaamaton Covid-19 vield lisasi hoidon ja hoivan kustannuksia. Hoidon
ja hoivan henkilokuntaa siirtyi tartunnanjaljitystydhon ja naytteenottoon, jolloin sijaisten maara kasvoi.
Sivistystoimesta siirtyi useita tyontekijoita asumisyksikdihin ja kotihoitoon auttamaan alkukevaasta koro-
nasta selviytymista. Heidan palkkakustannukset tulivat hoidon ja hoivan kustannuksiin. Tilapaisten palk-
kakustannukset ja erilliskorvaukset nousivat huomattavasti normaalien sairauslomien ja lisdhenkilokun-
nan vuoksi. Covid-19 lisdsi huomattavasti hoitotarvikkeiden kustannuksia mm. tyéntekijoiden ja vieraili-
joiden suojainten hankinnan vuoksi. Kultakdimmenen Covid-19-tapaukset nostivat kustannuksia sijaisten,
hoitotarvikkeiden ja siivouspalvelujen osalta. Siivouspalveluja nostettiin huomattavasti kaikissa ympari-
vuorokautisen hoivan yksikoissa ja akuutilla. Kultakdmmeneen lisattiin laitosapulainen auttamaan tuki-
palveluissa. Laitoshoidon asiakasmaksut vdahenivat osastopaikkojen vdahentyessa.

Kotikuntalain mukaan sijoittui asiakkaita ldhelle omaisiaan toisille paikkakunnille, jolloin kustannukset
kaksinkertaistuivat. Tahan ei oltu varauduttu riittavasti.

Omaishoitajien maara lisddantyi ennakoitua enemman, jolloin kustannukset ylittyivat. Omaishoitajuus ja
perhehoito ovat kuitenkin toivottuja ja kustannuksia hillitsevia toimintamuotoja.
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3.1.6.9. Kuntoutus

Fysioterapian tarkoituksena on vaikuttaa ihmisen toimintakykyyn ja paivittdiseen selviytymiseen. Fy-
sioterapialla pyritdan ehkaisemaan, korjaamaan tai tasapainottamaan ihmisen liikkumisen ja toiminta-
kyvyn hairidita seka yllapitaméaan ja parantamaan jaljella olevaa toimintakykya. Asiakkaan ongelmaan
pyritddn vaikuttamaan neuvonnan ja ohjauksen, terapeuttisen harjoittelun sekd manuaalisen terapian
keinoin. Fysioterapian tavoitteena on tukea omaehtoista harjoittelua ja kotona selviytymista seka en-
naltaehkaista tyo- ja toimintakyvyn haittoja.

Toimintaterapian tavoitteena on antaa yksillle keinoja selviytya mahdollisimman omatoimisesti oman
elinymparistonsa arkisissa tilanteissa. Terapiassa pyritaan toiminnalla vaikuttamaan yksilon toiminta-
mahdollisuuksiin, joita saattavat rajoittaa erilaiset kehitykselliset hairiét, ikdantymisen mukanaan tuo-
mat muutokset, sairaudet tai vammat. Terapian avulla toimintakykya ja kehitysta pyritddn edistamaéan
ja yllapitamaan opastamalla yksilo l6ytamaan ja hallitsemaan keinoja huolehtia itsestaan, olemaan
vuorovaikutuksessa muiden ihmisten kanssa, tekemaan tyota tai opiskelemaan, viettdmaan vapaa-
aikaa ja leikkimaan.

Kuntoutuksen toiminnalliset tavoitteet

Tavoite Toimenpide Toteutunut 2020

Ennaltaehkaiseva ja korjaa- | Keskitytaan pitkaaikaissairaiden hoi- Fysioterapeutit siirtyivat pak-

va ty6 omana toimintana toon kolomille ja vuosilomille huh-
Aloitetaan etdkuntoutus tikuussa 2020, asiakkaiden
Tiivistetdan yhteistyota vapaa— puuttuessa koronan vuoksi.
aikatoiminnan kanssa Fysioterapia paasi kaynnis-
Suoravastaanottotoiminnan tehosta- | tymaan syksylla pienimuotoi-

sesti.

Suoravastaanotto oli vahais-
ta, mutta toteutettiin.
Etdkuntoutuksen  toteutta-
minen siirtyy vuodelle 2021.

minen

Lasten neurologiset sairaudet

Tules sairaudet

Fysioterapia yhteydessa kotikuntou-

tukseen I
L. e Lasten ja nuorten neurologi-

Suoravastaanottotoiminnan lisaami- - _J . . &

nen siin sairauksiin saatiin koulu-

tusta sekd aitiysfysioterapi-
aan, joiden kummankin toi-
minta on kaynnistynyt.
Kotikuntoutus toimii tiiviissa
yhteistyossa  fysioterapeut-
tien kanssa.

Kayntimadrat 1738
(2019/2069). Kayntimaarat
vahentyivat Covid-19 vuoksi.

Fysioterapeuttien koulutukset

Toimintaterapian ostojen Oman toimintaterapeutin tekemien Lasten ja aikuisten toiminta-
vaheneminen toimintaterapiaa saavien arviointien terapia-arvioinnit on tehty
lisadminen omana toimintana, ainoas-

taan tyokykyarvioinnit on
tuotettu ostopalveluna. Las-
ten ennaltaehkdisevda oh-
jausta ja neuvontaa on te-
hostettu kouluilla ja kotona.
Kayntimaarat 179
(2019/356). Kayntimaarat
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vahentyivat koronan ja lo-
mautuksen vuoksi.

Taloudelliset tavoitteet

Tavoite Toimenpiteet Toteutunut 2020
Kustannuskehityksen hil- Oman toiminnan lisdédminen Mittari TA2020: Asiakasmaa-
litseminen rien seuranta ¥:-vuosittain.

Palvelujen priorisointi Asiakkaiden maarassa tapah-

tui romahdus lahes valitto-
masti 03/2020 alkaen Covid-
19 vuoksi. Syksylla toiminta
padsi rajoituksin  kayntiin.
Kustannuskehitys oli maltilli-
nen.

3.1.6.10. Sosiaalipalvelut

Sosiaalipalveluiden kokonaisuuteen kuuluvat perhepalvelut, aikuisten palvelut ja vammaisten palvelut,
joita tuotetaan edella mainittuja palveluja méaarittelevien lakien ja asetusten mukaisesti.

PERHEPALVELUT

Perhepalvelujen tavoitteena on tukea ja auttaa perheitd suunnitelmallisesti ja moniammatillisesti.
Tybn painopiste on sekd varhaisessa tuessa ettd korjaavassa tydssa. Perhepalvelujen tydmuotoja
ovat sosiaalihuoltolain mukainen lapsiperheiden sosiaalityd (mm. taloudellinen tuki, tukihenkild- ja
perhetoiminta), lastenvalvojan palvelut (perheasiain sovittelu, elatussopimukset), kasvatus- ja perhe-
neuvolapalvelut (tutkimus- ja terapiapalvelut ml. puheterapia, kuntoutus), lastensuojelutyd (mm. lasta
ja perhetta tukevat palvelut ja tukitoimet seka sijaishuolto) ja perhetyd (lapsiperheiden kotipalvelu,
varhaisen tuen perhety0 ja lastensuojelun perhetyo).

Perhepalvelun toiminnalliset tavoitteet

Tavoite Toimenpide Toteutunut 2020
Sosiaalihuoltolain mukaiset yh- Toimintakdytantoja tehostetaan | Toteutunut.
teydenotot, perhepalveluihin seka kehitetdaan edelleen toimi-
tulevat Iahetteet seka lastensuo- | vaksi ja selkedksi THL:n kasittelyaikojen toteutumi-
jelulain mukaiset ilmoitukset kasi- sen seurantatilastot:
telladn nopeasti ja lain hengen Palvelutarpeen arviointi tehdaan | v. 2020:
mukaisesti viivytyksetta. = yhteydenotot ja ilmoitukset on
kaikki pystytty kasittelemaan 7
Palveluissa on riittavat henkil6s- arkipaivan sisalla.
toresurssit = Lastensuojeluilmoitusten ja

sosiaalihuoltolain mukaisten yh-
teydenottojen maara vahenty-
nyt Alajarven osalta.

= Sosiaalihuoltolain mukaisten
yhteydenottojen maara: Alajarvi
48 (v. 2019, 97), Vimpeli 7
(v.2019, 13) ja Lappajarvi 3
(v.2019, 4).

= Lastensuojeluilmoitusten maa-
ra: Alajarvi 303 (v. 2019, 317),
Vimpeli 27 (v. 2019, 26); Lappa-
jarvi 42 (v. 2019, 74)
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= Palvelutarpeen arviointien maa-

ra laskenut prosesseja selkeyt-
tamalla

v. 2020 yhteensa 103 (v. 2019
362), (Alajarvi 82, v. 2019 264,
Vimpeli 12 (v. 2019 25), Lappa-
jarvi 9 (v. 2019 68), joista kaikki
ovat valmistuneet 3kk:n sisalla.

=  Kodin ulkopuolelle sijoitettujen
(lyhimmillaan sijoitus kestanyt 1
pv) (sijoitus/huostaanotto)
maara yhteensa 43 lasta; (v.
2019 yhteensa 42) Alajarvi: 30
(v. 2019, 28), Vimpeli 5 (v. 2019,
7) ja Lappajarvi 8 (v. 2019, 7).
Jalkihuollossa olevien maara yh-
teensa 13 lasta: Alajarvi 9 (v.
2019,9), Vimpeli 2 (v. 2019, 2) ja
Lappajarvi 3 (v. 2019, 2).

Perheiden palvelut ovat laaduk-
kaita, tarpeenmukaisia sekd mo-
nipuolisia ja oikea-aikaisia.

Palveluita arvioidaan ja kehite-
tdan niin, etta palvelut ovat riit-
tavat monipuoliset, helposti saa-
vutettavat ja "matalakynnyksi-
set”. Yhteistyota toimijoiden
kesken kehitetdaan edelleen seka
minimoidaan paallekkaista tyota
ja vahvistetaan asiakasprosessin
saumattomuutta.

Kehitetaan ja tehostetaan:

= perhekeskustoimintamallia
yhteisty6ssa eri toimijoiden
kanssa

= varhaisen tuen ryhmamuo-
toista tyoskentelya

= systeemisen lastensuojelun
tyoskentelymallin mukaista
lastensuojelutydn organi-
sointia yhteisty6ssa eri toi-
mijoiden kanssa

= tyoskentelyn vaikuttavuus ja
suunnitelmallisuus

Toteutunut ldhes taysin.

Perhekeskustoimintamallia ja ma-
talan kynnyksen toimintaa on kehi-
tetty mm. kdynnistamalla saannol-
liset asiantuntijoiden jalkautumiset
Kohtaamispaikka Pahkinaan. Lapsi-
perheiden kotipalvelu on organisoi-
tu itseohjautuvaksi tiimiksi 11/2020
alkaen (resurssin optimointi).

Ryhméamuotoisen Ihmeelliset vuo-
det -ryhmatoiminta -menetelman
toteutui suunnitelman mukaisesti
kerran vuonna 2020.

Systeemisia viikkokokouksia on
toteutunut saanndllisesti viikoittain
alkaen 9/2020 (korona viivastytti).

Lastensuojelu- ja sosiaalihuoltolain
mukaiset asiakassuunnitelmat ovat
lahes ajantasaiset. Asetetut tavoit-
teet ovat laadittu perheiden kanssa
ja ne ovat konkreettiset.

Oikea-aikaisuus ei toteudu taysin
perheneuvolan ja puheterapian
tutkimusjonotilanteen vuoksi (rek-
rytointihaasteet).

Asiakkaat kokevat olevansa tyyty-
vaisida saamiinsa palveluihin

Jatkuva asiakaspalaute on kay-
tossa. Asiakaspalautteet kasitel-
[3an ja ryhdytdan tarvittaessa
vaadittaviin toimenpiteisiin.

Asiakaspalautetta ei ole saatu.

Asiakasraatitoiminta ei ole toiminut
suunnitelman mukaisesti, mutta
toimintaa pyritdan vahvistamaan
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Asiakasraati -toiminta jatkuu
perhekeskuksen kohtaamispai-
kan ymparilla.

Palvelurakennetta arvioidaan ja
kehitetdan niin, etta palvelut
ovat riittdvat monipuoliset, hel-
posti saavutettavat ja “matala-
kynnyksiset”

perhekeskuksen kohtaamispaikka-
tyoskentelyn kautta.

Perhekeskustydskentely kautta
palvelurakenne on pyritty kehitta-
maan monipuoliseksi, helposti saa-
vutettavaksi ja kynnyksettomaksi.
Perhekeskuksen kohtaamispaikka-
toiminta on kdynnistynyt, mutta
toiminta on ollut tauolla koronan
vuoksi.

Osaava ja ammatillinen seka hy-
vinvoiva henkildstd

Tyontekijat osallistuvat tayden-
nyskoulutuksiin ja kehittamistyo-
hon seka tarvittaessa tyonoh-
jaukseen

Kiinnitetddan huomiota tyénhy-
vinvointiin. Toteutetaan kehitys-
keskustelut padsaantoisesti tii-
min yhteisina kehityskeskustelui-
na ja tehdaan niista tarvittava
yhteenveto ja toimenpiteet.

Koronapandemian vuoksi kehitta-
misiltapdivat eivat ole tdysin toteu-
tuneet (2krt/vuosi). Henkil6sto on
paasaantoisesti osallistunut 3-5
paivaa/vuosi tdydennyskoulutuk-
sessa. Vuonna 2020 on osallistuttu
EPSotti tietojarjestelméan uudista-
miseen liittyvaan koulutuk-
seen/kehittamistyohon aktiivisesti.
Ty6nohjaus on toteutunut paa-
sadntoisesti yksilo- tai tiimikohtai-
sesti tarpeen mukaisesti.

Vuoden 2020 aikana kehittamis-
keskustelut on korvattu tychyvin-
vointikyselylla.

Taloudelliset tavoitteet

Tavoite

Toimenpide

Toteutunut 2020

Palveluiden painopiste on varhai-
sen tuen, sosiaalihuoltolain mu-
kaisissa palveluissa ja lastensuoje-
lun avohuollon tukitoimissa.

Sijoitusmaara pyritaan sailytta-
maan enintaan nykyisella tasolla.
Sijoitusmuodon painottuminen
perhehoitoon laitoshoidon sijaan.

Painopiste sailytetdan omana
toimintana toteutettavissa kus-
tannustehokkaissa palveluissa.

Asiakkaille annettavat palvelut
vastaavat asiakkaan tarvetta,
ovat riittavat ja oikea-aikaiset,
asiakkaita ei ”"palloteta luukulta
toiselle”.

Osin toteutunut.

Asiakasmaarat eivat ole kasvaneet.
Perheitd / asiakkaita odottaa aikaa
mm. perheneuvolan ja puheterapi-
an palveluihin.

= Puheterapian asiakkaita v. 2020
yhteensa 138, joista Alajarvi 94,
Vimpeli 21 ja Lappajarvi 21. (v.
2019 yhteenséa 159). Puhetera-
piapalvelujen turvaamiseksi ja
rekrytointiongelman vuoksi kil-
pailutettu syksylld 2019 etdpuhe-
terapiapalveluita
/dannekoulupalveluita, jotka
toimivat Internetin kautta.

Edelliseen vuoteen verrattuna las-
tensuojelun asiakasmaarat ovat
laskeneet ja SHL asiakasmaarat
ovat kasvaneet. Suuntaus on kan-
sallisen suuntauksen mukainen
(painopisteen siirtyminen varhai-
seen tukeen).
= Varhaisen tuen sosiaalityon asi-
akkaita yhteensa 404 lasta, Ala-
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jarvi 296, Vimpeli 50 ja Lappajarvi
58.

= Lastensuojelun avohuollon asiak-
kaita yhteensa 115 lasta (v. 2019,
168), Alajarvi 57 (v. 2019, 114),
Vimpeli 11 (v. 2019, 26) ja Lappa-
jarvi 27 (v. 2019, 28).

= Perheneuvola asiakkuuksia
yhteensa 570 (v. 2019, 578)
(v.2018, 544); Alajérvi 413 (v.
2019, 428) (v. 2018, 440), Vimpeli
91 (v. 2019, 98) (v. 2018, 104) ja
Lappajarvi 66 (v. 2019, 52) seka
muut kunnat 20

= Lastenvalvojan asiakkuuksia yh-
teensa 399 (v. 2019, 374), (v.
2018, 410); Alajarvi 280 (v. 2019,
253), (v. 2018, 356), Vimpeli 52
(v. 2019, 41) (v. 2018, 54), Lappa-
jarvi 62 (v. 2019, 80).

Lapsiperheiden kotipalvelua kayt-
taneiden perheiden lukumaara
kasvanut 44%, mika on yksi mittari
varhaisen ja oikea-aikaisen tuen
saamisen toteutumisessa.

Lapsiperheiden kotipalvelu yht. 46
perhettd (v. 2019, 32 perhetta),
Alajarvi 31 (v. 2019, 22),

Vimpeli 8 (v. 2019 7), Lappajarvi 7
(v. 2019, 3).

SHL:n mukainen varhaisen tuen
perhetyo ja lastensuojelun tehoste-
tun perhetyon kaytté vahentynyt,
mika selittyy osin kotipalvelun kay-
ton kasvulla, asiakkuuksien lapi-
kdymiselld seka prosessien selkeyt-
tamiselld: 2020 yht. 29 perhetta (v.
2019, 40 perhetta), Alajarvi 22 (v.
2019, 28), Vimpeli 5 (v. 2019, 8) ja
Lappajarvi 2 (v. 2019, 4).
= LS perhety6 yhteensa 20 per-
hetta (v. 2019, 30), Alajarvi 12
(v. 2019, 19), Vimpeli 2 (v. 2019,
7), Lappajarvi 6 (v. 2019, 4).

JELPPI nuorisopsykiatrian tiimi- ja
asiakaskonsultaatiot toteutuneet
kaksi kertaa kuukaudessa. Lasten-
psykiatrian konsultaatiot ovat to-
teutuneet joka toinen kuukausi
joko fyysisesti tai etana.
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Perhepalvelun rakenteelliset muutokset

Muutos Toteutunut 2020

Sote-uudistuksen tuomiin haasteisiin / muutoksiin Toteutunut; yhtendisten kdytantojen kehittami-

vastaaminen nen maakunnallisesti, tietojarjestelman yhtenais-
taminen, maakunnallinen perhehoidon toiminta-
ohje.

Painopisteen siirtdminen korjaavasta tydsta varhai- Toteutunut osittain; Lastensuojelun asiakasmaara

seen tukeen on laskenut ja sosiaalihuollon asiakkuuksien maa-

ra on kasvanut, mika on sosiaalihuoltolain ja kan-
sallisen kehittdamisen mukainen kehityssuuna.
Lastensuojeluasiakkuuksien vaheneminen johtuu
osittain perheiden varhaisemmasta avun saannis-
ta, osin asiakkuuksien lapikdymisesta ja siirtami-
sesta sosiaalihuollon asiakkuuteen.

Lisaksi mm. lhmeelliset vuodet -ryhmatoiminnan
kdynnistyminen (vanhemmuuden tukeminen)
perheneuvolan ja perhetyon yhteistyona, systee-
misen lastensuojelun koulutuksen kaynnistymi-
nen, perhekeskuksen kohtaamispaikan toiminta ja
yhteistyon vahvistuminen. Korona-pandemia tau-
ottanut toimintoja.

Perhekeskustoimintamallin mukaisen tyéskentelyn Toteutunut; Perhekeskustoiminnan ja kohtaamis-
kehittdminen edelleen monitoimijaisesti eri hallinto- | paikan kehittdminen monialaisesti. Kohtaamispai-
kuntien, seurakuntien ja jarjestdjen yhteistyona. Per- | kassa toteutunut mm. eri ryhmia ja toimintoja,

hekeskuksen kohtaamispaikasta luodaan lshipalve- lukuunottamatta korona-pandemian aikaa. Sovittu
luiden kokonaisuus, jolla tarjotaan lapsille ja perheille | tyontekijdiden jalkautumisesta kohtaamispaikkaan
suunnatut hyvinvointia seka kasvuja ja kehitysta seka ja Ohjaamoon, mutta nyt koronan vuoksi tauotet-

. tu.
varhaisen tuen palvelut.

Ammattitaitoisen henkil6ston pysyvyys / jaksaminen | Henkiloston psykososiaalinen kuormitus on vah-
psyykkisesti kuormittavassa tyossa — tiimikoulutuk- vaa, johon on kiinnitetty huomiota. Yksikdissa,
sen ja tyonohjauksen hankkiminen. joissa kuormitus tullut esiin mittauksissa, on
kuormitus uudelleen mittauksessa vahentynyt.

Muuta taloudesta ja toiminnasta vuodelta 2020:

Perhepalveluiden toteuma on ylittynyt Alajarven ja Lappajarven osalta. Vimpelin osalta toteuma on alittu-
nut.

Perhepalveluissa kodin ulkopuolelle sijoitettujen ostettu laitoshoito ja ammatillinen perhehoito ovat ylit-
tyneet johtuen uusista valttamattomista sijoituksista (kiireellinen sijoitus / huostaanotto). Osa sijoituksista
on avohuollon sijoituksia, jotka mahdollisesti paattyvat lasten ja perheiden tilanteiden rauhoitut-
tua/asetuttua. Muutaman sijoituksen osalta korvausvastuun siirto toiselle kunnalle on viela kesken. Vim-
pelissa perhepalveluiden kustannuksissa nakyy perhehoidon tarve laitoshoidon ja ammatillisen perhehoi-
don sijasta. Kustannuksissa nakyy myos tukihenkilo- ja perhetoiminta, joita on asiakasperheissa kaytetty.

Asiakasmaaran kasvu lapsiperheiden sosiaalitydssa ja lastensuojelussa on saatu taittumaan vahvistamalla
Iahiesimiesresurssia seka tarkastelemalla yksikdiden valista tyonjakoa. Yhteistyotd toimijoiden kanssa on
systemaattisesti lisatty asiakastapaamisten ja verkostotapaamisten muodossa. Asiakasprosessin saumat-
tomuutta ja palvelun laatua on kehitetty organisoimalla lapsiperheiden sosiaalityd, lastensuojelu ja perhe-
tyo pieniin, moniammatillisiin tiimeihin.

Kalliit laitossijoitukset muodostavat koko perhepalveluiden budjetista merkittavan osuuden sijoitettujen
lasten lukumaaran ollessa kuitenkin alhainen (n. 40 sijoituksessa vuoden aikana) suhteessa koko perhepal-
velujen asiakasmaaraan. Oikean suuntaista kehitysta on kuitenkin tapahtunut painopisteen siirtyessa var-
haiseen tukeen.
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3.1.6.11. Aikuissosiaalityd

AIKUISTEN PALVELUT

Aikuisten palvelut sisaltavat aikuissosiaalitytn ja aikuisten psykososiaaliset palvelut
Aikuissosiaalityd on yli 18-vuotiaiden kanssa tehtavaa suunnitelmallista sosiaality6td, jonka tavoittee-
na on vahvistaa asiakkaan omaa toimintakykya, osallisuutta ja ehkaista sosiaalisten ongelmien syntya
kartoittamalla asiakkaan eldmantilannetta, vahvuuksia ja voimavaroja. Asiakkaan kanssa yhdessa
etsitdan vaihtoehtoja elaméantilanteen parantamiseksi ja motivoidaan asiakasta muutokseen. Aikuis-
sosiaalityd on asiakas- ja asiantuntijatyotd, jossa rakennetaan yksilén ja perheen tarpeita vastaava
sosiaalisen tuen ja palvelujen kokonaisuus. Tyossa tehddadn moniammatillisella yhteisty6ta ja hyo-
dynnetddn myos muita psykososiaalisia- ja perhepalveluita. Aikuissosiaalityd siséltaa esimerkiksi asi-
akkaan aktivoimista tydelaméaén, koulutukseen tai tyokyvyn arviointiin ja paihteiden kayton seuraamis-
ta sekd hoitoon ohjaamista. Asiakasta tuetaan ja autetaan asumiseen ja arjen ongelmiin liittyvissa
asioissa. Aikuissosiaalityontekijat tekevat myos tiivista yhteistyétd muiden toimijoiden ja esim. kol-
mannen sektorin kanssa.

3.1.6.12. Aikuisten psykososiaaliset palvelut

Aikuisten psykososiaaliset palvelut sisédltavat aikuisille tarjottavat paihde- ja mielenterveyspalvelut.
Palveluiden tavoitteena on vahvistaa asiakkaan asemaa, edistaa mielenterveytta ja paihteettomyytta
seké ongelmien ehkaisya. Paihde- ja mielenterveystyt on paasaantoisesti avohoitoa, jolla tarkoite-
taan psykiatrisen sairaanhoitajan, depressiohoitajan tai paihdetyontekijan yksilétapaamisia seka pari-,
perhe- tai verkostotapaamisia. Tydskentelyssa korostuu tarpeenmukaisesti tehtdva moniammatillinen
yhteistyo.

Aikuisten palvelun toiminnalliset tavoitteet

Tavoite

Toimenpide

Toteutunut 2020

Palvelut mydnnetaan lakien ja
asetusten mukaisesti maaraaiko-
jan noudattaen lain hengen mu-
kaisesti.

Hakemusten kasittely ja palvelu-
tarpeen arviointi tehdaan viivytyk-
setta.

Palveluohjausta ja palvelutarpeen
arviointia kehitetdaan / vahvistetaan
edelleen.

Palveluohjausta annetaan asiak-
kaille seka puhelimitse etta
asiakaskaynnilla. Palvelutarve
kartoitetaan ja asiakkaille teh-
daan palvelutarpeen arviointi,
kun palvelu mydnnetaan. Palve-
lusuunnitelma tehdaan paljon
eri palveluja tarvitseville asiak-
kaille ml. padihde- ja mielenter-
veystyon asiakkaille.

Seurantatilasto kasittelyajoista:
yhteydenottoja ja ilmoituksia v.
2020 yhteensa 71 (v. 2019, 65).
Yhteydenotot ja ilmoitukset
kasitelladn 7 arkipaivan sisalla,
kiireelliset hakemukset 1-2 pai-
van sisalla. Palvelutarpeen arvi-
oinnit on tehty 3kk:n sisalla.

Aikuisten palvelut ovat laaduk-
kaita, tarpeenmukaisia, moni-
puolisia ja oikea-aikaisia

Palveluita arvioidaan ja kehitetdan
niin, ettd palvelut ovat riittavan
monipuoliset, helposti saavutetta-
vat ja "matalakynnyksiset”. Yhteis-
tyota toimijoiden kesken kehite-
tddn edelleen seka minimoidaan

Ryhmamuotoisen kuntouttavan
tyotoiminnan toteutumismaara
on 5. (v. 2019, 4). Ryhmina ter-
vehuoltoryhmat x2, digiryhma
(yhteistyossa Kansalaisopiston
kanssa), sekd Lappajarven ja
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Asiakkaat kokevat olevansa tyy-
tyvaisia saamiinsa palveluihin

paallekkaista tyota ja vahvistetaan
asiakasprosessin saumattomuutta.

Kehitetdan ja tehostetaan:

ryhmatoimintaa

TYP -toimintaa ja

yhteistyota TE -toimiston
kanssa

tyOpajatoimintaa
asiakassuunnitelmien seuran-
taa ja paivittamista

sosiaalista kuntoutusta
hankkeissa kehitettyja toimin-
tamallien kayttoonottoa

Jatkuva asiakaspalaute on jatku-
vassa kaytossa. Asiakaspalaute
kasitellaan ja ryhdytaan tarvittaes-
sa vaadittaviin toimenpiteisiin.

Vimpelin ryhmat.

TYP-toiminnan asiakasmaara

on kunnittain laskenut.

= Alajarvi 78 (v. 2019, 89)

= Vimpeli 24 (v. 2019, 33)

= Lappajarvi 9 (v. 2019, 7)

= Paattyneita TYP-asiakkuuksia
2020 oli Alajarvella 27, Vim-
pelissa 11, Lappajarvella 2

= Uusia asiakkuuksia v. 2020
oli Alajarvella 8, Vimpelissa 4
ja Lappajarvella 2.

Asiakaspalautetta ei ole saatu.
Ty6pajan asiakkaiden palaute
on keratty. Palaute ollut hyvaa
ja kiitettavaa.

Osaava ja ammatillinen seka hy-
vinvoiva henkilosto

Tyontekijat osallistuvat tdydennys-
koulutuksiin ja kehittdmistyohon
seka tarvittaessa tyonohjaukseen

Kiinnitetdan huomiota tydnhyvin-
vointiin. Toteutetaan kehityskes-
kustelut ja tehdaan niista tarvittava
yvhteenveto ja toimenpiteet.

Koronapandemian vuoksi kehit-
tamisiltapaivat eivat ole toteu-
tuneet (2krt/vuosi), henkilosto
ei ole paasaantoisesti osallistu-
nut 3-5 paivaa/vuosi tdydennys-
koulutuksessa. Vuonna 2020 on
osallistuttu EPSotti tietojarjes-
telman uudistamiseen liittyvaan
koulutukseen/kehittdmistyohon
aktiivisesti. Tydnohjaus ei ole
toteutunut vuoden aikana.

Vuoden 2020 aikana kehitta-
miskeskustelut on korvattu ty6-
hyvinvointikyselylla

Taloudelliset tavoitteet

Tavoite

Toimenpide

Toteutunut 2020

Palveluiden painopiste on varhai-
sen tuen, sosiaalihuoltolain mu-
kaisissa palveluissa sekd avohuol-
lon tukitoimissa.

Tarjottavat palvelut oikea-aikaisia
ja tarpeenmukaisia. Asiakkaiden
tarpeita ennakoidaan palveluoh-
jauksen keinoin.

Asiakasmé&arat / avohuolto

Paihde- ja mielenterveystyon

avohuollon asiakasmaarat ovat

kasvaneet mielenterveystyon

osalta.

= Pijhdehuollon avohuolto;
kdynteja yhteensa 879 (v.
2019 kdyntimaara 1014),
joista Alajarvi 461 (v.
2019,726), Vimpeli 289 (v.
2019, 218), Lappajarvi 127
(v. 2019, 88) ja muut 2 (v.
2019, 2). Asiakkaita v. 2020
oli yhteensa 121 (v. 2019,
121)

= Psykiatrisen avohoito,
psyk.sh; kdynteja yhteensa
1606 (v. 2019 kayntimaara
1414), joista Alajarvi 906 (v.
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2019, 899), Vimpeli 537 (v.
2019, 456), Lappajarvi 144
(v. 2019, 79) ja muut 19
(v.2019, 8). Asiakkaita v.
2020 yhteensa 230 (v. 2019,
137). Psykiatrisen sh. tyon-
kuvaan kuuluu korvaushoi-
toasiakkaiden kanssa tyos-
kentely, jotka lyhyita kdaynte-
ja (noin 17/vko). Liséksi v.
2020 avoterveydenhuoltoon
kuuluvia depressiohoitajan
kdynteja 826, asiakkaita 129.

Aikuissosiaalityon asiakasmaara
on pysynyt ldhes vastaavana
(+13 asiakasta) verrattuna edel-
liseen vuoteen. Asiakkuuksia
yhteensa 571 (v. 2019, 558),
Alajarvi 368 (v. 2019, 381), Vim-
peli 113 (v. 2019, 109) ja Lappa-
jarvi 90 (v. 2019, 68).

Harkinnanvaraisesti myonnetty-
jen toimeentulotukien; (ehkai-
sevd ja tdydentdva) on vahenty-
nyt verrattuna edeltavaan vuo-
teen. Hakemuksia yhteensa 509,
joista myOnteisia paatoksia 273
(v. 2019 paatésten maara oli
yhteensa 605, joista myonteisia
321).
= Myonteisid paatoksia Alajar-
vi 183 (v. 2019, 398), Vimpeli
43 (v.2019, 109), Lappajarvi
41 (v. 2019, 94)

Laitoshoidossa (paihde- ja mie-
lenterveyspalvelut) olevien maa-
ra laskee.

Mielenterveyskuntoutujien asu-
mispalvelujen seuranta ja tukiasu-
misen tehostaminen

Paihde- ja mielenterveyspalve-

lujen laitoshoidon asiakasmaa-

rat:

= Pdihdekuntoutuksen tarve
on pysynyt ldhes samana
asiakkaita ollut yhteensa 7.
(v. 2019, 12) ja vuorokausia
176 (v. 2019, 167)

= Paihdehuollon asumispalve-
luden tarve on pysynyt ldhes
samana, asiakkaita yhteensa
1 (v. 2019, 1) ja vuorokausia
365 (v. 2019, 217)

= Psykiatrisen asumispalvelui-
den asiakas- ja hoitopaivien
maara on pienentynyt ver-
rattuna edeltavaan vuoteen.
Osa haastavimmista asuk-
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kaista on jouduttu sijoitta-
maan vaativimpiin yksikoi-
hin, joka nakyy kustannuk-
sissa. Hoitopaivia yhteensa
14 073 (v. 2019, 15 406 htp.)
Alajarvi 8140 (v. 2019, 9621
htp), Vimpeli 4472 htp (v.
2019, 2878htp) ja Lappajarvi
1461 htp. (v. 2019, 2907htp)
Asiakkaita yhteensa 53 (v.
2019, 65). Asukkaista osa
siirtynyt sairauden sammut-
tua hoivan ja hoidon palve-
luihin.

Erikoislaakarikonsultaatiot ovat
toteutuneet 1-2krt/kk. Yhteensa
157 kayntia (2019, 177) ja 100
asiakasta (v. 2019, 118).

Pitkaaikaistyottomien maara
laskee.

Tehdaan yhteisty6ta eri hallinto-
kuntien kanssa tyollisyyden edis-
taminen / pitkaaikaistyottémyyden

Toteutunut osittain; pitkaaikais-
tyottomyyden kustannukset /
tyomarkkinatuen kuntaosuuksia

osalta.

ei ole pystytty pienentamaan
arvioidusti.

Aikuisten palvelun toteutuneet muutokset

Muutos

Toteutunut 2020

Asiakkaiden tarpeiden ennakointia vahvistetaan.
Riittavilla ja oikea-aikaisilla palveluilla pyritdan ehkai-
semaan paihde- ja psykiatrisen laitoshoidon tarvetta.

Toteutunut.

Yhteistyossa eri hallintokuntien kanssa tyostetaan ja
sitoudutaan tyollisyyden edistamisen suunnitelmaan
/ pitkaaikaisty6ttomyyden hoitoon

Toteutunut osittain; Yhteistyota on tehty eri hallin-
tokuntien kanssa, ja osittain hallintokunnittain si-
touduttu tyollisyyden edistamisen suunnitelmaan /
pitkaaikaistyottomyyden hoitoon.

Pitkaaikaistyottomille / vaikeasti tyollistettaville jar-
jestettdavan ryhmatoiminnan ml sosiaalisen kuntou-
tuksen vakiinnuttaminen, joilla tuetaan vaikeasti
syrjaytyneiden henkildiden paluuta yhteiskunnalli-
seen osallisuuteen.

Toteutunut. Tyollisyyden hoidon koordinaattorin
tyd on paattynyt ja ma. toimi on siirtynyt sosiaali-
toimeen v. 2021 alusta. Vuonna 2020 sosiaalinen
kuntoutus ei ole toteutunut, koska toiminnalle ei
ole ollut ohjaajaa (vrt. tyollisyyden hoidon koo-
rinaattori).

Muuta mainittavaa taloudesta ja toiminnasta vuodelta 2020:

Aikuisten palveluiden toteuma on kokonaisuudessaan alittunut Alajarvelld, mutta ylittynyt Lappajarvella ja

Vimpelissa.

Aikuisten psykososiaalisissa palveluissa psykiatrisen palveluasumisen tarve ja hoidon vaativuus on ollut
arviota suurempaa. Asiakkaiden palvelutarpeita ei ole pystytty avohuollon keinoin auttamaan riittavalla
tavalla, vaan asiakkaat ovat tarvinneet asumispalveluita ja haastavimpien asiakkaiden osalta sijoituksia on
jouduttu tekemaan erityisyksikkoihin. Arviointia tehdaan askeleittain kohti tarpeenmukaista tukea. Paih-
dehuollon osalta laitoskuntoutuksen ja asumispalvelujen tarve on ollut arviota pienempaa Vimpelid lukuun

ottamatta.

Aikuissosiaalityon palvelukokonaisuudessa toimeentulotuen osalta toteuma on odotettua pienempaa.
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Tyomarkkinatuen kuntaosuus on osittain koronanpandemian vuoksi kasvanut huomattavasti. Jatkossa
tyoskentelya tulee edelleen kehittaa ja vahvistaa kustannustehokkaaksi tyollisyydenhoidon tehostamis-
suunnitelman mukaisesti.

3.1.6.13 Vammaispalvelut

Vammaispalvelujen tehtdvana on jarjestad ja tuottaa vammaispalvelulain ja -asetuksen ja kehitys-
vammaisten erityishuollosta annetun lain sek& omaishoidon tuesta annetun lain ja perhehoitajalain
mukaisia palveluja.

Vammaispalvelulain ja asetuksen mukaisten vammaispalvelujen ja tukitoimien tarkoituksena on edis-
tdd vammaisen henkilon edellytyksia eldd ja toimia muiden kanssa yhdenvertaisena yhteiskunnan
jasenena seké ehkaista ja poistaa vammaisuuden aiheuttamia haittoja ja esteitd. Palvelujen ja tuki-
toimien tulee edesauttaa vammaisen henkilon omatoimista suoriutumista. Vammaispalvelulain mukai-
sia palveluja jarjestetaan silloin, kun vammainen henkild ei saa riittavia ja hanelle sopivia palveluja tai
etuuksia muun lain nojalla. Kehitysvammapalveluiden tehtavana on tuottaa kehitysvammaisten eri-
tyishuollosta annetun lain mukaisia palveluja, mikali muut palvelut tai vammaispalvelulain ja -
asetuksen mukaiset palvelut eivat ole riittavia tai soveltuvia henkildlle. Vammaispalvelulain mukaisia
palveluja, joihin asiakkaalla on subjektiivinen oikeus ovat: palveluasuminen, kuljetuspalvelut, asunnon
muutostyot seka henkilokohtainen apu. Harkinnanvaraisia eli maararahasidonnaisia palveluja ovat:
omaishoidontuki, asuntoon kuuluvat valineet ja laitteet seka muut avustukset.

Vammaispalvelun toiminnalliset tavoitteet

Tavoite Toimenpide Toteutunut 2020

Vammaispalveluihin tulevat ha- Toimintakdytantoja tehos- | Palveluohjausta annetaan asiakkaille
kemukset ja ilmoitukset kasitel- tetaan seka kehitetdan seka puhelimitse etta asiakaskaynnilla.
Iadn nopeasti seka palvelut edelleen toimivaksi ja sel- Palvelutarve kartoitetaan, asiakkaille
myonnetdan lakien ja asetusten kedksi. tehdaan palvelutarpeen arviointi ja pal-
mukaisesti maardaikoja noudat- velusuunnitelma. Tarvittaessa tehdaan
taen. Palvelutarpeen arviointi erityishuolto-ohjelma.

tehdaan viivytyksetta.
Seurantatilastot kasittelyaikojen toteu-
tumisesta; yhteydenottojen ja ilmoitus-
Palvelutarpeen seurantaa ten maara on kasvanut, maara oli 478 (v.
lisataan. 2019, 478). limoitukset ja yhteydenotot
on kasitelty 7 arkipaivan sisalla. Palvelu-
tarpeen arvioinnit / palvelut on myén-
netty 3kk:n sisalla.
Hakemusten maara on viahentynyt ver-
rattuna edeltdvaan vuoteen. Hakemuk-
sia v. 2020, yhteensa 340 (v. 2019, 478).

= Alajarvi: 246 (v. 2019, 223)

= Lappajarvi: 48 (v. 2019, 188)

= Vimpeli: 46 (v. 2019, 67)

Asiakkaiden maara ja tehtyjen paatosten
maard vahentynyt verrattuna edelta-
vaan vuoteen tarkasteltuna koko alueen
osalta. Asiakasmaara yhteensa 321 (v.
2019, 341) ja paatosten maara 345 (v.
2019, 509).

= Alajarvi: asiakkaita 202 (v. 2019, 179 ja

paatoksia 250 (v. 2019, 228)
= Vimpeli: asiakkaita 63 (v. 2019, 64) ja
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paatoksia 46 (v. 2019, 71),

= Lappajarvi: asiakkaita 55 (v. 2019, 97)
ja paatoksia 49 (v. 2019, 196)

" muut: paatoksia 0 (v. 2019, 14)

Vammaispalvelut ovat laadukkai-
ta, tarpeenmukaisia ja oikea-
aikaisia

Asiakkaat kokevat olevansa tyyty-
vaisida saamiinsa palveluihin

Tehdaan asiakkaille palve-
lusuunnitelma seka tarkis-
tetaan aiemmat suunni-
telmat tarpeenmukaisesti /
saannollisesti. Palvelu-
suunnitelmia tarkastaessa
huomioidaan erityisesti
asiakkaan nykytilanne suh-
teessa annettuihin palve-
luihin (mm. henkil6kohtai-
nen apu ja kuljetuspalve-
lut)

IMO itsemaaraamisoikeus
tyoryhman tyoskentely

Tyo- ja pdivatoiminnan
kehittdminen

Jatkuva asiakaspalaute
otetaan kayttoon — asia-
kaspalaute kasitelldan ja
ryhdytdan tarvittaessa
vaadittaviin toimenpiteisiin

Tehtyjen / péivitettyjen palvelusuunni-
telmien maara on vahentynyt verrattuna
edeltdvaan vuoteen: yhteensa tehty: 50
(v. 2019, 55). Palvelusuunnitelmia
/erityishuolto-ohjelmia ei ole kyetty
tarkistamaan riittavasti.

IMO-tyéryhma toimii.

Toimintakeskusten toimintaa on vahvis-
tettu kohti osallistavaa tyoskentelya.
Perinteisia toimintoja vahennetty ja
vakiinnutettu mm. kirppa-
ri/kahvilatoimintaa, musiikkitoimintaa

Asiakaspalaute on kaytdssad, mutta pa-
lautetta ei ole saatu.

Osaava ja ammatillinen seka hy-
vinvoiva henkilosto

Tyontekijat osallistuvat
tdydennyskoulutuksiin ja
kehittamistyohon seka
tarvittaessa tyonohjauk-
seen

Toteutetaan kehityskes-
kustelut ja tehdaan niista
tarvittava yhteenveto ja
toimenpiteet

Ty6hyvinvointiin ja -
turvallisuuteen kiinnite-
tdan huomiota.

Koronapandemian vuoksi kehittamisil-
tapaivat eivat ole taysin toteutuneet
(2krt/vuosi). Henkilost6 on padsaantoi-
sesti osallistunut 3-5 péivaa/vuosi tay-
dennyskoulutuksessa. Vuonna 2020 on
osallistuttu EPSotti tietojarjestelman
uudistamiseen liittyvaan koulutuk-
seen/kehittamistyohon aktiivisesti.
Tyo6nohjaus ei ole toteutunut.

Vuoden 2020 aikana kehittdmiskeskus-
telut on korvattu tyhyvinvointikyselylla.

Uhkatilanteiden raportointi on vahenty-
nyt. Ennakoitu osittain tyoparityosken-
telylla.
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Taloudelliset tavoitteet

Tavoite

Toimenpide

Toteutunut 2020

Laitoshoidon maara vdhenee ja
itsendisen asuminen maara kas-
vaa

Palveluasumista; ryhma-
muotoista ja tuettua asu-
mista vahvistetaan seka
tuetaan asumista yksityisil-
I3 vuokramarkkinoilla.

Tehostetussa palveluasumisessa (ent.
laitoshoito) olevien maara on
vahentynyt, ja siihen kiinnitetaan
huomiota jatkuvasti.

= Tehostetussa palveluasuminen
(ostopalvelu); Alajarvi 10 (v. 2019,
11) asiakasta, Vimpeli 3 (v. 2019, 4)
asiakasta ja Lappajarvi 5 (v. 2019,5)
asiakasta seka 6 lappajarvista
asukasta Joelinkodin tehostetussa /
palveluasumisen yksikdssa (Attendon
yksikkd 5/2019 alkaen).

= Tilapaisessa asumispalvelussa (sis.
tilapdinen asuminen, tutkimusjaksot
ja omaishoidon vapaat); Alajarvi 387
hvr (v. 2019, 387hvrk), Vimpeli 626
(v. 2019, 454hvrk) ja Lappajarvi O (v.
2019, 16 hvrk).

Omien yksikdiden (tehostetun

palveluasumisen ja palveluasumisen)

kdyttoasteet tehostetun

palveluasumisen osalta on taynna,

mutta palveluasumisen osalta

vajaakaytolla.

= Hoitokoti Sateenkaari
100% asiakkaita 13 (13
asukaspaikkaa + intervallipaikka
osittain kaytossa.

= Hoitokoti Tuulikello 100 % asukkaita
9 (9 asukaspaikkaa + 1 intervalli, jota
kadytetty harvakseltaan)

= Rantakodin palveluasumisyksikkod 58
% (toiminta kaynnistynyt 9/2019).
Asukkaita 7 (10 huonetta, 12
paikkaa).

= Alarinteen palveluasumisyksikko 60%
, asukkaita 5 (8 asukaspaikkaa)

Kuljetuspalvelukustannusten
kasvua hillitdan ja kuluja pienen-
netaan.

Osallistutaan maakunnalli-
seen kuljetuspalvelukes-
kuksen suunnittelutydohén
ja mahdolliseen toteutuk-
seen.

Kuljetuspalveluasiakkaiden ja matkojen
maara vahentynyt hieman edellisesta
vuodesta.
= Alajarvi asiakasmaara 111 (v. 2019,
150), matkojen maara 5271 (v.
2019, 5551)
= Vimpeli asiakasmaéara 36 (v. 2019,
51), matkojen maara 1134 (v. 2019,
1859).
= Lappajarven asiakasmaara 39 (v.
2019, 52), matkojen maara 1040 (v.
2019, 1352)
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Vammaispalvelujen toteutuneet muutokset

Muutos Toteutunut 2020
Vammaispalveluyksikdiden rakenteelliset muu- Toteutunut osittain; yksikko kaynnistynyt 9/2019.
tokset (tehostettu palveluasuminen / palvelu- Edelleen kehitettavaa rakenteellisessa muutoksessa.

asuminen (ohjattu/tuettu asuminen).

Osallistuminen maakunnalliseen kuljetuspalvelu- | Toteutunut; suunnittelutyo jatkuu
keskustyon suunnitteluun / toteutukseen.

Vammaispalvelujen sosiaalityon ja palveluoh- Toteutunut osittain; kehittamistyo jatkuu
jauksen uudelleen organisointi.

Muuta taloudesta ja toiminnasta vuodelta 2020:

Vammaispalveluiden toteuma on kokonaisuudessaan ylittynyt kaikissa kunnissa.

Vammaispalveluissa kustannusten kasvu johtuu erityisesti vammaispalvelulain mukaisten palvelutarpeiden
/ avustusten kasvusta, joihin asiakkaalla on subjektiivinen oikeus. Naista erityisesti kasvua ovat nostaneet
erityisesti henkilokohtainen apu. Joidenkin henkilékohtaista avustajaa tarvitsevien henkil6iden osalta on
jouduttu kayttamaan yksityista palveluntuottajaa, joka on kalliimpaa kuin avustajille maksettavat kulut.
My6s omaishoidon tuen kustannukset ovat olleet odotettua suuremmat, lukuunottamatta Lappajarvea.
Asumispalveluiden tarve on ollut arvioitua suurempaa. Kustannukset tilapaisen asumispalvelun osalta ovat
kasvaneet johtuen valttamattomista asiakassijoituksista. Eskoossa toteutettavien tutkimus- ja neuvolapal-
veluiden tarve ja kulut ovat olleet Alajarvella arviota suurempaa.

Muuta mainittavaa sosiaalipalveluista vuodelta 2020:

- Koronapandemian vuoksi sosiaalipalveluissa otettu kdytt6on digitaalisia etatyovalineita ja -
vastaanottoja. Kiireelliset ja haasteelliset asiakkaat on otettu vastaan ja tehty kotikdaynteja. Asiak-
kaiden tarpeisiin on vastattu erilaisin keinoin, joko esimerkiksi tapaamisilla ulkona.

- Digitalisaatiota on hyédynnetty myos tydmaaran hallitsemiseksi (liikkkuminen). Tydmatkoja / autos-
sa istumista on paljon, joka vie tyontekijoilta paljon aikaa. Tyontekijoiden kanssa on kayty lavitse,
ovatko kaikki palaverit tarpeenmukaisia vai voidaanko joitakin neuvotteluja hoitaa myos videova-
litteisesti. Kaytanto jaa pysyvaksi.

- Sosiaalitoimiston (lastensuojelu ja lapsiperheiden sosiaalityd) henkiloston osalta on tehty AVI:n
3/2020 tarkastus tyénantajan ldhettdmien asiakirjojen pohjalta. Tarkastus perustuu tarkastusker-
tomukseen 2019/19074. Avin tarkastus on paattynyt, mutta henkiléston kuormituksen vuoksi tyo-
terveyshuollon tarkastusta on edellytetty loppuvuodesta 2020, jolloin yhteinen tilaisuus on pidet-
ty. Tarkastuksessa on kasitelty kuormittavuuksia, ja todettu, ettad tydnantaja on selkeyttanyt tyo-
tehtavia ja toimintamalleja. Asiakasmaarat / tyontekija ovat vahentyneet arvioimalla asiakkuuksia,
saldotuntien maara on rajattu, asiakasprosesseja on selkeytetty, rekrytointia ja uusien tydntekijoi-
den perehdytysta on tehostettu. Asiakastilanteet ja kiireentuntu on kayty lavitse liikennevalomal-
lien avulla priorisoiden ja tyohallinnan tunnetta vahvistamalla. Esimiehen tuella on ollut iso merki-
tys.

- Systeeminen lastensuojelu -koulutus ja systeemiseen tydskentelytapa on otettu kayttoon perhe-
palveluissa mukaan lukien lapsiperheiden sosiaality6 ja lastensuojelu. Tiimiin osallistuu perhetera-
peutti ja tiimin tyoskentelya kehitetdaan terapeuttisempaan suuntaan yhdessa asiakkaiden kanssa.
Tyo6tavalla ndhdaan olevan myonteisia vaikutuksia myos tydssadjaksamiseen pidemmalla tahtaimel-
1a.
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VIMPELIN HALLINTO TP2019 TA2020 TOT TOT %
kv15.6.2020 | kv 9.12.2019 1-12 2020
8§40 §115

Yleishallinto TP2019 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 5371 5714 5956 104 %
Tuotot 0 0 0

Netto 5371 5714 5956 104 %
Hankkeet TP2019 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 297 7 137 2241 31%
Tuotot 0 0 0

Netto 297 7 137 2241 31%
Yleishallinto ja hankkeet yht. 5668 12 851 8198 64 %
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Vimpelin terveyspalvelut TP2019 TA2020 TA2020 TOT TOT %

kv15.6.2020 | kv9.12.2019 | kv14.12.2020| 1-122020

§40 § 115 §97

VASTAANOTTOPALVELUT
Avohoito/Vastaanottotoiminta TP2019 TA2020 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 933192 710 611 710 611 853 299 120 %
Tuotot 121986 64 317 64 317 104 520 163 %
Netto 811205 646 294 646 294 748 779 116 %
Laboratoriotutkimukset TP2019 TA2020 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 108 023 110 100 135100 173 209 128 %
Tuotot 0 0 0 0
Netto 108 023 110 100 135100 173 209 128 %
Rontgentutkimukset TP2019 TA2020 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 35564 28 900 28 900 34 394 119 %
Tuotot 0 0 0 0
Netto 35564 28 900 28 900 34 394 119 %
VASTAANOTTOPALVELUT YHT. TP2019 TA2020 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 1076 778 849 611 874611| 1060902 121 %
Tuotot 121 986 64 317 64 317 104 520 163 %
Netto 954 792 785 294 810294 956 382 118 %
Terveysneuvonta TP2019 TA2020 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 143 475 154 770 154770 134 485 87 %
Tuotot 2091 2058 2 058 1718 83 %
Netto 141 384 152 713 152 713 132 767 87 %
VASTAANOTTO + TERVEYSNEUVONTA YHT. | TP2019 TA2020 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 1220253 1004382 1029382| 1195387 116 %
Tuotot 124 077 66 375 66 375 106 238 160 %
Netto 1096 176 938 007 963 007 1089149 113 %
ERIKOISSAIRAANHOITO TP2019 TA2020 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 4610200 4100839 4300839| 4415925 103 %
Tuotot 553 0 0 0
Netto 4609647 4100839 4300839| 4415925 103 %
SUUN TERVEYDENHUOLTO TP2019 TA2020 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 507 231 437 810 462 810 443 152 96 %
Tuotot 134 522 120 367 120 367 94 477 78 %
Netto 372709 317 443 342 443 348 675 102 %
ELAINLAAKINTA JA TP2019 TA2020 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 61837 97 200 97 200 62 299 64 %
Tuotot 0 0 0 0
Netto 61 837 97 200 97 200 62 299 64 %
TYOTERVEYSHUOLTO* TP2019 TA2020 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 158 248 19210 19 210 147 665 769 %
Tuotot 146 785 19 210 19 210 147 509 768 %
Netto 11 462 0 0 156
*nettobudjetointi, ali/ylijaama jaetaan asukasluvun mukaan jasenkunnille
TERVEYSPALVELUT YHT. TP2019 TA2020 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 6557768 5659442 5909442 6264430 106 %
Tuotot 405 938 205953 205953 348 224 169 %
Netto 6151831 5453489| 5703489 5916206 104 %
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Vimpelin hoiva- ja TP2019 TA2020 TA2020 TOT TOT %
hoitopalvelut kv 15.6.2020 kv9.12.2019 kv14.12.2020 1-12 2020

§40 §115 §97
HOIVA- JA HOITO
Omaishoidon tuki TP2019 TA2020 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 134 832 125594 125594 126 297 101 %
Tuotot 0 0 0 0
Netto 134 832 125594 125594 126 297 101 %
Asiakasohjausyksikko TP2019 TA2020 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 47907 49 534 49 534 46 915 95 %
Tuotot 316 208 208 329 159 %
Netto 47 592 49 327 49 327 46 586 94 %
Kotihoito TP2019 TA2020 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 1103204 983618 983618 1242317 126 %
Tuotot 195 549 155058 155058 233 040 150 %
Netto 907 656 828 561 828 561 1009 277 122 %
Paivakeskus TP2019 TA2020 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 140 307 152 407 152 407 121 389 80 %
Tuotot 15601 14 400 14 400 5 327 37 %
Netto 124706 138 007 138 007 116 063 84 %
Palveluasuminen/Tehostettu TP2019 TA2020 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 2908 447 2890026 2990026 2715600 91%
Tuotot 739617 730563 730563 651 739 89 %
Netto 2168 830 2159 464 2259464 2063861 91 %
Akuuttihoito/Omat/Ostetut TP2019 TA2020 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 601 593 537 109 537 109 574 850 107 %
Tuotot 105 887 93 869 93 869 72 165 77 %
Netto 495 706 443 240 443 240 502 685 113 %
HOIVA- JA HOITO YHT. TP2019 TA2020 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 4936 291 4738 289 4 838289| 4827367 100 %
Tuotot 1056 969 994 097 994 097 962 600 97 %
Netto 3879322 3744192 3844192 3864767 101 %
KUNTOUTUS TP2019 TA2020 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 234720 282 955 282 955 208 520 74 %
Tuotot 6203 6 746 6 746 3 881 58 %
Netto 228 517 276 208 276 208 204 640 74 %
HOIVA- JA HOITOPALVELUT YHT. TP2019 TA2020 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 5171011 5021 244 5121244 5035889 98 %
Tuotot 1063173 1000 843 1000 843 966 481 97 %
Netto 4107 838 4020401 4120401| 4069408 99 %
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Vimpelin sosiaalipalvelut Aty ] Uardtedy e T

kv15.6.2020 | kv14.12.2020 | 1-122020

8§40 §97

AIKUISTEN PALVELUT
Mielenterveyspalvelut TP2019 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 341 655 321002 329 585 103 %
Tuotot 13122 12 809 1739 14 %
Netto 328 533 308 193 327 846 106 %
Piihdepalvelut TP2019 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 35871 34 095 43 984 129 %
Tuotot 73 60 95 158 %
Netto 35798 34 035 43 889 129 %
Sosiaalityo, asiakasperheet TP2019 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 38 068 47 406 51319 108 %
Tuotot 188 158 170 107 %
Netto 37 880 47 247 51150 108 %
Toimeentulotuki TP2019 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 80053 99 175 16 103 16 %
Tuotot 11755 10 000 0 0%
Netto 68 298 89175 16 103 18 %
Tukipalvelut aikuissos TP2019 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 210 886 1500 0 0%
Tuotot 15 240 0
Netto 195 646 1500 0%
Tyollistymisté tukevat palvelut TP2019 TA2020 TOT1-12 TOT %
Kulut 101 028
Tuotot 3 582
Netto 97 446
Tydpajatoiminta TP2019 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 92764 107 230 76 178 71 %
Tuotot 3296 2142 1 885 88 %
Netto 89 468 105 088 74 293 71 %
AIKUISTEN PALVELUT YHT. TP2019 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 187 518 610 408 618 196 101 %
Tuotot 2 405 25169 7471 30 %
Netto 185113 585 239 610 726 104 %
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PERHEPALVELUT

Lapsiperheiden avopalvelut TP2019 TA2020 TOT1-12 TOT %
Kulut 170724 202 427 166 702 82 %
Tuotot 2284 2303 1627 71 %
Netto 168 440 200 125 165 075 82 %
Lastensuojelu TP2019 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 184 820 115924 63 %
Tuotot 314 728 232 %
Netto 184 505 115 196 62 %
Kodin ulkopuolelle sijoitetut TP2019 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 207 399 164 838 140973 86 %
Tuotot 12 445 11 000 10 732 98 %
Netto 194 954 153 838 130 242 85 %
PERHEPALVELUT YHT. TP2019 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 565 641 552 085 423 599 77 %
Tuotot 17 134 13617 13 087 96 %
Netto 548 507 538 468 410513 76 %
VAMMAISPALVELUT

Avopalvelut TP2019 TA2020 | TOT1-12 TOT %
Kulut 241 831 236 999 188 599 80 %
Tuotot 649 246 244 99 %
Netto 241182 236 753 188 355 80 %
Avustukset TP2019 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 298 194 248 100 280 933 113 %
Tuotot 491 0 1018

Netto 297 704 248 100 279 915 113 %
Asumispalvelut TP2019 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 788 061 722 366 849 261 118 %
Tuotot 54 380 49 970 56 377 113 %
Netto 733 681 672 396 792 884 118 %
Kehitysvammaisten laitoshoito TP2019 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 42 869 0 10972

Tuotot 0 0 0

Netto 42 869 10972
VAMMAISPALVELUT YHT. TP2019 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 1370955 1207 465 1329 764 110 %
Tuotot 55520 50215 57 639 115%
Netto 1315435 1157 249 1272126 110 %
SOSIAALIPALVEUT YHT. TP2019 TA2020 TOT 1-12 TOT %
Kulut 2 525008 2369957 2371561 100 %
Tuotot 101 090 89 002 78 196 88 %
Netto 2423919 2280956 2 293 365 101 %
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Jarvi-Pohjanmaan perusturvalautakunta, henkil6sto

Vakituinen ja varahenkil6sto

Ammattinimike

31.12.2019

31.12.2020

apulaisylilaakari
Asiakasohjaaja
depressiohoitaja
erikoishammaslaakari
fysioterapeutti
hammashoitaja
hammaslaakari
henkilokohtainen avustaja
hoivapalvelujohtaja
johtava sosiaalityontekija
kodinhoitaja

kotiavustaja
kuntoutusohjaaja
laitoshuoltaja

lahihoitaja

muistihoitaja

ohjaaja

ohjaaja (kehitysvammalaito
osastosihteeri
palveluohjaaja
palveluvastaava
perheneuvoja
perheohjaaja
perhetyontekija
peruspalvelujohtaja
psykiatrinen sairaanhoitaj
psykologi

puheterapeutti
paihdetyontekija
ryhmdaavustaja
sairaanhoitaja
sairaanhoitajaopiskelija
sosiaaliohjaaja
sosiaalipalvelujen johtaja
sosiaalityontekija
suuhygienisti
talouspaallikko
terveydenhoitaja
terveyskeskusavustaja
terveyskeskushammaslaakari
terveyskeskusladkari
terveyskeskuspsykologi

NP NP NRPRPWNOWL0WER, R WR

192

w L W o -

[any
[y

N P N W R P WO PR

5

=

= W N -2 U

21

N W W N

N P NEFEPNENUUOYNOPRFR PR BB

189

=
NN

N RPN WL P WO -

S
©

[ SO N R S Y

20




114

Ammattinimike 31.12.2019(31.12.2020
Terveyspalvelujohtaja 1 1
tietojarjestelmavastaava 1 1
toimintaterapeutti 1 1
toimistoapulainen-terveysk 1

toimistosihteeri 9 13
tyofysioterapeutti 1 1
tyoterveyshoitaja 1 1
tyovalmentaja 3 3
vastaava hammashoitaja 1

vastaava hammaslaakari 1 1
vastaava ohjaaja 1 1
vastaava sairaanhoitaja 2 1
védlinehuoltaja 1 2
yksilévalmentaja 1 1
Yhteensa 390 387
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3.1.7. Alajarven sivistyslautakunta / Vimpeli

Alajarven sivistyslautakunta tuottaa Vimpelin sivistys-, varhaiskasvatus- ja vapaa-aikapalvelut osto-
palvelusopimuksella. Sivistyslautakunnassa on 7 jasenta. Alajarven kaupunki nimeda lautakunnan
jasenet ja varajasenet. Vimpelin kunnalla on yksi edustaja puhe- ja lasnaolo-oikeudella. Vimpelin
kunnan organisaatiossa on kunnan oma tilaajalautakunta.

Sivistyslautakunnan kokoonpano (Kvalt 5.6.2017 § 55)

Varsinainen jasen

Juha Hauta-aho, pj.

Tuomo Tallbacka, vpj.

Aino-Maija Ojala

Ulla Takala

Keijo Pesu

Ulla Aninko-Rajala

Heikki Honko

Vimpelin kunnan edustaja (puhe- ja lasnéolo-oikeus):
Hannu Takala ja Veijo Jukkala

Talousarvion toteutuminen

Alajarven sivistyslautakunnan koko talousarvio toteuma 93,2 %

Koko talousarvio 27 324 373 € alittui 1 844 645 €

Kunnittain talousarvio 2020 toteutui seuraavasti:

Alajarvi toteuma 94,0 %. Alitus 1 343 609 € koostui useilta eri tuotteilta

Vimpeli toteuma 89,5 %. Alitus 501 036 € johtui padosin esi- ja perusopetuksen seka lukio-
opetuksen kulujen alittumisesta.

Sivistystoimen valtuustoon ndhden sitovat tavoitteet vuodelle 2020 / toteutuminen

Alajarven ja Vimpelin strategioiden mukaisen sivistystoimen kehittdmissuunnitelman ja sen
toimenpiteiden jalkauttaminen koko henkildstdlle vuoden 2020 aikana.

Alajarven kaupungin sivistystoimeen on laadittu kehittdmissuunnitelma, johon

on koottu Alajarven kaupungin ja Vimpelin kunnan strategian ja Alajarven kaupungin sivistystoimen
arvoihin perustuvat tavoitteet seka niiden saavuttamiseksi tehtavat toimenpiteet. Suunnitelma on hy-
vaksytty sivistyslautakunnassa 11.12.2019 § 107 ja esitetty liitettéavaksi Alajarven kaupungin strategi-
aan.

Pandemiasta johtuvien rajoitusten takia suurin osa tavoitteista ja toimenpiteista jai toteutumatta ja ne
on asetettu osaksi sivistystoimen vuoden 2021 talousarvion tavoitteita.

Tavoite toteutui osittain

Perusopetuksen 9. luokalta paattotodistuksen saaneista oppilaista 100 % aloittaa toisen as-
teen koulutuksen syksylla 2020

Kaikki Alajarven ylakoulun paattétodistuksen saaneet 91 oppilasta ja Vimpelin yhteiskoulun 36 oppi-
lasta aloittivat toisen asteen koulutuksen.

Tavoite toteutui
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Kirjastopalvelut pysyvat Opetus- ja kulttuuriministerién laatusuosituksissa ja LSSAVIn keski-
tasolla.

Opetus- ja kulttuuriminis- Lansi- ja Sisa- Alajarvi Vimpeli | Toteutuma
terion laatusuositukset Suomi
(2020)
(vuosi 2019)
(2020)

Fyysiset kdaynnit 10 9,12 13,88 5,26 Alajarvi ylitti Opetus- ja kulttuuriministe-

kpl/asukas/vuosi rion suosituksen. Alajarvi ylitti myos
LSAVIn keskiarvon. Vimpeli alitti Opetus-
ja kulttuuriministerion suosituksen seka
LSAVIn keskiarvon.

Lainaukset 20 lai- 17,53 16,15 14,08 Alajarvi jai hieman Opetus- ja kulttuuri-

naa/asukas/vuosi ministerion suosituksesta seka LSAVIn
keskiarvosta. Vimpeli jai Opetus- ja kult-
tuuriministerion suosituksesta seka
LSAVIn keskiarvosta.

Verkkoasiointitapahtumia 5,8 3,47 3,51 Tavoitteita ei saavutettu.

10/asukas/vuosi

Henkilostomaara 0,8 - 1 0,74 0,75 0,71 Alajarvi jai alle Opetus- ja kulttuuriminis-

htv/1000 asukasta terion suosituksen, mutta ylitti hieman
LSAVIn keskiarvon. Vimpeli jdi Opetus- ja
kulttuuriministerion suosituksesta seka
LSAVIn keskiarvosta.

Kirjahankinnat 300 - 400 364,39 742,42 616,20 Tavoitteet saavutettiin kaikilta osin.

kirjaa/1000 asukasta

*) LSAVIn (Ldnsi- ja Sisa-Suomi) keskiarvoluvut ovat vuoden 2019 lukuja, koska vuoden 2020 lukuja ei ole vield saatavil-
la.

Tavoite ei toteutunut

Liikuntaneuvontapalvelujen kehittaminen ja toteuttaminen yhteisty6ssa Jarvi-Pohjanmaan pe-
rusturvan ja alueen toimijoiden seka yritysten kanssa.

Liikuntapalvelut olivat mukana elintapaohjauksen maakunnallisessa kehittamisverkostossa, jossa
tuotettiin elintapaohjauksen eri vaiheisiin tukea antava Elintapaohjauksen kasikirja. Lisaksi liikunta-
neuvontapalveluja kehitettiin yhteistydssa Jarvi-Pohjanmaan perusturvan, kansalaisopiston ja Aptee-
kin kanssa. E-P Maakunnallisessa seminaaripdivassa 14.1.2020 esiteltiin Alajarven kaupungin liikku-
misreseptin kayttoon ottoa ja pilottikokeiluna HIIT-kuntosaliohjaus tyypin 2 diabeetikoille. Lisaksi oppi-
sopimusopiskelija aloitti liikuntapalvelujen ohjauksessa liikkuntaneuvojaopinnot ja antoi ryhma seka
yksilollistd ohjausta ja liikuntaneuvontaa.

Tavoite toteutui
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Muutos
(€) TP |TP 2020 %
TP 2019 | TA2020 | TP 2020 | 2020/ TA TA
Valtuuston tilaus (€) (€) (€) 2020 2020:sta
Sivistystoimen projektit 27 859 0 11554 11554
Perhepdivahoito 149 272 138 676 104 197 -34 479 -25
Erityisvarhaiskasvatus 14 147 12 325 15224 2899 24
Paivakotihoito 642 366 559 505 580 657 21152 4
Kotihoidontuki 90 856 95 800 90 286 -5514 -6
Esi- ja perusopetus 3224658 3227442 2 949 853 -277 589 -9
Kuraattoritoiminta 34 873 48 448 32615 -15 833 -33
Lukio-opetus 184 456 254 826 138 144 -116 682 -46
Kansalaisopisto 41978 52701 38126 -14 575 -28
Musiikkiopisto 72048 69 906 71506 1 600 2
Kirjasto 214 168 225 066 183 577 -41 489 -18
Liikuntatoimi 125118 0 0 0
Nuorisotoimi 73 000 84 823 52743 -32080 -38
4894 799 4769518 4268 482 -501 036 -11

3.1.7.1.

Sivistystoimen hallinto

Sivistystoimenjohtaja Esa Kaunisto

Taloudelliset ja toiminnalliset tavoitteet

Sivistystoimen hallinnon talousarvion toteuma ol

348 191 €, josta

lautakuntahallinto 12 691 € ja sivistystoimen hallinto 335 500 €.

Hallinnon nettomenot jaettiin kunnittain seuraavasti
77,18 % (v. 2019 76,97 %)
22,82 % (v. 2019 23,03 %)

Alajarvi 268 734 €
Vimpeli 79 457 €
Yhteisty®

Yhteisollisyyden ja osallistumisen kasvattaminen ja aktivoiminen

Laadukkaat sivistyspalvelut
o Kaupunkilaisten / kuntalaisten hyvinvoinnin ndkokulman toteutuminen palvelujen

tuottamisessa esteettbmassa ja turvallisessa ymparistossa
o Sivistystoimen kehittdmissuunnitelman mukaisten toimenpiteiden toteuttaminen
o Kasvu- ja oppimisymparistdjen turvallisuutta kehitetdan edelleen aluehallintoviraston
ohjeistuksen mukaisesti
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Henkil6sto
o koko henkiléston perehdyttaminen ja kouluttaminen uuden kehittdmissuunnitelman
tavoitteisiin
o tybhyvinvointi
o ammattitaidon yllapito
-kehityskeskustelut ja niiden seuranta 100 %
-koulutussuunnitelma

Taloudellisuus
o palvelutarjonnan kasvusta johtuvan kayttokustannusten hallinta
o palvelutarjonnan rakenteellisten muutosten valmistelu

Arviointityé kohdistui sivistystoimen kehittdmissuunnitelman mukaisten toimenpiteiden toteutukseen.
Pandemiasta johtuvien rajoitusten vuoksi suurin osa lahikontaktiin perustuvista tapahtumista ja koulu-
tuksista jai toteutumatta. Kuitenkin osa erilaisista tilaisuuksista ja tapahtumista voitiin toteuttaa erilai-
silla alustoilla toteutetuilla etdyhteyksilla. Pandemian voidaankin katsoa edesauttaneen merkittavasti
digitaalisen toimintaympariston ja etatydon mahdollisuuksien kehittymista.

Yhteisen kehittamissuunnitelman liséksi on toiminnan laadun kehittdmiseksi ja taloudellisuuden pa-
rantamiseksi sivistystoimi haki edelleen aktiivisesti hakenut harkinnanvaraista rahoitusta Opetushalli-
tuksen ja Opetus- ja kulttuuriministerion hankkeista seka muista lahteista.

Hankkeisiin rahoitusta myonnettiin seuraavasti:
Varhaiskasvatukselle ja perusopetukselle on myodnnetty rahoitusta lukuvuosille 2019-2020 ja 2020-
2021 seuraavasti:

Nuoret Varkkarit 43 300 €
Ikitutor 2 17 393 €
Kerhotoiminnan kehittdminen Alajarvi 8 000 €
Erasmus/Partnerikoulut/Ylakoulu 34720 €
Kerhotoiminnan kehittdminen Vimpeli 3000 €

Lukiotoiminnalle haettuja avustuksia myodnnettiin lukuvuodelle 2019-2020 ja 2020-2021 seuraavasti:

Ovela-Jarviseudun lukioiden oppimateriaalit kiertoon 70 380 €

Teemaviikko: Korkeakoulut lukioon 22 230 €
Liikkuva opetus/Lukiokoulutus 30 000 €
Liikkuva koulu / Lukiokoulutus 2 11 000 €
Kirjastotoimi

Lukemisen edistaminen 14 000 €
Vapaa-aika

Vahavaraisten seuratukiavustus 13 000 €
Valitonta ja valittavaa kohtaamista ylakouluilla 45 000 €

Kansalaisopisto

Aikuisten digitaalitaidot 15 000 €
Opintoseteliavustus/tyollistyminen 12 300 €
Korona-avustukset

Varhaiskasvatuksen korona-avustus 20 000€
Esi- ja perusopetuksen korona-avustus 187 150 €

Lukion korona-avustus 25 626 €
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Ylioppilastutkinnon liséresurssi 1818 €
Musiikkiopetuksen jatkuvuutta turvaavat toimenp. 45 000 €

Sivistystoimen yksikoihin on jatkettu suunnitelmallisesti moniammatillisen tyéryhman seké aluehallin-
toviraston suorittamia tarkastuksia. Tarkastusten tarkoituksena on taata tyontekijéille ja asiakkaille
turvallinen ja laadukas ty0- ja toimintaymparisto tyosuojeluun ja tyoturvallisuuteen liittyvat ndkokulmat
huomioon ottaen.

Henkilosto

Henkildston koulutusta on toteutettu omien hankkeiden lisdksi maakunnallisen Etela-Pohjanmaan
kesayliopiston hallinnoiman Osaaja-hankkeiden puitteissa. Osaaja-ohjelma on kulttuuriministerion
rahoittama maéraaikainen, valtakunnallinen opetustoimen henkiloston ammatillisen osaamisen kehit-
tamisohjelma.

Taloudellisuus

Sivistyslautakunta on alittanut annetun talousarvion 4 446 € (74,1 %).

Sivistyslautakunta on kokoontunut vuoden 2020 aikana 10 kertaa ja kasitteli 75 pykalaa.

3.1.7.2.  Projektit

Projektit sivistystoimi

Muutos (€)
Valtuustonti- | TP2019| TA 2020 | TP 2020 | TA2020/ | TP 2020 %
laus (€) (€) (€) TA 2020 | TA 2020:sta
Tuotot 0 0 0
Kulut 27 859 0 11554
Netto 27 859 0 11554 11554

Tuottajan viesti tilaajalle:
Palvelu sisdltdaa kuntaosuudet seuraavista hankkeista: Sueviitti -hanke, Ikitutor, Ikitutor 2, Oppia ika kaikki,
Erityisopetuksen laadun kehittdminen 2, JS lukioiden oppimateriaalit kiertoon.
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3.1.7.3. Varhaiskasvatus
Varhaiskasvatuspaallikké Hanna Luoma-aho

Talousarvion toteutuminen
Alajarven kaupunki 93,6% alitus 230 538€
Vimpelin kunta 98,0% alitus 15 943 €

Varhaiskasvatuksen talousarvio alittui Alajarven kaupungin varhaiskasvatuksessa n. 230 000€. Alitus
koostui kaikista varhaiskasvatuksen tuotteista. Vimpelin kunnan varhaiskasvatuksen talousarviossa
alittuivat perhepaivahoidon ja kotihoidon tuen tuotteet.

Tavoitteiden toteutuminen

Vuosi 2020 oli pandemian vuoksi poikkeuksellinen. Tyoskentely seka hallinnossa etta varhaiskasva-
tuksen yksikdissa keskittyi muun kehittdmistyon sijasta paaasiassa toiminnan turvalliseen jarjestami-
seen muuttuvien tilanteiden ja ohjeiden mukaisesti.

Varhaiskasvatuksen sisalléllisiksi ja toiminnallisiksi tavoitteiksi toimintakaudelle 2020-2023 on kirjattu
laadukkaan ja taloudellisesti toteutettavan varhaiskasvatuksen tarjpaminen muuttuvan lainsdadannon
mukaisesti, henkildston pedagogisen osaamisen lisédminen ja varhaiskasvatuksen sisaltdjen kehit-
taminen, laadunarvioinnin kaytantdjen selkeyttdminen sekd varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen ni-
velvaiheen kaytantojen lapikaynti.

Pandemiasta aiheutuneiden toiminnan muutosten lisaksi syksylla 2020 voimaan astunut varhaiskas-
vatuslain asetusmuutos muutti paivakotien henkiloston ja lasten valistd suhdelukua. Muutoksen jal-
keen paivakodeissa on seitseman lasta yhta kasvattajaa kohden aiemman kahdeksan sijasta, joka on
vaikuttanut myos lapsiryhmien enimmaiskokoon. Paivakoteihin on toimintavuoden kuluessa perustettu
lisdryhmid, jotta lapsiryhmien enimmaiskoko pysyy lainsdaadanndn rajoissa. Lansi- ja Sisa-Suomen
aluehallintovirasto on valtakunnallisen varhaiskasvatuksen valvontaohjelman yhteydessa tarkastanut
Alajarven kaupungin jarjestaman varhaiskasvatuksen henkildstomitoituksen kahdesti vuoden 2020
aikana. Molemmilla kerroilla henkildstomitoituksen todettiin olleen lainsdddannén mukainen.

Varhaiskasvatuksen henkildstolle on edelleen ollut tarjolla kattavasti koulutuksia oman ammattitaiton-
sa yllapitdmiseen ja kehittamiseen. Seka Etela-Pohjalaisten kuntien yhteinen taydennyskoulutusmalli
ETEVA etta aluehallintovirastot ovat kiitettavasti siirtaneet koulutuksiaan sahkaisille alustoille. Peda-
gogisten koulutuskokonaisuuksien liséksi koko varhaiskasvatuksen henkildston ensiapuvalmius péaivi-
tettiin sahkdisella ensiapukoulutuksella.

Varhaiskasvatuksen arviointi on lakisdateinen tehtava (varhaiskasvatuslaki 540/2018, 24 8). Alajarven
kaupungin varhaiskasvatus on osallistunut useisiin Kansallisen koulutuksen arviointikeskuksen
(KARVI) arviointikyselyihin vuoden 2020 aikana. Lisaksi kuluvana toimintavuonna on toteutettu huol-
tajien asiakastyytyvaisyyskysely seka henkildston hyvinvointikysely. Varhaiskasvatuksen alue-
esimiehet ovat mukana laadunarviointiin liittyvdssa koulutusohjelmassa, jonka kuluessa Alajarven
kaupungin jarjestamaan varhaiskasvatukseen luodaan KARVIn indikaattoreiden mukaiset arviointikri-
teerit ja laaditaan pitkdaikainen arviointisuunnitelma.

Kasvun ja oppimisen tuen turvaamiseksi varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen nivelvaiheen tulisi olla
mahdollisimman hyvin suunniteltu ja sujuva. Tavoitteena oli vuoden 2020 aikana kayda lapi ja tarvit-
taessa paivittdd nykyiset nivelvaiheen kaytannott. Tavoite ei toteutunut, mutta tyd pyritdan kaynnista-
maan lukuvuoden 2021-2022 aikana.



Perhepaivahoito
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Muutos (€)
Valtuuston TP 2020/ TA| TP 2020 %
tilaus TP 2019 (€) | TA 2020 (€) | TP 2020 (€) 2020 TA 2020 :sta
Tuotot -20 857 -21 000 -15 593
Kulut 170 129 159 676 119 790
Netto 149 272 138 676 104 197 -34 479 -25

Tuottajan viesti tilaajlle:
Omassa kodissaan toimivien perhepaivdhoitajien maara on laskenut kahteen, joka nakyy seka henkilostoku-
luissa ettd muissa palveluissa ja kustannuksissa

Erityisvarhaiskasvatus

Muutos (€)
Valtuuston TP 2020/ TA | TP 2020 %
tilaus TP 2019 (€) | TA 2020 (€) | TP 2020 (€) 2020 TA 2020:sta
Tuotot 0 0 0
Kulut 14 147 12 325 15224
Netto 14 147 12 325 15224 2 899 24

Tuottajan viesti tilaajalle:
Erityisvarhaiskasvatuksen tuote sisdltaa kiertavan varhaiskasvatuksen erityisopettajan kustannukset. Var-

haiskasvatuksen erityisopettajan palveluja kdytetaan seka perhepdaiviahoidossa ettd Metsatarhan paivakodil-
la. Ylitys johtui henkilostokuluissa: suunniteltu palvelun myynti Lappajarvelle paastiin aloittamaan vasta lop-

puvuodesta 2020.

Paivakotihoito

Muutos (€)
Valtuuston TP 2020/ TA | TP 2020 %
tilaus TP 2019 (€) | TA 2020 (€) | TP 2020 (€) 2020 TA 2020:sti
Tuotot -117 229 -109 400 -81214
Kulut 759 595 668 905 661 871
Netto 642 366 559 505 580 657 21152 4

Tuottajan viesti tilaajalle:

Paivakodilla varhaiskasvatuksessa olevien lasten maara on Vimpelissa pysynyt lahes ennallaan, ja varhaiskas-
vatukseen osallistuvien lasten osuus ikaluokista on seka alueen ettd koko maan mittakaavassa erittdin suuri.
Korona aiheutti tydvelvoitteen keskeytyksia ja lomautuksia, mutta sen aiheuttamat tiukat linjaukset taas lisa-

sivat sairauspoissaoloja ja sijaistarvetta. Asiakasmaksutuottoja saatiin vain noin 60 % suunnitellusta, joka
yhdessa tukipalveluiden ylityksen kanssa aiheutti paivdakotihoidon talousarvion ylityksen.

Kodinhoidontuki

Muutos (€)
Valtuuston TP 2020/ TA| TP 2020 %

tilaus TP 2019 (€) | TA 2020 (€) | TP 2020 (€) 2020 TA 2020:sta
Tuotot 0 0 0
Kulut 90 856 95 800 90 286
Netto 90 856 95 800 90 286 -5514 -6
Tuottajan viesti tilaajalle: Kotihoidontukea maksettiin perheiden tarpeiden mukaisesti, ja sen talousarvio
toteutui ldhes suunnitellusti.
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3.1.7.4. Esi—japerusopetus

Sivistystoimenjohtaja Esa Kaunisto

Talousarvion toteutuminen
Alajarvi 93,25% alitus 833 996 €
Vimpeli 91,4 alitus 277 589 €

Talousarvion alittuminen johtui pddosin pandemian aiheuttamien rajoitusten vaikutuksesta henkildsto-
kuluihin seka asiakaspalveluiden ostoihin ja hankintoihin. Opetusta jouduttiin toteuttamaan ajoittain
etaopetuksena, mutta suurilta joukkoaltistuksilta valtyttiin. Etdopetus vauhditti opetukseen kaytetta-
vien alustojen ja laitteiden kayttéonottoa samalla kun henkildskunnan osaaminen kasvoi merkittavasti.
Etdopetuksen aikana toteutettu oppilashuolto ja ravitsemushuolto toimivat hyvin.

Perusopetuksen 9. luokalta paattétodistuksen saaneista oppilaista 100 % aloittaa Il-asteen opinnot
syksylla 2020.

Kaikki Alajarven ylakoulun paattétodistuksen saaneet 91 oppilasta ja Vimpelin yhteiskoulun 36 oppi-
lasta aloittivat toisen asteen koulutuksen. Osa opiskelijoista on keskeyttanyt tai vaihtanut oppilaitosta.
Keskeyttaneet on ohjattu Etsiva- ja Ohjaamotoiminnan piiriin

Taloudelliset ja toiminnalliset tavoitteet 2020-2022
Opetustoimen henkiléston ammatillisen osaamisen kehittdminen oman, maakunnallisen ja valtakun-
nallisen koulutuksen avulla toteutettiin soveltuvin osin etéakoulutuksina.

Koulujen yhteinen opetussuunnitelmaan perustuva kokonaisuus on osallistuminen, vaikuttaminen ja
kestavan tulevaisuuden rakentaminen. Rajoituksista johtuen suuri osa koko yksikkda koskevista ta-
pahtumista jouduttiin siirtdmaéan tai perumaan.

1.8.2016 kayttoon otetun uuden opetussuunnitelman toteuttaminen ja jatkovalmistelu koskemaan
koko perusopetusta on edennyt suunnitelman mukaisesti ja arviointiin liittyvat uudistukset on toteutet-
tu.

Varhennettu kaksikielinen opetus alkoi 1.1.2020

Oppilasméaaran kehitys

Seka Alajarven ettd Vimpelin alueen oppilasméaéaré on edelleen laskeva. Ennakoitua kehitysta silmalla
pitden Alajarven kaupunki, Lappajarven, Evijarven ja Vimpelin kunnat sek& Jarviseudun ammatti-
intituutti  JAMI  ovat osallistuneet Kuntaliton vuosina 2020-2021 toteuttamaan KOPA-
verkostoprojektiin, jonka tavoitteena on kuntien, koulutuksen jarjestajien ja koulutusmuotojen valisilla
yhteistydmuodoilla I6ytaa toimivia ratkaisuja koulutuksen saatavuuden, saavutettavuuden ja laadun
varmistamiseen eri puolilla maata. Jarviseudun alueen tavoitteena on l6ytaa yhteinen koulutuksen
jarjestamisen malli, jolla voidaan turvata laajennetun oppivelvollisuuden toteutuminen lahiopetuksena
ja ammattitaitoisen henkiloéston saatavuus esi-, perus ja toisen asteen koulutuksessa vuoteen 2030
mennessa.



Oppilasmé&éra 31.12.2020
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Perusopetuksen oppilaskehitys 2011-2020
Alajarvi Vimpeli
alakoulut | ylakoulu | lukio esiopp. Kaikki yht alakoulut | ylakoulu | lukio esiopp. Kaikki yht
sis.esiop. paivakodit sis.esiop. paivikoti

2020 856 340 180 7 1383 2020 215 118 67 0 400
2019 870 332 193 4 1399 2019 207 130 81 0 418
2018 886 341 194 8 1429 2018 225 113 78 0 416
2017 899 337 206 6 1448 2017 240 112 77 0 429
2016 884 367 186 6 1443 2016 251 104 67 0 422
2015 873 344 180 18 1415 2015 243 110 68 0 421
2014 869 433 183 21 1506 2014 266 102 54 0 422
2013 856 422 204 40 1522 2013 269 112 53 0 434
2012 861 450 221 36 1568 2012 280 117 73 0 470
2011 907 418 213 30 1568 2011 267 122 78 3 470

Esi- ja perusopetus

Muutos (€)
Valtuuston ti- TP 2020/ | TP 2020 %
laus TP 2019 (€) | TA 2020 (€) | TP 2020 (€) | TA 2020 | TA 2020:sta

Tuotot -45 992 -32 000 -78 678

Kulut 3270650 3259442 3028 532

Netto 3224658 3227442 2 949 853 -277 589 -9

Tuottajan viesti tilaajalle: Toteuma 31.12.2020: talousarvio alittui 277 589 €. Alitus johtui paaasiassa henkilos-
tokulujen ja palveluiden ostojen (ravitsemispalvelut, kuljetuspalvelut) alittumisesta johtuen koronapandemian

aiheuttamista ldhiopetuksen keskeytyksista

Suurtuote sisaltaa esi- ja perusopetuksen seka koululaisten aamu- ja iltapaivatoiminnan. Myos perusopetuk-

sen hankkeet (Kerhotoiminnan kehittdminen, Osaaja 2018 Vimpeli) sisaltyvat tuotteeseen.

Nettokustannukset/oppilas kouluittain: Aapiskuja 7 744,04 € ja Vimpelin yhteiskoulu 9 923,28 €. Nettokus-

tannukset oppilasta kohden olivat 8 903,91 €




Kuraattoritoiminta
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Muutos (€)
Valtuuston ti- TP 2020/ | TP 2020 %
laus TP 2019 (€) | TA 2020 (€) | TP 2020 (€) | TA 2020 | TA 2020:st3
Tuotot 0 0 0
Kulut 34873 48 448 32615
Netto 34873 48 448 32615 -15 833 -33

Tuottajan viesti tilaajalle:
Kuraattoripalveluiden henkilostokulut alittuvat puuttuvan koulupsykologiresurssin vuoksi.

3.1.7.5. Lukio-opetus
Rehtori Marko Timo

Talousarvion toteutuminen 2020

alitus 107 500 €
alitus 116 682 €

Alajarvi
Vimpeli

95,2 %
54,2 %

Vimpelin lukio

Talousarvion toteutuminen
Valtionosuutta Alajarven kaupunki sai Vimpelin lukion osalta 652 323,58 euroa (74,4 opiskelijaa).

Vimpelin kunta maksaa Alajarven kaupungille valtionosuuden ylimenevan osan. Vuonna 2020 mak-
suosuus on 138144 euroa (TA2020: 254826 euroa). Vimpelin kunnan ennakoitua pienempi maksu-
osuus johtuu paaosin ennakoitua pienemmisté henkiléstokuluista ja palvelujen ostoista (kuljetuspalve-
lut ja ravitsemispalvelut), joiden tarvetta on koronapandemia vahentényt.

Tavoitteiden toteutuminen

Opiskelijoilla on mahdollisuus luoda omia oppimispolkuja ja osan kursseista voi suorittaa virtuaalises-
ti, videoneuvotteluopetuksen valityksella tai Google meet-palvelulla tai muuten verkko-opiskeluna.
Opettajat ja opiskelijat ottivat ison digiloikan vuoden mittaan, kun pandemian vuoksi siirryttiin etdope-
tusjaksoihin. Etdopettaminen ja etdopiskelu sujuivat hyvin. Sahkodisen opiskelun edistamiseksi hankit-
tiin opiskelijoiden kayttoén omavastuuhinnalla kannettavia tietokoneita.

Kansainvalisyystoiminta karsi pandemian uhasta. Yhtaan opiskelijavaihtoa tai leirikoulua ei voitu jar-
jestaa. Yhteydenpitoa sekad Tokion Jiuy Gakuenin kouluun Japaniin ettd Ranskan Lochesin yhteistyo-
kouluun on kuitenkin jatkettu. Yhteisty6 jatkunee pandemian jalkeen.

OVELA-hankkeessa kunnankirjastoon hankittiin kaytettyjd ja uusia oppikirjoja lainattavaksi melkein
jokaiseen kurssiin. Hanke toteutettiin yhdessd muiden Jarviseudun lukioiden ja kirjastojen kesken,
joten tarvittaessa opiskelija voi lainata kirjan my6és muiden Jarviseudun kuntien kirjastoista.

Korkeakoulut lukioon -hankkeen teemaviikko oli tarkoitus toteuttaa yhteistydssa alueen lukioiden,
Vaasan yliopiston ja Seindjoen ammattikorkeakoulun kanssa, mutta koronan vuoksi sen toteuttami-
nen siirrettiin kevaalle 2021.

Jarviseudun lukioiden opetuksellinenkin yhteisty6 on tiivistda, mik& mahdollistaa lukioiden laajan kurs-
sitarjonnan. Vuonna 2020 yhteistydkursseja on ollut vendjan ja ranskan kielissa, biologiassa, filosofi-
assa, fysiikassa, historiassa, maantieteessa ja psykologiassa. Lukioiden aineenopettajat tekevat muu-
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toinkin tiivista yhteisty6ta opetussuunnitelmatydssa, omien oppiaineiden opetuksessa ja eri hankkei-
den yhteydessa. Alajarven ja Vimpelin lukioiden yhteinen “Liikkuva opiskelu -hanke” on tuonut mo-
nenlaista liiketta koulupaiviin.

Lukiot markkinoivat toimintaansa yksin ja yhdessa mm. tiedotusvalineissé ja sahkdisissa ymparistois-
sé. Lukiota markkinoidaan mm. naapurikuntien vanhempainilloissa ja 9. luokkien oppilaiden tutustu-
mispaivilla seka erilaisilla artikkeleilla painetuissa ja sahkoisissa vélineissa. Esport-linjalle ei ollut tar-
peeksi hakijoita, jotta toimintaa olisi voitu kaynnistaa lukiossa.

Opiskelijoiden oppimistulokset ovat olleet keskinkertaisia, mikali sitd mitataan yo-kirjoitustuloksilla.
Opiskelijat sijoittuvat hyvin jatko-opiskelupaikkoihin ja lukio-opiskelun keskeyttaneiden maara on va-
hainen. Henkilékunnan rekrytointi on onnistunut hyvin, koska on saatu téihin motivoituneita ja osaavia
opettajia. Henkilokunta on saanut koulutuksellista tukea mm. koulun hankkeiden kautta.

Lukio-opetus Vimpeli

Muutos (€) | TP 2020 %
TA 2020 | TP 2020 | TP 2020/ TA
Valtuuston tilaus | TP 2019 (€) (€) (€) TA 2020 2020:sta
Tuotot -688 425 -665 700 -679 346
Kulut 872 880 920526 817 490
Netto 184 455 254 826 138 144 -116 682 -46

Tuottajan viesti tilaajalle:
Toteuma 31.12.2020

Valtionosuutta Alajarven kaupunki sai Vimpelin lukion osalta 652 323,58 euroa (74,4 opiskelijaa). Vimpe-
lin kunta maksaa Alajarven kaupungille valtionosuuden ylimenevan osan. Vuonna 2020 maksuosuus on
138 144 euroa (TA 2020: 254 826 euroa). Vimpelin kunnan ennakoitua pienempi maksuosuus johtuu paa-
osin ennakoitua pienemmista henkilostokuluista ja palvelujen ostoista (kuljetuspalvelut ja ravitsemispal-
velut), joiden tarvetta on koronapandemia vahentanyt.

3.1.7.6.  Jarvi-Pohjanmaan kansalaisopisto
vt. rehtori Titta Vaananen

Talousarvion toteutuminen 2020

Alajarvi 97 % alitus 14 944 €

Soini 94 % alitus 2093 €

Vimpeli 72 % alitus 14 575 €

TA, TPO TOT TOT % TA, MUU OP. TOT. TOT%

Alajarvi 76 514 € 52 894 € 69% 424 774€  433708€  102%
Soini 6 362 € 1330 € 21% 30 975€ 33 914€ 109€
Vimpeli 8 097 € 3635€ 45% 44 604€ 34 491€ 77%

Jarvi-Pohjanmaan kansalaisopiston toimialueena ovat Alajarven kaupunki sekd Soinin ja Vimpelin
kunnat. Kansalaisopiston opetus muodostuu vapaan sivistystytén opetuksesta (MUU OP.) seké tai-
teen perusopetuksesta (TPO). Avoimen yliopiston opetusta ei ollut vahaisen kysynnan vuoksi.

Vuonna 2020 toteutui 344 kurssia, joissa oli opiskelijoita 3625. Oppitunteja pidettiin 6142 h. Tuntito-
teutuma suunnitellusta oli 63%, mik& jai koronan vuoksi melkein 20% pienemmaksi, kuin normaalisti.
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Talousarvion alitukset johtuivat pdaosin henkilé- ja matkakustannusten laskusta. Koronan vuoksi lu-
kuvuoden 2020-21 kurssien laskutusta siirrettiin kevaalle 2021. Tasta syyta toimintatuotot jaivat arvioi-
tua pienemmiksi.

Covid-19 pandemia vaikutti voimakkaasti vuoden 2020 toimintaan. Kaikki opiston nayttelyt perumaan
ja maaliskuun toiminnan keskeytyksen vuoksi kurssikertoja jai pitamatta (1-4 kokoontumiskertaa).
Osa kursseista saatiin toteutettua ennen kevatlukukauden loppua. Sivistyslautakunnan tekeméan paa-
toksen mukaan, kurssimaksuja ei palautettu, koska palautusten maarat olisivat olleet pienet ja niista
aiheutunut tyd olisi ollut huomattava. Kuvataidekoulun opetus siirrettiin lahiopetuksesta etaopetuk-
seen, eika oppitunteja jaanyt pitamatta.

Kansalaisopiston opinto-opas uusittiin ja jdsenkuntien kurssit ryhmiteltiin aihepiirien mukaan. Uudis-
tuksen tavoitteena on saada eri kursseille enemman osallistujia kuntarajoista riippumatta. Samalla
my0s kurssitarjontaa uusittiin.

Hankerahoituksella toteutettiin Matalan kynnyksen digitaitokurssi ja Liséa hyvinvointia liikunnalla ja
elintapaohjauksella, jotka oli suunnattu tyéttdmille ja tydelaman ulkopuolella olevilla. Osallistujia néailla
kursseilla oli yhteenséa 19. Molemmat kurssit toteutettiin yhteistydssa Alajarven perusturvan kanssa.

Yhteisty6ta oli maakunnan kansalaisopistojen kanssa henkildstokoulutushankkeen ja Voimaa arkeen-
hankkeen osalta. Alajarven vapaa-aikatoimen kanssa esiteltiin Liikkumisresepti-toimintaa Seingjoella
Elintapaohjauksen yhteistytverkostolle. Elintapaohjauksen yhteisty6ta oli myds Liikkumisreseptin
neuvontapaivat Alajarven apteekissa ja kéavelytestit Palloiluhallilla. Elékeliiton paikallisyhdistykselle
esiteltiin opiston seniorikursseja ja suunniteltiin yhteistoimintaa. Jarvi-Pohjanmaan perusturvan kans-
sa suunniteltiin ja toteutettiin Tukihenkil®- ja perhekurssi.

Kansalaisopisto

Muutos (€)
Valtuuston TP 2019 TA 2020 TP 2020 / TP 2020 %
tilaus (€) (€) TP 2020 (€) TA 2020 TA 2020:sta
Tuotot 0 0 0
Kulut 41978 52701 38126
Netto 41978 52701 38126 -14 575 -28

Tuottajan viesti tilaajalle:
Kansalaisopiston tilinpaatos alittui 14 575 € talousarvioon verrattuna. Alitus johtuu vakinaisten
tyontekijoiden lomautuksista seka tuntiopettajien palkanmaksun keskeytyksistd koronan vuoksi.
Myds matkakulujen osuus jai ennakoitua pienemmaksi. Vimpelin liikuntatoimelta siirtyneet
kuntosalikurssit sekd Ukko venyy aloittivat syksylla opiston kursseina.
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3.1.7.7. Musiikkiopisto

Musiikkiopisto

Muutos (€)
Valtuuston TP 2019 TA 2020 | TP 2020 | TP 2020/ | TP 2020 %
tilaus (€) (€) (€) TA 2020 | TA 2020:st3
Tuotot 0 0 0
Kulut 72048 69 906 71506
Netto 72 048 69 906 71506 1 600 2

Tuottajan viesti tilaajalle:

Musiikkiopisto-opetuksen Vimpelissa on toteuttanut Etela-Pohjanmaan musiikkiopisto, joka on
laskuttanut opetuksesta 36 688 €. Loput kulut ovat kiinteisto- yms. kuluja. Vimpelin toimipisteen
oppilasmaara on ollut 36, jotka kaikki ovat olleet varsinaisia oppilaita. Opetustunteja on toteutunut
1623 (vuonna 2019 oli 1 718). Toimipisteessd vuoden mittaan sadnndllisesti on opettajan kahdek-
san opettajaa. Vimpelissa toimii musiikkiopiston puhallinorkesteri ja jousiorkesteri. Opinto-
ohjelmaan kuuluu myds musiikin perusteiden (musiikin hahmotusopintojen) opetus. Opetus jarjes-
tettiin ajoittain etdopetuksena Jarvi-Pohjanmaan pandemiajohtoryhman maaraysten mukaan.

3.1.7.8. Kirjastotoimi
Kirjastotoimenjohtaja Paivi Pippola

Talousarvion toteutuminen 2020

Alajarvi 92 % alitus 50 799 €
Vimpeli 82 % alitus 41489 €

Vuonna 2020 koronan aiheuttamat kirjastojen sulkemiset ja erilaiset kirjastotoimintaan kohdistuvat
rajoitukset verottivat seka kavijoiden etta lainausten maaria, lisdksi tapahtumia jouduttiin perumaan.
Kirjaston henkildst6on kohdentui myds lomautuksia.

Kokonaislainaus vuonna 2020 oli Alajarvella (Alajarven paékirjasto, Lehtiméki, kirjastoauto seké kou-
lukirjasto) 154 386 lainaa. Vimpelissa puolestaan 39 793 lainaa. Lainausten mé&ara asukasta kohden
Alajarvella vaheni noin 20 % ja Vimpelissa 18 %. Alajarven kirjastoissa (paakirjasto, Lehtimaki, kirjas-
toauto seka koulukirjasto) oli yhteensa 132 714 kavijaa ja Vimpelin kirjastossa 14 883 kavijaa. Alajar-
ven osalta kdynnit/asukas vahenivat 22 %. Vimpelin kirjaston kavijamaara vaheni kaynnit/asukas 25
%.

Verkkokaynnit lisdantyivat reilu 4 % Alajarven kirjastossa ja Vimpelissa 3 %. E-aineiston eli e-kirjojen
ja e-adanikirjojen seka Kirjastokino -elokuvapalvelun lainausluvut nousivat koronavuonna merkittavasti.
Kirjoja ja muuta aineistoa on pystytty hankkimaan melko hyvin. Alajarven kaupunginkirjasto ja sen eri
yksikot: paakirjasto, Lehtim&en lahikirjasto, kirjastoauto ja koulukirjaston henkildkuntaa (0,7 htv) on
alle OKM:n suositusten (1 henkilétyévuosi (htv) / 1 000 asukasta) ja Eteld-Pohjanmaan keskiarvon
(0,75 /v. 2019).

Lokakuussa kaynnistyi Opetus- ja Kulttuuriministerion rahoittama ja Alajarven sivistystoimen toteut-
tama lukutaitohanke Satusilta. Hankkeen kohderyhména ovat eskarit sekd 1-2 luokkalaiset ja liséksi
viela naitd nuoremmat lapset. Hankkeen aikana on toteutettu erilaisia lukuintoa nostavia tapahtumia
koronatilanteen huomioon ottaen Alajarven ja Vimpelin kirjastoissa, kouluilla ja varhaiskasvatuksessa.
Liséksi opettajille ja varhaiskasvatuksen henkilkunnalle on tarjottu ideoita, tukea ja materiaalia luke-
miseen ja lukutaidon harjoittelemiseen seké innostamiseen. Hanke jatkuu viela vuoden 2021 puolella.
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Alajarven, Lehtimden seka Vimpelin kirjastojen yhteinen asiakaskysely toteutettiin viime vuoden lopul-
la marras-joulukuussa. Sen tarkoituksena oli kartoittaa millaisia palveluita kirjaston asiakkaat kéaytta-
vat ja millaisia tapahtumia he toivovat kirjastoon. Asiakaskyselyyn pystyi vastaamaan netissa seka
kirjastoissa, etta uimahallissa lomakkeella. Koronan asettamat rajoitukset vahensivat vastaajien maa-
rad, mutta kirjasto sai kuitenkin hyvié ideoita tulevien tapahtumien jarjestamista varten. Kyselyn yh-
teydessa kysyttiin halukkuutta osallistua kirjaston asiakasraatiin ja raatiin ilmoittautui seitseman henki-
I6&.

Kirjasto
Muutos (€)
Valtuuston TP 2019 TA 2020 TP 2020 TP 2020/ TA| TP 2020 %
tilaus (€) (€) (€) 2020 TA 2020:sta
Tuotot -3004 -2 700 -2 007
Kulut 217 172 227 766 185 584
Netto 214 168 225 066 183 577 -41 489 -18

Tuottajan viesti tilaajalle: Toteuma 31.12.2020

Vimpelin kirjaston toiminnalliset tavoitteet karsivat poikkeavasta vuodesta. Vuonna 2020 korona sulki kirjas-
toja pitkdksi ajaksi (18.3.-31.5.2020). Lisaksi erilaiset kirjaston aukioloaikoihin (vain rajoitetut palvelut
20.11.2020-17.1.2021) ja palveluihin kohdistuvat rajoitukset (omatoimikirjastot suljettu 18.3.-30.6.2020, ra-
joitetusti auki 1.7.-31.7., suljettu 20.11.2020-17.1.2021) verottivat sekd kavijoiden etta lainausten maaria,
tapahtumia jouduttiin perumaan. Kirjastojen asiakkaat sekd henkilokunta joutuivat sopeutumaan nopeasti
muuttuviin tilanteisiin parhaansa mukaan. Henkildstomenoista kertyi merkittava saasté lomautusten johdos-
ta, siten taloudelliset tunnusluvut alittuivat reilusti.

Kokonaislainaus vuonna 2020 oli Vimpelissa 39 793 lainaa. Lainausten maara asukasta kohden vaheni Vimpe-
lissd 18 %. Vimpelin kirjastossa oli 14 883 kavijaa, kavijamaara vaheni kdynnit/asukas 25 %. Verkkokaynnit
lisdantyivat reilut 3 % Vimpelin kirjastossa. E-aineiston eli e-kirjojen ja e-danikirjojen seka Kirjastokino -
elokuvapalvelun lainausluvut lisddntyivat koronavuonna.

Loppuvuodesta 2020 kirjasto toteutti asiakaskyselyn, jonka tuloksia hyédynnetdan tulevia tapahtumia suun-
niteltaessa. Lukemisen edistamiseen liittyvid hankkeita oli vuoden aikana yksi: Satusilta -hanke.

3.1.7.9.  Vimpelin kunnan nuorisopalvelut

Vastaava ohjaaja Marjo Salmenautio

Nuorisopalvelut
Vimpeli 62 % toteutunut alitus 32 080 €

Alajarven kaupunki tuottaa Vimpelin kunnalle nuorisotoimen palvelut. Tata tarkoitusta varten Alajar-
ven kaupunki ostaa Vimpelin kunnalta Vimpelin vapaa-aikasihteerin tydpanosta 50 %.

Alajarven kaupungin tuottaman nuorisopalveluiden suurtuotteen p&atuotteet: nuorisotilatoiminta, nuo-
risotoiminta, Etsiva nuorisoty0 ja nuorten Starttipaja Laituri, Ohjaamo seka seura- ja jarjestétoiminta.

Vimpeli

Vimgelin nuorisopalveluiden suurtuotteen paatuotteet: nuorisotilatoiminta, nuorisotoiminta
Nuorisotoiminta Vimpeli: Vimpeliss& nuorisotila Monttu oli maaliskuusta lahtien koko loppuvuoden
2020 kiinni koronatilanteen vuoksi. Muita Vimpelissa nuorille suunnattuja tapahtumia ja retkia joudut-
tiin perumaan koronan vuoksi. Muutoin vuoden 2020 aikana Vimpelissa jarjestettiin likunnallisia ker-
hoja ja tapahtumia, joihin nuoret olivat tervetulleita. Alajarven ja Vimpelin yl&kouluilla tehtavaa nuori-
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soty6ta kehitettiin. Perustoiminnan laajentamisen ylékoululle avulla pyritaan tukemaan nuoria siirty-
mavaiheissa ja ennaltaehkaistddn koulupudokkuutta, tuetaan koulunkayntia ja lisatdan osallisuutta
tarjoamalla ohjattua toimintaa. Joulukuun alussa toinen ohjaaja siirtyi Valitonta ja valittavaa kohtaa-
mista ylakouluun -hankkeen tiimoilta erityisnuorisotydntekijaksi Alajarven ja Vimpelin ylékouluille.
Tyo6aika jakautuu puoliksi yldkoulujen kesken.

Ohjaamo Alajarvi / Vimpelissa asiakkaita vuonna 2020 oli yhteenséa 249. Asiakkaat tarvitsivat eniten
ohjausta, neuvontaa ja tukea tyohon ja yrittdjyyteen, koulutukseen ja opiskeluun sek& hyvinvointiin ja
terveyteen liittyen. Vuonna 2020 poikkihallinnollinen yhteistyd eri hallintokuntien ja viranomaisten
kanssa toimi hyvin. Yhteistydverkostoon kuului etsiva nuorisoty0, starttipaja Laituri, Alajarven sivistys-
toimi, TE-palvelut, 4H, Jarviseudun ammatti-instituutti, Jarvi-Pohjanmaan perusturva, SeAMK ja Jarvi-
Pohjanmaan kansalaisopisto. Nakyvyytta pyrittin tekemaan enemman somen avulla. Ohjaamo ol
auki tiistaisin ja torstaisin klo 12-16, ja paikalla oli ohjaamokoordinaattori seka 1-2 asiantuntijaa eri
organisaatioista. Koronatilanteesta riippuen Ohjaamo oli valilla kokonaan kiinni tai sita pidettiin eta-
palveluna. Tapahtumia ja Ohjaamo vierailuja pyrittiin jarjestamaan mahdollisuuksien mukaan. Osaa
suunnitelluista tapahtumista jouduttiin perumaan. Uutena toimintamuotona otettiin kayttdon Ohjaa-
mossa toimiville asiantuntijoille suunnatut Ohjaamo kahvit, joissa asiantuntijat kokoontuivat yhteen
kerran kuussa joko livena tai etanéd. Ohjaamo kahvien tarkoituksena oli tiedon jakaminen, palvelun
kehittdminen sek& yhteishengen luominen.

Etsivan nuorisotydn Alajarvi-Vimpeli asiakkaina vuonna 2020 oli yhteensa 69 (15-29-vuotiaita).
Nuoret ottivat edellisvuoden tapaan paljon itse yhteyttd etsiviin nuorisotydntekijoihin. Asiakkaita ohjau-
tui etsiville my6s paljon ammatillisista oppilaitoksista, tyo- ja elinkeinopalveluista sekd sosiaali- ja ter-
veyspalveluiden kautta. Yhteisty® starttipaja Laiturin kanssa oli edelleen tiivista ja nuoria ohjattiin etsi-
vilta starttivalmennukseen seka nuoria siirtyi sielta etsivien asiakkaaksi. Koronatilanteen takia etsivien
asiakkaiden oli hyvin vaikea p&&stéa tyokokeiluun. Nuoria siirtyi etsivasta kouluun, t6ihin ja sosiaalipal-
veluiden pariin. Moni nuorista jai pidemmaksi aikaa etsivan asiakkaaksi, koska kaipasi tukea nykyi-
seen tilanteeseen ja koronan aiheuttamaan epavarmuuteen. Koronatilanteesta johtuen puhelimen ja
muiden etdnd tapahtuvien yhteydenpitomenetelmien merkitys kasvoi. Asiakkaita pyrittiin kuitenkin
tapaamaan mahdollisuuksien mukaan ja rajoitusten niin salliessa lahitapaamisissa, jos ei muuten niin
ulkosalla. Toimintakautena 2020 etsiva nuorisoty® sai valtiontukea LSSAVI:lta 60 000 €. Alajarven
kaupungin ja Vimpelin kunnan kuntarahoitukset olivat yhteensa noin 21 000 €. Avustuksen kaytdlle
jouduttiin hakemaan jatkoaikaa 31.1.2021 saakka, koska toinen etsivista oli lomautettuna aikavalilla
4.4.-31.5.2020 ja avustus on myodnnetty ainoastaan palkkauskuluja varten.

Starttipaja Laiturin monialaiseen yhteistydverkostoon vuonna 2020 kuului Alajarven ja Vimpelin etsi-
va nuorisotyd, Alajarven sivistystoimi, TE-palvelut, sosiaali- ja terveyspalvelut, TYP, psykiatrinen poli-
klinikka, 4H, Jarviseudun ammatti-instituutti, alueen yrittdjat seka Alajarven kaupunki ja Vimpelin kun-
ta. Liséksi yhteistyota kehitettiin Jarvi-Pohjanmaan kansalaisopiston kanssa. Vuonna 2020 starttival-
mennusjaksoja jarjestettiin yhteensa nelja. Koronatilanne kuitenkin vaikeutti toiminnan tuottamista
esim. yritys- ja kouluvierailujen jarjestamisen osalta seka siten, etté starttivalmennusjaksoja jouduttiin
jarjestamaan valilla etéana Discord-palvelimen avulla. Lisdksi toinen Starttipajan yksilovalmentajista oli
lomautettuna aikavalilla 4.4.-3.5.2020. ja palasi t6ihin vasta 10.8.2020. Koronatilanteesta huolimatta
starttivalmennuksilla pyrittiin vastaamaan parhaan mukaan nuorisotakuun tavoitteisiin kartoittamalla ja
aktivoimalla nuoren ty6- ja toimintakykyd yhdess&a nuoren kanssa. Toimintakautena 2020 Starttipaja
Laituri sai valtiontukea LSSAVI:Ita 60 000 €. Alajarven kaupungin ja Vimpelin kunnan kuntarahoituk-
set olivat yhteensa noin 16 000 €.
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Muutos (€) | TP 2020 %
Valtuuston TP 2019 TA 2020 TP 2020 TP 2020/ TA
tilaus (€) (€) (€) TA 2020 2020:sta
Tuotot -1078 -1130 -144
Kulut 74078 85953 52 887
Netto 73 000 84 823 52 743 -32 080 -38

Tuottajan viesti tilaajalle:

Vimpelin nuorisopalveluiden paatuotteet: nuorisotilat ja nuorisotoiminta, Etsiva nuorisotyo, Starttipaja
Laituri, Ohjaamotoiminta seka seura- ja jarjestotoiminta.

Nuorisotoimen alitus johtui padosin siitd, etta toimintaa ei pystytty tuottamaan normaalisti koronapan-

demian vuoksi.

Henkil6sto / sivistystoimi

ALAJARVEN KAUPUNKI
2019 - 2020

HENKILOSTO
Virat ja toimet

Tulosyksikko
Virka-/toiminimike

TP 2019 TA 2020 TP 2020
SIVISTYSLAUTAKUNTA
Alajarvi
Varhaiskasvatuksen opettaja 11 12 12
Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja 22 21 21
Paivahoidon avustaja 7 5 5
Perhepaivahoitaja 17 12 12
Ryhmaperhepaivahoitaja 2 2 2
Varhaiskasvatuksen alue-esimies 3 3 3
Yhteensa 62 55 55
Vimpeli
Varhaiskasvatuksen opettaja 3 3 3
Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja 7 6,5 6,5
Paivahoidon avustaja 1 1 1
Perhepéivahoitaja 3 2 2
Yhteensa 14 12,5 12,5
Alajarven, Lappajarven ja Vimpelin yhteinen
Varhaiskasvatuksen erityisopettaja 1 2 2
HALLINTO
Alajarvi
Sivistystoimenjohtaja 1 1 1
Varhaiskasvatuspaallikko 1 1 1
Sivistystoimen talouspaallikko 1 1 1
Toimistosihteeri 1 1 1
Yhteensa 4 4 4
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KOULUT
Alajarvi
Alakoulut
Rehtori 1 1 1
Luokanopettaja 46 39 39
Tuntiop. (luokanopetus) 2 2 2
Erityisluokanopettaja 1 1 1
Erityisopettaja (laaja-alainen) 7 7 7
Tuntiopettaja esikoulunopettaja 5 5 6
Lehtori 2 2 2
Tuntiopettaja (englanninopetus) 1 1 1
Koulunkdynnin ohjaaja 26 25 25
Perhetyontekija 1 1 1
Koulusihteeri 1 1 1
Yhteensa 93 85 86
TP 2019 TA 2020 TP 2020
Yldkoulu
Rehtori 1 1 1
Lehtori 20 19 19
Tuntiopettaja (paatoiminen) 6 6 6
Erityisluokanopettaja 3 5 5
Erityisopettaja (laaja-alainen) 3 3 3
Tuntiopettaja (erityisluokanop.) 2 0 0
Psykiatrinen sairaanhoitaja 1 1 1
Koulunkaynnin ohjaaja 16 20 20
Koulusihteeri 1 1 1
Yhteensa 53 56 56
Perusopetuksen ja lukion yhteiset opettajat
Lehtori 5 5 5
Perusopetuksen ja Jamin yhteiset opettaja
Lehtori 1 1 1
Lukio
Rehtori 0,7 0,7 0,7
Lehtori 9 9 9
Tuntiopettaja 1 1 1
Koulusihteeri 1 1 1
Yhteensa 11,7 11,7 11,7
Lukion ja perusopetuksen yhteiset opettajat
Lehtori 1 1 1
Vimpeli
Perusopetus
Rehtori 1 1 1
Luokanopettaja 11 11 11
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Tuntiopettaja (luokanopetus) 1 1 1
Lehtori 2 2 2
Erityisluokanopettaja 1 1 1
Erityisopettaja (laaja-alainen) 3 3 3
Tuntiopettaja esikoulunopettaja 2 2 2
Tuntiopettaja 3 3 3
Koulunkaynnin ohjaaja 10 9 9
Koulusihteeri 1 1 1
Yhteensa 35 34 34
Perusopetuksen ja lukion yhteiset opettajat
Lehtori 3 2 2
Tuntiopettaja 3 4 4
Yhteensa 6 6 6
Lukion ja perusopetuksen yhteiset opettajat
Lehtori 6 5 5
Lukion rehtori 0,3 0,3 0,3
OPPILASHUOLTO
Kuraattori 2,6 3,5 3,5
Koulupsykologi 0,75 1 1
Yhteensa 3,35 4,5 4,5
TP 2019 TA 2020 TP 2020
KANSALAISOPISTO
Kansalaisopiston rehtori 1 1 1
Toimistosihteeri 1 1 1
Opettajia 1 1 1
Tuntiopettaja (paatoiminen) 5 5 5
Yhteensa 8 8 8
KIRJASTOTOIMI
Kirjastotoimenjohtaja 1 1 1
Kirjastonhoitaja 2 2 2
Kirjastosihteeri 2,52 3 3
Kirjatoautosihteeri 1 1 1
Alajarven koulukeskuksen kirjasto kirjastosih-
teeri 0,6 0 0
Yhteensa 7,12 7 7
Vimpeli
Kirjastosihteeri 2 2 2
VAPAA-AIKATOIMI
Alajarvi
Vastaava ohjaaja 1 1 1
Ohjaaja 3 3 3
Etsiva nuorisotyd 2 2 2
TyOpajan ohjaaja 2 2 2
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3.1.8. Jarvi-Pohjanmaan maaseututoimi

Maaseututoimen strategiset tavoitteet vuodelle 2020
o Tukien maksatus ensimmaisenad maksupéaivana
o Maaseudun kehittamiseen liittyvien kontaktien ja tilaisuuksien maara
o Lomittajien ammattitaito
o Lomituspalvelut toteutuvat 100 %

Toimialan yleistilanne vuonna 2020

Maaseututoimen henkildston pitkiin sijaisjarjestelyihin saatiin osittainen ratkaisu alkuvuodesta, kun
kaksi virkaa laitettiin auki ja niihin tehtiin valinnat. Koska koronan vuoksi osa tyontekijoista teki toita
kokonaan eténa, uuden tyontekijan perehdyttaminen oli haastavaa.

Toiminnan varmistamiseksi toimistolla oli kuitenkin koko ajan henkilostoa hoitamassa tehtavia, joita ei
etatydssa pystynyt sujuvasti tekemaan. Maaseututoimen asiakkaita opetettiin ja opastettiin hoitamaan
asioita entistd enemman uusilla sahkoisilla valineilla ja tama sujui yllattavan hyvin.

Koronaan varautumisesta hankittiin tietoa ja siita tiedotettiin aktiivisesti alueen maatiloille. Viesteissa
painotettiin perustoimenpiteitd viruksen levidmisen estamiseksi. Lisaksi muistutimme eldinten tervey-
desta ja hyvinvoinnista huolehtimisesta kaikissa tilanteissa. Poikkeusoloissa lomitusjarjestelma ei
valttamatta aina pysty jarjestamaan lomitusta. Liséksi tiloilla tulee olla mietittyn& varahenkilot, jotka
vastaavat eldinten hoidosta, jos lomituspalveluja ei ole saatavilla. Oman lisdnsa vuoteen toi marjati-
loilla ja turkistarhoilla tarvittavan kausityévoiman puute ja syksyn koronatilanteen paheneminen naissa
paikoissa.

Maatalousyrittdjien elakelaitoksen (Mela) kanssa kaytiin keskusteluja ja annettiin useampia lausuntoja
ja selvityksia paikallisyksikkérakenteen kehittdmisestd. Kaikissa vastauksissa ilmoitettiin Alajarven
kaupungin olevan kiinnostunut jarjestaméaan lomituspalvelut MELA:n edellyttamalla tavalla. Vastauk-
sissa myos kerrottiin oma ndkemyksemme paikallisyksikén kokovaatimuksesta seka esitettiin myos
muita toteutusvaihtoehtoja huomioiden asiakaslahtoisyys, asiointisuunnat

ja -etaisyydet sekéa lomitettavien tilojen tuotanto-olosuhteet ettd -rakenteiden samankaltaisuus. Aja-
tuksena oli pystya turvaamaan toimivat ja tasapuoliset [&hipalvelut.

Mela ilmoitti kuitenkin 22.12. tehneensa kokonaisarvioinnin, jonka perusteella on paatynyt tekemaan
uuden 1.1.2022 voimaan astuvan lomituksen toimeksiantosopimuksen Kurikan kaupungin kanssa.
Toimeksiantosopimus kasittaa maatalousyrittgjien ja turkistuottajien lomituspalvelujen jarjestamisvas-
tuun nykyisten Alajarven, Alavuden, Kauhajoen, Kauhavan ja Kurikan paikallisyksikdiden toiminta-
alueilla sekd Pedersdren paikallisyksikon toimeksiantosopimuksen alaisen turkistuottajien lomituspal-
velun.

Vuonna 2020 maaseututoimen palvelut tuotettiin budjetoitua edullisemmin. Suurin sdasto syntyi, kun
henkildsto piti kahden viikon talkoovapaat. Palveluiden ostot olivat jonkin verran budjetoitua pienem-
mat eika matkakustannuksia syntynyt arvioitua maaraa lisaksi Melata saatiin lomituspalveluiden hal-
lintoon suurempi korvaus.

Jarvi-Pohjanmaan maaseututoimi on saanut hakemukset kasiteltya niin, etté tuet on maksettu heti,
kun se on ollut mahdollista. Viljelijatukia maksetaan Jarvi-Pohjanmaan alueelle 550 tukea hakeneelle
viljelijalle noin 16,5 miljoonaa euroa vuodessa.

Yhteistoiminta-alueen 125 maatilalle ja 200 yrittdjalle on jarjestetty yhteenséd 8 373 lomituspaivaa.
Lomituspalvelujen tuottamiseen saadaan Melan kautta lahes 1,98 miljoonaa euroa. Lomituspalvelut
tyollistivat 33 vakituista seké heidan lisakseen lahes saman verran tuntipalkkaisia lomittajia.
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Muutos
euro Muutos
TP2020/ | Muutos %
Vimpelin kunta TA2020 % TP2020
TA 2020 ylitys (+) | TP2020 / /
Suurtuote TP 2019 (€) TP 2020 | /alitus (-) | TA2020 | TP2019
Maaseutupalvelut hallinto 6 600 6 769 5 896 -873 -14,81] -11,94
Maaseutupalvelut tuki- ja viranomais-
tehtavat 38877| 45310 37 930 -7 380 -19,46 -2,50
Maaseutupalvelut kehittdminen 4 896 6 304 4774 -1 530 -32,06 -2,56
Lomituspalvelut hallinto 3006 4133 663 -3471| -523,64( -353,58
Lomituspalvelut kotielaintilat
Lomituspalvelut turkistuottajat
VIMPELI YHTEENSA 53379| 62516 49 262 -13 254 -26,90 -8,36
Maaseututoimi/Yhteensa 327 723 | 375469 | 294 382 -81 087 -27,54 -11,33

3.1.8.1. Maaseutupalvelut hallinto

Maaseutupalvelun hallinto vastaa Jarvi-Pohjanmaan yhteistoiminta-alueen toimialaan kuuluvien asioi-
den suunnittelusta, valmistelusta ja toimeenpanosta seka tuottaa yhteistoiminta-alueen tilaajakunnille
niiden tilaamat palvelut ja tekee muut yhteistoimintasopimuksessa ja johtosddnntssad maaratyt asiat.
Hallinto tukee toiminnallaan maaseutupalvelujen muiden tuotteiden ja toimintojen tehokasta tuottamis-
ta.

Maaseutupalvelun hallinto vastaa toimialajohtajan johdolla sidosryhmaty6sta, tiedottamisesta, perus-
kuntien avustamisesta seka toimialansa yleisestd valvonnasta ja kehittdmisestd. Maaseutupalvelut
vastaa maaseutuelinkeinojen hallinnosta ja kehittdmisesta siten kuin maaseutuelinkeinojen hallinnon
jarjestamisesta kunnissa annetussa laissa (210/2010) tai muutoin maaratty seka maatalousyrittajien
lomituspalveluista Alajarven paikallisyksikon alueella siten, kuin lomituspalvelulaissa (1231/96) ja tur-
kistuottajien lomituspalvelulaissa (1264/2009) on maaratty.

Toiminnalliset tavoitteet 2020 ja 2021 -2024

Vuoden 2020 aikana Jarvi-Pohjanmaan maaseutupalvelun hallinto tuotti tietoa Jarvi-Pohjanmaan yh-
teistoiminta-alueen kunnille paatoksenteon pohjaksi. Osallistuu alueen kuntien ja muiden sidosryh-
mien kanssa tulevaisuuden suunnitteluun sek& vastaa osaltaan yhteistoiminta-alueen visioiden ja
strategioiden jalkauttamisesta. Huolehdittiin korona tiedottamisesta, yhteistydn tekemisestd muiden
hallintokuntien ja sidosryhmien kanssa. Tehtiin laajaa taustaty6td MELA:n lausuntoihin maatalousyrit-
tdjien ja turkistuottajien lomituspalvelujen jarjestamisvastuun sailyttamiseksi Alajarvella.

Toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen

Maaseutupalvelut hallinto tuotti tehtavat sovitusti vuoden 2020 aikana. Toiminnassa on otettu huomi-
oon Jarvi-Pohjanmaan ja kuntien strategiat ja tavoitteet. Lomituspalveluiden uudistuksen eteen tehtiin
paljon maaréatietoista tyota, vaikka lopputulos ei ollut toivottu. Tavoite toteutui.
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Muutos euro

TP2020 / Muutos Muutos

TA2020 % %

ylitys (+) / TP2020 / TP2020 /

Suurtuote TP 2019 TA 2020 (€) TP 2020 alitus (-) TA2020 TP2019

Tulot -1 34 61 27 44,89 101,16
Menot 6 599 6 803 5 957 -846 -14,20 -10,79
Netto 6 600 6 769 5 896 -873 -14,81 -11,94

Tuottajan viesti tilaajalle (ei sitova): Maaseutupalvelun hallinto vastaa Jarvi-Pohjanmaan yhteistoiminta-alueen
toimialaan kuuluvien asioiden suunnittelusta, valmistelusta ja toimeenpanosta seké tuottaa yhteistoiminta-
alueen tilaajakunnille niiden tilaamat palvelut ja tekee muut yhteistoimintasopimuksessa ja johtoséddnndssa
maaratyt asiat. Hallinto tukee toiminnallaan maaseutupalvelujen muiden tuotteiden ja toimintojen tehokasta
tuottamista.

Vuoden 2020 maaseutupalvelujen hallinnon kustannusten jakoprosentit ovat peltopinta-alojen ja tilojen luku-
maéran keskiarvon perusteella seuraavat: Alajarvi 66,19 %, Soini 17,06 % ja Vimpeli 16,76 %.

Toiminnalliset tavoitteet:

Jarvi-Pohjanmaan maaseutupalvelun hallinto tuottaa Jarvi-Pohjanmaan yhteistoiminta-alueen kunnille paatok-
senteon pohjaksi. Osallistuu alueen kuntien ja muiden sidosryhmien kanssa tulevaisuuden suunnitteluun seka
vastaa osaltaan yhteistoiminta-alueen visioiden ja strategioiden jalkauttamista. On mukana vaikuttamassa
maakuntauudistukseen maaseututoimen tehtévien osalta.

Tilaajan sitova tekstiperustelu: Hallinnon kustannukset jaetaan kunnittain peltopinta-alan ja tukea hakeneiden
tilojen maaran keskiarvon perusteella.

3.1.8.2. Maaseutupalvelut tuki- ja viranomaistehtavat
MAASEUTUPALVELUT TUKI- JA VIRANOMAISTEHTAVAT

Maaseutupalvelujen tuki- ja viranomaistehtavat maaraytyvat padsaantdisesti maaseutuelinkeinojen
hallinnon jarjestamisesta kunnissa annetun lain perusteella. Paatehtavana on ottaa vastaan, kasitella
ja tallentaa tukisovelluksiin EU- ja kansalliset maatalouden tukihakemukset, tehda niihin paattkset,
huolehtia maksatuksista ja suorittaa tarvittaessa kuulemiset ja takaisinperinnat. Lisaksi maaseututoimi
yllapitdad hallinnon ohjelmien vaatimia asiakas-, peltolohko-, tukioikeus- ja eldintenpitajarekistereita.

Maaseutuelinkeinoviranomainen tarkastaa ja tekee paatotkset peto- ja hirvivahingoista seké tarkastaa
hukkakauratilat, antaa hukkakauran torjuntaohjeet ja tekee niista tarvittaessa paatoksia.

Toiminnalliset tavoitteet 2020 ja 2021 -2024
Henkilostéa ja tuenhakijoita koulutetaan viljelijatukihakuun liittyvissa asioissa. Yhteistoiminta-alueen
viljelijoille suunnattuja tilaisuuksia jarjestetaan kaksi kappaletta.

Tukien maksatus ensimmaisend maksupaivana (seurattavat tuet tilatuki, luonnonhaittakorvaus ja ym-
paristbkorvaus) vertailukohtana maksetut / myonnetyt tuet, tavoitteena saada 80 % myonnetyista tuis-
ta maksuun ensimmaisend maksupaivand. 10 — 20 % tuen maéarasta on yleenséa kesken-tilassa val-
vontojen, ulosottojen ja takaisinperintdjen johdosta.

Toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen

Maaseutupalveluiden henkilostd on osallistunut sek& Ruokaviraston ettd ELY-keskuksen jarjestamiin
koulutuksiin. Vuoden koulutukset jarjestettiin pdésaantoisesti etédkoulutuksina. Viljelijoille suunnattu
tukihakukoulutus jarjestettiin Eteld-Pohjanmaan muiden yhteistoiminta-alueiden ja ELY-keskuksen
kanssa yhteistydssa ja ensimmaista kertaa etayhteydelld. Tukihakuun liittyvd neuvonta ja opastus
tapahtuivat paasaantdisesti puhelimen kautta. Viljelijoille suunnattujen koulutustilaisuuksien tavoite
toteutui.
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Ruokavirasto otti kayttéon alkuvuodesta uuden eldinrekisterisovelluksen. Sovellus ei toiminut toivotul-
la tavalla, joten kaikkien el&intilojen tiedot jouduttiin kdymaan lapi. Uutena tehtédvana oli saada hevos-
tenpitajat ja hevoset rekisteriin. Hevosiin liittyvien tietojen saaminen oli suunniteltua tyoladmpaa.
Tukea hakeneita tiloja vuonna 2020 Alajarvella oli 367 kpl ja peltopinta-ala 14 050 ha. Tukien maksa-
tuksen osalta tavoite saada 80 % maksatuksista toteutumaan ensimmaisena mahdollisena maksupéi-
vana toteutui Jarvi-Pohjanmaan yhteistoiminta-alueella: Alajarven osalta oli 1 052 tukihakemusta,
joista maksettiin ensimmaisena paivana 1 035 tukihakemusta, toteutumisprosentti oli 98,38 %.

Tukea hakeneita tiloja Soinissa oli 102 kpl ja peltopinta-ala 3 088 ha. Tukien maksatuksen osalta ta-
voite saada 80 % maksatuksista toteutumaan ensimmaisend mahdollisena maksupéaivana toteutui
Jarvi-Pohjanmaan yhteistoiminta-alueella: Soinissa oli 294 tukihakemusta, joista maksettiin ensim-
maisena paivana 294 tukihakemusta, toteutumisprosentti oli 100 %.

Tukea hakeneita tiloja Vimpelissd on 80 kpl ja peltopinta-ala 3 884 ha. Tukien maksatuksen osalta
tavoite saada 80 % maksatuksista toteutumaan ensimmaisend mahdollisena maksupéivana toteutui
Jarvi-Pohjanmaan yhteistoiminta-alueella: Vimpelissa oli 221 tukihakemusta, joista maksettiin ensim-
maisena paivana 216 tukihakemusta, toteutumisprosentti oli 97,73 %. Tavoite tukien maksatuksesta
ensimmaisené maksupéaivana toteutui.

Maaseutupalvelut tuki- ja viranomaistehtavat

Muutos euro
TP2020 / Muutos Muutos
TA2020 % %
ylitys (+) / TP2020 / TP2020 /
Suurtuote TP 2019 TA 2020 (€) TP 2020 alitus (-) TA2020 TP2019
Tulot
237 101 613 513 83,61 61,35
Menot
39114 45 410 38 543 -6 867 -17,82 -1,48
Netto 38 877 45 310 37 930 -7 380 -19,46 -2,50

Tuottajan viesti tilaajalle (ei sitova): Maaseutupalvelujen tuki- ja viranomaistehtavat maaraytyvat padsaantoisesti maa-
seutuelinkeinojen hallinnon jarjestamisesta kunnissa annetun lain perusteella. Paatehtavana on ottaa vastaan, kasitella
ja tallentaa tukisovellukseen EU- ja kansalliset maatalouden tukihakemukset, tehda niihin paatdkset, huolehtia maksa-
tuksesta ja suorittaa tarvittaessa kuulemiset ja takaisinperinnat. Liséksi maaseututoimi yllapitaa hallinnon ohjelmien vaa-
timia asiakas-, peltolohko-, tukioikeus- ja eldintenpitdjarekisteria. Maaseutuelinkeinoviranomainen tarkastaa ja tekee
paatokset peto- ja hirvivahingoista seké tarkastaa hukkakauratilat, antaa hukkakauran torjuntaohjeet ja tekee niista tarvit-
taessa paatoksia.

Vuoden 2020 maaseutupalvelujen tuki- ja viranomaistehtévien kustannusten jakoprosentit ovat peltopinta-alojen ja tilojen
lukum&aran keskiarvon perusteella seuraavat: Alajarvi 66,19 %, Soini 17,06 % ja Vimpeli 16,76 %.

Toiminnalliset tavoitteet:
Henkildstda ja tuenhakijoita koulutetaan viljelijatukihakuun liittyvissé asioissa. Yhteistoiminta-alueen viljelijdille suunnattu-
ja tilaisuuksia jarjestetdén nelja kappaletta.

Tukien maksatus ensimmaisen&d maksupaivana (seurattavat tuet tilatuki, luonnonhaittakorvaus ja ymparistétuki) vertailu-
kohtana maksetut / mydnnetyt tuet, tavoitteena saada 80 % mydnnetyista tuista maksuun ensimmaisend maksupaivana.
10 — 20 % tuen maarasta on yleensa kesken-tilassa valvontojen, ulosottojen ja takaisinperintdjen johdosta.

Tilaajan sitova tekstiperustelu: Tuki- ja viranomaistehtévien kustannukset jaetaan kunnittain peltopinta-alan ja tukea
hakeneiden tilojen maaran keskiarvon perusteella.
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3.1.8.3. Maaseutupalvelut kehittaminen

Maaseutupalvelujen kehittdminen tapahtuu neuvontana, meneilldén olevia hankkeita ja muita ulko-
puolisia rahoituslahteitd hyvaksi kayttden. Maaseudun kehittdmistoimien paatavoitteena on saada
aikaan kotielaintuotannon investointeja Jarvi-Pohjanmaan yhteistoiminta-alueella tuotannontason sai-
lyttamiseksi (pelto ja kotieléain). Maaseudun pienyritystoiminnan kehittdmistoimilla pyritaan myos saa-
maan aikaan investointeja seka samalla nostamaan tuotannon jalostusastetta. Muita tavoitteita ovat
uusien maatalouden tuotantomuotojen ja innovaatioiden jalkauttaminen. Neuvonta kasittda rahoitus-
lahteiden selvittamisen investointeihin, avustamisen laskelmissa seka muiden selvitysten tekemisen.

Neuvonnan tueksi jarjestetaan tilaisuuksia, joissa tuodaan asiantuntijat kertomaan alaan liittyvista
kehitysmahdollisuuksista. Asiantuntijapalveluita tai muuta kehittamistoimintaa tukevaa tietoa ja mate-
riaalia voidaan hankkia kehittymisen tueksi. Erikoiskasvituotannon kehittymista tuetaan samoin kei-
noin. Maatilojen sukupolvenvaihdoksien edistaminen, tyéhyvinvointi, tuotteiden jalostusasteen nosta-
minen ja lahiruoka liittyvét oleellisesti maaseudun kehittdamiseen.

Toiminnalliset tavoitteet 2020 ja 2021 — 2024
Aktiivista asiakaskontaktien maaran seuraamista jatketaan seka kehitetdén. Asiakaskontaktien maa-
ratavoite on 100 kpl ja tilaisuuksia nelja.

Toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen

Rahoitukseen ja kehittamiseen liittyvat asiakaskontaktit on padsaantdisesti suoritettu puhelinneuvon-
nalla tai toimistolla 102 kertaa. Lisé&ksi on hankittu asiantuntijapalveluita yritystoiminnan perusta-
miseksi. Maatalouden rahoitusta alueelle saatiin 46 hankkeeseen, joihin avustusta tuli 2,4 miljoonaa
euroa ja korkotukilainaa 3,3 miljoonaa euroa. (Alajarvi 27 paatosta, avustusta 1 649 874 euroa ja kor-
kotukea 1 984 047 euroa. Soini 8 paatdsta avustusta 584 572 euroa ja korkotukea 1 093 640 euroa.
Vimpeli 11 paatosta, avustusta 190 240 euroa ja korkotukea 192 000 euroa) Alueemme ongelma on,
ettd meidan tuotantoyksikot eivat tayta rahoitukselle asetettuja vaatimuksia.

Viljelijoille suunnatut kehittdmiseen liittyvat koulutukset ovat jarjestetty padasaantdisesti etakoulutuksi-
na, joissa on taloushallinnon lisaksi kasitelty tuotantoa, jatkojalostusta ja jaksamista. Maaseututoimi
on mukana Varavoimaa Farmarille Etela-Pohjanmaalla Il —hankkeen alueelle jarjestetyissa koulutuk-
sissa ja ohjausryhmatyoskentelyssa.

Maaseututoimi on ollut kiinteasti mukana JPYP:n toiminnassa varsinkin biokaasulaitoksen esiselvitys-
hankkeessa.

Maaseututoimi on ollut mukana maanmittauslaitoksen Alajarven ja Vimpelin alueella meneillaén ole-
vissa tilusjarjestelyssa. Tilusjarjestelyt ovat edenneet hyvin ja maanomistajien haastattelut oli lahes
tehty.

Tietosuoja-asetus vaikeuttaa eri toimenpiteissa mukana olleiden yrittdjien osallistumisten seurantaa ja
raportointia.

Kehittdmisen asiakaskontaktien maaran oli 112 kpl ja tilaisuuksia jarjestettiin 5 kpl. Tavoitteet toteu-
tuivat.
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Muutos euro

TP2020 / Muutos Muutos

TA2020 % %

ylitys (+) / TP2020 / TP2020 /

Suurtuote TP 2019 TA 2020 (€) TP 2020 alitus (-) TA2020 TP2019

Tulot 8 34 36 3 7,42 77,27
Menot 4 904 6 338 4810 -1 528 -31,76 -1,96
Netto 4 896 6 304 4774 -1 530 -32,06 -2,56

Tuottajan viesti tilaajalle (ei sitova): Maaseutupalvelujen kehittdminen tapahtuu neuvontana, meneillaan
olevia hankkeita ja muita ulkopuolisia rahoitusléhteitd hyvaksi kayttéen. Maaseudun kehittdmistoimien paa-
tavoitteena on saada aikaan kotieldintuotannon investointeja Jarvi-Pohjanmaan yhteistoiminta-alueella
tuotannontason sailyttamiseksi (pelto ja kotielain). Maaseudun pienyritystoiminnan kehittdmistoimilla pyri-
tddn myds saamaan aikaan investointeja seka samalla nostamaan tuotannon jalostusastetta. Muita tavoit-
teita ovat uusien maatalouden tuotantomuotojen ja innovaatioiden jalkauttaminen. Neuvonta kasittaa rahoi-
tuslahteiden selvittaminen investointeihin, avustaminen laskelmissa sekda muiden selvitysten tekeminen.
Kehittamisen apuvalineeksi Jarvi-Pohjanmaan alueen viljelijéilla on kaytossa yritystulkkiAGRI —ohjelma
seka Yritys-Suomi portaali.

Neuvonnan tueksi jarjestetéén tilaisuuksia, joissa tuodaan asiantuntijat kertomaan alaan liittyvista kehitys-
mahdollisuuksista. Asiantuntijapalveluita tai muuta kehittdmistoimintaa tukevaa tietoa ja materiaalia voi-
daan hankkia kehittymisen tueksi. Erikoiskasvituotannon kehittymista tuetaan samoin keinoin. Maatilojen
sukupolvenvaihdoksien edistaminen, tydhyvinvointi, tuotteiden jalostusasteen nostaminen ja lahiruoka liit-
tyvat oleellisesti maaseudun kehittdmiseen.

Vuoden 2020 maaseutupalvelujen kehittdmisen kustannusten jakoprosentit ovat peltopinta-alojen ja tilojen
lukumaaran keskiarvon perusteella seuraavat: Alajarvi 66,19 %, Soini 17,06 % ja Vimpeli 16,76 %.

Toiminnalliset tavoitteet:
Aktiivista asiakaskontaktien maaran seuraamista jatketaan seka kehitetaéan.

Tilaajan sitova tekstiperustelu: Kehittdmisen kustannukset jaetaan kunnittain peltopinta-alan ja
tukea hakeneiden tilojen maaran keskiarvon perusteella.

3.1.8.4. Lomituspalvelut hallinto

Lomituspalvelujen hallinnon tehtdvat perustuvat maatalousyrittdjien lomituspalvelulakiin ja -
asetukseen seka turkistuottajien lomituspalvelulakiin ja -asetukseen. Tehtdvana on ottaa vastaan,
kasitella ja tallentaa vuosiloma- ja sijaisapuhakemukset seké itse jarjestettyjen lomitusten korvausha-
kemukset, tehda niihin paatokset seka huolehtia maksatuksesta, laskutuksesta ja takaisinperinnasta.
Lomituspalvelujen hallinto ottaa vastaan myds lomittajien aiheuttamista vahingoista kertyneet asiapa-
perit, tekee niihin paatdkset ja huolehtii korvausten maksamisesta maatalousyrittdjille seka turkistuot-
tajille. Lomahallinnolla on paivittaisessa kaytdossa Melan yllapitama lomituspalveluohjelmisto, lomitus-
netti. Turkistuottajien lomitukset kirjataan Excel-taulukkoon.

Lomituspalvelujen hallinto paattaa maatalouslomittajien toihin sijoittamisesta, huolehtii tydsuhteiden
ilmoittamisesta ja palkka-aineiston valittAmisestd kuukausittain tilitoimistoon palkanmaksua varten.
Hallinto tekee henkilostoa koskevat KVTES:n mukaiset paatdkset ja kay heidan kanssaan kehityskes-
kustelut. Hallinto huolehtii, ettéd sek& maatalouslomittajien maaré vastaa kysyntaa, ettd jokaisella lo-
mittajalla on riittdvd ammattitaito lomituksen suorittamiseen tiloilla, joiden lomituksia he hoitavat. Tay-
dennyskoulutusta ja tilakohtaista perehdytysta jarjestetaan maatalouslomittajien koulutustarpeen mu-
kaisesti.

Lomahallinto huolehtii, ettd lomituspaivan kesto on maaritelty lainmukaisesti ja maatalouslomittajan
tybaika vastaa lomitettavan maatalousyrittdjan tehtavaosuutta.
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Maatalouslomittajien tyoskentelyolosuhteiden on taytettava tyoturvallisuudelle asetetut vaatimukset.
Lomittajat ottavat tydssdan huomioon tyoturvallisuuden. TyStapaturmia ja sairauspoissaoloja pyritaan
vahentdmaan. Hallinto péivittaa maatalouslomittajien tydolosuhteet kolmen vuoden vélein tiloilla teh-
tavien olosuhdekartoitusten avulla. Ty6terveyshuollon piiriin kuuluvilla tiloilla k&ynnit pyritaan teke-
maan yhdessa tytterveyshuollon henkilostén kanssa.

Maatalousyrittdjien tyytyvaisyytta paikallisyksikon toimintaan seurataan ja tehdaan tarpeenmukaiset
parannukset.

Toiminnalliset tavoitteet 2020 ja 2021 — 2024
Lomituspalvelujen hallinto kartoittaa maatalouslomittajien ammattitaidon.

Toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen

Lomituspalveluiden hallinto oli tiiviisti mukana Maatalousyrittdjien elakelaitoksen (Mela) paikallisyksik-
korakenteeseen liittyvissé valmistelutehtavissa. Mela sanoi irti Alajarven kaupungin kanssa tekeman-
séa toimeksiantosopimuksen vuoden 2021 loppuun mennessa ja ilmoitti samalla tehneensa uuden
toimeksiantosopimuksen vuoden 2022 alusta Kurikan kaupungin kanssa.

Maatalouslomittajien ty6olosuhdekartoituksia tehtiin kesén aikana, kun koronatilanne hieman helpotti.
Kartoituksessa hyddynnettiin harjoittelijan tydpanosta ja tehtavajarjestelyin saatua lisaresurssia.

Lomitusjarjestelman toimivuus testattiin koronatilanteissa niin tiloilla kuin henkilostossa.

Maatalouslomittajien kanssa kaytyjen kehityskeskustelujen seka maatalouslomittajien tydkokousten
pohjalta on selvitetty lomittajien koulutustarpeet ja -toiveet. Naiden pohjalta on jarjestetty taydennys-
koulutusta. Taydennyskoulutusta on ollut yhteenséd 4 paivaa (ensiapukoulutus, lypsyrobottikoulutus
seké etakoulutuksena kryptosporidioosi -koulutuspaiva). Liséksi on jarjestetty tilakohtaista perehdy-
tysta tarpeen mukaan, erityisesti robottitiloilla. Tavoite toteutui.

Lomituspalvelut hallinto

Muutos euro

TP2020 / Muutos Muutos

TA2020 % %

ylitys (+) / TP2020 / TP2020 /

Suurtuote TP 2019 TA 2020 (€) TP 2020 alitus (-) TA2020 TP2019

Tuotot 166 037 181 864 185 441 3577 1,93 10,46
Kulut 193 472 209 498 189 775 -19 723 -10,39 -1,95
Netto, mista
osuudet 27 435 27 034 4 335 -22 699 -523,64 -532,89
kunnittain
Vimpeli 3 006 4133 663 -3471 -523,64 -353,58

Tuottajan viesti tilaajalle: Lomituspalvelun hallinnon tehtdvané on ottaa vastaan, kasitella ja tallentaa vuosilo-
ma- ja sijaisapuhakemukset seka itse jarjestettyjen lomitusten korvaushakemukset, tehda niihin paatdkset
sekad huolehtia maksatuksesta, laskutuksesta ja takaisinperinnasta. Lomituspalvelujen hallinto ottaa vastaan
myds lomittajien aiheuttamista vahingoista kertyneet asiapaperit, tekee niihin paatdkset ja huolehtii korvausten
maksamisesta maatalousyrittgjille seka turkistuottajille.

Vuoden 2020 lomituspalveluiden hallinnon nettokustannukset jaetaan kunnille lomitettujen paivien suhteessa,
Alajarvi 68,14 %, Soini 16,57 % ja Vimpeli 15,29 %.

Toiminnalliset tavoitteet:
Lomituspalvelujen hallinto kartoittaa maatalouslomittajien ammattitaidon. Maatalouslomittajien tydskentelyolo-
suhteet on taytettava tydturvallisuudelle asetetut vaatimukset. Hallinto pdaivittdd maatalouslomittajien tydolo-
suhteet kolmen vuoden vélein tiloilla tehtavien olosuhdekartoitusten avulla.

Tilaajan sitova tekstiperustelu:
paivien suhteessa.

Lomituspalveluiden hallinnon nettokustannukset jaetaan kunnille lomitettujen
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3.1.8.5. Lomituspalvelut kotielaintilat

Maatalousyrittdja voi hakea joko hakemuslomakkeella tai lomitusnetin kautta vuosilomaa ja sijaisapua
seka tehda lomitusnettiin lomituspyyntja vuosiloman ja tuetun maksullisen lomituksen ajalle. Vuosi-
lomaan oikeutetulla maatalousyrittgjalla on oikeus kayttaa tuettua maksullista lomitusta. Sijaisapu on
haettava kirjallisesti ennen sijaisaputdiden aloittamista. Vuosilomalomituksessa huolehditaan vain
maatalousyrityksen paivittain valttamattomista kotieldinten hoitotdista siltd osin kuin ne kuuluvat vuo-
silomalla olevan maatalousyrittdjan tehtavaosuuteen.

Maatalousyrittdja voi valita joko kunnalliset lomituspalvelut tai itse jarjestetyn lomituksen. Kunta kayt-
tdé ensisijaisesti palveluksessaan olevia maatalouslomittajia ja ostaa tarvittaessa palveluita lomitus-
palvelujen tuottajilta. Itse jarjestetyssa lomituksessa maatalousyrittdja ostaa lomituksen ennakkoperin-
tarekisteriin merkitylta yritykselta tai ammatinharjoittajalta. Maatalousyrittgjat ovat valinneet paasaan-
toisesti kunnalliset lomituspalvelut.

Maatalouslomittajat paasevat katsomaan lomitusnetistéd omien tietojensa lisdksi tyévuorosuunnitelmi-
aan ja lomitettavien tilojen tietoja. Lomahallinnon edustaja antaa maatalouslomittajalle vahvistetun
tydvuoroluettelon viikkoa ennen kutakin neljan viikon jaksoa. Maatalouslomittaja saapuu tyévuoroon
ja poistuu tyévuorosta tydvuoroluettelossa olevien kellonaikojen mukaisesti. Maatalouslomittaja kirjaa
tybvuoroluetteloon lomahallinnon edustajan kanssa sopimansa mahdolliset muutokset.

Lomituspalveluiden kehittymistd seurataan jatkuvasti osallistumalla koulutuksiin. Maatalousyrittdjille
valitetdan tuoreinta tietoa lomituksesta seka kannustetaan kayttamaan kattavasti lomituspalveluita.

Toiminnalliset tavoitteet 2020 ja 2021 — 2024
Vuosilomat mydnnetaan lainmukaisesti ja jarjestetddn tasaisesti lomavuoden aikana. Vuosilomia pi-
detddn keskimaarin 26 paivaad/maatalousyrittaja/vuosi.

Sijaisapupyynnot pystytaan toteuttamaan hakemusten mukaisesti.

Toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen

Vuosilomat on myonnetty lainmukaisesti. Vuosilomaa lomitettiin Jarvi-Pohjanmaan alueella 23,72
vuosilomapaivaa yrittajaa kohti. Tavoite alittui. Syyna oli se, etta vuonna 2020 oli runsaasti sijaisapu-
lomituksia, jolloin vuosilomapaivia siirtyi pidettavaksi vuodelle 2021.

Sijaisapupyynnot on toteutettu 97 %, koska sijaisapua suorittavaa lomittajaa ei otettu tilalle tai lomitus-
ta ei otettu koko sijaisavun ajaksi. Tavoite toteutui.

Lomituspalvelut kotiel&intilat

Muutos euro

TP2020 / Muutos Muutos

TA2020 % %

ylitys (+) / TP2020 / TP2020 /

Suurtuote TP 2019 TA 2020 (€) TP 2020 alitus (-) TA2020 TP2019

Tuotot 1893 083 1 896 650 1 696 258 -200 392 -11,81 -11,60
Kulut 1778 257 1 896 650 1 696 258 -200 392 -11,81 -4,83
Netto 0 0 0 0 0,00 0,00
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Tuottajan viesti tilaajalle: Maatalousyrittdja voi hakea joko hakemuslomakkeella tai lomitusnetin kautta vuosi-
lomaa ja sijaisapua seka tehda lomitusnettiin lomituspyyntdja vuosiloman ja tuetun maksullisen lomituksen
ajalle. Vuosilomaan oikeutetulla maatalousyrittajalla on oikeus kayttaa tuettua maksullista lomitusta. Si-
jaisapu on haettava kirjallisesti ennen sijaisaputdiden aloittamista. Vuosilomalomituksessa huolehditaan vain
maatalousyrityksen paivittain valttamattdmista kotieldinten hoitotdista siltd osin kuin ne kuuluvat vuosilomalla
olevan maatalousyrittdjan tehtavaosuuteen.

Lomituspalvelut siséltavat lomituksesta syntyvat kustannukset. Maatalousyrittgjilla on oikeus 26 vuosiloma-
paivaan ja 120 tuntiin tuettua maksullista lomitusta. Valtiolta tuleva ennakko tarkistetaan 1.7. alkaen. Vuosi-
lomaan oikeutettuja Alajarvella on 93 tilalla 146 yritt4jaa, Soinissa 23 tilalla 37 yritt4jaa ja Vimpelissé 21 tilal-
la 34 yrittajaa.

Toiminnalliset tavoitteet:
Vuosilomat myonnetaan lainmukaisesti ja jarjestetaan tasaisesti lomavuoden aikana. Vuosilomia pidetaan
keskimaarin 26 paivaa/maatalousyrittdja/vuosi.

Sijaisapupyynnét pystytaan toteuttamaan hakemusten mukaisesti.

Tilaajan sitova tekstiperustelu: Mela vastaa lomituspalveluiden kustannuksista.

3.1.8.6. Lomituspalvelut turkistuottajat

Turkistuottaja voi hakea vuosilomaa hakemuslomakkeella. Lomituspéaivan kesto on sidottu turkistilan
lomitusajankohdan eldinyksikkomaaraan. Vuosilomalomituksessa huolehditaan vain turkistilan turkis-
elainten paivittaisista hoitotdista siltd osin kuin ne kuuluvat vuosilomalla olevan turkistuottajan tehta-
viin. Vuosilomaan oikeutetulla turkistuottajalla on oikeus kayttaa maksullista lisdvapaata.

Turkistuottaja voi valita joko kunnalliset lomituspalvelut tai itse jarjestetyn lomituksen. Kunta kayttaa
ensisijaisesti palveluksessaan olevia maatalouslomittajia ja ostaa tarvittaessa palveluita lomituspalve-
lujen tuottajilta.

Itse jarjestetyssa lomituksessa turkistuottaja ostaa lomituksen ennakkoperintarekisteriin merkitylta
yritykselta tai ammatinharjoittajalta. Turkistuottajat jarjestavat lomitukset paasaantoisesti itse.

Toiminnalliset tavoitteet 2020 ja 2021 — 2024
Kaikki lomaan oikeutetut turkistuottajat kayttavat lainmukaiset 18 vuosilomapéaivaansa.

Toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen

Lomaan oikeutetuista 17 turkistuottajasta on pitanyt 15 turkistuottajaa kaikki 18 vuosilomapaivaansa.
2 turkistuottajaa on lopettanut turkistuotannon. Yhteensa turkistuottajat kayttivat 270 vuosilomapaivaa
(100 %). Tavoite toteutui.

Lomituspalvelut turkistuottajat

Muutos euro

TP2020 / Muutos | Muutos

TA2020 % %
ylitys (+) / | TP2020/ | TP2020
Suurtuote TP 2019 TA 2020 (€) TP 2020 alitus (-) TA2020 |/ TP2019
Tuotot 88 656 75 219 81 754 6 535 7,99 -8,44
Kulut 82 539 75 219 81 754 6 535 7,99 -0,96
Netto 0 0 0 0 0,00 0,00
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Tuottajan viesti tilaajalle: Turkistuottaja voi hakea vuosilomaa hakemuslomakkeella. Lomituspai-
van kesto on sidottu turkistilan lomitusajankohdan elainyksikkdmaaraan. Vuosilomalomituksessa
huolehditaan vain turkistilan turkiseldinten paivittaisista hoitot6ista siltd osin kuin ne kuuluvat
vuosilomalla olevan turkistuottajan tehtéaviin. Vuosilomaan oikeutetulla turkistuottajalla on oikeus
kayttda maksullista lisavapaata.

Turkistuottajat ovat oikeutettuja 18 vuosilomapdaivaén. Lisdvapaatunteja turkistuottaja on voinut
kayttaa enintddn 120 tuntia.

Toiminnalliset tavoitteet:

Kaikki lomaan oikeutetut turkistuottajat kayttavat lainmukaiset 18 vuosilomapaivaansa.

Tilaajan sitova tekstiperustelu: Mela vastaa lomituspalveluiden kustannuksista siirtomaararahan
rajoissa.

Maaseututoimen henkil6st6 31.12.2020

2019 2020|muutos
Maaseututoimi 58 47 -11
vakinainen 46 41
maadradaikainen 12 6
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3.2. Maararahojen ja tuloarvioiden toteutuminen

3.2.1. Kayttotalouden toteutuminen sitovuustasolla

(ulkoinen/siséinen) TA2020| Muutos TA+muutos Toteutuma Poikkeama | Kaytto %
Keskusvaalilautakunta

Toimintatuotot 0 0,00 0,00 0,00
Toimintakulut 0 0 0,00 0,00 0,00
Toimintakate 0 0 0,00 0,00 0,00
Tarkastuslautakunta

Toimintatuotot

Toimintakulut -12 442 0 -12 442,00 -8 065,58 -4 376,42 64,8
Toimintakate -12 442 0 -12 442,00 -8 065,58 -4 376,42 64,8
Kunnanhallitus

Toimintatuotot 106 183 -63 633 42 550,00 27 475,57 15 074,43 64,6
Toimintakulut -18 047 018 | -163 832 -18 210 850,00 -17 770 266,79 -440 583,21 97,6
Toimintakate -17 940835 | -227 465 -18 168 300,00 -17 742 791,22 -425 508,78 97,7
Vapaa-aika- ja kultt.toim. Itk

Toimintatuotot 59919 -34 400 25 519,00 37 729,27 -12 210,27 147,8
Toimintakulut -168 028 43 200 -124 828,00 -102 408,89 -22 419,11 82,0
Toimintakate -108 109 8 800 -99 309,00 -64 679,62 -34 629,38 65,1
Tekninen lautakunta

Toimintatuotot 4182 875 -21 152 4161 723,00 4588 629,12 -426 906,12 110,3
Toimintakulut -4 018 945 56 737 -3 962 208,00 -3 955 885,99 -6322,01 99,8
Toimintakate 163 930 35585 199 515,00 632 743,13 -433 228,13 317,1
Rahoitus

Toimintatuotot 0 0 0,00 0,00 0,0
Toimintakulut 0 0 0,00 0,00 0,0
Verotulot 10 721 000 10 721 000,00 10 147 575,83 573 424,17 94,7
Valtionosuudet 8124 590 8124 590,00 9 285 668,00 -1161 078,00 114,3
Rah.tuotot- ja kulut -30 240 -30 240,00 -28 963,46 -1 276,54 95,8
Vuosikate 18 815 350 0 18 815 350,00 19 404 280,37 -588 930,37 103,1
VIMPELIN KUNTA

Toimintatuotot 4348977 | -119 185 4229792,00 4 653 833,96 -424 041,96 110,0
Toimintakulut -22 246 433 -63 895 -22 310 328,00 -21 836 627,25 -473 700,75 97,9
Toimintakate -17 897 456 | -183 080 -18 080 536,00 -17 182 793,29 -897 742,71 95,0
Verotulot 10721 000 0 10 721 000,00 10 147 575,83 573 424,17 94,7
Valtionosuudet 8124 590 0 8 124 590,00 9 285 668,00 -1161 078,00 114,3
Rahoitustuotot- ja kulut -30 240 -30 240,00 -28 963,46 -1276,54 95,8
Vuosikate 917 894 | -183 080 734 814,00 2 221 487,08 -1486 673,08 302,3
Poistot ja arvonalentum. -882 891 0 -882 891,00 -980 573,72 97 682,72 111,12
Satunn. tuotot ja kulut 0,00

Tilikauden yli-/alijaama 35003 | -183 080 -148 077,00 1240913,36 -1388 990,36 -838,0
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3.2.2. Tuloslaskelmaosan toteutuminen

TALOUSARVION TULOSLASKELMAOSAN TOTEUTUMISVERTAILU

Alkuper. | Muutokset TA + Toteutuma | Poikkeama | Tot.
ulkoinen/siséinen TA 2020 muutokset %
Toimintatulot

Myyntitulot 3191761 -3 633 3188 128 3 668 786,76 -480 658,76 115,1
Maksutulot 37 700 37700 42 864,96 -5 164,96 113,7
Tuet ja avutukset 127 800 -94 400 33400 27 065,57 6 334,43 81,0
Muut toimintatulot 991 716 -21 152 970 564 915 116,67 76 599,33 94,3
Valmistus omaan kaytt6én
Toimintamenot
Henkilostomenot -2 198 703 102784 | -2095919 -2 024 782,09 -71 136,91 96,6
Palvelujen ostot -18 392 802 -203969 | -18596 771 | -18 242 590,01 -354 180,99 98,1
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -1 077 480 20600 | -1056 880 -1 009 864,56 -47 015,44 95,6
Avustukset muille -202 000 8 000 -194 000 -156 960,09 -37 039,91 80,9
Avustukset liikelaitoksille
Muut toimintamenot -375 448 8 690 -366 758 -402 430,50 35 672,50 109,7
Toimintakate -17 897 456 -183 080 | -18080536| -17 182 793,29 -897 742,71 95,0
Verotulot 10 721 000 10 721 000 10 147 575,83 573 424,17 94,7
Valtionosuudet 8124 590 8124 590 9 285 668,00 | -1161 078,00 114,3
Rahoitustulot ja -menot:
Korkotulot muilta
Korkotulot liikelaitoksilta
Muut rahoitustulot muilta 29 000 29 000 36 209,88 -7 209,88 124,9
Korv. per.pddomasta liikelaitoksilta
Korkomenot -58 140 -58 140 -63 412,54 5 272,54 109,1
Muut rahoitusmenot -1 100 -1 100 -1 760,80 660,80 160,1
Vuosikate 917 894 -183 080 734 814 2221 487,08 | -1 486 673,08 302,3
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot -882 891 -882 891 -980 573,72 97 682,72 111,1
Arvonalentumiset
Satunnaiset erét
Satunnaiset tulot
Satunnaiset menot
Tilikauden tulos 35 003 -183 080 -148 077 1240913,36 | -1388990,36 | -838,0
Poistoeron lisdys (-) tai véhennys (+)
Varausten lisays (-) tai vahennys (+)
Rahastojen lisdys (-) tai vAhennys (+)
Tilikauden ylijadgma (alijgdma) 35 003 -183 080 -148 077 1240913,36 | -1388990,36 | -838,0
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Verotulojen toteutuminen

Talousarvio- | Talousarvio
TA 2020 muutokset muut. jalk. Toteuma Poikkeama
Kunnan tulovero 9 272 000,00 9272 000,00| 8758197,03| -513802,97
Osuus yhteisdveron tuotosta 629 000,00 629 000,00 666 773,34 37 773,34
Kiinteistdvero 820 000,00 820 000,00 722 605,46 -97 394,54
Muut verotulot
Verotulot yhteensa 10 721 000,00 0,00 | 10721 000,00 | 10 147 575,83 | -573 424,17
Valtionosuuksien toteutuminen
Talousarvio- | Talousarvio
TA 2020 muutokset muut. jalk. Toteuma Poikkeama
Kunnan peruspalvelujen 8 846 384,00 8 846 384,00 | 9 643 593,00
valtionosuus, ml. tasaukset
Opetus- ja kulttuuritoimen muut -721 794,00 -721 794,00 -747 925,00
valtionosuudet
Harkinnanvarainen 390 000,00
valtionosuuden korotus
Valtionosuudet yhteensé 8 124 590,00 0,00 8846384,00| 9 285668,00 1161078
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Investointien toteutuminen

TA

2020

TA-

muutos

TA

+ muutos

Tot.

Poikk.

Tot
%

091101 Aineettomat oikeudet
Menot

Tulot

Investoinnit netto

-30 000

-30 000

-30 000

-30 000

-3 720,00

-3 720,00

26 280,00

26 280,00

12,4

091112 Kiinteistostrategia
Menot
Tulot

Investoinnit netto

-25 000

-25 000

-25 000

-25 000

25 000,00

25 000,00

091201 Maa- ja vesialueet
Menot
Tulot

Investoinnit netto

-70 000
30 000
-40 000

-70 000
30 000
-40 000

-10 220,00
7 546,62
-2 673,38

59 780,00
-22 453,38
37 326,62

6,7

091205 Hietojanlahden kunnostus
Menot
Tulot

Investoinnit netto

-12 660

-12 660

-12 660

-12 660

-12 660,00

-12 660,00

0,00

0,00

100,0

091301 Intervalliosaston peruskorj. 2. vaihe
Menot

Tulot

Investoinnit netto

-166 124,69

-166 124,69

-166 124,69

-166 124,69

091322 TyOpaja Apaja/peruskorjaus
Menot
Tulot

Investoinnit netto

-20 000

-20 000

20 000

20 000

091326 Nuorisotalon remontti
Menot
Tulot

Investoinnit netto

-30 000

-30 000

30 000

30 000

091329 Liikuntahallin peruskorjaus
Menot
Tulot

Investoinnit netto

-400 000
140 000
-260 000

300 000
-140 000
160 000

-100 000

-100 000

-13 457,91

-13 457,91

86 542,09

86 542,09

13,5

091333 Ent Osuuskaupan julkisv kunnostam.
Menot
Tulot

Investoinnit netto

-10 000

-10 000

-10 000

-10 000

-10 000

-10 000

091335 Toimela
Menot
Tulot

Investoinnit netto

-11 223,00

-11 223,00

-11 223,00

-11 223,00

091336 Rantakylan ent. koulun peruskorj.
Menot
Tulot

Investoinnit netto

-40 000

-40 000

-40 000

-40 000

-25 461,08

-25 461,08

-14 538,92

-14 538,92

63,7
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Investointien toteutuminen

TA TA- TA
Tot

2020 muutos  + muutos Tot. Poikk. %
091337 Vieresniemen takkatuvan peruskorj.
Menot -10 000 -10 000 -12 303,94 -2 304,94
Tulot
Investoinnit netto -10 000 -10 000 -12 303,94 -2 304,94 | 123,0
091513 Metsatarhan paivékodin muutostydt/pk
Menot -40 000 40 000 0
Tulot
Investoinnit netto -40 000 40 000 0
091517 Intervallin peruskorj 1.vaihe
Menot -1 000 000 -1 000 000 -989 801,93 10 198,07
Tulot 40 915,89
Investoinnit netto -1 000 000 -1 000 000 -948 886,04 51113,96 | 94,9
091521 Yht.koulun kellaritilojen korj.
Menot -50 000 50 000 0
Tulot
Investoinnit netto -50 000 50 000 0
091530 Rakennukset
Menot -50 000 -50 000
Tulot
Investoinnit netto -50 000 -50 000
091532 Toimelan ruokaljatehuolto
Menot -10 000 10 000 0
Tulot
Investoinnit netto -10 000 10 000 0
091409 Opastekyltit
Menot -40 000 20 000 -20 000 -9 120,64 10 879,36
Tulot
Investoinnit netto -40 000 20 000 -20 000 -9 120,64 10879,36| 45,6
091411 Valokuitverkosto
Menot -10 000 10 000 0
Tulot
Investoinnit netto -10 000 10 000 0
091482 Saarikentén al kehitt + suunnittelu
Menot -20 000 -20 000 -3 147,87 16 852,13
Tulot
Investoinnit netto -20 000 -20 000 -3 147,87 16 852,13 | 15,7
091490 Tievalaistuksen uusiminen
Menot -25 000 -25 000 -26 024,02 -1 024,02
Tulot
Investoinnit netto -25 000 -25 000 -26 024,02 -1 024,02 | 104,1
091500 Paloaseman ovien/vesikaton uusiminen
Menot -80 000 10 000 -70 000 -55 936,38 14 063,62
Tulot
Investoinnit netto -80 000 10 000 -70 000 -55 936,38 14 063,62 79,9
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Investointien toteutuminen

TA TA- TA
Tot

2020 muutos  + muutos Tot. Poikk. %
091524 Kaavatiet
Menot -50 000 50 000 0
Tulot
Investoinnit netto -50 000 50 000 0
091537 Aapiskujan koulun pihan kunn/katokset
Menot -25 000 25000 0
Tulot
Investoinnit netto -25 000 25 000 0
091538 Kantatie 68 peruskorjaus
Menot -250 000 -250 000 -266 188,17 | -16 188,17
Tulot
Investoinnit netto -250 000 -250 000 -266 188,17 | -16 188,17 | 106,5
091540 Koirapuisto
Menot -14 334 -14 334 -25857,21 | -11523,21
Tulot 9470 9 470 9 470,90 0,90
Investoinnit netto -4 864 -4 864 -16 386,31 | -11 522,31 | 336,9
091541 Yhteiskoulun ovien uusiminen
Menot -10 000 -10 000 -7 275,62 2724,38
Tulot
Investoinnit netto -10 000 -10 000 -7 275,62 2724,38| 72,8
091414 Yhteisk/audit siirtosein&+istuinten
vaihto
Menot -15 000 15 000 0
Tulot
Investoinnit netto -15 000 15 000 0
09154 Luokkien altaiden kaappien uusim
Menot -15 000 15 000 0
Tulot
Investoinnit netto -15 000 15 000 0
091544 Pihavar rakentaminen liik.valineistdlle
Menot -20 000 20 000 0
Tulot
Investoinnit netto -20 000 20 000 0
091545 Vanhusten tukital ovien uusiminen
Menot -10 000 -10 000 -7 093,16 2 906,84
Tulot
Investoinnit netto -10 000 -10 000 -7 093,16 2906,84| 70,9
91546 Koskenrann.tien leikk/asfaltointi
Menot -25 000 -5 000 -30 000 -66 233,16 | -36 233,16
Tulot
Investoinnit netto -25 000 -5 000 -30 000 -66 233,16 | -36 233,16 | 220,8
091412 Teknisen tydn luokan kalustohankinn.
Menot -20 000 20 000 0
Tulot
Investoinnit netto -20 000 20 000 0
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Investointien toteutuminen

TA TA- TA
Tot

2020 muutos  + muutos Tot. Poikk. %
091414 Yhteiskoulun luokkatil. kalust. uusimi-
nen
Menot -20 000 10 000 -10 000 -6 368,00 3632,00
Tulot
Investoinnit netto -20 000 10 000 -10 000 -6 368,00 3632,00| 63,7
091416 Auditorion valineistd + tuolit
Menot -10 000 10 000 0
Tulot
Investoinnit netto -10 000 10 000 0
091417 Lukion tietokoneet
Menot -10 000 -10 000 -9 132,25 867,75
Tulot 5 000 5000 2 620,93 -2 379,07
Investoinnit netto -5 000 -5 000 -6 511,32 -1511,32 | 130,2
091418 Aapiskujan oppimisympaéristo
Menot -25 000 5000 -20 000 -17 407,00 2 593,00
Tulot
Investoinnit netto -25 000 5000 -20 000 -17 407,00 2593,00| 87,0
091419 Liikuntahallin valineistd
Menot -10 000 10 000 0
Tulot
Investoinnit netto -10 000 10 000 0
091422 Tydajanseurantalaitteet
Menot -15 000 -5 000 -20 000 -19 189,96 810,04
Tulot
Investoinnit netto -15 000 -5 000 -20 000 -19 189,96 810,04 | 95,9
09142 Kunnanviraston kalusteet
Menot -30 000 10 000 -20 000 -18 883,24 1116,76
Tulot
Investoinnit netto -30 000 10 000 -20 000 -18 883,24 1116,76 | 94,4
091424 Intervallin kalusteet
Menot -25 000 -25 000 -24 899,91 100,09
Tulot
Investoinnit netto -25 000 -25 000 -24 899,91 100,09 | 99,6
091506 Puistot ja yl.alueet/kalusto
Menot -30 000 -30 000 -27 320,96 2 679,04
Tulot
Investoinnit netto -30 000 -30 000 -27 320,96 2679,04| 91,1
091548 Perusturvan irtaimisto (hammashoito)
Menot -28 000 -28 000 -27 279,55 720,45
Tulot
Investoinnit netto -28 000 -28 000 -27 279,55 720,45 | 97,4
091641 Asunto-osakkeet
Menot -2 652,00 -2 652,00
Tulot
Investoinnit netto -2 652,00 -2 652,00
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Investointien toteutuminen

TA TA- TA

2020 muutos | + muutos Tot. Poikk. Tot %
091710 Pohjavesikaivojen turvaaminen
Menot -30 000 -30 000 -16 748,67 | 13 251,33
Tulot
Investoinnit netto -30 000 -30 000 -16 748,67 13 251,33 55,8
091711 Vesiliittymien rakentaminen
Menot -10 000 -10 000 -9 537,23 462,77
Tulot 10 000 -10 000 0
Investoinnit netto 0 -10 000 -10 000 -9 537,23 462,77 95,4
091900 Vesijohtoverk. laaj. ja uusim.
Menot -10 000 -10 000
Tulot
Investoinnit netto -10 000 -10 000
091901 Varavesijarjestelma
Menot -5 146,68 -5 146,68
Tulot
Investoinnit netto -5 146,68 -5 146,68
091902 Teoll.alueen varavesijarj
Menot -20 000 20 000
Tulot
Investoinnit netto -20 000 20 000
091721 Viemariliittymien rakentaminen
Menot -30 000 -10 000 -40 000 -32 891,25 7 108,75
Tulot 30 000 -30 000
Investoinnit netto 0 -40 000 -40 000 -32 891,25 7 108,75 82,2
091729 JV-pumppaamoiden kaukovalvonta
Menot -10 000 10 000
Tulot
Investoinnit netto -10 000 10 000
091740 Jatevesipumppaamoiden saneeraus
Menot -20 000 -20 000
Tulot
Investoinnit netto -20 000 -20 000
091744 Puhdistamon saneeraus
Menot -180 000 -40 000 | -220 000 -229 836,40 -9 836,40
Tulot
Investoinnit netto -180 000 -40 000 | -220 000 -229 836,40 -9 836,40 104,5
091751 Viemériverkoston laajentaminen
Menot -15 000 -25 000 | -40 000,00 -41 022,68 -1 022,68
Tulot
Investoinnit netto -15 000 -25 000 | -40 000,00 -41 022,68 -1 022,68 102,6
Investointimenot -2815000 | 485006 | -2 329 994 -2 200 164,56 | 129 829,44 94,4
Investointitulot 215000 | -170530 44 470 60 554,34 | 16 084,34 136,2
Investoinnit netto -2 600 000 | 314476 | -2 285 524 -2 139 610,22 | 145 913,78 93,6
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Investointiosan maararahamuutoksista osa kohteittain hyvaksyttiin kunnanvaltuustossa 15.6.2020 §
43, muut muutokset hyvaksyttiin kunnanvaltuustossa 28.9.2020 § 75. Teknisen lautakunnan vastuulla
olevien investointien maararahamuutokset ja ylitykset kasiteltiin teknisessa lautakunnassa uudelleen
tilinpaatosta varten 10.3.2021 § 15. Kunnanhallitus kasitteli muutokset 15.3.3021 58 §, jossa ne esite-
tadan kunnanvaltuuston hyvaksyttavaksi huhtikuun 2021 kokoukseen.

3.2.4. Rahoitusosan toteutuminen

TALOUSARVION RAHOITUSOSAN TOTEUTUMISVERTAILU

Alkuperai- Talousarvio- | Talousarvio | Toteutuma Poikkeama
nen talous- muutokset muutosten
arvio 2020 jalkeen
Toiminta ja investoinnit
Toiminnan rahavirta
Vuosikate 917 894 -183 080 734 814 2221487 | -1486673
Satunnaiset erat
Tulorahoituksen korjauserat -5 220 5220
Investointien rahavirta
Investointimenot -2 815 000 485 006 -2 329 994 -2 200 165 -129 829
Rahoitusosuudet investointimenoihin 200 000 -170 530 29 470 9471 19 999
Pysyvien vastaavien hyod. luovutustulot 15 000 15 000 56 304 -41 304
Toiminta ja investoinnit, netto -1 682 106 131 396 -1 550 710 81877 | -1632587
Rahoitustoiminta
Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisaykset muille
Antolainasaamisten lis. liikelaitoksille
Antolainasaamisten vahennykset muilta
Antolainasaamisten vah. liikelaitoksilta
Lainakannan muutokset
Pitkaaikaisten lainojen lisays 2189 041 2189 041 2 200 000 -10 959
Pitk&aikaisten lainojen védhennys -506 935 -506 935 -506 935 0
Lyhytaikaisten lainojen muutos 0 -1 500 000 | 1 500 000
Muut maksuvalmiuden muutokset
Lyhytaikaisten saamisten muutos 319 504 -319 504
Korott. pitké- ja lyhytaik velkojen muutos -1 070206 | 1070206
Oman padoman muutokset
Vaikutus maksuvalmiuteen -475 760 475 760
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4. TILINPAATOSLASKELMAT

4.1. Tilinpaatéslaskelmia koskevat saannokset ja ohjeet

Tilinpaatoslaskelmia ovat tuloslaskelma, rahoituslaskelma, tase, konsernituloslaskelma ja -tase seka
konsernin rahoituslaskelma. Tilinpaatoslaskelmien laatimisessa sovelletaan kirjanpitolakia ja -
asetusta kirjanpitolautakunnan kuntajaoston yleisohjeiden ja laskelmakaavojen mukaisesti.

4.2. Tuloslaskelma
TULOSLASKELMA
ulkoinen 2020 2019
Toimintatuotot
Myyntituotot 3194 819,10 2 817 658,74
Maksutuotot 42 864,96 52 053,00
Tuet ja avustukset 27 065,57 35 481,93
Muut toimintatuotot 871 880,27 930 410,73
Valmistus omaan kaytt6on
Toimintakulut
Henkiléstokulut
Palkat ja palkkiot -1 648 208,94 | -1 656 668,27
Henkilésivukulut
Elakekulut -360 793,16 -362 763,41
Muut henkildsivukulut -64 004,66 -29 929,14
Henkiléstokorvaukset, meno 48 224,67 23 790,69
Palvelujen ostot -17 782 509,89 | -18 862 916,48
Aineet , tarvikkeet ja tavarat -995 977,02 | -1130982,42
Avustukset -156 960,09 -127 111,98
Muut toimintakulut -359 194,10 -293 248,80

Toimintakate

-17 182 793,29

-18 604 225,41

Verotulot 10 147 575,83 | 10517 823,52
Valtionosuudet 9 285 668,00 7 887 448,00
Rahoitustuotot ja —kulut
Korkotuotot 864,06
Muut rahoitustuotot 36 209,88 47 144,84
Korkokulut -63 412,54 -62 021,46
Muut rahoituskulut -1 760,80 -1 283,59
Vuosikate 2 221 487,08 -214 250,04
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot -980 573,72 -940 235,41
Kertaluonteiset poistot
Arvonalentumiset
Satunnaiset erét
Satunnaiset tuotot
Satunnaiset kulut
Tilikauden tulos 1240913,36| -1154 485,45
Poistoeron lisdys (-) tai vahennys (+)
Varausten lisays (-) tai véhennys (+)
Rahastojen lisdys (-) tai vahennys (+)
Tilikauden ylijadma (alijadma) 1240913,36| -1 154 485,45
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Rahoituslaskelma

RAHOITUSLASKELMA
2020 2019
Toiminnan rahavirta
Vuosikate 2 221 487,08 -214 250,04
Satunnaiset erét, netto
Tulorahoituksen korjauserat -5 220,43 -955,11
Investointien rahavirta
Investointimenot -2 200 164,56 -1 465 276,62
Rahoitusosuudet investointimenoihin 9 470,90
Pysyvien vastaavien hyddykkeiden luovutustulot 56 303,87 53 103,91
Toiminnan ja investointien rahavirta 81 876,86 -1 627 377,86
Rahoituksen rahavirta
Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisays
Antolainasaamisten vahennys
Lainakannan muutokset
Pitkaaikaisten lainojen lisdys 2 200 000,00 1 500 000,00
Pitk&aikaisten lainojen vahennys -506 935,00 -531 574,00
Lyhytaikaisten lainojen muutos -1 500 000,00 1 000 000,00
Oman padoman muutokset
Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiantojen varojen ja padomien muutokset
Pitkaaik. saamisten muutos
Lyhytaik. saamisten muutos 319 503,50 -238 828,30
Korottomien velkojen muutokset -1 070 206,04 255 364,29
Rahoituksen rahavirta -557 637,54 1984 961,99
Rahavarojen muutos -475 760,68 357 584,13
Rahavarojen muutos
Rahavarat 31.12. 930 972,10 1406 732,78
Rahavarat 1.1. 1406 732,78 1049 148,65
-475 760,68 357 584,13
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Tase
TASE
ulkoinen
VASTAAVAA 2020 2019
A PYSYVAT VASTAAVAT
| Aineettomat hytdykkeet
Muut pitkavaikutteiset menot 37 709,49 44 970,94
Il Aineelliset hyddykkeet
Maa- ja vesialueet 2119 891,90 2 082 367,00
Rakennukset 10 694 426,53 9 574 585,95
Kiinteat rakenteet ja laitteet 3764 528,15 3331 329,30
Koneet ja kalusto 391 786,04 270 720,06
Enn.maksut ja keskener. hank. 718 194,27 1266 178,63
Il Sijoitukset
Osakkeet ja osuudet 3995112,12 3992 460,12
Muut lainasaamiset 631 577,00 631 577,00
Muut saamiset 96 338,48 96 338,48
B TOIMEKSIANTOJEN VARAT
Valtion toimeksiannot
Lahjoitusrahastojen erityiskatt. 38 541,16 39 051,89
Muut toimeksiantojen varat 147,60 149,60
C VAIHTUVAT VASTAAVAT
| Vaihto-omaisuus
Il Saamiset
Pitkdaikaiset saamiset 330 665,99 330 665,99
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset 480 644,07 674 182,66
Lainasaamiset 21 033,68 88 101,00
Muut saamiset 119 562,66 214 384,01
Siirtosaamiset 50 251,21 14 327,45
Il Rahoitusarvopaperit 5 879,60 6 270,74
IV Rahat ja pankkisaamiset 925 092,50 1400 462,04

VASTAAVAA YHTEENSA

24 421 382,45

24 058 122,86
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VASTATTAVAA

2020

2019

A OMA PAAOMA

| Peruspdaoma

10 969 570,99

10 969 570,99

Il Arvonkorotusrahastot

11l Muut omat rahastot

IV Edell. tilikausien yli-/alijgdma -1 406 743,43 -252 257,98
V Tilikauden yli-/alijgdma 1240913,36 -1 154 485,45
B POISTOERO JA VAPAA-
EHTOISET VARAUKSET
C PAKOLLISET VARAUKSET
D TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Valtion toimeksiannot
Lahjoitusrahastojen paadomat 38 541,16 39 051,89
Muut toimeksiantojen paaomat 4 333,19 4 335,19
E VIERAS PAAOMA
| Pitk&aikainen
Lainat rah.- ja vak.laitoksilta 7 129 382,00 5440 512,00
Lainat julkisyhteisgilté
Saadut ennakot 348,99 221,11
Liittymismaksut ja muut velat 437 171,59 1276 849,84
Siirtovelat
Il Lyhytaikainen
Lyhytaikaiset joukkovelkakirjalainat 4 000 000,00 5 500 000,00
Lainat rah.- ja vak.laitoksilta 511 130,00 506 935,00
Lainat julkisyhteisgilté
Saadut ennakot
Ostovelat 1 067 536,03 1330 347,20
Liittymismaksut ja muut velat 41 193,50 39 814,40
Siirtovelat 388 005,07 357 228,67
VASTATTAVAA YHTEENSA 24 421 382,45 24 058 122,86
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Konsernilaskelmat

Konsernituloslaskelma

KONSERNITULOSLASKELMA

2020

2019

Toimintatuotot

14 145 122,19

14 130 947,64

Toimintakulut

-30 841 860,96

-32 530 166,71

Osuus osakkuusyht.voitosta (tappiosta)

2 769,22

1853,42

Toimintakate

-16 693 969,55

-18 397 365,65

Verotulot 10 147 575,83 10517 823,52
Valtionosuudet 9 885 160,40 8 388 922,82
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot 11,38 932,99
Muut rahoitustuotot 118 453,86 123 378,86
Korkokulut -148 606,91 -130 193,11
Muut rahoituskulut -16 140,85 -35 691,91
Vuosikate 3292 484,16 467 807,52
Poistot ja arvonalentamiset
Suunnitelman mukaiset poistot -1 814 885,32 -1 756 462,50
Arvonalentumiset
Satunnaiset erat
Tilikauden tulos 1477 598,84 -1 288 654,98
Tilinpaatossiirrot -1 095,60 -1 066,62
Tilikauden verot -9 354,66 -18,31
Laskennalliset verot 3 463,64
Vahemmistoosuudet -8 034,75 14 217,02
Tilikauden ylijaama (alijadma) 1459 113,83 -1 272 059,25
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4.5.2. Konsernin rahoituslaskelma

KONSERNIN RAHOITUSLASKELMA 2020 2019
Toiminnan rahavirta

Vuosikate 3 292 484,16 467 807,52

Satunnaiset erat

Tilikauden verot -9 354,66 -18,31

Tulorahoituksen korjauserat -95 958,36 -16 334,63
Toiminnan rahavirta 3187 171,14 451 454,58
Investointien rahavirta

Investointimenot -3 354 866,63 -2 958 059,75

Rahoitusosuudet investointeihin 9 470,90 266,65

Pys. vastaavien hyddykk. luovutustulot 51 347,77 61 485,49
Kayttbomaisuuden myyntivoitot 7 068,68 1921,41
Kayttbomaisuuden myyntitulot 58 416,45 63 406,90
Investointien rahavirta -3 286 979,28 -2 894 386,20
Toiminnan ja investointien rahavirta -99 808,14 -2 442 931,62
Rahoituksen rahavirta

Antolainauksen muutokset

Antolainasaamisten lisays

Antolainsasaamisten védhennys 43,59 2 552,98
Antolainauksen muutokset yhteensa 43,59 2 552,98
Lainakannan muutokset

Pitkdaikaisten lainojen lisays 3180 702,06 2 755542,31

Pitk&aikaisten lainojen vahennys -1 091 456,76 -907 752,36

Lyhytaikaisten lainojen muutos -1 602 799,82 1 000 000,00
Lainakannan muutokset yhteensé 486 445,48 2 847 789,95
Oman paaoman muutokset -68 647,29
Muut maksuvalmiuden muutokset

Toimeksiantojen varojen ja padomien muutos -53 658,73 -29 002,82

Vaihto-omaisuuden muutos -53 734,32 -15 284,53

Saamisten muutos 567 464,25 -160 648,02

Korottomien pitké-ja lyhytaik.velkojen muutos -1 367 663,87 299 458,86
Muut maksuvalmiuden muutokset yht. -907 592,67 94 523,49
Rahoituksen rahavirta -421 103,60 2876 219,13
Rahavarojen muutos -520 911,74 433 287,51
Rahavarat 31.12. 2 280 000,63 2800912,37
Rahavarat 1.1. 2800 912,37 2 367 624,86
Rahavarojen muutos -520 911,74 433 287,51
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VASTAAVAA 2020 2019
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyodykkeet
Aineettomat oikeudet 183 557,68 191 275,27
Muut pitkavaikutteiset menot 8 157,77 12 414,17
Aineelliset hyddykkeet
Maa- ja vesialueet 2 374 270,93 2 342 956,81
Rakennukset 19 973 414,05 18 591 540,38
Kiintedt rakenteet ja laitteet 3921 537,81 3540584,41
Koneet ja kalusto 1186 312,04 1 069 524,96
Muut aineelliset hyddykkeet 30 538,32 30 524,07
Ennakkomaksut ja keskeneraiset hankinnat 835 260,68 1389 013,05
Sijoitukset
Osakkuusyhteisfosakkeet ja -osuudet 16 800,00 117 448,12
Osakkeet ja osuudet 2 312 426,50 2 133 344,65
Lainasaamiset 43,59
Muut saamiset 142 800,13 131 473,12
TOIMEKSIANTOJEN VARAT
Valtion toimeksiannot 52 227,12 53 054,91
Lahjoitusrahastojen erityiskatteet 51 868,39 53 213,34
Muut toimeksiannot 888,94 865,55
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Vaihto-omaisuus
Muu vaihto-omaisuus 216 571,10 162 836,78
Saamiset
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset 1390 198,59 1729 752,08
Lainasaamiset 21 033,68 88 101,00
Muut saamiset 221 623,03 291 234,57
Siirtosaamiset 140 010,50 79 876,18
Rahoitusomaisuusarvopaperit
Osakkeet ja osuudet
Muut arvopaperit 5 989,08 6 380,58
Rahat ja pankkisaamiset 2 274 844,63 2794 531,79

VASTAAVAA YHTEENSA

35 360 330,97

34 809 989,38
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VASTATTAVAA 2020 2019
OMA PAAOMA
Peruspddoma 10 969 570,99 10 969 570,99
Muu oma paaoma 23 808,21 23 863,85
Edellisten tilikausien yli/alijgdma -1 333 204,07 -49 193,09
Tilikauden yli/alijagdméa 1459 113,83 -1 272 059,25
VAHEMMISTOOSUUDET 344 410,89 336 470,62
POISTOERO JA VAPAAEHTOISET
VARAUKSET
Poistoero
Vapaaehtoiset varaukset
PAKOLLISET VARAUKSET
Muut pakolliset varaukset 184 634,01 267 639,31
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Valtion toimeksiannot 52 014,25 106 263,76
Lahjoitusrahaston paaomat 44 940,69 45 617,13
Muiden toimeksiantojen padomat 12 191,84 13 073,98

VIERAS PAAOMA

Pitkaaikainen

Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta

14 505 096,53

12 363 372,99

Lainat julkisyhteis@ilta

Muilta luotonantajilta

Saadut ennakot

Ostovelat
Muut velat 437 171,59 1276 849,84
Laskennalliset verovelat 18 895,98 18 711,59
Lyhtyaikainen
Lyhytaikaiset joukkovelkakirjalainat 4 000 000,00 5500 000,00
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 1100 016,48 1639 480,62
Lainat julkisyhteisgilta
Lainat muilta luotonantajilta 336 635,08
Saadut ennakot 61 193,12 59 787,02
Ostovelat 1 588 568,09 1888 202,23
Muut velat 399 962,31 526 742,32
Siirtovelat 1155 311,15 1 095 595,47

VASTATTAVAA YHTEENSA

35 360 330,97

34 809 989,38

Oman padoman muutokseen vaikuttavia tekijoita

Kuntayhtymén oman pdédoman muutos
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5. TILINPAATOKSEN LITETIEDOT

5.1. Selvitys tilinpaatoksen 2020 ja vuoden 2019 tilinpaatdstietojen ver-
tailukelpoisuudesta

Tuloslaskelmatiedot ja henkildstda koskevat tiedot

Vimpelin kunnan ja kuntakonsernin tilinpaatoksen tuloslaskelma on toimintatuottojen eik& toimintaku-
lujen osalta ei ole vertailukelpoinen vuoden 2019 tilinpaatoksen tuloslaskelman vastaavien tietojen
osalta.

Vuoden 2020 tuloslaskelmaan sisaltyy kertaluonteisia myyntituloja vesi- ja viemarilaitoksen liittymis-
maksuista 707 720,96 euroa. Teknisen toimen muilta kunnilta saadut tulot vahenivat seka tilojen kay-
ton keskittAmisesta vaistbjen vuoksi ettd koronapandemiasta johtuvien tukipalvelujen myyntitulojen
osalta yhteensé 109 412,25 euroa (ravitsemispalvelut ja tilapalvelut).

Toimintakulujen osalta sivistystoimen ostopalveluissa on paaasiassa koronapandemiasta johtuen
merkittava menojen vahennys 501 036 euroa.

Vuoden 2020 valtionosuuteen siséltyy koronapandemiasta johtuen korotusta 690 390 euroa ja har-
kinnanvaraista valtionosuutta 390 000 euroa.

Vuoden 2020 vakituisen henkiloston maara oli 44,5; vuoden 2019 tilinpaatoksessa oli 43,5. Henkilds-
tokulut ovat tuloslaskelmassa vertailukelpoiset.

5.2. Tilinp&atosta laadittaessa noudatetut arvostusperiaatteet ja -
menetelmat seké jaksotusperiaatteet ja -menetelmat

Kayttbomaisuuden arvostus
Kayttbomaisuus on merkitty taseeseen hankintamenoon vahennettynd suunnitelman mukaisilla pois-
toilla. Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu ennalta laaditun poistosuunnitelman mukaisesti.
Poistosuunnitelman mukaiset poistot on esitetty tuloslaskelman liitetiedoissa kohdassa Suunnitelman
mukaisten poistojen perusteet.

Sijoitusten arvostus

Pysyvien vastaavien kayttbomaisuusosakkeet on merkitty taseessa hankintamenoon

tai sitd alempaan arvoon.

Vaihto-omaisuus

Vaihto-omaisuus on merkitty taseeseen hankintamenon tai sitd alemman todennakéisen hankintame-
non tai todennékoiseen luovutushintaan.

Rahoitusomaisuuden arvostus
Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon.

Konsernitilinp&atoksen laajuus
Konsernitilinpaattkseen on yhdistetty kaikki tytaryhteisot.

Konsernitilinp&datdkseen on yhdistetty kuntayhtymat, joissa kunta on jasenena.

Keskindisten omistuksen eliminointi
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Kunnan ja sen tytaryhteiséjen keskinaisen omistuksen eliminointi on tehty hankintamenomenetelmal-
1a.

Sisdaiset liiketapahtumat ja siséiset katteet

Konserniyhteistjen keskindiset saamiset ja velat on vahennetty ja kunnan omistaminen kuntayhty-
mien taseisiin merkityt olennaiset keskinaiset saamiset ja velat on vahennetty vahaisia liikketapahtumia
lukuun ottamatta. Olennaiset pysyvien vastaavien hyodykkeisiin siséltyvat siséiset katteet on véhen-
netty.

Sumupoistojen oikaisu
Kiinteistbyhteistjen pysyvien vastaavien hyddykkeiden poistot on tehty suunnitelman mukaisena.
5.3. Tuloslaskelmaa koskevat liitetiedot

5.3.1. Toimintatuotot

Toimintatuotot tehtavaalueittain (ulkoiset) 2020 2019
Keskusvaalilautakunta 10 285,00
Tarkastuslautakunta
Kunnanhallitus 8 800,97 35 484,64
Vapaa-aika- ja kulttuuritoimen lautakunta 37 729,27
Tekninen lautakunta 4 090 099,66 3789 834,76
Toimintatuotot yhteensé 4 136 629,90 3835 604,40
5.3.2. Verotulojen erittely
Verotulojen erittely 2020 2019
Kunnan tulovero 8 758 197,03 9101 804,19
Osuus yhteistveron tuotosta 666 773,34 598 938,46
Kiinteistdvero 722 605,46 817 080,87
Verotulot yhteensa 10 147 575,83 10 517 823,52

Tuloveroprosentit ja verotettava tulo vv. 2013 — 2020

Tuloveroprosentti Verotettava tulo, milj. Muutos
euroa
2013 21,00 41,672 1,1
2014 21,50 42,035 0,9
2015 22,00 41,395 -1,5
2016 22,25 41,266 -0,3
2017 22,25 38,922 -5,7
2018 22,25 40,343 3,6
2019 22,25 39,902 -1,1
2020 22,25 40,045 0,4

Lahde: Veroennustekehikko, Vimpeli 1 /2021; vuoden 2020 tieto tarkentuu huhtikuussa 2021

* vuoden 2019 tieto korjattu
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Kiinteistbveroprosentit ja veropohja vv. 2013 — 2020

Lahde: Veroennustekehikko, Vimpeli 1 /2021

Vak. as. kiin- | Veropohja | Yleinen kiin- Veropohja Vapaa-ajan | Veropohja
teistovero % | milj. € teistovero % maa ja rak. as. kiinteis-
milj.€ tovero %
2013 0,50 55105 1,00 6 580 1,10 6 048
17 865
2014 0,50 59 934 1,10 8 193 1,10 6 798
19571
2015 0,55 59 761 1,30 8 215 1,15 6 804
19176
2016 0,70 59 854 1,30 8 238 1,30 6 608
18 629
2017 0,70 59 308 1,30 8 369 1,30 6 624
22431
2018 0,65 58 000 1,10 8417 1,30 6 627
22 836
2019 0,65 58 620 1,10 8472 1,30 6 687
22 548
2020 0,65 57 809 1,10 8 497 1,30 6720
21 068
5.3.3. Valtionosuuksien erittely
Valtionosuuksien erittely 2020 2019
Kunnan peruspalvelujen valtionosuus 8 435 557,00 8 624 008,00
Siitd: Verotuloihin perustuva valt.osuuksien tas. (+/-) 2121 144,00 2 243 364,00
Siitéd: Harkinnanvarainen valtionosuuden korotus 390 000,00
Opetus- ja kulttuuritoimen muut valtionosuudet -747 925,00 -736 560,00
Veromenetysten korvaus 1 598 036,00
Valtionosuudet yhteensa 9 285 668,00 7 887 448,00
5.3.4. Palvelujen ostojen erittely
Palvelujen oston erittely 2020 2019

Asiakaspalvelujen ostot
Muiden palvelujen ostot

16 435 686,41
1 346 823,48

17 447 022,19
1415 894,29

Kunnan palvelujen ostot yhteensa

17 782 509,89

18 862 916,48
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5.3.5. Selvitys suunnitelman mukaisten poistojen perusteista v. 2020

Aineettomat hyodykkeet
Kehittdmismenot
Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Aineettomat oikeudet
Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Liikearvo
Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Muut pitkavaikutteiset menot
Atk-ohjelmistot

Laajat tietojarjestelmat

Poistoaika 5 vuotta. Laajoilla tietojarjestelmilla tarkoitetaan tdssa suurten asiakokonaisuuksien hallin-
taan tarkoitettuja tietojarjestelmia, jotka ovat hankintahinnaltaan merkittavia (yli 30 000 euroa, alv 0
%), ja joiden tekninen pitoaika on enemman kuin 5 vuotta.

Muut atk-ohjelmistot
Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Osallistuminen toisen yhteison
- tiehankkeisiin
Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa. Ei poistoa v. 2020, hanke kesken.

Osake- ja vuokrahuoneistojen perusparannusmenot
Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Muut

Osuudet tai avustukset muiden yhteis6jen kayttdomaisuuden hankintamenoihin

Poistoaika 5 vuotta. Esimerkiksi kaupungin avustamat jaahalli-, tie-, silta- ja tietoverkkohankkeet. Ky-
seisten kayttdbomaisuushankintojen tekninen kayttoik& on pitké ja taloudellinen vaikutusaika (palvelun-
tuotantokyky) on myds pitka, yleensad kymmenia vuosia

Muut pitkavaikutteiset menot
Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Aineelliset hyddykkeet
Maa- ja vesialueet
Ei poistoaikaa

Rakennukset ja rakennelmat
Hallinto- ja toimistorakennukset

Hallinto- ja toimistorakennukset, kiviset

Poistoaika 40 vuotta. Kivirakenteisten rakennusten tekninen pitoaika on erittdin pitk&. Peruskorjaus-
tarve yleensd 40 — 50 vuoden valein. Hallinto- ja toimistorakennusten kayttbaste on matala, jolloin
myds kayttotilojen kuluminen on alhaista.

Hallinto- ja toimistorakennukset, puiset

Poistoaika 30 vuotta. Puurakenteisten rakennusten tekninen pitoaika on kivirakenteisia lyhyempi. Pe-
ruskorjaustarve yleensa 30 — 40 vuoden valein. Hallinto- ja toimistorakennusten kayttbaste on matala,
jolloin kayttétilojen kuluminen on alhaista.
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Koulurakennukset, kiviset

Poistoaika 30 vuotta. Kivirakenteisten rakennusten tekninen pitoaika on erittéin pitkd. Peruskorjaus-
tarve yleensa 40 — 50 vuoden vélein. Koulurakennusten kayttdaste on korkea, jolloin kayttotilojen ku-
luminen on korkeaa.

Koulurakennukset, puiset

Poistoaika 20 v. Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Paivakodit, kiviset
Poistoaika 30 vuotta. Kivirakenteisten rakennusten tekninen pitoaika on erittain pitkd. Peruskorjaus-
tarve yleensd 40 — 50 vuoden vélein. Paivakotirakennusten kayttdaste on korkea, jolloin kayttétilojen
kuluminen on korkeaa.
Paivakodit, puiset
Paivakodit puiset 20 v. Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.
Sairaala- ja terveydenhuoltorakennukset, kiviset
Poistoaika 30 vuotta. Kivirakenteisten rakennusten tekninen pitoaika on erittdin pitk&. Peruskorjaus-
tarve yleensd 40 — 50 vuoden vélein. Sairaala- ja terveydenhuoltorakennusten kayttdaste on korkea,
jolloin kayttétilojen kuluminen on korkeaa.
Sairaala- ja terveydenhuoltorakennukset, puiset
Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.
Vanhainkodit ja palvelutalot, kiviset
Poistoaika 35 vuotta. Kivirakenteisten rakennusten tekninen pitoaika on erittain pitk&. Peruskorjaus-
tarve yleensa 40 — 50 vuoden valein. Vanhainkotien ja palvelutalojen kayttbaste on suhteellisen mata-
la, jolloin myds kayttétilojen kuluminen on alhaista.
Vanhainkodit ja palvelutalot, puiset
Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Intervalli, peruskorjaus 1. vaihe noudatetaan kunnanvaltuuston 9.11.2020 § 89, poistoaika 40 v.
Muut hallinto- ja laitosrakennukset, kiviset
Poistoaika 30 vuotta. Kivirakenteisten rakennusten tekninen pitoaika on erittain pitk&. Peruskorjaus-
tarve yleenséa 40 — 50 vuoden vélein.
Muut hallinto- ja laitosrakennukset, puiset
Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Tehdas- ja tuotantorakennukset

Tehdas- ja tuotantorakennukset, kivi / terds

Poistoaika 30 vuotta. Kivi- ja terasrakenteisten rakennusten tekninen pitoaika on erittain pitka. Perus-
korjaustarve yleensa 40 — 50 vuoden vdlein. Tehdas- ja tuotantorakennusten kayttdaste on suhteelli-
sen korkea, jolloin myds tilojen kuluminen on normaalia korkeampaa.

Muut tehdas- ja tuotantorakennukset

Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Talousrakennukset

Varastot, kivi / terés

Poistoaika 20 vuotta. Kivi- ja terasrakenteisten varastorakennusten tekninen pitoaika on erittain pitka.
Peruskorjaustarve yleensa 30 — 40 vuoden vélein. Varastorakennusten kayttdaste on suhteellisen
korkea, jolloin my®6s tilojen kuluminen on normaalia korkeampaa.

Varastot, puurakenteiset

Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Muut talousrakennukset, kiviset

Poistoaika 20 vuotta. Kivi- ja terasrakenteisten talousrakennusten tekninen pitoaika on erittain pitka.
Peruskorjaustarve yleensa 30 — 40 vuoden vélein. Talousrakennusten kayttbaste on suhteellisen kor-
kea, jolloin my@s tilojen kuluminen on normaalia korkeampaa.

Muut talousrakennukset, puiset

Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.
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Vapaa-ajan rakennukset

Uimahallit

Poistoaika 25 vuotta. Nykytekniikalla rakennettujen uimahallien seké tekninen etta taloudellinen pito-
aika on korkeampi kuin 1970 — 1990 — luvuilla rakennettujen hallien, johtuen muun muassa ilmanvaih-
to- ja vedeneristystekniikan ja lammitysjarjestelmien teknisesta kehityksesta. Nykyisissé uimahalleis-
sa peruskorjaustarve on yleensa noin 30 vuoden vdlein. Kayttbaste uimahalleissa on suhteellisen
korkea ja tilat altistuvat koko ajan kosteudelle.

Liikuntahallit

Poistoaika 30 vuotta. Nykyaikaisten liikuntahallien peruskorjaustarve itse rakennuksen osalta on 30 —
40 vuoden vélein. Kayttdaste on suhteellisen korkea, mutta kayttd sindnsa ei rasita rakennusta ja sii-
hen liittyvaa tekniikkaa, vaan lahinna liikuntahalleissa kaytettavia kuntoilulaitteita.

Urheilukenttien huoltorakennukset

Poistoaika 25 vuotta. Huoltorakennusten peruskorjaustarve noin 30 — 40 vuoden vélein. Kayttdé koh-
dentuu péaasiassa iltoihin ja on kausiluonteista.

Virkistysalueiden mokit / saunamokit

Poistoaika 30 vuotta. Virkistysalueiden mokit ja saunamokit ovat paasaantdisesti hirsirakenteisia ja
niiden kayttdaste on suhteellisen matala. Peruskorjaustarve nykyaikaisille mokeille on noin 35 — 40
vuoden vélein.

Muut vapaa-ajan rakennukset

Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Asuinrakennukset

Kerrostalot, kiviset

Poistoaika 40 vuotta. Kivirakenteisten rakennusten tekninen pitoaika on erittain pitkd. Peruskorjaus-
tarve yleensa 40 — 50 vuoden vélein. Kerrostalojen kayttbaste on suhteellisen korkea, jolloin my6s
kayttotilojen kuluminen on suhteellisen korkeaa. Nykyaikaisella rakentamisella kuitenkin voidaan valt-
téda aikaisempien vuosien kosteus- ja homeongelmat muun muassa kehittyneemman vedeneristys- ja
putkitekniikan ansiosta.

Kerrostalot, puiset

Poistoaika 35 vuotta. Nykyaikaisten puurakenteisten rakennusten tekninen pitoaika on erittain pitka.
Peruskorjaustarve yleensa 40 — 50 vuoden vélein. Kerrostalojen kayttdaste on suhteellisen korkea,
jolloin myds kayttdtilojen kuluminen on suhteellisen korkeaa. Nykyaikaisella rakentamisella kuitenkin
voidaan vélttaa aikaisempien vuosien kosteus- ja homeongelmat muun muassa kehittyneemman ve-
deneristys- ja putkitekniikan ansiosta.

Rivi- ja pientalot, kiviset

Poistoaika 35 vuotta. Kivirakenteisten rakennusten tekninen pitoaika on erittain pitk&. Peruskorjaus-
tarve yleensa 40 — 50 vuoden vélein. Rivi- ja pientalojenkayttéaste on suhteellisen korkea, jolloin
myos kayttotilojen kuluminen on suhteellisen korkeaa. Nykyaikaisella rakentamisella kuitenkin voi-
daan valttaa aikaisempien vuosien kosteus- ja homeongelmat muun muassa kehittyneemman vede-
neristys- ja putkitekniikan ansiosta.

Rivi- ja pientalot, puiset

Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Rakennusten peruskorjaukset

Rakennuksen perusparannusmeno voidaan joko lisdtd rakennuksen poistamattomaan hankintame-
noon tai kirjata erilliseksi pysyvien vastaavien hytdykkeen hankintamenoksi, jolle maaritelladan oma
poistosuunnitelma hyddykeryhman mukaisesti.

Kiinteat rakenteet ja laitteet
Noudatetaan kunkin hyddykeryhman kohdalla Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa tai
menojaanndspoistoprosenttien ylarajaa.
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Koneet ja kalusto

Rautaiset alukset

Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Puiset alukset ja muut uivat tydvéalineet

Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Muut kuljetusvélineet

Kuorma-autot

Poistoaika 7 vuotta. Kuorma-autojen tekninen pitoaika on yleensa yli 10 vuotta ja kaupungin kayttoas-
te on huomattavasti yritysten kayttdasteita pienempi.

Paketti- ja henkildautot

Poistoaika 5 vuotta. Paketti- ja henkildautojen tekninen pitoaika on yleensa huomattavasti pidempi
kuin 5 vuotta. Kayttdasteet kaupungilla ovat yritysten kayttdasteita pienemmat.

Trukit ja traktorit

Poistoaika 5 vuotta. Trukkien ja traktoreiden tekniset pitoajat ovat 10 — 20 vuotta ja kaupungin kaytto-
asteet ovat yritysten kayttbasteita pienemmat.

Mdénkijat ja moottorikelkat

Poistoaika 5 vuotta. Monkijoiden ja moottorikelkkojen tekniset pitoajat ovat noin 10 vuotta ja kaupun-
gin kayttbasteet ovat yritysten kayttdasteita pienemmat.

Muut kuljetusvélineet

Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Muut liikkuvat tydkoneet, muut raskaat koneet, muut kevyet koneet

Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Sairaala-, terveydenhuolto- yms. laitteet

Rtg-laitteet

Poistoaika 10 vuotta. Réntgenlaitteiden tekninen pitoaika on 10 — 20 vuotta. Taloudellinen pitoaika 10
vuotta.

Hammashoitoyksikot ja autoklaavilaitteet

Poistoaika 10 vuotta. Hammashoitoyksikdiden tekninen pitoaika on noin 15 vuotta ja taloudellinen
pitoaika 10 vuotta.

Muut sairaala-, terveydenhuolto- yms. laitteet

Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Atk-laitteet ja muut laitteet ja kalusteet

Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Muut aineelliset hyddykkeet

Luonnonvarat

Kayton mukainen poisto.

Arvo- ja taide-esineet

Ei poistoaikaa.

Ennakkomaksut ja keskenerdiset hankinnat
Ei poistoaikaa.

Pysyvien vastaavien sijoitukset
Osakkeet ja osuudet
Ei poistoaikaa.

Pakollisten varausten muutokset
Pysyvien vastaavien hyddykkeiden myyntivoitot ja -tappiot

Osinkotuottojen ja peruspaaoman korkotuottojen erittely
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Kuntajaoston Vimpelin kunta Vimpelin kunta Vimpelin kunta
suositukset Kohteet ennen Uudet kohteet Uudet kohteet
PYSYVAT VASTAAVAT 1.1.2013 1.1.2013 kvalt. 9.11.2020
Aineettomat hyodykkeet Tasapois- | Meno- Tasapois- | Meno- Tasa- Meno- Tasa- Meno-
tovuosi jddnnds to jddnndés | poisto jadnndés | poisto jaéannds
Kehittdmismenot 2-5v* ei suositella v 2v 5v
Aineettomat oikeudet 5-20 v* ei suositella 5v 5v 5v
Liikearvo 2-5v* ei suositella v 2v 5v
Muut pitkévaikutteiset menot
Atk-ohjelmistot 2-5v* ei suositella S5v
Laajat tietojarjestelmat S5v 5v
Muut atk-ohjemistot 2v 3v
Osallistuminen toisen yhteison
-tiehankkeisiin 15-20v | eisuositella 15v 20v
Osake - ja vuokrahuoneistojen
perusparannusmenot 5-10v | eisuositella 5v 5v
Muut 2-5v* ei suositella 5v 2V
Osuudet tai avust. muiden S5v
yhteis6jen kayttbom. hank.
menoihin 5v
Muut pitkévaikutteiset menot 2v 5v
Aineelliset hyodykkeet
Maa ja vesialueet ei poistoaikaa ei poistoaikaa ei poistoaikaa ei poistoaikaa
Rakennukset ja rakennelmat
Hallinto- ja toimisto 20-50v | 5%-10% 50v
rakennukset, kiviset
Hallinto- ja toimisto 40v 50v
rakennukset, kiviset
Hallinto- ja toimisto- 30v 40 v
rakennukset, puiset
Koulurakennukset, kiviset 30v 50 v
Koulurakennukset, puiset 20v 40v
Paivakodit, kiviset 30v 50 v
Paivakodit, puiset 20v 40v
Sairaala- ja terveydenhuolto- 30v 50v
rakennukset, kiviset
Sairaala- ja terveydenhuolto- 20v 40 v
rakennukset, puiset
Vanhainkodit ja palvelutalot, 35v 50v
kiviset
Vanhainkodit ja palvelutalot, 25v 40 v
puiset
Muut hallinto- ja laitos- 25v 50v
rakennukset, kiviset
Muut hallinto- ja laitos- 20v 40v
rakennukset, puiset
Tehdas- ja tuotantorakennukset 20-30v | 10%-15% 30v
Tehdas- ja tuotanto- 30v 30v
rakennukset, kivi / terés
Muut tehdas- ja 20v 20v
tuotantorakennukset
Talousrakennukset 10-20v | 15%-20 % 20v
Varastot, kivi / teras 20v 20v
Varastot, puurakenteiset 10v 20v
Muut talousrakennukset, kiviset 20v 20v
Muut talousrakennukset, puiset 10v 20v
Vapaa-ajan raeknnukset 20-30v | 10%-15% 30v
Uimahallit 25v 30v
Liikuntahallit 30v 30v
Urheilukenttien 25v 25v
huoltorakennukset
Virkistysalueiden mokit / 30v 30v

saunamok.
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Muut vapaa-ajan rakennukset 20v 30v
Asuinrakennukset 30-50v | 5%-10% 50 v
Kerrostalot, kiviset 40v 50 v
Kerrostalot, puiset 35v 40v
Rivi- ja pientalot, kiviset 35v 50v
Rivi- ja pientalot, puiset 30v 40 v
Rakennusten peruskorjaukset 30v ** 30v
Kiinteat rakenteet ja laitteet
Kadut, tiet, torit ja puistot 15-20v | 15%-20 % 20 % 20 % 20v
Sillat, laiturit, uimalat 10-30v | 10%-25% 25 % 25 % 30v
Muut maa- ja vesirakenteet 15-30v | 10%-20 % 20 % 20 % 30v
Vedenjakeluverkosto 30-40v | 7%-10% 10 % 10 % 30v
Viemériverkko 30-40v | 7%-10% 10 % 10 % 30v
Kaukoldmpéverkko 20-30v | 10%-15% 20 % 15 % 30v
Sahkdjohdot, muuntoasemat, 15-20v | 15%-20% 20 % 20 % 20v
ulkovalaistuslaitteet
Puhelinverkko, keskusasema ja 10-12v | 20%-22 % 22 % 12v
alakeskukset
Maakaasuverkko 20-25v | 12%-15% 15 % 25v
Muut putki- ja kaapeliverkot 15-20v | 15%-20 % 20 % 20 % 20v
Sahko-, vesi- yms. laitosten 10-20v | 15%-25% 20v 10v 20v
laitoskoneet ja laitteet
Kiinteat nosto- ja siirtolaitteet 15-20v | 15%-20 % 15v 15v 20v
Liikenteen ohjauslaitteet 10-15v | 20%-25% 10v 15v
Muut kiinteét koneet, laitteet ja 10-15v | 20%-25% 15v 10v 15v
rakenteet
Koneet ja kalusto
Rautaiset alukset 15-20v | 15%-20% 15v 20v
Puiset alukset ja muut uivat 8-15v | 20%-27 % 8v 10v
tydkoneet
Muut kuljetusvalineet 4-Tv 25%-30 % Sv
Kuorma-autot 7v 7v
Paketti- ja henkiléautot S5v 5v
Trukit ja traktorit S5v 7v
Monkijat ja moottorikelkat S5v 5v
Muut kuljetusvalineet 4v 4vy
Muut liikkuvat tydkoneet 5-10v | 25%-30% 5v S5v 10v
Muut raskaat koneet 10-15v | 20%-25% 10v 10v 10v
Muut kevyet koneet 5-10v | 25%-30% 5v S5v 5v
Sairaala-, terveydenhuolto- yms. 5-15v | 20%-30% 10v
laitteet
Rtg-laitteet 10v 10v
Hammashoitoyksikot ja 10v 10v
autoklaavilaitteet
Muut sairaala-, terveydenhuolto- 5v 10v
yms. laitteet
Atk-laitteet 3-5v 30 % -40 % S5v 3v 3v
Muut laitteet ja kalusteet 3-5v 30 % - 40 % SV 3v 3v
Muut aineelliset hyddykkeet
Luonnonvarat kéyton mukainen poisto kéyton mukainen poisto | kayton mukainen ei poistoaikaa
Arvo- ja taideesineet ei poistoaikaa ei poistoaikaa poisto
ei poistoaikaa
Ennakkomaksut ja keskeneraiset ei poistoaikaa ei poistoaikaa ei poistoaikaa ei poistoaikaa
hankinnat

Pysyvien vastaavien sijoitukset

Osakkeet ja osuudet

| e poistoaikaa

| ei poistoaikaa

| ei poistoaikaa

| ei poistoaikaa

*) erityisesta syysta voi olla enintadn 20 vuotta

**) Pysyvien vastaavien hyodykkeen perusparannusmeno voidaan joko lisata sen poistamattomaan hankintamenoon tai kirjata erilliseksi pysyvien vastaavien hyddykkeen
hankintamenoksi, jolle maéaritellddn oma poistosuunnitelma.
Kunnanhallitus voi tarvittaessa tapauskohtaisesti maarittaa joillekin hyodykkeille hyddykeryhmasta poikkeavat poistosuunnitelmat poistoaikoineen, kuitenkin Kuntajaoston
suosituksessa maériteltyjen poistoaikojen rajoissa. Poikkeamat kunnanvaltuuston hyvaksymista poistoajoista on perusteltava.

Poistonalaisen hankintamenon raja on 10 000 euroa (alv 0 %).
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5.3.6. Pysyvien vastaavien hyodykkeiden myyntivoitot ja tappiot

Pysyvien vastaavien hyédykkeiden myyntivoitot- ja tappiot

Konserni Kunta
2020| 2019 2020 2019

Muut toimintatuotot

Maa- ja vesialueiden myyntivoitot 5220,43| 1534,49 5 220,43 1534,49

Rakennusten myyntivoitot
Koneiden ja kaluston myyntivoitot 1 848,25 966,3

Muut myyntivoitot
Myyntivoitot yhteensa 7 068,68 | 2500,79 5 220,43 1534,49
Muut toimintakulut

x osakkeiden ja osuuksien myyntitappio
Maa-ja vesialueiden myyntitappiot -579,38 -579,38
Myyntitappiot yhteensé 0| -579,38 0 -579,38
5.3.7. Satunnaiset tuotot ja kulut

Satunnaisten tuottojen ja kulujen erittely
Konserni Kunta
2020 2019 2020 2019

Satunnaiset tuotot

Satunnaiset tuotot yhteensa 0 0 0 0
Satunnaiset kulut 0 0 0 0

Satunnaiset kulut yhteensa 0 0 0 0
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5.4. Tasetta koskevat liitetiedot

5.4.1. Taseen vastaavia koskevat liitetiedot

54.1.1. Aineettomat ja aineelliset hyddykkeet ja sijoitukset
AINEETTOMAT HYODYKKEET Tietokone- Muut Aineett.
ohjelmistot pitkavaik. hyod.
menot yht.
Poistamaton hankintameno 1.1. 32556,77 12 414,17 37 709,49
Liséykset tilikauden aikana 3720 3 720,00
Rahoitusosuudet tilikaudella
Véahennykset tilikauden aikana
Tilikauden poisto -6725,05 -4 256,40 -10 981,45
Arvonalennukset ja niiden palautukset
Poistamaton hankintameno 31.12. 29 551,72 8 157,77 37 709,49
AINEELLISET HYODYKKEET Kiint.
Maa-alueet Rakenn. rakent Koneet ja Keskener. Yhteensa
ja laitteet ja kalusto hankinnat
Poistamaton hankintameno 1.1. 2 082 367,00 9 574 585,95 3331 329,30 270 720,06 | 1266 178,63 | 16525 180,94
Liséykset tilikauden aikana 45 071,52 1 054 090,26 363 354,27 171 349,36 559 927,15 2193 792,56
Rahoitusosuudet tilikaudella -9.470,90 -9 470,90
Vahennykset tilikauden aikana -7 546,62 -43 536,82 -51 083,44
Siirrot erien valilla 0,00 521 797,44 536 719,22 49 394,85 | -1 107 911,51 0,00
Tilikauden poisto 0,00 -412 510,30 -457 403,74 -99 678,23 -969 592,27
Arvonalennukset ja niiden pa-
lautukset 0,00
Poistamaton hankintameno
31.12. 2119891,90| 10694 426,53 3764 528,15 391 786,04 718 194,27 | 17 688 826,89
Muut
OSAKKEET JA OSUUDET Tytér- Kunta- Muut osakk.
yhteiso- yhtyma- osakkeet jaosuud. Osakkeet ja
osakkeet osuudet ja osuudet osak. ja osuudet yht.
om.yhteis.
Poistamaton hankintameno 1.1. 749 136,15 | 2243 035,22 983 488,75 16 800,00 | 3992 460,12
Lisaykset tilikauden aikana 2 652,00
Rahoitusosuudet tilikaudella
Vahennykset tilikauden aikana
Tilikauden poisto
Arvonalennukset ja niiden palautukset
Poistamaton hankintamenot 31.12. 749 136,15 | 2243 035,22 986 140,75 16 800,00 | 3995 112,12

541.2. Arvonkorotukset

Arvonkorotuksia ei ollut vuoden 2020 taseessa.

5.4.1.3.

Olennaiset kuntayhtymaosuuksien arvon muutokset

Olennaisia kuntayhtymaosuuksien arvonmuutoksia ei ollut vuoden 2020 taseessa.
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5.4.1.4. Omistukset muissa yhteisoissa
Tytaryhteisot, kuntayhtymaosuudet seka osakkuusyhteisot 2020
Nimi Kotipaikka | Kunnan | Konsemin Kuntakonsernin osuus (1000 €)
omistus- | omistus- | omasta vieraasta | tilikauden
osuus % osuus | paddomasta | padomasta | voitosta/tappiosta
Tytéryhteisot
Vimpelin Vuokra-asunnot Oy Vimpeli 100,00 100,00 166 507 | 3131830 -36 845
Vimpelin L&mpd Oy Vimpeli 70,80 70,80 398 039 220 046 26 147
Vimpelin Keskuskiinteistot Oy Vimpeli 64,17 64,17 223 374 1829 -7 448
Asunto Oy Vimpelin Kotipiha Vimpeli 100,00 100,00 387 556 596 -20 397
Yhteensa 1175475 | 3354 301 -38 542
Kuntayhtymat
Etela-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin ky | Seingjoki 2,16 2,16 1214830 | 5688770 143 026
Eskoon sosiaalipalvelujen ky Seindjoki 1,88 1,88 118 790 548 772 0
Etela-Pohjanmaan liitto Seinajoki 1,75 1,75 37942 11795 3714
Jarviseudun koulutuskuntayhtyma Lappajarvi | 9,74 9,74 798 982 69 813 73729
Jarviseudun Sahkdvoiman ky Alajérvi 33,33 33,33 263377 | 1447510 27 101
Yhteensd | 2433922 | 7766660 247 570
5.4.1.5. Saamisten erittely
Saamisten erittely
2020 2019
Pitkaaikaiset Lyhytaikaiset Pitk&aikaiset Lyhytaikaiset
Saamiset tytaryhteisoilta
Myyntisaamiset 75 369,82 71 377,24
Lainasaamiset 330 665,99 330 665,99
Muut saamiset 724 065,48 49 876,60 724 065,48 63 183,05
Siirtosaamiset
Yhteensa 1054 731,47 125 246,42 | 1054 731,47 134 560,29
Saamiset kuntayhtymiltd, jois-
sa
kunta on jasenena
Myyntisaamiset 4520,31 8 520,01
Lainasaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset
Yhteensa 0,00 4520,31 8 520,01
Saamiset osakkuus- seka muil-
ta
omistusyhteysyhteisdilta
Myyntisaamiset
Lainasaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset
Yhteensa 0,00 0,00 0,00 0,00
Saamiset yhteensa 1054 731,47 129 766,73 | 1054 731,47 143 080,30
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5.4.1.6. Siirtosaamisiin sisaltyvat olennaiset erat
Siirtosaamisiin sisaltyvat olennaiset erat
Konserni Kunta
2020 2019 2020 2019
Pitk&aikaiset siirtosaamiset
Menoennakot
Etukateen maksetut vuokrakulut
Pitkaaikaiset siirtosaamiset yht.
Lyhytaikaiset siirtosaamiset
Tulojaamat
Siirtyvat korot
Kelan korvaus tytterveydenhuollosta 11 211,20 11 211,20 13 216,32 11 211,20
EU-tuet ja avustukset 9 470,90
Muut tulojaé@mat 128 799,30 68 664,98 27 563,99 3116,25
Tulojddmaét yhteensé
Lyhytaikaiset siirtosaamiset yht. 140 010,50 79 876,18 50 251,21 14 327,45
5.4.2. Taseen vastattavia koskevat liitetiedot
5.4.2.1. Oman padoman erittely
Oman paaoman erittely
Konserni Kunta
2020 2019 2020 2019

Peruspaaoma 1.1.
Lisaykset

Véahennykset
Peruspaaoma 31.12.

Muut omat rahastot
Edellisten tilikausien yli/alijagama 1.1.

Muu lisays tilikaudella
Edellisten tilikausien yli/alijgdma
31.12.

Tilikauden alifylijgama

Oma paadoma yhteensé

10 969 570,99

10 969 570,99
23 808,21

-1 321 252,34
-11 951,73

-1 333 204,07

1459 113,83

11 119 288,96

10 969 570,99

10 969 570,99
23 863,85

17 457,43
-66 650,52

-49 193,09

-1272 059,25

9672 182,50

10 969 570,99

10 969 570,99

-1 406 743,43

-1 406 743,43

1240 913,36

10 803 740,92

10 969 570,99

10 969 570,99

-252 257,98

-252 257,98

-1 154 485,45

9 562 827,56

Oman paaoman muutokseen vaikuttava tekija:

Tilikauden ylijagdma
Kuntayhtyman oman pddoman muutos:
Tilikauden ylijagdma
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Velat, jotka eraantyvat myéhemmin kuin viiden vuoden kuluttua

Pitkaaikaiset velat

2020

2019

Joukkovelkakirjalainat

Lainat julkisyhteiséilta
Lainat muilta luotonantajilta
Saadut ennakot

Ostovelat

Muut velat
Siirtovelat

Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta

3 484 862,00

4 215 907,00

Pitkaaikaiset velat yhteensa

3 484 862,00

4 215 907,00

Vieras paaoma, erittely

Vieras padoma

2020

2019

Pitkaaikainen

Lyhytaikainen

Pitkaaikainen

Lyhytaikainen

Velat tytaryhteisoille
Saadut ennakot

Ostovelat
Muut velat ja liittymismak-
sut

Siirtovelat
Yhteensa

Velat kuntayhtymille, joissa
kunta on jasenena

Saadut ennakot

Ostovelat

Muut velat ja liittymismak-
sut

Siirtovelat
Yhteensa

Velat osakkuus- seka muille
omistusyhteysyhteisoille

Saadut ennakot

Ostovelat

Muut velat ja liittymismak-
sut

Siirtovelat

Yhteensa

49 145,73

8,31

63 123,78

Vieras pddoma yhteensa

49 154,04

63 123,78




174

5.4.2.4. Siirtovelkoihin liittyvat olennaiset erat
Siirtovelkoihin siséltyvat olennaiset eréat
Konserni Kunta
2020 2019 2020 2019
Lyhytaikaiset siirtovelat
Tuloennakot 32 437,00 32 437,00
Menojaamat
Palkkojen ja henkildsivukul. jaksotukset 302 616,46 268 412,61 273 398,39 | 268 412,61
Korkojaksotukset 17 004,90 13 637,30 13 707,99 13 637,30
Muut menojaamat 803 252,79 | 813 545,56 68 461,69 | 75178,76
Lyhytaikaiset siirtovelat yhteensa 1155311,15| 1095595,47 | 388 005,07 | 357 228,67
Siirtovelat yhteensa 1155311,15| 109559547 388 005,07 | 357 228,67
5.5. Vakuuksiaja vastuusitoumuksia koskevat liitetiedot
5.5.1. Vastuusitoumukset
Vastuusitoumukset
Konserni Kunta
2020 2019 2020 2019
Takaukset samaan konserniin kuuluvien
yhteistjen puolesta
Alkuperainen paaoma
Jaljella oleva paaoma 0,00 0,00 | 2541942,35 2499 734,22
Takaukset muiden puolesta
Alkuperédinen padoma
Jéljella oleva paéoma 0,00 0,00 284 476,43 459 209,33
0,00 0,00 | 2826418,78 2 958 943,55
*Vertailuvuotta 2019 korjattu

Liitetieto-ohje "Jos vastuusitoumuksen kohteena
oleva velka tai velvoite sisaltyy jo taysiméaaraisena konsernitaseen velkoihin tai pakollisiin

varauksiin, ei ko. vastuusitoumusta esitetd enaa konsernitaseen vastuusitoumusten

litetiedoissa




5.5.2. Vastuu kuntien takauskeskuksen takausvastuista
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Vastuu kuntien takauskeskuksen takausvastuista

2020

2019

Kunnan osuus takauskeskuksen takausvastuista 31.12.

Kunnan osuus takauskeskuksen kattamattomista takausvastuista 31.12.
Kunnan mahdollista vastuuta kattava osuus takauskeskuksen rahastosta

18 857 839,00

17 464 875,00

31.12. 11 750,00 11 491,00
5.5.3. Muut kuntaa koskevat ulkopuoliset jarjestelyt
Muut taseen ulkopuoliset jarjestelyt
Konserni Kunta
2020 2019 2020 2019
Koronvaihtosopimus -283 912 -259 046 0 0
Konsernitilinpdatoksessa olevat koronvaihtosopimukset ovat Eteld-Pohjanmaan
sairaanhoitopiirin. Kunnan osuus koronvaihtosopimuksista on 2,16 %.
Vuokravastuut
Konserni Kunta
2020 2019 2020 2019
Vuokravastuut yhteensa 5336 972,12 | 5555535,79| 24 744,99 20 073,60
- siit4 seuraavalla tilikaudella maksettava osuus 211 399,90 239 465,34 8 012,04 5 200,80
- siitd PPP-hankkeet (public-private partnerships )
- sopimuksiin sisaltyvat lunastusvelvoitteet

* Vertailuvuoden 2019 lukuja korjattu

Leasingvuokrasopimuksiin ei sisdlly olennaisia irtisanomis- ja lunastusehdon mukaisia vastuita




5.6. Henkilostoa jatilintarkastajan palkkiota ja koskevat liitetiedot
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Henkil6ston lukuméaara 31.12.2020

Tulosyksikko

Tulosalue |Virka- ja toiminimike TA 2019 | TP 2019 | 1A 2020 | TP 2020 | TS 2021 | TS 2022
Hallinto YLEISHALLINTO
Kunnanjohtaja 1 1 1 1 1 1
HALLINTO JA TALOUS
Hallinto- ja talousjohtaja 1 1 1 1 1 1
Hallintosihteeri 1 1 1 1 1 1
Laskentasihteeri 1 1 1 1 1 1
Palvelusihteeri 1 1 1 1 1 1
Tekninen
toimi HALLINTO
Tekninen johtaja 1 1 1 1 1 1
Toimistosihteeri 2,5 2 2 2 2 2
RAKENNUS- JA YMPA-
RISTOVALVONTA
Ympéristosihteeri 1 1 1 1 1 1
RAVITSEMUSPALVELUT
Ravitsemispalveluesimies 1 1 1 1 1 1
Vastaava suurtalouskokki 1 1 1 1 1 1
Suurtalouskokki 4 4 4 4 4 4
Ravitsemistydntekija 2,5 2,5 2,5 3,5 2,5 2,5
Tyollistetyt / oppisopimuk- 1 0,5
sella
Tekninent. | PUHDISTUSPALVELUT
Puhdistuspalveluesimies 0,5
Tiiminvetaja 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Laitoshuoltaja 13 13,5 13,5 11,5 13,5 13,5
Maaraaikaiset 1
Tyollistetyt 1 1,5
/oppisopimuksella
Tekninent. | TILAPALVELU
Kiinteistohuoltoesimies 1 1 1 1 1
Kunnallistekniikan palvelu-
vastaava 0,5
Ammattimies 7 7 7 7 7 7
Méaaraaikaiset 1 1
Tyollistetyt 3 1
LIIKUNTAPAIKAT
Liikuntapaikkojen hoitaja 2 2 2 2 2 2
VESIHUOLTOLAITOS
Vesi- ja viemarilaitoksen- 1 1 1 1 1 1
hoitaja
Viemadrilaitoksen hoitaja 1 1 1 1 1 1
Maaraaikaiset 1 1
Liikkunta-
palvelut HALLINTO
Vapaa-aikasihteeri 1 1 1 1
43,5 51,5 44,5 48 44,5 44,5
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Henkilostokulut

2020 2019
Henkildstokulut tuloslaskelman mukaan
Palkat ja palkkiot 1 648 208,94 1 656 668,27
Henkilésivukulut
Elakekulut 360 793,16 362 763,41
Muut sivukulut 64 004,66 29 929,14
Henkilostokorvaukset -48 224,67 -23 790,69
Henkilostokulut tuloslaskelman mukaan 2024 782,09 2 025 570,13
Henkilostokuluja aktivoitu aineettomiin ja 63 104,48 24 426,71
aineellisiin hyddykkeisiin
Henkil6stokulut yhteensé 2 024 782,09 2 025 570,13
Luottamushenkilon palkkioista perityt ja tilitetyt
luottamushenkildmaksut
2020 2019
Suomen Kiristillisdemokraatit ry/Vimpelin paikallisosasto 198,00 216,00
Vasemmistoliitto ry/Vimpelin paikallisosasto 417,50 403,50
Kansallinen Kokoomus ry/Vimpelin paikallisosasto 0,00 0,00
Vimpelin Perussuomalaiset 249,50 259,50
Haloo Vimpeli 518,00 493,50
Etela-Pohjanmaan Vihreat ry 20,00 30,00
Suomen Keskusta ry/Vimpelin paikallisosasto 1 283,00 1217,50
Tilitetyt luottamushenkilémaksut yhteensa 2 686,00 2 620,00
Tilintarkastuspalkkiot
2020 2019
BDO Audiator Oy
Tilintarkastuspalkkiot 3 867,16 4 042,75
Tilintarkastajan lausunnot
Tarkastuslautakunnan sihteerin palkkiot 664,94 849,50
Muut palkkiot
Palkkiot yhteensa 4 532,10 4 892,25
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Arvonlisaveron palautusvastuu 31.12.2020

Hallinto ja laitosrakennukset

Rakennus- Rakennuskustan- Alv-vastuu | Paat-
Hyodyke Nimi vVuosi nus koko summa tyy
733 Jarviseudun sairaalan peruskorjaus 2012 21 920,26 4 858,08 | 2021 485,81
735 Liikuntah. Katto + salin lattia 2012 58 748,25 12 274,80| 2021 3682,44
700 Lakaniemen koulun muutostyét 2011 156 038,75 29 228,78 | 2021 2 922,88
727 Paloas. Remontti 2012 9441,95 1961,14| 2021 196,11
777 Vimpelin palvelukeskus 2015 6064 342,91|1358881,69| 2024 | 407 664,51
781 Aapiskujan liikuntasalin lattiap. 2015 21 149,60 3680,12| 2024 1 104,06
782 Liikuntahallin peruskorjaus 2015 15 649,03 4 973,67 | 2024 1492,11
806 Yhteiskoulun kellaritilojen korjaukset 2016 124 165,52 29 115,76 | 2025 11 646,32
818 Yhteiskoulun ikkunoiden uusiminen 2017 53 420,95 12 821,03 | 2026 8974,70
820 Kirjaston hissi 2017 27 357,16 6 565,73 | 2026 3939,42
851 Metsatarhan paivakoti korj 2019 64 312,19 15004,64 | 2028 13 504,23
852 Mirjanpellon peruskorjaus 2019 131 186,15 32367,55| 2028 25 894,08
854 Yhteiskoulun vesikaton uusim 2019 35124,54 8194,84| 2028 7 375,41
855 Toimela véestdtilojen rakentaminen 2019 61 369,35 13109,72| 2028 10 487,84
878 Rantakyldn ent koulun peruskorjaus 2020 25 461,08 5870,44| 2029 5 283,36
880 Intervallios peruskorjaus 1 vaihe 2020 1438649,48| 349 122,12| 2029 | 314 209,89
883 Paloas ovien ja vesikaton uusim. 2020 55936,38 12 896,25 | 2029 11 606,58
Arvonlisaveron palautusvastuu 31.12., kunta Yhteensa 830 469,75
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6. ERIYTETYT TILINPAATOKSET

Vesihuoltolaitos (vesilaitos + viemarilaitos) taseyksikko

TULOSLASKELMA

2020

2019

Liikevaihto

1350 127,53

677 616,30

Valmiiden ja keskenerdisten tuotteiden

varastojen lisdys (+) tai vahennys (-)

Valmistus omaan kayttédn

Liiketoiminnan muut tuotot

Tuet ja avustukset kunnalta

Materiaalit ja palvelut

Aineet ja tarvikkeet ja tavarat

Ostot tilikauden aikana

-91 762,81

-92 630,05

Varastojen lisdys (+) tai védhennys (-)

Palvelujen ostot

-158 338,24

-250 101,05

-134 336,78 | -226 966,83

Henkildstokulut

Palkat ja palvelut

-107 995,10

-106 768,43

Henkildsivukulut

Elakekulut

-19 911,58

-14 175,93

Muut henkilésivukulut

-24,09

-127 930,77

-1625,86| -122 570,22

Poistot ja arvonalentumiset

Suunnitelman mukaiset poistot

-213 936,68

-22 080,77

Arvonalentumiset

-213 936,68

-220 807,77

Liiketoiminnan muut kulut

-12 377,54

-960,34

Liikeylijaama (-alijazama)

745 781,49

106 311,14

Rahoitustuotot ja - kulut

Korkotuotot

Muut rahoitustuotot

0,19

0,10

Kunnalle maksetut korkokulut

Muille maksetut korkokulut

Korvaus peruspddomasta

-48 307,84

-48 307,84

Muut rahoituskulut

-48 307,84

-75,00 -48 382,84

Ylijaama (alijadma) ennen satunnaisia eria

697 473,84

57 928,40

Satunnaiset tuotot ja -kulut

Satunnaiset tuotot

Satunnaiset kulut

Ylijaama (alijadma) ennen varauksia

697 473,84

57 928,40

Poistoeron lisdys (-) tai véhennys (+)

Vapaaehtoisten varausten lisdys (-) tai vahennys

(*)

Tuloverot

Tilikauden ylijaama (alijaama)

697 473,84

57 928,40
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Vesihuoltolaitos (vesilaitos + viemarilaitos) taseyksikko

TASE
VASTAAVAA 1.1.2020 31.12.2020 Muutos
PYSYVAT VASTAAVAT 2639434,27| 2760 680,50 121 246,23
Aineettomat oikeudet 0,00 0,00 0,00
Aineettomat oikeudet 0,00 0,00 0,00
Muut pitkavaikutteiset menot 0,00 0,00 0,00
Aineelliset hyddykkeet 2639434,27| 2 760 680,50 121 246,23
Maa- ja vesialueet 65 994,59 67 809,11 1814,52
Rakennukset 0,00 0,00 0,00
Kiintea laitteet ja rakenteet 2032 861,16 2 669 158,83 636 297,67
Koneet ja kalusto 3 859,30 1774,20 -2 085,10
Enn.maksut ja keskeneradiset hankin-
nat 536 719,22 21938,36 -514 780,86
VAIHTUVAT VASTAAVAT 609 412,28 343 441,75 -265 970,53
Vaihto-omaisuus 0,00 0,00 0,00
Valmiit tuoteet/tavarat 0,00 0,00 0,00
Muu vaihto-omaisuus 0,00 0,00 0,00
Saamiset 609 412,28 343 441,75 -265 970,53
Pitk&aikaiset saamiset 0,00 0,00 0,00
Myyntisaamiset 0,00 0,00 0,00
Lainasaamiset 0,00 0,00 0,00
Muut saamiset 0,00 0,00 0,00
Lyhytaikaiset saamiset 609 412,28 343 441,75 -265 970,53
Myyntisaamiset 536 719,22 283 250,65 -253 468,57
Lainasaamiset 0,00 0,00 0,00
Muut saamiset 0,00 0,00 0,00
Siirtosaamiset 72 693,06 *)60191,10 -12 501,96
VASTAAVAA YHTEENSA 3248 846,55| 3104 122,25 -144 724,30
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VASTATTAVAA 1.1.2020 31.12.2020 Muutos
OMA PAAOMA 1926 670,90 2624 144,74 697 473,84
Peruspddoma 2415 391,88 2415 391,88 0,00
Arvonkorotusrahasto 0,00 0,00 0,00
Edellisten tilikausien yli-/alijaama -488 720,98 -488 720,98 0,00
Tilikauden ylijaama (alijaama) 0,00 697 473,84 697 473,84
POISTOERO JA VAPAAEHTOISET
VARAUKSET 0,00 0,00 0,00
Poistoero 0,00 0,00 0,00
Vapaaehtoiset varaukset 0,00 0,00 0,00
PAKOLLISET VARAUKSET 0,00 0,00 0,00
Elakevaraukset 0,00 0,00 0,00
Muut pakolliset varaukset 0,00 0,00 0,00
VIERAS PAAOMA 1322 175,65 479 977,51 -842 198,14
Pitkaaikainen 1276 849,84 437 171,41 -839 678,43
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 0,00 0,00 0,00
Lainat julkisyhteisoilta 0,00 0,00 0,00
Muut velat 1276 849,84 437 171,41 -839 678,43
Lyhytaikainen 45 325,81 42 806,10 -2 519,71
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 0,00 0,00 0,00
Lainat julkisyhteisoilta 0,00 0,00 0,00
Saadut ennakot 0,00 0,00 0,00
Ostovelat 45 325,81 42 806,10 -2519,71
Muut velat 0,00 0,00 0,00
Siirtovelat 0,00 0,00
VASTATTAVAA YHTEENSA 3 248 846,55 3104 122,25 -144 724,30

*) Korvaus peruspaaomasta 2%
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Vesihuoltolaitos (vesilaitos + viemarilaitos) taseyksikko

RAHOITUSLASKELMA

2020

2019

Toiminnan rahavirta
Liikeylijadma (-alijaama)
Poistot ja arvonalentumiset
Rahoitustuotot ja - kulut
Satunnaiset erat
Tuloverot
Tulorahoituksen korjauserat

Investointien rahavirta

Investointimenot

Rahoitusosuudet investointimenoihin

Pysyvien vastaavien hyddykkeiden luovutustulot
Toiminnan ja investointien rahavirta

Rahoituksen rahavirta

Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisdys kunnalle
Antolainasaamisten lisdys muilta
Antolainasaamisten vahennys kunnalta
Antolainasaamisten vahennys muilta

Lainakannan muutokset
Pitkdaikaisten lainojen lisdys kunnalta
Pitkdaikaisten lainojen lisdys muilta
Pitkdaikaisten lainojen vdhennys kunnalta
Pitkaaikaisten lainojen vahennys muilta
Lyhytaikaisten lainojen muutos kunnalta
Lyhytaikaisten lainojen muutos muilta

Oman pddoman muutokset

Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiantojen varojen ja pddomien muutokset
Vaihto-omaisuuden muutos
Saamisten muutos kunnalta
Saamisten muutos muilta

Saamisten muutos
Korottomien velkojen muutos kunnalta
Korottomien velkojen muutos muilta

Rahoituksen rahavirta

Rahavarojen muutos

Rahavarojen muutos
Rahavarat 31.12
Rahavarat 1.1

745 781,49
213 936,68
-48 307,65

-335 182,91

12 501,96
253 468,57

-842 198,14

911 410,52

-335 182,91
576 227,61

-576 227,61
-576 227,61

106 311,14
220 807,77
-48 382,74

-238 732,13

200 548,66
-332 030,14

91 477,44

278 736,17

-238 732,13
40 004,04

-40 004,04
-40 004,04




LIKETOIMINNAN TULOSLASKELMA
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2020
Toimintatuotot
Myyntituotot
Liiketoiminnan myyntituotot 28 004,62
Muut suoritteiden myyntituotot 638 422,90
Myyntituotot 666 427,52
Tuet ja avustukset 5 194,39
Muut toimintatuotot
Vuokratuotot 252 977,53
Muut toimintatuotot 12,50
Muut toimintatuotot 252 990,03
Toimintatuotot 924 611,94
Toimintakulut
Palkat ja palkkiot -301 813,16
Henkilosivukulut
Elakekulut -59 703,25
Muut henkildsivukulut -8 514,13
Henkilostokorvaukset 2 914,46
Henkilosivukulut -65 302,92
Henkildstokulut -367 116,08
Palvelujen ostot
Muiden palvelujen ostot -95 790,05
Ostot tilikauden aikana -234 414,47
Muut toimintakulut
Vuokrat -202 106,36
Muut toimintakulut -67 710,90
TOIMINTAKULUT -967 137,86
TOIMINTAKATE -42 525,92
VUOSIKATE -42 525,92
Suunnitelman mukaiset poistot -45 923,52
TILIKAUDEN YLI/ALJAAMA -88 449,44

Kunnan, joka harjoittaa kilpailutilanteessa markkinoilla tapahtuvaa taloudellista

toimintaa, on pidettava tasta erillista kirjapitoa.

Liiketoiminnan tuloslaskelma sisaltaa liilketoiminnan kiinteistot seka Toimelan- ja

yhteiskoulun valmistuksen.
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7. YHTEENVETO YHTEISTOIMINTAKUSTANNUKSISTA

Maaseututoimi, sivistystoimi ja perusturva

TP 2019 | TA 2020 |TA 2020+ | TP 2020 Tot. % Muutos € | Muutos-

muutos TA 2020 | TP20/TA20 %
Maaseututoimi
Maataloustoimen hallinto 6 600 6 769 6 769 5 896 87,1 -873| -14,8
Maatalouden tuki ja viran-
omaistehtavéat 38 877 45 310 45 310 37 930 83,7 -7380| -19,5
Maaseutupalv. kehittami-
nen 4 896 6 304 6 304 4774 75,7 -1530| -32,0
Avustukset
Lomatoimen hallinto 3006 4133 4133 663 16,0 -3470| -523,4
Lomituspalvelut
Maaseututoimi yht. 53 379 62 516 62 516 49 263 78,8 -13 253 -26,9
Svistyslautakunta
Sivistystoimen projektit 27 859 0 0 11 554 11 554
Perhepaivahoito 149 272 138 676 138 676 104 197 75,1 -34 479 -33,1
Erityisvahaiskasvatus 14 147 12 325 12 325 15 224 123,5 2899 19,0
Paivékotihoito 642 366 559 505 559 505 580 657 103,8 21152 3,6
Kotihoidontuki 90 856 95 800 95 800 90 286 94,2 -5514 -5,8
Esi- ja perusopetus 3224 658 | 3227442 3227 442 2949 853 91,4 -277 589 -8,6
Kuraattoritoiminta 34873 48 448 48 448 32 615 67,3 -15 833 -32,7
Vimpelin lukio 184 456 254 826 254 826 138 144 54,2 -116 682 -45,8
Musiikkiopisto 72 048 69 906 69 906 71 506 102,3 1600 2,3
Kansalaisopisto 41 978 52 701 52 701 38 126 72,3 -14 575 -27,7
Kirjastopalvelut 214 168 225 066 225 066 183 577 81,6 -41 489 -18,4
Kulttuuripalvelut 125118 0 0 0 0
Museopalvelut 73 000 84 823 84 823 52 743 -32 080
Sivistysltk yht. 4894799 | 4769518 4769518 4 268 482 89,50 -501 036 -10,5
Perusturvalautakunta
Hallinto + projektit 5668 12 851 12 851 8 198 63,8 -4 653 -36,2
Vast.otto ja terv.neuvonta 1096 176 938 007 963 007 1089 149 113,1 126 142 13,1
Erikoissairaanhoito 4609647 | 4100839 | 4 300839 4 415 925 102,7 115 086 2,7
Suun terveydenhoito 372 709 317 443 342 443 348 675 101,8 6 232 1,8
Tydterv.huolto 11 462 0 0 156 156
Eldinladk.+ ymp.terv.h. 61 837 97 200 97 200 62 299 64,1 -34 901 -35,9
Hoito-ja hoiva 3879322 | 3744192 | 3844192 3864 767 100,5 20 575 0,5
Kuntoutus 228 517 276 208 276 208 204 640 74,1 -71 568 -25,9
Aikuisten palvelut 559 977| 585239| 585239 610 726 104,4 25 487 4,4
Perhepalvelut 548 507 638 468 538 468 410 513 76,2 -127 955 -23,8
Vammaispalvelu 1315435 1157 249| 1157 249 1272 126 109,9 114 877 9,9
Perusturvaltk yht. 12 689 257 | 11 867 696 | 12117 696 | 12 287 174 101,4 169 478 1,3
Kaikki lautakunnat yh-
teensa 17 637 435| 16699730 | 16949730 | 16 604 919 98,0 -344 811 -2,0
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8. LUETTELOT JA SELVITYKSET

Kaytetyt kirjanpitokirjat
Tilikautena 1.1.- 31.12.2020 on kaytetty seuraavia kirjanpitokirjoja:

Paakirja

Paivakirja

Talousarvion toteutuminen
Tuloslaskelma

Tase
Rahoituslaskelma

Tositesarjat 2020

Muistiotositteet 002 001201-001433
Vyorytykset 007 007000-007124
Kayttbomaisuusviennit 010 010001-010017
Sahkoinen kierratys 030 300001-303836
Ostoreskontra/suoritukset 040 040001-040260
Yleislaskutus 101 110000-110379
Vuokralaskutus 104 140001-140874
Yhteislautakuntien laskutukset 110 108201-108678
Vesi- ja jatevesimaksut 143 700001-705266
Myyntireskontran viitesuoritukset 151 151001-151698
Myyntireskontran suorakirjaukset 153 154001-154167
Myyntiresk. Intrumin viitesuoritukset 155 155001-155088
Myyntiresk. Intrumin suoritukset 156 157001-157025
Rakennusvalvonta/Vimpeli 177 177001-177058
Palkat ja palkkiot 310 310001-310024
Matkalaskut 320 320001-320043

Tiliotekirjaukset(maksuliikenneohjelmasta) 201 201930-201934
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Tilinpaatoksen allekirjoitukset

VIMPELIN KUNNANHALLITUS

Vimpelissa 29. paivana maaliskuuta 2021

Marja-Leena Laakso Markku Lapinkorpi
kunnanhallituksen puheenjohtaja  kunnanhallituksen | varapuheenjohtaja

Anita Ammesmaki
kunnanhallituksen Il varapuheenjohtaja

Jarmo Arpala Hanna Kangas
kunnanhallituksen jasen kunnanhallituksen jasen
Eija Rannanpaa Marko Timo
kunnanhallituksen jasen kunnanhallituksen jasen

Sam Leijonanmieli
kunnanjohtaja

Suoritetusta tarkastuksesta on tanaan annettu kertomus.
Kauhava . paivana toukokuuta 2021
BDO Audiator Oy

tilintarkastusyhteis6

Tuula Ylikangas
JHT, HT



