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1. JOHDANTO

1.1. Tilinpdatossdannokset

Kunnan tilinpaatoksen laadinnasta on saannodkset kuntalaissa ja kirjanpitolaissa. Kuntalain (410/2015)
113 8:n mukaan kunnanhallituksen on laadittava tilikaudelta tilinpaatos tilikautta seuraavan vuoden
maaliskuun loppuun mennessa. Lisaksi kuntalain 114 §:ssa sdadetdaan konsernitilinpdatdksesta. Tilin-
tarkastajien on kuntalain 123 8:n tarkastettava tilinpaatts toukokuun loppuun mennesséa. Kunnanhalli-
tuksen on saatettava tilinpaatos tilintarkastuksen jalkeen valtuuston kasiteltavaksi. Valtuuston on kasi-
teltava tilinpaatds kesékuun loppuun mennessa. Kunnan tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpaatéksen al-
lekirjoittavat kunnanhallituksen jasenet ja kunnanjohtaja.

1.2. Tilinpaatosasiakirjat

Kunnan tilinpaatdksen sisaltd maaritelladn kuntalaissa. Tilinpaattkseen kuuluvat tase, tuloslaskelma,
rahoituslaskelma ja niiden liitteené olevat tiedot seka talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakerto-
mus seké konsernitilinpaétos. Tilinpaatdoksen tulee antaa oikeat ja riittavat tiedot kunnan tuloksesta,
taloudellisesta asemasta, rahoituksesta seka toiminnasta. Tata varten tarpeelliset lisétiedot on ilmoitet-
tava liitetiedoissa.

Tilinpaatokseen kuuluvat myos tarkastuskertomus ja tarkastuslautakunnan arviointikertomus. Nama
kertomukset esitetaan erillisiné asiakirjoina.

Kunnan tilinpaatds ja siihen sisaltyvat asiakirjat ovat julkisia sen jalkeen, kun kunnanhallituksen jasenet
ja kunnanjohtaja ovat allekirjoittaneet tilinpaéttksen (julkisuuslain 6 §:n 2. kohta). Julkisia ovat tuloslas-
kelman, rahoituslaskelman, taseen ja niiden liitetietojen lisdksi myds muut tase-erittelyt ja liitetietojen
erittelyt siltd osin kuin ne eivat sisélla salassa pidettavia tietoja (julkisuuslain 24 8).

Tilinp&atos seka luettelo kirjanpitokirjoista ja tositteiden lajeista samoin kuin tieto niiden sailytystavoista
on Kirjoitettava sidottuun tai valittomasti tilinpdatdksen jalkeen sidottavaan tasekirjaan, jonka sivut tai
aukeamat on numeroitava (KPL 3:8.1 8).

Ty6- ja elinkeinoministerion kirjanpitolautakunta ja sen kuntajaosto on laatinut yleisohjeen kunnan ja
kuntayhtyman tilipaéatbksen ja toimintakertomuksen laatimisesta. Yleisohje on annettu huhtikuussa
2019 ja sitd on noudatettava laadittaessa kunnan tilinpaatosta toistaiseksi.



2. TOIMINTAKERTOMUS
2.1 Olennaiset tapahtumat toiminnassa ja taloudessa

2.1.1 Kunnanjohtajan katsaus

Vuodelta 2019 kunta teki alijaamaisen tuloksen jo toisena vuonna perékkain. Vimpelin kunnan viime
vuoden alijadmainen tulos ja verotulojen alenema ei ole poikkeus kuntakentasséa. Kuntaliitto arvioi kun-
tien tilinpaatdsarvioiden perusteella, ettd tulos painuu vuonna 2019 negatiiviseksi 225:ssa eli yli kah-
dessa kolmasosassa kunnista, kun vuotta aiemmin miinusmerkkisia tuloksia oli 196 kunnassa.

Vimpelin kunnan alijadgmaiseen tulokseen vaikutti kokonaisuudessaan erikoissairaanhoidon menojen
kasvu yli 18 % vuoteen 2018 verrattuna ja hoito- ja hoivapalvelujen kustannusten nousu oli 4,4 % vuo-
den 2018 tilinpaatokseen verrattuna. Kokonaisuutena perusturvan toimintakate kasvoi 961 510 euroa
vuoden 2018 tilinpaatokseen verrattuna. Muiden toimintojen osalta talousarvio toteutui suunnitellusti;
sivistystoimen tilauksen osalta palvelujen oston maararaha alittui ja kuitenkin toiminnalliset tavoitteet
saavutettiin.

Talouden tasapainottaminen edellyttdd uusia paatoksia jo vuoden 2020 aikana, koska kevaalla 2020
maailmanlaajuiseksi levinnyt tartuntatautiepidemia tulee lisddmaan kunnan sote-menoja edelleen. Sa-
moin koko kansantalouden taantuma ja mahdolliset lomautukset vaarantavat kunnan verotulojen ker-
tymisen.

Maailmanlaajuisen koronavirus-epidemia ja sen aiheuttamat toiminnalliset muutokset ja poikkeustila-
jarjestelyt kohdistuvat kuntatalouteen useaa vaikutuskanavaa pitkin sekd menoja liséaten etté tuloja va-
hentden ja talouden ennustamista siten vaikeuttaen. Valittdmat koronaviruspotilaiden hoitoon liittyvét
kustannukset kohdistuvat sosiaali- ja terveystoimeen, erityisesti erikoissairaanhoitoon. Sairauspoissa-
olot, varallaolo ja esimerkiksi puhtaanapidon lisdantynyt tarve lisdavat kustannuksia kuitenkin myés
muilla toimialoilla, kuten sivistystoimessa, pelastustoimessa ja tukipalveluissa.

Heikentynyt kysynté pienentéé palkkasummaa ja sita kautta kunnallisverotuloa. Yritysten yt-neuvottelut
ja uhka lomautuksista vaikuttavat seka yhteis6- ettd kunnallisverotulokertyméaan vahentavasti. Tuloja
vahentavat myds maksutuottojen menetykset, jotka syntyvat mm. varhaiskasvatuksen maksuhuojen-
nuksista, joista palvelun tuottaja on Vimpelin kunnan osalta jo tehnyt paatokset. Verotulot muodostavat
Vimpelin kunnan tulorahoituksesta merkittavan osan ja siina tapahtuvat muutokset laskevaan suuntaan
heikentavat toteutuessaan vuosikatetta.

Henkildstdorganisaatio on vakiintumassa maaraltaan nykyisen palvelutoiminnan tarpeisiin. Henkildston
elakoityessa harkitaan jokaisen tehtavan kohdalla erikseen, voidaanko tehtavat hoitaa jaljelle jaavalla
henkilostolla. Kunnan henkildstborganisaatio on verraten ohut ja poikkeavissa tilanteissa, kuten me-
neilladn olevan koronavirusepidemian aikana, kasaantuvat tehtavat ja vastuu harvojen harteille. Maa-
raansa enempaa tehtavia ei voida yhdistaa, etteikd se tule ndkymaan henkildstén tyéhyvinvoinnissa ja
—terveydessa.

Vimpelin kunnan hyvinvointikertomus vuodelta 2018 hyvaksyttiin kunnanvaltuustossa 17.12.2018 § 96.
Hyvinvointikertomuksen perusteella voidaan todeta, ettd vimpelildisten hyvinvointi - kertomukseen va-
lituilla mittareilla ja tilastojen valossa - ei poikkea mitenkaan merkittavasti vertailukuntien asukkaiden
hyvinvoinnista.



Hyvinvointikertomuksen perusteella erityistd huomiota tulee kiinnittdé ja resursseja suunnata seuraa-
vasti:

Lapset ja lapsiperheet: Lapsiperheiden kotipalvelu

Nuoret: Syrjaytymisen ehkaisy

Ikaihmiset: Kotiin vietavat palvelut

Vuonna 2019 perusturvan ja varhaiskasvatus- ja sivistystoimen toiminnallisissa tavoitteissa on edella
mainittuihin seikkoihin jo kiinnitetty huomiota. Laaja koko valtuustokautta koskeva hyvinvointikertomus
tuodaan kunnanvaltuustolle kasiteltdvaksi vuoden 2020 aikana.

Kiitan kunnan luottamushenkil6ita, kaikkia hallintokuntia ja kunnan koko henkilostdé yhdessa ja erik-
seen rakentavasta ja tuloksellisesta yhteistyosta tilinpaatdsvuodelta 2019.

Sam Lecjonanmicl

kunnanjohtaja
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Vimpelin kunnan talous tilinpdatoksen 2019 lukujen valossa

Vuosikate ja tilikauden tulos
Vuoden 2019 vuosikate oli -214 250,04 euroa ja tilikauden tulos -1.154.485,45 euroa (v. 2018
/354 357,50 € ja tilikauden tulos — 503 010,33 €).

Toimintakate eli toimintatuottojen ja toimintakulujen erotus oli -18.604.225,41 euroa (v. 2018 -
17 287 441,90 €).

Verotulot ja valtionosuudet
Vimpelin kunnan verotulojen kertyma (kunnallisvero, osuus yhteiséveron tuotosta ja kiinteistévero)
oli yhteensa 10.517.823,52 € (v. 2018 9 851 071,54 €).

Valtionosuuksia kertyi yhteensa 7.887.448,00 euroa (v. 2018 7 815 257,00 €).

Lainamaara
Kunnan lainakanta vuoden 2019 lopussa 11 447 447 € eli 4048 euroa / asukas (v. 2018 9 479 021 €
=eli 3 264 €/asukas).

Taseen yli-/alijddma
Taseeseen kertynyt yli-/alijgama oli 31.12.2019 -1.406.743,43 euroa (v. 2018 - 252 257,98 €).

Merkittdvimmat investoinnit

Vuoden 2019 merkittéavimpié investointeja oli intervalliosaston peruskorjauksen kaynnistaminen ja jate-
vesipuhdistamon saneerauksen jatkaminen. Vimpelin kunnan investoinnit vuonna 2019 olivat yhteensa
1.413.127,82 euroa / netto (v. 2018 1.259.106 euroa /netto).

Vimpelin kunnanvaltuuston keskeisimpia paatoksia vuonna 2019

Kunnanvaltuusto hyvaksyi 4.2.2019 3 § kunnanjohtajasopimuksen.

Kunnanvaltuusto péaatti 4.2.2019 4 § maaraalan myynnista Sarkisen Perhekoti Oy:lle

Kunnanvaltuusto hyvaksyi 29.4.2019 24 8§ kunnan hankintaohjeen.

Kunnanvaltuusto hyvaksyi 29.4.2019 26 § henkildstétilinpaatdksen v. 2018.

Kunnanvaltuusto hyvaksyi 29.4.2019 27 § henkildstd- ja koulutussuunnitelman

Kunnanvaltuusto p&atti 29.4.2019 § 28 vakuuden antamisesta Kiinteistd Oy Rentolankartanon lainalle
Kunnanvaltuusto paatti 20.5.2019 § 38 mydntaa eron Seppo Tuomisalolle kunnanvaltuuston jasenyy-
desta. Haloo Vimpeli-ryhman 1. varavaltuutettu Terhi Honkonen nousi kunnanvaltuuston varsinaiseksi
jaseneksi.

Kunnanvaltuusto valitsi 20.5.2019 § 39 kokouksessaan kunnanvaltuuston puheenjohtajaksi toimikau-
delle 1.6.2019 — 31.5.2021 Matti Latvalan, 1. varapuheenjohtajaksi Yrjo Koivukosken ja 2. varapuheen-
johtajaksi Lea Vasalammen.

Kunnanvaltuusto valitsi 20.5.2019 § 40 kunnanhallituksen toimikaudelle 1.6.2019 — 31.5.2021.

Kunnanvaltuusto myénsi 20.5.2019 8§ 43 intervalliosaston peruskorjauksen suunnittelumaéararahan.

Kunnanvaltuusto hyvaksyi 17.6.2019 § 53 keskustan asemakaavan muutoksen ja laajennuksen, kan-
tatien 68 yleisen tien alueen ja osakortteli 8 kaavan.
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Kunnanvaltuusto hyvaksyi 17.6.2019 § 54 keskustan asemakaavan muutoksen ja laajennuksen, kan-
tatien 68 yleisen tienalueen ja kortteli 52 seka osakortteleiden 53 — 54 kaavan.

Kunnanvaltuusto hyvéksyi 17.6.2019 8 55 intervalliosaston peruskorjauksen maéararahan v. 2019 ta-
lousarvion investointiosaan.

Kunnanvaltuusto hyvaksyi 17.6.2019 8§ 56 ostopalvelusopimuksen koskien Alajarven sivistyslautakun-
nan palveluita / sopimuksen muutoksen, jolla vapaa-aikatoimi pois lukien nuorisotoimi siirtyy 1.1.2020
Vimpelin kunnan omaksi toiminnaksi.

Kunnanvaltuusto hyvéksyi 17.6.2019 8§ 58 - 60 Vimpelin kunnan vuoden 2018 tilinpaatoksen seka
my®onsi vastuuvapauden tilivelvollisille ja merkitsi tiedoksi vuoden 2018 arviointikertomuksen.

Kunnanvaltuusto hyvaksyi 26.8.6.2019 8§ 67 kokouksessaan maaraalan myynnin Suomen Telakeskus
Oy:lle.

Kunnanvaltuusto hyvéksyi 16.9.2019 § 77 maararahan vuoden 2019 talousarvion investointiosaan pai-
vakodin vaistdtilojen rakentamista ja varustamista varten Toimelan kiinteistoon.

Kunnanvaltuusto hyvaksyi 16.9.2019 § 79 vesihuoltolaitoksen liittymismaksujen muuttamisen palautus-
kelpoisista siirtokelpoisiksi ja palautuskelvottomiksi 1.1.2020 lukien.

Kunnanvaltuusto paatti 16.9.2019 § 80 ostaa Paakari-tilan.
Kunnanvaltuusto p&atti 14.10.2019 § 87 myyda maaraalan Sevilla-tilasta.
Kunnanvaltuusto merkitsi tiedoksi 4.11.2019 § 98 kaavoituskatsauksen 2019.

Kunnanvaltuusto myénsi 4.11.2019 § 102 eron Jouni Leppéaaholle tarkastuslautakunnan jasenyydesta
ja valitsi 4.11.2019 § 103 tarkastuslautakuntaan Soile Kautiainen-Hietalan.

Kunnanvaltuusto paatti 4.11.2019 § 105 kunnan tuloveroprosentiksi vuodelle 2020 edelleen 22,25.

Kunnanvaltuusto paéatti 4.11.2019 § 106 pitda kunnan kiinteistdveroprosentit vuodelle 2020 samalla
tasolla kuin v. 2019.

Kunnanvaltuusto hyvéksyi 4.11.2019 § 107 hallintosaannén muutoksen, jolla kunnan toimielinorgani-
saatioon lisattiin vapaa-aika- ja kulttuuritoimen lautakunta ja perusti 8§ 108 vapaa-aikasihteerin viran ja
nimesi vapaa-aikasihteeriksi Ari Takalan 1.1.2020 lukien.

Kunnanvaltuusto hyvaksyi 9.12.2019 § 115 kokouksessa talousarvion vuodelle 2020 ja taloussuunni-
telman vuosille 2021 - 2022.

Kunnanvaltuusto myénsi 9.12.2019 § 121 takauksen JarviS-Energian lainalle.
Kunnanvaltuusto hyvaksyi 9.12.2019 § 122 henkilésto- ja koulutussuunnitelman.

Kunnanvaltuusto valitsi 9.12.2019 § 123 vapaa-aikalautakunnan jasenet ja varajisenet vv. 2020-2021
valtuuston jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Kunnanvaltuusto hyvaksyi 9.12.2019 § 124 vesi- ja viemariliittymien liittymismaksujen tarkistuksen.

Kunnanvaltuusto hyvéksyi 9.12.2109 § 125 vesihuoltolaitoksen yleiset sopimusehdot.



Yleistietoja Vimpelin kunnasta

Perustettu 1866
Asukkaita 31.12.2019 2828
(Tilastokeskuksen ennakkotieto 10.2.2020)

Henkilostd 31.12.2019 43,5

Verot vuonna 2019:

Veroprosentti 22,25 %
Yleinen kiinteistdvero - % 1,10 %
Vakituisten asuinrakennusten vero-% 0,65 %
Muiden asuinrakennusten vero - % 1,30 %
Rakentamattomien tonttien (kaava-alue) 3,00 %

Yleishyodyllisten yhteisojen kiinteistbvero 0%
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2.1.2 Kunnan hallinto ja siina tapahtuneet muutokset
Vimpelin kunnassa vaalikaudella 2017 - 2021 valtuuston jasenmaéara on 21.

Valtuusto vuonna 2017-2021 Puolue Nimi
Puheenjohtaja 1.6.2017-31.5.2019 Haloo Vimp Tuomisalo Seppo, ero 1.6.2019 alk.
Puheenjohtaja 1.6.2019 — 31.5.2021 Haloo Vimpeli Matti Latvala
1.vpj 1.6.2019-31.5.2021 Keskusta Koivukoski Yrj6
2.vpj 1.6.2019-31.5.2021 KD Vasalampi Lea
valtuutettu Keskusta Ammesmaki Anita
valtuutettu PS Arpala Jarmo
valtuutettu Keskusta Herrala Jouni
valtuutettu SIN Hongisto Reijo
valtuutettu Keskusta Hanninen Harri
valtuutettu VAS Jarveld Matti
valtuutettu Haloo Vimp Kangas Hanna
valtuutettu Keskusta Laakso Marja-Leena
valtuutettu Haloo Vimp Lapinkorpi Markku
valtuutettu Haloo Vimp Lassila Martti
valtuutettu Haloo Vimp Latvala Matti
valtuutettu Keskusta Mikola Mikael
valtuutettu Keskusta Niemi Anne
valtuutettu Haloo Vimp Niemi Jyrki
valtuutettu VAS Rannanpéa Eija
valtuutettu Keskusta Savola Juho
valtuutettu Haloo Vimp Sova Pasi
valtuutettu Keskusta Timo Marko
valtuutettu Haloo Vimpeli Honkonen Terhi 1.6.2019 lukien
Kunnanhallitus vuonna 1.6.2019-
31.5.2021
Puolue Nimi
Puheenjohtaja Keskusta Laakso Marja-Leena
1. varapuheenjohtaja Haloo Vimp Lapinkorpi Markku
2. varapuheenjohtaja Keskusta Ammesmaki Anita
Haloo Vimp Kangas Hanna
PS Arpala Jarmo
VAS Rannanpéaa Eija
Keskusta Timo Marko
Tarkastuslautakunta 2017-2021 Puolue Nimi
Puheenjohtaja Haloo Vimp Niemi Jyrki
1. varapuheenjohtaja Keskusta Mikael Mikola
jasen Aho Aila
jasen KD Jarvenpaa Laila
jasen VAS Leppéaaho Jouni 31.10.2019 saakka
jasen VAS Soile Kautiainen-Hietala 1.11.2019 alk.
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Tekninen lautakunta Puolue Nimi

Puheenjohtaja Keskusta Hanninen Harri, pj.

1. varapuheenjohtaja Haloo Vimpeli  Lapinkorpi Markku, vpj.

jasen Haloo Vimpeli  Anttila Loviisa

jasen PS Arpala Jarmo

jasen VAS Jarveld Matti

jasen Keskusta Mustonen Tanja

jasen Keskusta Niemi Anne

Sivistystoimen tilaajalautakunta  Puolue Nimi

Puheenjohtaja Keskusta Takala Hannu, pj.

1. varapuheenjohtaja Haloo Vimpeli  Latvala Matti, vpj. 31.8.2019 saakka
1. varapuheenjohtaja Haloo Vimpeli  Jukkala Veijo vpj. 1.11.2019 alkaen
jasen Vihreat Arpala Eeva

jasen PS llomaki Roosa

jasen Haloo Vimpeli ~ Nahkala Mari

jasen Keskusta Savola Juho

jasen Keskusta Yliahtela Mari

Valtuusto on maarannyt talousarviovuodelta 2019 tilivelvollisiksi tilauksittain seuraavat

viranhaltijat:

Kunnanhallitus

Kunnanhallitus

Tekninen lautakunta

Investoinnit

Tekninen johtaja
Ymparistdsihteeri

Tekninen johtaja

Kunnanjohtaja (Sam Leijonanmieli ajalla 1.3. 2019 -
Vt. kunnanjohtaja Seija Kinnunen
1.1.-28.2.2019)

Hallinto- ja talousjohtaja

Kuntalain 125 §:n kukaan tilivelvollisia ovat liséksi kunnan toimielimen jasenet:
Vimpelissa kunnanhallituksen ja teknisen lautakunnan jasenet.
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2.1.3 Yleinen ja oman alueen taloudellinen kehitys
Kuntien talous

Manner-Suomen kunnilta saatujen tilinpaatésarvioiden mukaan kuntien yhteenlaskettu toimintakate
heikkeni 1,2 miljardilla eurolla vuonna 2019 verrattuna edellisen vuoden tilinp&atoksiin. Valtionosuuk-
sien, verotulojen ja rahoitustuottojen kasvun seurauksena vuosikate heikkeni kuitenkin euromaaraisesti
toimintakatetta vahemman. Tiedot iimenevat Tilastokeskuksen kuntatalous neljannesvuosittain -tilas-
tosta, jota varten keréttiin vuoden 2019 tilinpaatdsarviotietoja kaikilta Manner-Suomen 295 kunnalta ja
133 kuntayhtymalta.

Manner-Suomen kuntien valtionosuudet, verotulot, vuosikate ja lainakanta asukasta kohden 2009—
2019*

€/asukas
F0a0
6000
5000
e Y altionosuudet
4000 - mmm Y erotulot
3000 —unsikate
Lainakanta

2000 -
1000 -

0

S ST ST T S S
Vuosien 2009-2018 vaestttietona on kaytetty kunkin vuoden vakilukua 31.12. Vuoden 2019 arviotie-
doissa on kaytetty vakilukua 31.12.2018.

*Tilinpaéatdsarviot
Lahde: Tilastokeskus: Kuntatalous neljannesvuosittain —tilasto, julkistus 5.2.2020

Kuntien ja kuntayhtymien talous
Vuotta 2019 koskevien tilinpaatdsarvioiden mukaan Manner-Suomen kuntien ulkoiset toimintakulut

kasvoivat edellisen vuoden tilinpaatoksista 2,4 prosenttia 37,8 miljardiin euroon. Toimintatuotot puo-
lestaan vahenivat 4,1 prosenttia 7,2 miljardiin euroon. Erdat vertailuvuonna kaytdssa olleet kirjausme-
nettelyt kasvattivat osaltaan vertailuvuoden toimintatuottoja ja -kuluja. Naiden menettelyjen loppumi-
nen vahensi toimintatuottoja ja -kuluja vuonna 2019 verrattuna edelliseen vuoteen. Y Toimintakate
heikkeni 1,2 miljardilla eurolla ja oli -30,3 miljardia euroa, heikennys edelliseen vuoteen 4,1 %.
Verotuloja Manner-Suomen kunnat saivat vuonna 2019 yhteensa 22,9 miljardia euroa, mika tarkoitti 2,6
prosentin kasvua edelliseen vuoteen verrattuna. Valtionosuudet kasvoivat 2,1 prosenttia 8,6 miljardiin
euroon. Asukasta kohti laskettuna verotuloista ja valtionosuuksista muodostuva verorahoitus oli keski-
maarin 5 748 euroa. 2 Kuntien yhteenlaskettu vuosikate oli 1,8 miljardia euroa, ja se pieneni edellisesta
vuodesta 0,3 miljardilla eurolla. Tilinpaatésarvioissa 56 kunnalla oli negatiivinen vuosikate, kun edelli-
sené vuonna tallaisia kuntia oli 44 kappaletta.

Kuntien omien arvioiden perusteella lainakanta oli vuoden 2019 lopussa 18,4 miljardia euroa. TAma
tarkoitti 9,9 prosentin kasvua edellisen vuoden tilinpaatoksiin verrattuna. Asukasta kohti lainakanta oli
3 360 euroa, vuonna 2018 lainakanta oli 3048 euroa/ asukas. ¥ Investointimenoja tilinpaatosarvioissa
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oli 3,9 miljardia euroa, joka oli 7,7 prosenttia enemman kuin edellisen vuoden toteutuneet investointi-
menot.

Manner-Suomen kuntayhtymien tilinpaatésarviot kertovat ulkoisten toimintakulujen kasvaneen 7,4 pro-
senttia ja toimintatuottojen 6,5 prosenttia vuonna 2019 verrattuna edellisen vuoden lopullisiin tilinp&aa-
toksiin. Toimintakuluja arvioitiin olevan yhteensa 15,8 miljardia euroa ja toimintatuottoja 16,4 miljardia
euroa. Vuosikate laski 0,6 miljardista 0,5 miljardiin euroon.

Kuntayhtymien lainakanta oli tilinpaatosarvioiden mukaan 17,7 prosenttia suurempi kuin edellisen vuo-
den tilinpaatdksissa, yhteensa 4,6 miljardia euroa. Investointimenot kasvoivat 12,1 prosenttia 1,3 mil-
jardiin euroon.

Kuntaliitto arvioi kuntien tilinpaatdsarvioiden perusteella, etta tulos painuu vuonna 2019 negatiiviseksi
225 kunnalla, kun vuotta aiemmin miinusmerkkisia tuloksia oli 196 kunnassa.

Alueelliset kehitysndkymaét Eteld-Pohjanmaalla ja Jarviseudun seutukunnassa

Vaesto

Jarviseudun seutukunnassa asui vuoden 2019 lopussa tilastokeskuksen ennakkotietojen mukaan 19
863 henkilda. Vuoden aikana vahennysta oli 374 henkilda. Vimpelin kunnan vékiluku oli vuoden lopussa
Tilastokeskuksen ennakkotiedon mukaan 2 828 henked, vahennysta véakiluvussa vuoteen 2018 verrat-
tuna on 73 henked. Vuoden 2019 aikana Vimpeliin syntyi 9 lasta (vuonna 2018 16 lasta) ja kuoli 43
henkil6a (vuonna 2018 vastaava luku 51 henkilda). Koko Etela-Pohjanmaalla vakiluku vaheni 996 hen-
kil6a ja vakiluku kasvoi vain Seindjoella ja limajoella. Seutukunnista Jarviseutu ja Suupohja olivat eniten
vakilukua menettaneet alueet. (lahde: tilastokeskuksen PX-Web-tietokannat)

Tyollisyys

Eteld-Pohjanmaan tyo ja elinkeinotoimistossa oli joulukuun lopussa 6 931 tyotonta tyonhakijaa.
Vuoden takaisesta vertailuajankohdasta mé&ara nousi 134 henkilolla, eli 2 prosentilla. Ty6ttomien
tyonhakijoiden osuus Etela-Pohjanmaan tyévoimasta oli 8,1 prosenttia. Lukema oli Manner-Suo-
men toiseksi alhaisin. Koko maassa vastaava osuus oli 9,8 prosenttia.

Jarviseudun seutukunnassa ty6ttomyysprosentti oli 31.12.2019 yhteensa 8,2 prosenttia (v. 2018 8,6
%). Vimpelissa tydttomyysprosentti vuoden lopussa oli 6,1 prosenttia (v. 2018 6,8 %).

Etela-Pohjanmaalla tydttdmyys nousi kaikissa muissa seutukunnissa paitsi Jarviseudulla. Suhteellisesti
eniten ty6ttémien tydnhakijoiden maara nousi Kuusiokuntien seutukunnassa, jossa nousua oli 15 % (97
henkil6a).

Tyottdmien tyonhakijoiden maaré laski suhteellisesti eniten palvelu- ja myyntitydntekijoiden (-12,9 %)
ja asiantuntijoiden (-10,9 %) ammattiryhmissa. Yli vuoden yhtéjaksoisesti tyottéméana olleita pitkaaikais-
tyottdmia oli joulukuun lopussa 814 henkil6d, mika on 41 henkilbd vahemman (-4,8 %) kuin viime
vuonna vastaavaan aikaan. Pitkdaikaistyottomista yli kaksi vuotta yhtéjaksoisesti tyottomana olleita oli
269 henkilod, mik& on 96 henkilda (-26,3 %) vahemman kuin vuosi sitten.

Eteld-Pohjanmaalla uusia avoimia tyopaikkoja oli vAhemman kuin vuosi sitten. Kuukauden aikana avoi-
meksi ilmoitettuja uusia tydpaikkoja oli Etel&d-Pohjanmaan ty0 ja elinkeinotoimistossa 2647 kappaletta.
Kuukauden uusien tyopaikkojen mé&éara laski edellisvuoden vastaavaan ajankohtaan verrattaessa 1,2
prosenttia. Kuukauden aikana avoimena oli kaikkiaan 4320 ty6paikkaa. Edellisvuoteen verrattuna kas-
vua oli 11,2 % (+434 tytpaikkaa).

Vimpelissa tyottomia tyonhakijoita oli 76 henkil6a, joista naisia 29 ja miehia 47, alle 25-vuotiaita 23 ja
yli 50-vuotiaita 30. Vamm. ja pitkdaik. sairaita 10 tyottomina tydnhakijoina. Avoimia tyopaikkoja Vim-
pelissé oli vuoden lopussa 6. (Léahde: Eteld-Pohjanmaan tyollisyyskatsaus, joulukuu 2019)
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Elinkeinoelaman tilanne ja ndkymat
Etela-Pohjanmaan maakuntaa maarittaa pk-yritysvaltainen elinkeinoelama, tihea yritys- kanta ja mer-

kittava yrittajyysmyonteinen asenneilmapiiri. Vahvat yritystoiminnan klusterit ovat elintarviketalous, me-
talli- ja teknologiateollisuus sekéa puutuoteteollisuus. Etela-Pohjanmaalla oli heindkuussa 2017 noin 14
000 yritystoimipaikkaa. Valtaosa maakunnan yrityksistd on kooltaan pienia ja isoja veturiyrityksia on
vahan. Alle 5 hengen toimipaikkoja on 82 % kaikista toimipaikoista. Toimipaikkoja oli eniten kaupan (2
704) ja rakentamisen (2 173) toimialoilla. Vientia tai ulkomaista liikketoimintaa oli 18 prosentilla Etela-
Pohjanmaan vastaaja- yrityksista, kun koko maan osalta vastaava osuus oli 23 %. Yritystoimipaikkojen
osuus suhteessa vaestdéon on maakunnassa korkea, mutta yritysten nettomaaréan lisays on talla het-
kelld alle maan keskitason. Dynamiikan puute vaikuttaa yritys-kentan uusiutumiseen ja kasvuun. Maa-
kunnan yrityssektori on kuitenkin osoittautunut varsin resilientiksi, jolloin maailmantalouden kriisiytymi-
sen ja taantuman vaikutukset jaivat Etela- Pohjanmaalla pelattya vahaisemmiksi. Pitkan taantuman ja
matalan kasvun vuosikymmenen jalkeen yritysten liikevaihto kaantyi vuoden 2016 aikana merkittavaan
kasvuun ja positiivinen trendi nakyy useimmilla toimialoilla.

Pk-yritysten suhdannetilanne parantui alkuvuonna 2017 ja seuraavan vuoden suhdannenakymia pidet-
tiin oman yrityksen kannalta parempina kuin vuotta aiemmin. Suhdannetilanteessa on kuitenkin alueel-
lisia eroja maakunnan sisalla. Etela-Pohjanmaan maakunnan karkena on agrobiotalous, joka pitaa si-
salldaén ruokaketjun eli maatalouden ja elintarvikesektorin. Ruoka-alalla on hyvin merkittava aluetalou-
dellinen vaikutus. Kokonaisuudessaan koko ruoka-ala tuottaa arvonlisaysta kansantaloudelle runsaalla
15 miljardilla eurolla. Tama on l&hes yhdeksan prosenttia koko maan arvonlisayksesta. Suurin alueta-
loudellinen merkitys ruoka-alalla on Etela-Pohjanmaan maakunnassa, jossa alan valiton ja valillinen
vaikutus maakunnan arvonlisdykseen on lahes 15 % ja tydllisyyteen 21 % (2014).

Eteld-Pohjanmaalla maatilojen lukumaara on vahentynyt tasaisesti noin 100-200 kappaleella vuosit-
tain. Tilakoon kasvattaminen on edellytys jatkavien tilojen toiminnalle. Osa tiloista lopettaa tuotannon,
koska jatkajaa ei ole. Tehtyjen sukupolvenvaihdosten maaran vaheneminen johtuu kilpailevien tyémah-
dollisuuksien lisaksi muun muassa tarvittavan pddoman maaran kasvusta seka maatalouden heikoista
tuotto-odotuksista. Luomutilojen maara on kasvanut viime vuosina ja tuotantoalalla on suuri vientipo-
tentiaali. Elintarviketeollisuutta on perinteisesti pidetty varsin vakaana ja hitaasti muuttuvana toimi-
alana, mutta haasteita lisdavat poliittinen epavakaus, kiristyva kilpailu kansallisella ja kansain- valisella
tasolla seka viime vuosien aikana jatkunut kuluttajien ostovoiman laahaava kehitys. Elintarviketuotan-
non jalostusarvo on vahentynyt merkittavasti maakunnassa viime vuosien aikana. Osaltaan syyna voi-
vat olla Vengja-pakotteet, joiden vuoksi on tuotettu matalamman jalostusasteen tuotteita. Alan kasvun
ja kilpailukyvyn kannalta olisi tirkeda saada jalostus- arvoa kasvatettua.

Viennin siséltaméa kotimainen arvonlisays vaihtelee voimakkaasti toimialoittain ja sen osuus on kaikkein
suurin elintarviketeollisuudessa seka puu- ja paperialalla. Etela-Pohjanmaan metsabiotalouden suurin
toimiala on puutuoteteollisuus, joka tydllistéda lahes 60 % maakunnan metsabiotalouden tyontekijdista.
Kokonaisuudessaan metsabiotalous tydllistaa noin 4 % maakunnan tyodllisistd. Maakunnassa on run-
saasti pienia ja keskisuuria sahoja seké puuteollisuuden yrityksia, jotka ovat usein perheyrityksia. Maa-
kunnassa ei ole sellu- tai paperitehtaita ja metsabiotalouden taloudellinen merkitys Eteld-Pohjanmaalla
on selvasti maakuntien keskiarvoa pienempi. Vuonna 2016 maassamme hakattiin teollisuuden kayttoon
raakapuuta 61,8 miljoonaa kuutiometrida, mik&a on tilastohistorian korkein hakkuumaaréa. Etel&-Pohjan-
maalla hakkuumé&aéra oli 2,41 miljoonaa kuutiometria eli 3,9 % koko maan maéarasta. Teknologiateollisuu-
della on merkittava aluetaloudellinen ja ty6llistava vaikutus maakunnassa.

Ylivoimaisesti suurin toimiala on kone- ja metallituoteteollisuus, jonka lisdksi maakunnassa on jonkin
verran elektroniikka- ja séhkéteollisuutta seka tietotekniikka-alan yrityksia. Teknologia- teollisuus tyéllisti
vuonna 2015 Eteld-Pohjanmaalla noin 8 700 henkeda ja 85 % sen 1,64 miljardin euron liikevaihdosta
maakunnassa tuli kone- ja metallituoteteollisuudesta.
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Digitalisaatiolla on iso ja kasvava merkitys taloudessa. Seindjoen ammattikorkeakoulun vuonna 2017
tekeman selvityksen mukaan eteldpohjalaisten pk-yritysten digitalisaation taso on kuitenkin vield melko
matala. Digitalisaatio toisaalta vahentaa tydvoiman tarvetta, mutta toisaalta sen my6téa haetaan uuden-
laista osaamista. Talla hetkella osaamisintensiivisten yritysten maara Etela-Pohjanmaalla on lisaantynyt
ja alan kasvu tuo myds paljon epasuoria hy6tyja maakunnan yrityskentalle. Entista suurempi osa arvon-
lisasta muodostuu aineettomasta padomasta. On havaittu, etta luoviin aloihin ja luovan osaamisen hyo6-
dyntédmiseen tehdyt panostukset nopeuttavat elinkeinorakenteen monipuolistumista, lisdavat vientia ja
tuotannon jalostus- arvoa. Luovien alojen yrityksilla on tulevaisuudessa yhd enemmaéan yhtyméakohtia te-
ollisuus- ja palvelutoimialoille ja liiketoiminnan kasvu luovilla aloilla tuo myds paljon epasuoria hyotyja
maakuntaan.

Maakunnan matkailuelinkeinolla on positiiviset ndkymat ja alalla on voimakasta kehitysta. Etela-Pohjan-
maalla oli vuoden 2014 lopulla majoitus- ja ravitsemistoiminnan toimialalla hieman yli 2 000 ty6paikkaa.
Ala uudistuu ja investoi, uusia vetovoimatekij6ita ollaan synnyttdmassa olemassa olevien rinnalle. Kan-
sallisesti matkailu- ja ravintola-ala on hyvassa vireessa, mutta yritysten kannattavuus on heikkoa ja pal-
velujen kysynta on vasta saavuttamassa finanssikriisid 2008 edeltavan tason. Toimialalla ennakoidaan
kuitenkin olevan erinomaiset kasvunakymat: korkealla tasolla oleva kuluttajien luottamus, parantunut ta-
lousvire ja erityisesti ulkomaisten matkailijoiden méaéran kasvu nakyvat alan kasvuodotuksissa.
Lahde: Etela-Pohjanmaan maakuntaohjelma 2018-2021

Ty6voiman kysynnén ja osaamistarpeiden nakymat

Eteld-Pohjanmaan maakuntaohjelman toimeenpanosuunnitelman 2019-2020 mukaan talouden yleinen
noususuhdanne on edelleen vaikuttanut myonteisesti myds etelapohjalaiseen toimeliaisuuteen. Jo val-
miiksi valtakunnan tasoon verrattuna matala ty6ttémyys on jatkanut laskuaan ja samalla tydllisyys on
noussut. Myonteisen kehityksen k&éntépuolella on paheneva pula osaavasta tyévoimasta, ja rekrytoin-
tiongelmat tulevat laajenemaan yha useampia ammattiryhmia kattavaksi ongelmaksi. Tydvoiman saa-
tavuusongelmiin vaikuttaa osaltaan myés maakunnan vanheneva ikarakenne ja negatiivinen vaeston-
kehitys, joka jatkuu huolestuttavana kaikissa kunnissa lukuun ottamatta Seingjokea, limajokea ja La-
puaa. Suurimmat muuttotappiot syntyvat opintojen perassa yliopistokaupunkeihin muuttavista nuorista.

Samaan aikaan maakunnan omat koulutuspaikat niin toisella asteella kuin ammattikorkeakoulussakin
ovat joutuneet mittavien leikkausten kohteeksi. Kehitys on kohtalokas, etenkin kun Etela-Pohjanmaalla
nayttaisi olevan hyvat mahdollisuudet pitda kiinni itse kouluttamistaan opiskelijoista valmistumisen jal-
keen. Opetus-hallituksen tilastojen mukaan vuonna 2016 60 % Etela-Pohjanmaalla korkeakoulututkin-
non suorittaneista oli vuoden kuluttua edelleen maakunnassa, mik& on kolmanneksi korkein osuus val-
takunnallisesti. Sen sijaan muualla kouluttautuneiden houkuttelu maakuntaan on huomattavasti vaike-
ampaa. Saman tilaston mukaan 2,6 % koko Suomen korkeakoulutetuista oli asettunut Eteld-Pohjan-
maalle. Maakunnan osaamisperustaa uhkaa mureneminen samalla, kun tydn murros ja digitalisaatio
edellyttavat viemaan osaamista kansainviliselle tasolle. Osaamisen kehittdmisen on my6s perustut-
tava jatkuvalle oppimiselle. Yrityksilta kaivattaisiin laajempia panostuksia tutkimus- ja kehittamistoimin-
taan. Selvaa on, ettei osaamis- ja vaesttvajetta pystyta ratkaisemaan kotimaisin voimin, vaan ulkomai-
sen tydvoiman tarve tulee vaistamatta eteen. Niukasti kansainvélistyneena maakuntana Etela-Pohjan-
maalla on tassa erityisesti kirittavaa.

Vaeston keskittyminen ja kaupungistuminen ovat globaaleja trendeja ja ndkyvat myds Suomessa ja
Etela-Pohjanmaalla. Seingjoki maakuntakeskuksena on kasvanut viime vuosina nopeasti, mutta kilpailu
suurempien kotimaisten kaupunkien kanssa on kovaa. Hajautunut asutus- ja yritysrakenne on tahan
saakka ollut tyypillistéa Etela-Pohjanmaalle, mutta jatkossa taman rakenteen yllapitaminen vaatii kovem-
pia ponnistuksia elinkeinojen kehittamisessa ja kuntien elinvoimatoimissa. Pohjalaismaakuntien hyvin-
vointibarometrin mukaan hyvinvoinnin haasteista merkittdvimmiksi riskitekijéiksi on nostettu nuoriso- ja
pitkaaikaistyottomyys, psyykkiset pitkaaikaissairaudet, yksindisyys, paihteiden kaytto ja alhainen tulo-
taso.
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Lahde: Etela-Pohjanmaan maakuntaohjelman toimeenpano-
suunnitelma 2019-2020

Elinkeinoeldaman tilanne / Vimpeli
Alla olevassa kaaviossa on kuvattu Vimpelin suurimmat toimialat yritysten maaran mukaan.

Toimialat

Alueen Vimpeli suurimmat toimialat yritysten mdardn mukaan

B Kiinteistopalvelut 13
Bl Rakennuspalvelut 13
Maanrakennus 12

Maatalous 11
< B Parturi-kampaamo 9
Bl Rakennusmateriaalit &

Jarjestat 8
Kuljetuspalvelut 8
Metalliteollisuus 8
Terveyspalvelut 6
Muut 129

Lahde: https://www.finder.fi/kunta/Vimpeli

PRH:n aineiston mukaan Vimpelissa oli yhteensa 405 rekisteroditya yritysta. Osakeyhtididen, komman-
diittiyhtididen, avoimien yhtididen ja osuuskuntien on aina ilmoittauduttava kaupparekisteriin. Yksityis-
ten elinkeinonharijoittajien (yleiskielella toiminimien) on useimmissa tilanteissa tehtéava perustamisilmoi-
tus kaupparekisteriin.

Uusia yrityksiad vuonna 2019 Vimpeliin perustettiin 9 ja yhteensa 8 yritysta oli tehnyt PRH:lle lopetta-
misilmoituksen.


https://www.finder.fi/kunta/Vimpeli
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2.14 Olennaiset muutokset kunnan toiminnassa ja taloudessa

Hallinto- ja talousjohtaja hoiti kunnanjohtajan virkaa 28.2.2019 saakka vt. kunnanjohtajana oman vir-
kansa ohella. Kunnanjohtajaksi valittu Sam Leijonanmieli otti kunnanjohtajan viran vastaan 1.3.2019.

Vimpelin kunnan talous heikkeni vuonna 2019 johtuen perusturvan merkittavista ylityksista laadittuun
vuoden 2019 talousarvioon verrattuna. Ylitys oli yhteensa 1.102.005 euroa, josta erikoissairaanhoidon
ylitys yhteensa 509.647 euroa ja hoito- ja hoivapalvelujen 481.532 euroa. Tilikauden tulos poistojen
jlkeen oli — 1.154.485,45 euroa. Vuoden 2018 tilinpaatoksen taseessa oli -252 257,98 €:n alijaama.
31.12.2019 taseessa on siten alijadmaa yhteensa — 1.406.743,43 euroa. Toimintatuottoja vuonna 2019
Vimpelin kunnalle kertyi yhteensd 3.835.604,40 euroa. Vuonna 2019 toimintakulut olivat -
22.439.829,81 euroa. Toimintakate vuonna 2019 oli -18.604.225,41 euroa.

Vimpelin kunnan verotulot nousivat v. 2019 ja olivat 10.517.824 euroa (vuonna 2018 yhteensa
9.851.071,54 euroa). Lisdystd verotuloihin 666.752 euroa. Valtionosuudet vuonna 2019 olivat
7.887.448 euroa ollen 72.191 euroa enemman kuin vuonna 2018. Vero- ja valtionosuustulojen lisays
oli siten yhteensa 738.943 euroa. Asukasta kohden laskettuna verotuloista ja valtionosuuksista muo-
dostuva verorahoitus oli siten Vimpelissa 6.344 euroa / asukas. Manner-Suomessa 5.748 euroa / asu-
kas.

Eraita talouden volyymitietoja
Seuraavassa taulukossa tuloslaskelmasta on poimittu eréita keskeisia tuloslaskelman tunnuslukuja,
jotka kuvaavat kehitysté vuosina 2012 - 2019.

ulkoinen TP 2012 TP 2013 TP 2014 TP 2015 TP 2016 TP 2017 TP 2018 TP 2019

Toiminta-

tuotot 2 048 466 1851714 1855 840 2182501 2 004 205 3537514 | 3704744 3835407

Toiminta-

kulut -19335343 | -19665958 | -19784 197 | -18 483 646 | -18 441978 | -20449 322 | -20992 186 | -22.439.830

Toiminta-

kate -17 286877 | -17 814244 | -17 928357 | -16 301 144 | -16437 773 | -16911 808 | -17 287 442 | -18.604.225
Verotulot

Kuntien tuloista verotulojen osuus on keskimaarin puolet, joten verotuksella on merkittava vaikutus kun-
tatalouteen. Kunnan verotulot muodostuvat kunnallisverosta, yhteiséveron osuudesta seka kiinteisto-
verosta. Kunta on myds verovelvollinen, silla kunnat ovat liketoiminnastaan arvonliséverovelvollisia ja
joskus myds tuloverovelvollisia. Lisaksi kunnat joutuvat maksamaan tietyin poikkeuksin varainsiirtove-
roa hankkimistaan arvopapereista.

Verotulot TP 2012 TP 2013 TP 2014 TP 2015 TP 2016 TP 2017 TP 2018 TP 2019
Kunnan

tulovero 8 250 870 9042 115 8 849 337 9 147 885 9192000 9088400| 8445979 | 9101804
Osuus yhtei-

soveron

tuotosta 451 432 422 491 550 011 614 662 571 187 648 543 592 670 | 598 938
Kiinteist6-

vero 519 451 583 562 677 603 766 358 866 442 905 375 812 423 | 817 081
Yhteensa 9221753| 10048168 | 10076951 | 10528906 | 10629629 | 10642 318| 9851072| 10517 824
Verotulot,

€/as 2877 3169 3243 3426 3513 3578 3392 3719
Muutos, % -4,0 9,0 0,3 4,5 1,0 0,1 -7,4 6,34
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Vero% TP 2012 TP 2013 TP 2014 TP 2015 TP 2016 TP 2017 TP 2018 TP 2019
Kunnan

tulovero 20,50 21,00 21,50 22,00 22,25 22,25 22,25 22,25
Kiinteisto-

vero% ylei-

nen 0,80 1,0 1,1 1,3 1,3 1,30 1,10 1,10
Vak.as.rak 0,5 0,5 0,5 0,55 0,55 0,70 0,65 0,65
Muu as. rak 1,1 1,1 1,1 1,15 1,15 1,30 1,30 1,30
Rakenta-

matt. tontit 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0

Valtionosuudet

Valtionosuusjarjestelman tavoitteena on kuntien vastuulla olevien julkisten palvelujen saatavuuden var-
mistaminen tasaisesti koko maassa siten, ettd kansalaiset voivat saada tietyn tasoiset peruspalvelut
asuinpaikastaan riippumatta. Tama toteutetaan tasaamalla palvelujen jarjestamisen kustannuseroja
seké kuntien vélisia tulopohjaeroja.

Valtionosuusrahoitus maksetaan kunnille ja muille rahoituksen saajille yhtena eréné jokaisen kuukau-
den 11. paivdan mennessa. Valtionosuusrahoitus on yleiskatteellinen tuloerd, jota ei ole korvamerkitty
tiettyjen palvelujen jarjestamiseen, vaan rahoituksen saaja paattaa itse valtionosuusrahoituksensa tar-
koituksenmukaisimmasta kaytosta.

Kunnan peruspalvelujen valtionosuuteen sisaltyvat seuraavat valtionosuudet:
sosiaali- ja terveydenhuolto

esi- ja perusopetus

kirjastot

yleinen kulttuuritoimi ja

taiteen perusopetus.

Suomen valtionosuusjarjestelméassa tulopohjan tasaus toteutetaan verotuloihin perustuvalla valtion-
osuuden tasauksella, joka sisaltyy kunnan peruspalvelujen valtionosuuteen. Tasaus perustuu kunnan
laskennalliseen verotuloon, ja se joko lisaa tai vahentéd kunnalle myodnnettyé valtionosuutta.

Tasauksen perusteena olevaan laskennalliseen verotuloon siséltyvat kunnan laskennallinen kunnallis-
vero ja kunnan osuus yhteiséveron tuotosta. Verotuloihin perustuvaa valtionosuuden tasausta lasket-
taessa kaytetaan koko maan keskimaaraista kunnallisveroprosenttia, eika yksittdisen kunnan veropro-
sentin muutoksella ole taten vaikutusta kunnan saaman tasauslisén tai maksaman tasausvahennyksen
maaraan.

Kilpailukykysopimuksen vaikutus Vimpelin kunnan valtionosuuteen oli v. 2019 -269.712 euroa, v. 2018
- 258.547 euroa ja vuonna v. 2017 -196.641 euroa. Kiky-sopimuksen kertakompensaatio valtionosuu-
teen oli v. 2019 128.536 euroa, joka nakyy kunnalle maksetussa valtionosuudessa.

Kotikuntakorvaus vimpelilaisten lasten esi- ja perusopetuksen oppilaista Alajarven kaupungille oli 2 730
358 euroa ja Vetelin kunnalle 13 200 euroa. Kotikuntakorvaukset yhteensa 2 743 559 euroa. Valtio
tilittda kotikuntakorvaukset suoraan sille kaupungille tai kunnalle, jonka jarjestimassa esi- tai
perusopetuksessa lapsi on, ennen valtionosuuden maksamista kotikunnalle.
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Vuosi Peruspalv. vos Siita tasaus Opetus- ja kultt.toim. vos Hark.var. vos Yhteensa

2010 7371521 944 094 -963 581 490 000 6 897 940
2011 7 775537 1065516 -1 006 942 6 768 595
2012 7 802 203 715638 -1117 027 420 000 7105176
2013 8493961 1082 268 -960 087 415 000 7 948 875
2014 9382979 1626616 -1 090 186 446 000 8738793
2015 8988 222 2159172 -929 330 8 058 892
2016 9118 358 2 161 896 -891 224 8227134
2017 8 896 237 2169 834 -766 528 8129709
2018 8 566 607 2 138 256 -751 351 7 815 256
2019 8624 008 2 243 364 -736 560 7 887 448

Toimintatuotot

Vimpelin kunnan toimintatuotot (ulkoinen) olivat vuonna 2019 3.835.604,40 euroa, jossa kasvua
130.860,47 euroa eli kasvua 3,5 %. Vuonna 2018 toimintatuotot olivat 3.704.743,93 euroa, jossa kas-
vua 2017 vuoteen oli 167.229,69 euroa, 4,7 %.

Toimintatuotot muodostuvat seuraavista tuotoista:

Myyntituotot

Myyntituotot ovat tuloja tavaroiden ja palvelujen myynnista, jotka on tarkoitettu myytavaksi paasaantoi-
sesti tuotantokustannukset peittavaan hintaan. Kunnan liiketoiminnan (mm. vesi-, energia-, jatehuolto-
, liikenne-, satamalaitos, kanttiini, pesula, autokoulu yms. liikkeluontoinen toiminta) suoritteista perimat
korvaukset merkitdan kuitenkin myyntituottoihin riippumatta siitd, kattavatko ne tuotantokustannukset.

Vimpelin kunnan myyntituotot olivat vuonna 2019 yhteensa 2.817.658,74 euroa, jossa kasvua edellis-
vuoteen 45.925,78 euroa.

Maksutuotot

Maksutuotot ovat asiakasmaksuja ja muita maksuja tavaroista ja palveluista, joiden hinnoittelun tarkoi-
tuksena ei ole kattaa tuotantokustannuksia kokonaisuudessaan tai joiden hinnat maaritellaan asiak-
kaan maksukyvyn mukaan. Usein maksujen perusteista saadetaan laissa tai asetuksessa.

Vimpelin kunnan maksutuotot olivat vuonna 2019 yhteensa 52.053,00, jossa kasvua edelliseen vuoteen
20.360,88 euroa eli 39,12 %. Maksutuottojen kasvua syntyi erityisesti ymparistélupa- ja maa-aineslu-
pamaksuista.

Tuet ja avustukset
Tuet, avustukset ja muut tulon siirrot valtiolta, EU:lta ja muulta yhteisolta silloin, kun tuki tai avustus ei
ole kunnan suoritteiden perusteella saama korvaus eika investoinnin rahoitusosuus.

Vimpelin kunnan tuet ja avustukset olivat vuonna 2019 yhteensa 35.481,93 euroa. Vuoden 2018 vas-
taava oli yhteensa 63.451,13 euroa. Padosa tuesta on valtion tyoéllistAmiseen maksettua palkkatukea
ja tyoterveyshuollon Kela-korvausta.

Muut toimintatuotot

Muihin toimintatuottoihin sisaltyvat mm. vuokratuotot ja kayttdomaisuuden myyntivoitot sekd muut se-
kalaiset tulot. Vuokratuotot sisaltavat asuntojen, muiden rakennusten, maa- ja vesialueiden seké ko-
neiden ja laitteiden vuokratuloja.

Vimpelin kunnan muut toimintatuotot olivat vuonna 2019 yhteensa 930.410,73 euroa, kun ne vuonna
2018 olivat 837.867,72 euroa. Nousu johtui liiketilojen vuokratuoton noususta Mirjanpellon kiinteiston
osalta ja intervallin vaistdsta aiheutuneiden kustannusten vakuutuskorvauksesta vuodelta 2018; vakuu-
tuskorvaus vaistotilan tekemisesta ja palvelutuotannolle aiheutuneista kustannuksista oli yhteensa
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38 488,06 € / Vimpelin osuus. Vakuutuskorvaus vuodelta 2018 kirjataan vuoden 2019 tilinpaatékseen
muihin tuloihin.

2.15 Arvio todennakdisesta tulevasta kehityksesta

Vuodelta 2019 kunta teki alijidmaisen tuloksen. Kunnan talouden tasapainottaminen ja alijagamien kat-
taminen tulevat olemaan lahivuosien aikana tarkein kaikessa paattksenteossa huomioon otettava te-
kija. Tehtavien investointien osalta vaikutukset kayttétalouteen tulee arvioida ennen investointipaatok-
sentekoa. Toimintamenoja tulee kasvattamaan sosiaali- ja terveydenhuollon palvelutarpeen kasvun li-
saksi kunta-alan uudessa tyo- ja virkaehtosopimuksessa mahdollisesti tulevat palkankorotukset ja kil-
pailukykysopimuksen lomarahaleikkauksen paattyminen.

Sote- ja maakuntauudistuksen kariutuminen kevaéalla 2019 heijastuu edelleen epavarmuustekijana kun-
nan talouteen. Vuosittain vaihtelevat erikoissairaanmenot ja niiden heikko ennustettavuus vaikeuttavat
pitkan aikavalin talouden suunnittelua. Sote-uudistukseen liittyvat lakipaketit annettanee eduskunnalle
vuoden 2020 lopulla.

Vuoden 2019 talousarviossa valtuusto paatti, ettéd vuoden 2019 investointien rahoitukseen otetaan pit-
k&aikaista lainaa 1,1, milj. euroa ja kunnanhallitukselle annettiin valtuudet harkintansa mukaan muuttaa
osaa lyhytaikaisesta lainasta pitkaaikaiseksi lainaksi. Sittemmin kesékuussa 2019 valtuusto paatti in-
tervallia koskevasta investoinnista. Kunnanhallitus kilpailutti pitkaaikaisen lainan 1,5 milj. euroa. Vuo-
den 2019 aikana pitkaaikaisten lainojen maara lisaantyi yhteensa 0,968 miljoonan euron arvosta. Kun-
tatodistusohjelman kautta hankittuja lainoja on vuoden lopussa taseessa 5,5 miljoonaa euroa. Pitkaai-
kaisia lainoja maksettiin v. 2019 yhteensé 531 574 euroa. Korkotilannetta seurataan aktiivisesti ja riit-
tavan aikaisessa vaiheessa harkitaan edelleen kuntatodistuslainan muuttamista pitkaaikaiseksi lai-
naksi. Investointien rahoitukseen otetaan pitkaaikaista lainaa, mikali korkokehitys sitd puoltaa. Inves-
tointeja jatketaan vuosittain maltillisesti siten, ettd kunnan lainamaéaraa voidaan hallitusti alentaa.

Kunnallisveron ennakonpidatysten kertymét eivat ole kasvaneet odotetulla tavalla vuonna 2019.
Verotuksen joustavan valmistumisen johdosta verovuoden 2018 veronpalautukset ovat suurim-
maksi osaksi jo peritty kunnilta, joten joulukuun 2019 tilitykset kasvoivat tamé&nkin johdosta reilusti
viime vuoteen verrattuna. Verohallinnon laatiman selvityksen perusteella verokorttiuudistuksesta
johtuva kertymavaje korjaantui suurelta osin vasta joulukuussa 2019 tehtavissa ennakonpidatyk-
sissa. Tilityksissa korjausliike nékyi siten voimakkaammin vasta tammikuussa 2020. Lopullisesti
vaje korjaantuu kuitenkin vasta verotuksen valmistuessa kesasta 2020 alkaen.

Verolaji

Kunnallisvero 9 088 8 446 9120 9234 9 266 9451
Muutos % -1,1 -7,1 8,0 1,2 0,3 2,0
Yhteisovero 649 593 5091 610 639 661
Muutos % 13,5 -8,6 -0,2 3,2 4,6 34
Kiinteistévero 905 812 806 806 806 806
Muutos % 4,5 -10,3 -0,7 0,0 0,0 0,0
VEROTULOKSI KIRJATTAVA 10 642 9851 10518 10 651 10711 10918
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Taulukossa on kuvattu joulukuussa 2019 julkaistu veroennustekehikko Vimpelin kunnan osalta. Vero-
tulojen osalta ennakoidaan ennusteessa lievaa kasvua lahivuosien aikana.

Kuntaliiton 18.3.2020 julkaiseman arvion mukaan koronavirusepidemian laajentuminen ja sen
aiheuttamat toiminnalliset muutokset ja poikkeustilajarjestelyt kohdistuvat kuntatalouteen
useaa vaikutuskanavaa pitkin seka menoja lisaten etta tuloja vahentaen ja ennustamista vai-
keuttaen.

Valittdmat koronaviruspotilaiden hoitoon liittyvat kustannukset kohdistuvat sosiaali- ja terveystoimeen,
erityisesti erikoissairaanhoitoon. Sairauspoissaolot, varallaolo, poikkeusjarjestelyt ja esimerkiksi puh-
taanapidon lisaantynyt tarve lisda kustannuksia kuitenkin myds muilla toimialoilla, kuten sivistystoi-
messa, pelastustoimessa ja tukipalveluissa. Toisaalta joissakin kunnan palveluissa kustannukset voivat
pienentya tai ajoittua myohemmaksi.

Heikentynyt kysynta pienentaa palkkasummaa ja sita kautta kunnallisverotuloja. Yritysten yt-neuvottelut
ja uhka lomautuksista vaikuttavat sekad verotuloihin ettd esimerkiksi perustoimeentulotuen menoihin.
Tuloja vahentavat myts maksutuottojen menetykset, jotka syntyvat liikunta- ja kulttuurilaitosten sulke-
misten takia, mutta my6s paatokset esim. varhaiskasvatuksen maksuhuojennuksista vahentévat asia-
kasmaksutuloja.

Verotulot muodostavat Vimpelin kunnan tulorahoituksesta merkittdvan osan ja siind tapahtuvat muu-
tokset laskevaan suuntaan heikentéavat toteutuessaan vuosikatetta. Sote-menojen kasvu entisestaan
korona-viruksen vuoksi tulevat heikentdmaan toimintakatetta jo vuonna 2020 ja edelleen suunnitelma-
vuosina.

Valtiovarainministerid valmistelee 20.3.2020 annetun tiedotteen mukaan kuntataloutta tukevia toimen-
piteita, mutta toimenpiteiden vaikutuksia kuntakohtaisesti on viela vaikea arvioida.

Joulukuussa 2018 hyvéaksytyn elinkeinostrategian linjausten mukaisesti kunnan elinvoiman kehittdmista
jatketaan kolmen karkiteeman ymparilla. Ty on lahtenyt hyvin kayntiin ja kunnan alueella olevat toimi-
jat, yritykset ja yhdistykset ovat aktiivisesti mukana kehittdmistydssa. Korona-viruksen vaikutukset yri-
tysten toimintaedellytyksiin ja vaikutusten laajuus ovat viela kevaalla 2020 vaikeasti ennustettavia.

Henkildstoorganisaatio on vakiintumassa maaraltaan nykyisen palvelutoiminnan tarpeisiin. Henkiloston
elakoityesséa harkitaan jokaisen tehtdvan kohdalla erikseen, voidaanko tehtavat hoitaa jaljelle jaavalla
henkilostolla.

2.1.6 Kunnan henkiltstd
Henkildstén maara ja rakenne

Vimpelin kunnan vakituisen henkiléston maara 31.12.2019 on 43,5 henkilba.
Vakituisesta henkildstésta naisia on 28,5 (65,91,18 %) ja miehia 15 (34,09 %).

Vakituisesta henkildstésta 75 % % on 50 —vuotiaita tai vanhempia. Vakituisen henkildston ika oli kes-
kimaarin 53 vuotta ja on pysynyt laskenut verrattuna edelliseen vuoteen.

Vuonna 2018 henkildstémé&éra oli yhteenséa 44 henkil6a, joten henkildston maara on pysynyt ennal-
laan.

Sairaslomien maara v. 2019 oli keskimaarin 25 paivaa / tyontekija (v. 2018 keskimaarin 10 tyopaivaa).
Kunta-alalla oli v. 2018 keskimé&é&rin 17 sairaslomapaivaa/tytntekija.
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Tapaturmavakuutusyhti6 v. 2019 If Vahinkovakuutusyhtio Oy.
Tyo6terveyshuolto ostettiin Terveystalo Oy:lta.

Virkojen ja toimien tayttamatta jattaminen / tayttamiskielto
Vakinaisten virkojen ja toimien tayttamiseen tulee pyytaa henkildstojaoston lupa. Lupaa hakiessa on
esitettava vaihtoehto, jossa tehtava voidaan hoitaa ko. virkaa tai tydsuhdetta tayttamatta.

Sijaisten palkkaaminen

Alle kolmen péivan sijaisia ei palkata, ellei ty6tehtava vaadi sijaisen palkkaamista. Pitempiaikaisen si-
jaisen palkkaamiseen pyydetdan joko teknisen johtajan tai hallinto- ja talousjohtajan lupa. Yli vuoden
sijaisuus kasitellaan joko teknisessé lautakunnassa tai kunnanhallituksessa.

Luvat haettu.

Vuosilomien sijoittaminen

Vuosiloma annetaan tyontekijalle tydbnantajan maaraamana ajankohtana. Vuosilomasta 24 arkipaivaa
on sijoitettava lomakaudelle (keséaloma). Muu osa lomasta (talviloma) on annattava viimeistaan seuraa-
van lomakauden alkuun mennessa. Vimpelin kunnassa kunnanviraston vuosilomat tulisi keskittéda kun-
nanviraston kiinnioloaikoihin.

Lomat keskitetty kunnanviraston tai koulujen kiinnioloaikoihin. Muutoin lomat on suunniteltu
niin, ettd asiakkaiden palvelu ei hairiinny.

Tydaikamuotojen tehokas kayttd

Ty6ajat tulee suunnitella niin, etté ne vastaavat toiminnan tarpeita. Tydnantaja vastaa ja paattaa téiden,
tydaikojen sijoittelusta eri paiville. KVTES tai TS ei sisalla maarayksia saannollisen tydajan sijoittami-
sesta tiettyyn kellonaikaan tai viikonpaivaan. Tydvuorot voidaan sijoitella porrastetusti tydpaivan sisalla.
Kunnanvirastolla on sadhkdéinen tydajan seuranta ja liukuva tydaika. Vuorotyssa tydajan seu-
ranta tapahtuu Titania-ohjelmalla. Muutoin kaytetaan yleistydaikaa ja paivatyota. Varallaolo ja
paivystys on jarjestetty vuorolistan mukaan.

Henkildstotilinpaatds vuodelta 2019 esitetddn valtuustolle erillisené asiakirjana.

TP 2019 TP 2018 TP 2017 TP 2016
Maksetut palkat ja -1.358.876,03 -1.270.070,81 -1.167.605,14 -459.899.35
palkkiot
Sijaisten palkat ja palk- -156.411.41 -107.250,88 -118.168,73 -20.370,57
kiot
Erilliskorvaukset -64.815,60 -55.189,80 -46.182,57 -1.704,67
Luottamustoimipalkkiot -37.773,37 -51.161,87 -52.332,72 -41.269,77
Tyollistamistukipalkat -37.824,04 -96.010,91 -44.221,60
Luottamustoimen vuo- -6.308,33 -6.400,00 -5.566,72 -5.500,00
sipalkkiot
Jaksotetut palkat ja -19.086,20 -22.504,24 12.554,07 13.327,18
palkkiot
Aktivoidut palkat ja 24.426,71 11.052,28
palkkiot
Palkkojen ja palkkioi- | -1.656.668,27 -1.597.536,23 -1.421.523,41 -515.417,18
den kokonaissumma
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2.1.7 Ympaéaristotekijat

Ymparistdbmenoihin siséllytetdan vain yksilditavissa olevat lisdakustannukset, joilla pyritddn paasiassa
torjumaan, korjaamaan tai lieventamaan ymparistovahinkoja. Ymparistbmenoihin ei siséllytetd menoja,
jotka vaikuttavat suotuisasti ymparistdon, mutta joilla pyritdan paaasiassa edistimaan muita tarpeita
kuten yrityksen kannattavuutta, tyoturvallisuutta ja —terveytta, yrityksen tuotteiden turvallista kayttoa tai
tuotannon tehokkuutta.

Ymparistonsuojelun investointimenoiksi lasketaan menot, jotka syntyvat ymparistohyttyjen tuotta-
miseksi, ymparistohaittojen ennaltaechkaisemiseksi, vahentamiseksi tai korjaamiseksi, tulevan ymparis-
tbnsuojelun tason parantamiseksi ja luonnonvarojen kestavan kaytdn edistamiseksi hankituista hyo-
dykkeistad. Inventoinneissa huomioidaan varsinaisten ymparistonsuojeluinvestointien liséaksi ymparis-
tonsuojelun tasoa parantavista osainventoinneista johtuva lisimeno. Ymparistbmenojen vastineeksi
kunta voi saada ymparistotuloja. Niitd ovat esimerkiksi jatehuolto- ja jatevesimaksut.

Vimpelin kunnan ymparistomenot 2019
Kuluneen vuoden aikana jatevesiverkkoon on liittynyt 40 uutta asuin- ja vapaa-ajan rakennusta.

Jateveden puhdistamolla kéasiteltiin 267 335 m? jatevesia.

Jatevesipumppaamoja ja tarkastuskaivoja seka viemariverkostoa uusittiin.
Jatevedenpuhdistamoa saneerattiin 150 189 €:lla.

Sako- ja umpikaivolietetta on ajettu jatevedenpuhdistamolle 438 m3. Taméa on 117 m® vahemman, kuin
vuonna 2018. Vimpelissa sako- ja umpikaivolietteen maara on vahainen laajan viemariverkon vuoksi.

Jatevesipuhdistamon puhdistetun jateveden tarkkailun hoitaa KVVY Tutkimus Oy. Tarkkailun kustan-
nukset vuonna 2019 olivat 4 107 €.

Kirkonkylan suljetun kaatopaikan tarkkailu hoidetaan omana tyona ja ilmoitus tarkkailusta lahetetaan
KVVY Tutkimus Oy:lle.

Kunnan kaikkien kiinteistojen jatekuljetukset hoiti Jatehuolto P. Nuolikoski Oy hintaan 36 736 €.

Puhdistamon kuivattu liete kuljetetaan Alajarven kompostikentalle ja sen hoidosta maksettiin 28 081 €
vuonna 2019.

Lautakunnan tekeméan ymparistokatselmuksen perusteella kiinteistoille on lahetetty kunnostuskehotuk-
sia 17 kpl.

Ymparistotuloja kunta sai v. 2019 jatevedenpuhdistamon jatevesimaksuja 312 776 €. Lisaksi jateve-
silietteen kasittelysta tuli tuloja 2 950 €.

Tekninen lautakunta on kasitellyt taman ymparistétilinpaatoksen 18.3.2020.
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2.1.8. Arvio merkittdvimmista riskeista ja epavarmuustekijoista sekd muista
toiminnan kehittymiseen vaikuttavista seikoista

Riskienhallinta on osa sisdista valvontaa ja sen tavoitteena on saada kohtuullinen varmuus organisaa-
tion tavoitteiden saavuttamisesta seka toiminnan jatkuvuudesta ja hairiéttomyydesta. Riskienhallinta
tarkoittaa jarjestelmallisté ja ennakoivaa tapaa tunnistaa, analysoida, hallita ja raportoida toimintaan
littyvid uhkia ja mahdollisuuksia. Riskienhallinta kasittaa kuntakonsernin lyhyen ja pitkén aikavalin stra-
tegiset, taloudelliset, toiminnalliset ja vahinkoriskit, jotka voivat olla ulkoisia tai sisaisia. Riskienhallinta
kohdistuu koko kuntakonserniin seké& ulkoistettuihin palveluihin. Riskienhallinta on osaltaan kytketty
osaksi johtamista seka toiminnan ja talouden suunnittelu-, ohjaus-, seuranta- ja raportointiprosesseja.

Taman tilinpaéattsasiakirjan liitteena on "Riskien kartoitus” —asiakirja, jossa on kuvattu ja arvioitu kunnan
strategiset, toiminnalliset ja taloudelliset riskit systemaattisesti, laadittu alustavat kehittdmisehdotukset
ja maaritelty vastuuhenkilot. Riskien systemaattinen arviointi osoittaa, ettd kunnan toimintaan vaikut-
tavia riskeja on useita. Riskien toteutumisen todennakoisyytta pystytdaédn omalla toiminnalla pienenta-
maan saanttjen, ohjeiden ja menettelytapojen teravoittdmisella, koulutuksella ja tiedottamista lisda-
malla.

Strategiset riskit liittyvat kunnan pitkan aikavalin tavoitteisiin, menestystekijoihin ja niihin kohdistuviin
epavarmuustekijéihin

- Kunnan asukasméaaran vaheneminen on riskitekijd. Asukasmaaran positiivinen kehitys riippuu mo-
nista tekijoista, joista keskeisimpid ovat tyopaikkatilanne, yritysten ongelmat osaavan tyévoiman saa-
miseksi, asumismahdollisuudet ja erilaiset viihtyvyystekijat. Vaeston vaheneminen on myés kansallinen
ongelma; toisaalta vaeston hakeutuminen kasvukeskuksiin ja eteldiseen Suomeen lisda rakenteellisia
ongelmia kauempana kasvukeskuksista sijaitsevien kuntien alueella.

- Maailmanlaajuisesta tartuntatautiepidemiasta johtuvat poikkeusolot ja sen vaikutukset yritysten toi-
mintaan vaikuttavat kokonaisuutena kunnan toimintaan ja talouteen.

Toiminnalliset riskit koskevat mm. paivittaista toimintaa, prosesseja ja tietojarjestelmia, henkiléston
osaamista ja saatavuutta, suhdannevaihteluita ja lainsdadannén muutoksia.

- Kevaalla 2020 puhjennut tartuntatautiepidemia muodostaa toiminnallisen riskin, jonka vaikutukset
kunnan palvelutuotannon jarjestamiseen edellyttavat valmiussuunnitelman paivittamista. Tama tyd on
aloitettu jo syksylla 2019. Mikali epidemia kestda pitkd&n ja osa henkildstosta sairastuu tai joutuu
muusta syysta karanteenin omaisiin olosuhteisiin, voi sijaishenkiléston saatavuuteen liittya riskeja. Ta-
han on varauduttu varahenkilojarjestelméaa kehittdmalla ja henkiloston sijoittelulla siten, etta eri ikaryh-
miin ja riskiryhmiin kuuluvien asiakkaiden palvelutuotannossa oleva henkiléstd on sijoitettu erilleen.
Etatyota on otettu kayttdon niissa tehtavissa, joissa se on ollut mahdollista.

- Lainsdadannon muutokset ja erityisesti edelleen valmistelussa oleva sote-uudistus on paitsi valtta-
moton, mutta vaikuttaa samalla merkittavasti kunnan talouteen, palvelutuotantoon ja sisdiseen toimin-
taan.

Taloudelliset riskit liittyvat mm. talouden tasapainoon, tulorahoituksen riittavyyteen, investointeihin ja
rahoitukseen.

- vuoden 2019 tilinpdatoksessa kunnan tase painuu jalleen alijgdmaiseksi. Kunta edelleen tayttaa
kaksi kriisikuntakriteeria; keskimaaraista korkeampi tuloveroprosentti ja suhteellinen velkaantuneisuus
ylittdd 50 %:n rajan. Kunta on tulorahoituksessaan voimakkaasti riippuvainen verotulojen ja valtion-
osuuden kehityksesta. Verotulojen vuosittainen heilahtelu tuo kunnan talouden pitkajanteiseen kehitta-
miseen ennakoimattoman riskin. Kunnan toimintamenoista sote-menot kasittavat yli 50 %. Vuonna
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2019 sote-menot kasvoivat n. 10 % vuodelle 2019 hyvaksyttyyn talousarvioon verrattuna. Talousarvio-
ylitykset ja sote-menojen kasvu aiheuttavat merkittavan riskin talouden tasapainottamiselle, mikali ve-
rotulorahoitus (verotulot ja valtionosuudet) ei kasva toimintamenoja vastaavasti

- Sote-menojen kasvu entisestaan korona-viruksen vuoksi tulevat heikentdmaan toimintakatetta jo
vuonna 2020 ja edelleen suunnitelmavuosina. Valtiovarainministerio valmistelee 20.3.2020 annetun
tiedotteen mukaan kuntataloutta tukevia toimenpiteitda, mutta toimenpiteiden vaikutuksia kuntakohtai-
sesti on viela vaikea arvioida.

Rahoitusriskit ryhmitellaan korkoriskiksi, valuuttariskiksi, likviditeettiriskiksi ja luottoriskiksi. Kunnan
lainasalkusta n. 48 % on lyhytkorkoista lainaa kuntatodistusohjelman kautta. Lyhytkorkoinen laina on
suhdanneherkka.

-maailmanlaajuisen tartuntatautiepidemian vaikutukset rahamarkkinoihin voivat aiheuttaa korkokustan-
nusten nousun. Kuntatodistusohjelma -lainojen muuttaminen muihin lyhytkorkoisiin lainainstrumenttei-
hin voi tulla tassa yhteydessa ajankohtaiseksi lyhyella varoitusajalla.

-lainamaéaran nousu investointien rahoitukseen aiheuttaa korkomenojen kasvun ja vaikuttaa siten hei-
kentavasti tulokseen

-lainojen vuosittaisen lyhennystason merkittdva kasvu voi aiheuttaa myos likviditeettiriskia.

Vahinkoriskit koskevat vakuutuksia, joilla varaudutaan omaisuus- ja henkilévahinkoihin. Kunnan va-
kuutukset kattavat omaisuusvakuutuksen (rakennukset ja irtaimistot), julkisyhteison vastuuvakuutuk-
sen, hallinnon vastuuvakuutuksen, ajoneuvovakuutukset ja tapaturmavakuutukset (sek& tyontekijoi-
den ettd kuntalaiset osallistuessaan kunnan jarjestamaan toimintaan). Vakuutuksia hoitaa vakuutus-
meklarilike Ahjo Oy ja vakuutukset ovat talla hetkelld If Vahinkovakuutusyhtio Oy:lla. Vakuutusturva
kaydaan lapi vahintddn kerran vuodessa ja tdydennetdédn ajantasaisesti tarpeen vaatiessa.

Vuoden 2019 aikana tehtiin vahinkoilmoitus kahdesta kunnan Kiinteistdihin liittyvasta omaisuusvahin-
gosta, joista toisen kasittely on 31.12.2019 edelleen kesken.

-riski syntyy, mikali kiinteistdjen kunnossapitotoimenpiteita ei tehda suunnitellusti, peruskorjauskohtei-
den valvontaa ei hoideta asianmukaisesti, kulunvalvontaa ei ole ja vakuutuksia ei pideta ajan tasalla.
Kiinteistdstrategia on valmistelussa, kiinteistdjen kunnossapito-ohjelma on valmisteilla 5 — 10 vuoden
periodille, peruskorjauskohteiden valvontaa tehostetaan, tehtdvakuvat ja vastuut selkeytetdan ja séh-
kéinen kulunvalvonta on otettu kayttoon kevaalla 2020 suurimmissa keskustan kiinteistdissa tydajan-
seurantajarjestelman kayttoéon oton yhteydessa.

2.2 Selonteko Vimpelin kunnan sisaisen valvonnan jarjestamisesta

Siséisen valvonnan jariskienhallinnan jarjestaminen

Kunnan sisaisen valvonnan ohje paivitettiin kevaalla 2018 ja hyvaksyttiin kunnanvaltuustossa tulemaan
voimaan hallintoséannén liitteend 1.7.2018 lukien. Kunnan siséinen valvonta on vuoden 2019 aikana
jarjestetty 1.7.2018 voimaan tulleiden Vimpelin kunnan ja kuntakonsernin Sisdisen valvonnan ja ris-
kienhallinnan ohjeen mukaisesti.

Sisdisen valvonnan ohjeen tarkoituksena on varmistaa ja edistdé sisdisen valvonnan kaytannon toteu-
tusta Vimpelin kuntakonsernissa seka tiedottaa sisdisen valvonnan merkityksesta, velvoitteista ja vas-
tuista koko henkildstélle.

Vimpelin kunnan konserniohjeen mukaisesti sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeita tulee nou-
dattaa myos konserniyhtidissa. Ohjeessa maaritetaan sisdisen valvonnan vastuita seké tehtavia toi-
menpiteita ja toimintaan liittyvid raportointivelvoitteita. Kuntalaki (410/2015) pitaa sisélladn saannokset
kunnan ja kuntakonsernin sisdisesta valvonnasta ja riskienhallinnasta.

e 14.7 8: Valtuuston tulee paattdd kunnan ja kuntakonsernin siséisen valvonnan ja riskienhal-
linnan perusteista.
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e 90 8: Hallintosd&dnndsséa annetaan tarpeelliset maaraykset hallinnon ja talouden tarkastuk-
sesta seka sisdisesta valvonnasta ja riskienhallinnasta.

e 115 8: Toimintakertomuksessa on esitettéava selvitys valtuuston asettamien toiminnallisten
ja taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta kunnassa ja kuntakonsernissa.

¢ Toimintakertomuksessa on my6s annettava tietoja sellaisista kunnan ja kuntakonserninta-
louteen liittyvisté olennaisista asioista, joista ei ole tehtava selkoa kunnan tai kuntakonsernin
taseessa, tuloslaskelmassa tai rahoituslaskelmassa. Tallaisia asioita ovat ainakin arvio to-
dennégkdisesta tulevasta kehityksesta seka tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jar-
jestamisesta ja keskeisista johtopaatoksista.

e 123 8: Tilintarkastajien on viimeistdén toukokuun loppuun mennessa tarkastettava hyvan
tilintarkastustavan mukaisesti kunkin tilikauden hallinto, kirjanpito ja tilinpaatos.

o Tilintarkastajien on tarkastettava, onko kunnan ja kuntakonsernin siséinen valvonta ja ris-
kienhallinta seka konsernivalvontajarjestetty asianmukaisesti.

Sisaisen valvonnan jariskienhallinnan arviointi

Kuntalain saannoksien tavoitteena on teravéittaa kuntien sisaisen valvonnan ja riskienhallinnanjarjes-
tamista ja siita raportointia. Tasta syysta sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan tulisi perustua jarjestel-
malliseen ja dokumentoituun toimintatapaan.

Kunnanhallitus on 21.5.2018 § 124 paattanyt, ettéd kunnan sisaisen valvonnan ja riskien hallinnan oh-
jeeseen lisataan asiakirja, jossa kuvataan ja arvioidaan kunnan strategiset, toiminnalliset ja taloudelliset
riskit systemaattisesti, laaditaan kehittdmisehdotukset ja maaritellaan vastuuhenkilot. Asiakirja tuodaan
kunnanhallitukselle vuosittain tammikuussa tiedoksi ja sen pohjalta laaditaan toimintakertomukseen ar-
vio riskeista ja sisdisen valvonnan toimivuudesta. Riskiarvio on tilinpaatdsasiakirjan liitteena.

Sisdisen valvonnan paakohteet jaotellaan Vimpelin kunnassa seuraavasti:
a) Toimintaymparisto ja toiminnan organisointi

b) Paatoksenteko

c¢) Henkilosto ja henkildstéhallinnon prosessit

d) Toiminta ja talous

e) Ymparisttasiat

f) Omaisuuden hallinnointi

g) Hankinnat

h) Tietohallinto, tietoturva ja tietosuoja

a) Toimintaymparistd ja toiminnan organisointi

Kunnan toimivalta ja vastuut on maaritelty hallintosdénnossa, jolla valtuusto on siirtanyt toimivaltaansa
toimielimille, luottamushenkiléille ja viranhaltijoille. Samalla valtuusto on antanut viranomaiselle oikeu-
den siirtéda eli delegoida sille siirrettya toimivaltaa edelleen. Toimivallan voi siirtda seka toimintasaan-
nolla etta yksittaisella paatdksella. Toimielin tai viranhaltija, jolle toimivaltaa on siirretty, on seka oikeu-
tettu ettd velvoitettu tekemaan paatbksen asiasta. Se, jolle on siirretty toimivaltaa, on vastuussa teh-
dysta paatoksesta. Toimielimissa paatodsta vastaan aanestanyt tai eridvan mielipiteen ilmoittanut ei kui-
tenkaan ole vastuussa paattksesta. Asian esittelijalla on, mikéli paatdés poikkeaa hénen paatésehdo-
tuksestaan, oikeus ilmoittaa eridva mielipide. Jos esittelija ei ilmoita eriavaa mielipidettaan, myos han
on vastuussa esittelystaan poikkeavasta paatoksesta.

b) Paatoksenteko

Paatoksentekoprosessiin sisaltyvat asian vireille tulo, valmistelu, paatéksenteko, tiedottaminen, toi-
meenpano sek& toimeenpanon valvonta. Paatoksenteon tulee perustua oikeisiin ja riittaviin tietoihin.
Paatostekstin on oltava yksiselitteinen ja tdsmallinen. Paattkset on perusteltava. Tiedon on sailyttava
muuttumattomana asian kaikissa kasittelyvaiheissa.

Paatoksenteossa ja -valmistelussa seka taytantdonpanossa on noudatettava lainsaadantta seka saan-
t6ja ja ohjeita. Lainvastaiset ja virheellisesti tehdyt paatokset voidaan valitusteitse oikeudessa kumota.
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Paatoksen-teossa on muistettava, ettei esteellinen henkild osallistu asian kasittelyyn, mika tarkoittaa
asian kasittelyn kaikkia vaiheita valmistelusta taytantéonpanoon saakka. Jokainen paatoksentekija on
ensisijaisesti itse vastuussa siitd, ettei osallistu esteellisend asian kasittelyyn. Toimielimien jasenten ja
esimiesten tulee valvoa alaistensa paatoksentekoa tarvittaessa otto-oikeutta kayttamalla. Otto-oikeus
on ylemman viranomaisen keino valvoa alemman viranomaisen paattksenteon laillisuutta ja tarkoituk-
senmukaisuutta.

Kunnan toimielinten paattkset seka viranhaltijapaatokset julkaistaan kunnan internet-sivuilla.

Paatoksentekoprosessin toimivuutta ja tarkoituksenmukaisuutta seurataan vuosittain toimielinten anta-
missa sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan selonteoissa, joihin kootaan yhteenveto viranhaltija ja toi-
mielinpaatoksista: kokousten ja paatdsten maarat, oikaisuvaatimukset, valitukset, otto-oikeuden kéayt-
tamiset, vireilld olevat oikeusprosessit seka eri oikeusasteiden paatokset.

Kokousten ja paatdsten maarat: Kunnanvaltuusto, kokouksia 9 kpl, 130 pykalaa
Kunnanhallitus, kokouksia 16 kpl ja 282 pykalaa
Tekninen lautakunta 12 kpl, 98 pykalaa

Oikaisuvaatimukset: 0 kpl

Valitukset hallinto-oikeudessa v. 2019 3 kpl ja ratkaisut v. 2017 tehtyihin valituksiin tulivat v. 2019 3 kpl
Otto-oikeuden kayttamiset: 0 kpl

Vireilla olevat oikeusprosessit: 0 kpl

Eri oikeusasteiden paatokset: 1 kpl

Vireilla olevat omaisuusvahingot 2 kpl (v. 2019 intervallin vaiston palvelutuotannolle aiheutuneet
ylim&araiset kustannukset seka omaisuusvahinko kiinteistolle)

Konkurssivalvonnat 2 kpl (eivat paattyneet v. 2019).

c) Henkildstd ja henkildstdhallinnon prosessit

Henkiloston oikeudenmukainen kohtelu edellyttda voimassa olevan lainsaadannon, virka- ja tyéehto-
sopimusten sekd& muiden henkiléstdasioita koskevien maaraysten, paatdsten ja ohjeiden noudatta-
mista. Henkilostélle on jarjestetty infotilaisuuksia, joissa on kerrattu tyo- ja virkaehtosopimuksen sisél-
toa seka 1.1.2020 voimaan tulleen tydaikalain sdadoksia. Toimintayksikoiden tulee omassa paattksen-
teossaan noudattaa konsernihallinnon antamia ohjeita ja linjauksia ja huolehtia tarvittavien yhteistoi-
mintavelvoitteiden toteuttamisesta ennen paatdoksentekoa. Vastuu tydyhteisén hyvinvoinnista on seka
esimiehella etta tyontekijoilla. Vimpelin kunnassa palkanlaskenta siihen liittyvine menettelyineen on ul-
koistettu Jarvinet Oy:lle.

Henkilostotilinpdatds annetaan valtuustolle erikseen kasiteltavaksi.

d) Toiminta ja talous

Talousarviossa ja -suunnitelmassa on esitetty kunnantoiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet seka re-
surssit. Palvelukokonaisuudet ja liikelaitokset maarittelevat vuosittain talousarviossaan, miten ne to-
teuttavat omaa perustehtdvaansa tavoitteellisesti. Kunnanvaltuuston asettamien tavoitteiden pohjalta
toimielimet hyvaksyvat tehtavaalueensa toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet seka kayttosuunnitelmat
maararahoille ja tuloarvioille. Valtuusto hyvaksyy talousarviossa investointisuunnitelman taloussuunnit-
telukaudelle.

Kunnanhallitus antoi 28.1.2019 § 22 talousarvion taytantédnpano-ohjeet:
Ohjeiden mukaan toimielinten tulee vuosittain maarittaa ne henkilét, joilla on oikeus hyvaksya menoja
ja muita kirjanpidon tositteita. Asiatarkastaja ja menon hyvéksyja ei saa olla sama henkilo.

Menon hyvéaksyjan on tarkastettava tositteen muodollinen oikeellisuus seka varmistettava, etta tavara,
palvelun osto tai tydsuoritus on merkitty vastaanotetuksi. Hyvaksyja vastaa, etta tositteessa on oikeat
tilidintimerkinnat ja ettd menon suorittamiseen on kaytettavissa siihen budjetoitua maararahaa.

Kausiraporttien toteumat raportoidaan kunnan johtoryhmélle ja raportoinnista vastaa kunnanjohtaja.
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Tulosraporttien toteumat raportoidaan kunnanhallitukselle ja raportoinnista vastaavat kunnanjohtaja.
Tulosraporttien yhteydessa laaditaan ennuste koko vuoden toteumasta suhteessa talousarvioon.

Vimpelin kunnassa kirjanpito on ulkoistettu Jarvinet Oy:lle. Perinnan hoitaa Intrum Justitia Oy.

e) Ympéristoasiat

Kertomus ymparistojarjestelmasta ja ymparistétilinpaatods julkaistaan vuosittain osana kunnantilinp&a-
tosta ja toimintakertomusta.

f) Omaisuuden hallinnointi

Palvelukokonaisuudet ja tytaryhteisot ovat velvollisia huolehtimaan siita, ettd kunnankonsernin omis-
tama ja hoidossa oleva omaisuus pidetaan kunnossa ja sita kaytetaan taloudellisella ja tarkoituksen-
mukaisella tavalla. Toimialajohtajat vastaavat, ettd omaisuudesta ja irtaimesta omaisuudesta laaditaan
asianmukaiset luettelot talouspalveluiden ohjeistuksen mukaisesti. Omaisuuteen kohdistuvia riskeja on
arvioitava sdanndllisesti.

Riskienhallinnasta vastaa se yksikkd, jonka hoitoon omaisuus on uskottu. Kunnan kiinted ja irtain omai-
suus vakuutetaan kunnanhallituksen hyvaksymien periaatteiden mukaisesti. Toimintayksikdiden on va-
littdmasti ilmoitettava kunnanomaisuuteen kohdistuneista vahingoista kunnanjohtajalle.

Kunnan kiintean ja irtaimen omaisuuden vakuutukset hoitaa Vahinkovakuutusyhti6 If ja vakuutusme-
klaripalvelut on ostettu 1.3.2019 lukien Vakuutusmeklarilike Ahjo Oy:lta.
Vuonna 2019 oli merkittavia Vakuutusyhtio If:lle ilmoitettuja omaisuusvahinkoja 2 kpl.

q) Hankinnat

Hankinnoissa noudatetaan konsernilaajuisesti hankintalainsdadantda ja Vimpelin kunnan hankintaoh-
jetta. Toimintayksikdiden johdon on varmistettava, ettd hankintatoiminta on jarjestetty tarkoituksenmu-
kaisesti, yksikdssa on riittdva hankintaosaaminen ja hankinnat tehdaan oikein, asianmukaisesti, talou-
dellisesti ja tehokkaasti. Hankintojen yhteydessé ei saa antaa eika ottaa vastaan lahjoja tai palveluksia.
Henkilbkohtaisia hankintoja ei saa tehda kunnan hankintojen yhteydessa eika kayttaa kunnan hankin-
tasopimuksia omaksi edukseen. Esteellinen henkil ei saa osallistua hankintojen valmisteluun tai paa-
toksentekoon.

Kunnanvaltuusto hyvéaksyi hankintaohjeen 29.4.2019 § 24.
Hankintavaltuudet on maaritelty kunnanhallituksen hyvaksymasséa talousarvion taytantdénpano-oh-
jeessa.

h) Tietohallinto, tietoturva ja tietosuoja

Vimpelin kunnan ICT-palvelut on ulkoistettu Jarvinet Oy:lle. Kuntakonsernin tietotekniikkatoiminnassa
on huomioitava suunnitelmallisuus, kustannustehokkuus ja kokonaisuuden hallinta siten, etta turvataan
tietoresurssien hyvaksikayttdé suunnittelussa, johtamisessa, toteuttamisessa ja valvonnassa. Jarvinet
Oy vastaa tietoturvan ja tietosuojan hallinnan kehittdmisesta ja koordinoinnista, mutta vastuu toimin-
tayksikon ja toiminnan tietoturvasta ja tietosuojasta on jokaisella esimiehelld ja tyontekijalla.

Vimpelin kunta ostaa tietosuojavastaavan palvelun Jarvinet Oy:lta.

Yhteenveto
Kunnanhallitus toteaa arvionaan, ettéd kunnan hallinto on toiminut velvoittavien lakien ja saannosten
mukaisesti. Yleisesti ottaen sisdinen valvonta ja riskienhallinta on asianmukaisesti jarjestetty.
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2.3 Tilikauden tuloksen muodostuminen ja toiminnan rahoitus

2.3.1 Tilikauden tuloksen muodostuminen

Tuloslaskelmassa esitetaédn tilikaudelle kuuluvat tulot ja kulut. Tuloslaskelman tehtdvana on osoittaa,
miten tilikaudella syntyneet tuotot riittavat palvelujen tuottamisesta aiheutuneiden kulujen kattamiseen.

TULOSLASKELMA JA SEN TUNNUSLUVUT
ulkoinen 2019 2018
1000 € 1000 €
Toimintatuotot 3 836 3705
Valmistus omaan kayttoon
Toimintakulut -22 440 -20 992
Toimintakate -18 604 -17 287
Verotulot 10 518 9 851
Valtionosuudet 7 887 7815
Rahoitustuotot- ja kulut
Korkotuotot 1 3
Muut rahoitustuotot 47 35
Korkokulut -62 -61
Muut rahoituskulut -1 -2
Vuosikate 214 354
Poistot ja arvonalentumiset -940 -857
Satunnaiset tuotot
Satunnaiset kulut
Tilikauden tulos -1154 -503
Tilinpaatossiirrot
Tilikauden ylijaama (alijaama) -1154 -503
TULOSLASKELMAN TUNNUSLUVUT 2019 2018
Toimintatuotot/Toimintakulut, % 171 17,6
Vuosikate/Poistot, % -22,79 41,3
Vuosikate, euroa/asukas -75,8 122,0
Asukasmaara 2828 2904
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Tuloslaskelman tunnusluvut

Toimintatuotot prosenttia toimintakuluista = 100 * Toimintatuotot / (Toimintakulut — valmistus
omaan kayttoon)

Vimpelin kunnan toimintatuotot / toimintakulut % oli 17,1, kun se edellisend vuonna oli 17,6 %.

Vuosikate osoittaa tulorahoituksen, joka jaa kaytettavaksi investointeihin, sijoituksiin ja lainan lyhen-
nyksiin.

Vimpelin kunnan vuosikate oli -214 250,04 euroa vuonna 2019, kun se edellisena vuonna oli
354 357,50 euroa.

Vuosikate prosenttia poistoista on tunnusluku, joka osoittaa kunnan tulorahoituksen riittavyyden in-
vestointeihin. Tunnusluvun ollessa 100 %, oletetaan kunnan tulorahoituksen olevan riittava, mikéali pois-
tot vastaavat kunnan keskimaaraista vuotuista investointitasoa.

Vimpelin kunnan vuosikate poistoista on -22,79 % vuonna 2019, kun se edellisena vuonna oli 41,3 %.

Vuosikate euroa / asukas on tunnusluku, jota kaytetaan tulorahoituksen riittdvyyden arvioinnissa. Ta-
voitearvo saadaan jakamalla keskimaarainen vuotuinen investointitaso asukasmaaralla.

Vimpelissa vuonna 2019 vuosikate per asukas oli -75,8 euroa, kun se vuonna 2018 oli 122,00 euroa.
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2.3.2 Toiminnan rahoitus

Rahoituslaskelmaan kootaan kaikki rahan léhteet ja rahan kayttd. Rahoituslaskelma kuvaa kirjattujen
liketapahtumien vaikutusta kunnan rahavaroihin eli rahoituslaskelma kertoo. lisdantyivatko vai vaheni-
vatkd kunnan rahavarat tilikauden aikana.

RAHOITUSLASKELMA JA SEN TUNNUSLUVUT

2019 2018

1000 € 1000 €

Toiminnan rahavirta
Vuosikate 214 354
Satunnaiset erat, netto

Tulorahoituksen korjauserat -1 7

Investointien rahavirta
Investointimenot -1 465 -1 260
Rahoitusosuudet investointimenoihin

Pysyvien vastaavien hyddykkeiden luovutustulot 53 1
Toiminnan ja investointien rahavirta -1 627 -898

Rahoituksen rahavirta

Antolainauksen muutokset

Antolainasaamisten lisdys

Antolainasaamisten véhennys

Lainakannan muutokset

Pitkdaikaisten lainojen lisays 1500
Pitkaaikaisten lainojen vahennys -532 -562
Lyhytaikaisten lainojen muutos 1000 500

Oman padoman muutokset

Muut maksuvalmiuden muutokset

Toimeksiantojen varojen ja padoman muutokset 2
Pitkdaikaisten saamisten muutokset -331
Lyhytaikaisten saamisten muutokset -239 170
Korott. pitka- ja lyhytaikaisten velkojen muutokset 256 704
Rahoituksen rahavirta 1985 483
Rahavarojen muutos 358 -415
Rahavarat 31.12. 1407 1049
Rahavarat 1.1. 1049 1464

358 -415
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RAHOITUSLASKELMAN TUNNUSLUVUT 2019 2018
Toiminnan ja investointien rahavirran kertyma

5 vuodelta, € 2919 -563
Investointien tulorahoitus, % -14,6 28,1
Laskennallinen lainanhoitokate *) -0,10 0,33
Lainanhoitokate -0,26 0,67
Kassan riittavyys, pv 21 17
Asukasmaara 2828 2904

*) uusi tunnusluku

Toiminnan ja investointien rahavirran kertyman (5 vuodelta) avulla voidaan seurata investoin-
tien omarahoituksen toteutumista pitemmalla aikavalilla. Omarahoitusvaatimus tayttyy, jos ker-
tyma viimeksi paattyneena tilinpaatdésvuonna on positiivinen. Toiminnan ja investointien rahavirran
kertyma ei saisi muodostua pysyvasti negatiiviseksi.

Tunnusluku v. 2019 oli 2 919 000 euroa, kun se v. 2018 oli -563 000 euroa.

Investointien tulorahoitus —tunnusluku kertoo kuinka paljon investointien omahankintamenosta
on rahoitettu tulorahoituksella. Tunnusluku vahennettynd sadasta osoittaa prosenttiosuuden, mika
on jaanyt rahoitettavaksi paaomarahoituksella eli pysyvien vastaavien hyddykkeiden myynnilla, lai-
nalla tai rahavarojen maaraa vahentamalla.

Investointien tulorahoitusprosentti oli -14,6 %.

Laskennallinen lainanhoitokate
= (Vuosikate + Korkokulut) / (Korkokulut + Laskennalliset lainanlyhennykset)

Tunnusluku kuvaa lainanhoitoon kaytettavissa olevan tulorahoituksen ja laskennallisten lainanly-
hennysten seké korkojen suhdetta eli kykya hoitaa lainoista aiheutuvia velvoitteita. Laskennallinen
lainanhoitokate lasketaan kaavalla, jossa tuloslaskelman vuosikatteeseen lisatdan korkokulut ja
josta saatu summa jaetaan korkokulujen ja laskennallisten lainanlyhennysten summalla. Lasken-
nalliset lainanlyhennykset saadaan jakamalla taseen lainat kahdeksalla, mika kuvaa oletettua jal-
jella olevaa laina-aikaa. Lainoihin luetaan korolliset pitk&aikaiset ja lyhytaikaiset lainat, kuten kun-
tatodistukset.

Tulorahoitus riittaa lainojen hoitoon, jos tunnusluvun arvo on 1 tai suurempi. Kun tunnusluvun arvo
on alle 1, joudutaan vieraan paaoman hoitoon ottamaan lisdlainaa, realisoimaan kunnan omai-
suutta tai vahentamaan rahavaroja.

Luotettavan kuvan kunnan lainanhoitokyvystéa saa tarkastelemalla tunnuslukua useamman vuoden
jaksolla. Kunnan lainanhoitokyky on hyva, kun tunnusluvun arvo on yli 2, tyydyttava kun tunnusluku
on 1-2 ja heikko, kun tunnusluvun arvo jaa alle yhden.

Kunta voi halutessaan esittdd myos todellisten lainanlyhennysten mukaisesti lasketun lainanhoito-
katteen.

Vimpelin kunnan laskennallinen lainanhoitokate oli -0,10 vuonna 2019.

Lainanhoitokate kertoo kunnan/konsernin tulorahoituksen riittdvyyden vieraan pddoman korkojen
ja lyhennysten maksuun. Tulorahoitus riittd& lainojen hoitoon, jos tunnusluvun arvo on 1 tai suu-
rempi. Jos tunnusluvun arvo on alle 1, joudutaan vieraan pddoman hoitoon ottamaan lisdlainaa,
realisoimaan kunnan omaisuutta tai vahentdmaan rahavaroja.

Vimpelin kunnan lainahoitokate oli -0,26 %, kun se edellisen&a vuonna oli 0,67 %.

Kassan riittavyys (pv) — tunnusluku ilmaisee, monenko paivan kassasta maksut voidaan kattaa
kunnan rahavaroailla.

Kassan riittavyys kunnalla oli 31.12.2019 yhteensa 21 paivaa. Kassan riittavyys nousi edelliseen
vuoteen verrattuna 4 péaivaa.



2.4. Rahoitusasema ja sen muutokset

TASE JA SEN TUNNUSLUVUT

VASTAAVAA 2019 2018 VASTATTAVAA 2019 2018
1000 € 1000 €
A PYSYVAT VASTAAVAT A OMA PAAOMA
| Aineettomat hyddykkeet | Peruspdgoma 10970 10970
Muut pitkavaikutteiset menot 45 17 Il Arvonkorotusrahastot
[l Muut omat rahastot
I Aineelliset hy6dykkeet IV_Edell. tilikausien yli-/alijgd@mé -252 251
Maa- ja vesialueet 2082 2071 V Tilikauden yli-/alijgdma -1154 -503
Rakennukset 9575 9590
Kiinteat rakenteet ja laitteet 3331 3579 B POISTOERO JA VAPAA-
Koneet ja kalusto 271 136 EHTOISET VARAUKSET
Enn.maksut ja keskener. hank. 1266 705
C PAKOLLISET VARAUKSET
Il Sijoitukset
Osakkeet ja osuudet 3992 3992 D TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Muut lainasaamiset 632 632 Valtion toimeksiannot
Muut saamiset 96 96 Lahjoitusrahastojen pddomat 39 12
Muut toimeksiantojen pdédomat 4 4
B TOIMEKSIANTOJEN VARAT
Valtion toimeksiannot E VIERAS PAAOMA
Lahjoitusrahastojen erityiskatt. 39 12 | Pitkaaikainen
Lainat rah.- ja vak.laitoksilta 5440 4523
C VAIHTUVAT VASTAAVAT
| Vaihto-omaisuus Lainat julkisyhteisdilta
Saadut ennakot
Il Saamiset Liittymismaksut ja muut velat 1277 1172
Pitk4aikaiset saamiset 331 331 Siirtovelat
Lyhytaikaiset saamiset [l Lyhytaikainen
Myyntisaamiset 674 615 Lyhytaik. joukkovelkakirjalainat 5500 4 500
Lainasaamiset 88 Lainat rah.- ja vak.laitoksilta 507 457
Muut saamiset 215 115 Lainat julkisyhteiséilta
Siirtosaamiset 14 22 Saadut ennakot
Ostovelat 1330 821
Liittymismaksut ja muut velat 40 76
Il Rahoitusomaisuusarvopaperit 6 6 Siirtovelat 357 679
IV Rahat ja pankkisaamiset 1401 1043
VASTAAVAA YHTEENSA 24 058 22 962 VASTATTAVAA YHTEENSA 24 058 22 962




34

TASEEN TUNNUSLUVUT: 2019 2018
Omavaraisuusaste, % 39,75 46,68
Suhteellinen velkaantuneisuus, % 64,98 57,21
Kertynyt yli-/alijg@ma, 1000 € -1407 -252
Kertynyt yli-/alijagama, €/asukas -497 43 -86,87
Lainakanta 31.12., 1000 € (sis. lyh. aik) 11 447 9479
Lainakanta 31.12., €/asukas (sis. lyh. aik.) 4048 3 264
Lainat ja vuokravastuut, 31.12. *) 11 453 136 9484 233
Lainat ja vastuut, €/asukas ") 4 050 3 266
Lainasaamiset, 1000 € 632 632
Asukasmaara 2828 2904

*) uusi tunnusluku

Omavaraisuusaste mittaa kunnan vakavaraisuuden, alijadman sietokykya ja kunnan kykya selviytya
taloudellisista sitoumuksista pitkalla aikavalilla. Omavaraisuusaste on erinomainen, mikali se on yli 50
% ja normaali, jos se on 30-50%. Alle 20 % omavaraisuusaste on heikko.

Vimpelin kunnan vuoden 2019 tilinpaatoksessa omavaraisuusaste oli 39,75 %, kun se vuoden 2018
lopussa oli 46,68 %.

Suhteellisen velkaantuneisuuden tunnusluku kertoo, kuinka paljon kayttétuloista tarvittaisiin vieraan
paaoman takaisinmaksuun. Mitd pienempi velkaantuneisuuden tunnusluvun arvo on, sita paremmat
mahdollisuudet kunnalla on selviytya velan takaisinmaksusta tulorahoituksella.

Suhteellisen velkaantumisen tunnusluku 31.12.2019 oli 64,98 % ja vuonna 2018 se oli

57,21 %.

Kertynyt ylijaama (alijadma) = edellisten tilikausien ylijagadma (alijagama) + tilikauden ylijagama (alijagama)
luku osoittaa, paljonko kunnalla on kertynyttd ylijadmaa tulevien vuosien likkumavarana, taikka pal-
jonko on kertynytta alijaamaa, joka on katettava tulevina vuosina.

Vimpelin kunnan edellisen tilikauden yli- /alijadma -252 257,98
Tilikauden 1.1.-31.12.2019 alijadma -1 154 485,45
Kertynyt alijagdma -1 406 743,43
Kertynyt yli-/alijaama €/ asukas -497,43

Lainakannalla tarkoitetaan korollista vierasta padaomaa. = vieras paaoma — (saadut ennakot + osto-
velat + siirtovelat + muut velat)

Vimpelin kunnan lainakanta 31.12.2019 oli 11 447 447 €, kun se edellisena vuonna oli 9 479 021 eu-
roa.

Asukaskohtainen lainamé&aéaré lasketaan jakamalla lainakanta tilinpaatdsvuoden paattymispaivan
mukaisella asukasmaaralla.

Kunnan asukaskohtainen lainamé&ara vuoden 2019 lopussa oli 4 048 euroa / asukas (v. 2018 = 3 264
€/asukas).

Lainat ja vuokravastuut 31.12.
= Vieras pdaoma - (Saadut ennakot + Ostovelat + Siirtovelat + Muut velat) + Vuokra-vastuut
Lainat ja vuokravastuut saadaan lisddmalla konsernin lainakantaan vuokravastuiden maara.

Vimpelin kunnan lainat ja vuokravastuut olivat 11.453.135,85 € 31.12.2019.
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Lainat ja vuokravastuut, €/asukas

Asukaskohtainen tunnusluku lasketaan jakamalla edelld mainittu lainojen ja vastuiden maara tilinpaa-
tosvuoden paattymispaivan mukaisella kunnan asukasmaaralla.

Vimpelin kunnan lainat ja vuokravastuut olivat 4.050 €/asukas vuonna 2019.

Lainasaamisilla tarkoitetaan pysyviin vastaaviin merkittyja antolainoja kunnan omistamien ja muiden
yhteis6jen investointien rahoittamiseen.

Lainasaamiset olivat 31.12.2019 yhteensé 631 577,00 euroa ja ovat pysyneet ennallaan.

2.5. Kokonaistulot ja -menot

Kokonaistulojen ja — menojen laskelma laaditaan tuloslaskelmasta ja rahoituslaskelmasta, jotka sisal-
tavat vain ulkoiset tulot, menot ja rahoitustapahtumat.

KOKONAISTULOT JA -MENOT

(ulkoinen)
TULOT 1000 € % MENOT 1000 € 0,02
Toiminta Toiminta
Toimintatuotot 3 836 15,44 Toimintakulut 22 440 91,59
Verotulot 10 518 42,34 - Valmistus omaan kayttoon
Valtionosuudet 7 887 31,75 Korkokulut 62 | 1 465,00
Korkotuotot 1 Muut rahoituskulut 1 0,00
Muut rahoitustuotot 47 0,19 Satunnaiset kulut
Satunnaiset tuotot Tulorahoituksen korjauserat
Tulorahoituksen korjauserat Pakollisten varausten muutos
- Pysyvien vastaavien - Pakoll. varausten lis. (+), vah. (-)
hyddykkeiden luovutusvoitot 2 0,01 - Pysyvien vastaavien
hyddykkeiden luovutustappiot 1
Investoinnit Investoinnit
Rahoitusosuudet investointimenoihin 0 0,00 Investointimenot 1465 5,98
Pysyvien vastaavien hydd. luovutustulot 52 0,21
Rahoitustoiminta Rahoitustoiminta
Antolainasaamisten vahennykset Antolainasaamisten lisdykset
Pitk&aikaisten lainojen lisdys 1500 6,04 Pitk&aikaisten lainojen vahennys 532 2,17
Lyhytaikaisten lainojen lisdys 1 000 4,03 Lyhytaikaisten lainojen véhennys 0
Oman paaoman liséykset Oman pddoman vahennykset
Kokonaistulot yhteensa 24 843 100,00 Kokonaismenot yhteensé 24 501 100,00
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2.6. Kuntakonsernin toiminta ja talous

2.6.1. Yhdistelma konsernitilinpadatokseen sisaltyvista yhteistista

Yhdistely konsernitilinpdaatokseen

Yhdistelty (kpl) Ei yhditelty (kpl)

Tytdryhteisot
Yhtiot
Kiinteisto- ja asuntoyhtiot 4
Kunnallista liiketoimintaa
harjoittavat yhtiot
Muut yhtiot

Osuuskunnat

Yhdistykset

Saatiot

Kuntayhtymat 5
Osakkuusyhteisot

Muut omistusyhteysyhteisot
Yhteensa 10

Kuntalaissa (410/2015) on sdannokset kuntakonsernista ja kunnallisista liikelaitoksista. Kunnan,
joka 16a §:n tarkoittamalla tavalla muodostaa tytaryhteisdineen kuntakonsernin, tulee laatia kon-
sernitilinpaatds. Konsernitilinpaatoksen laadintavelvollisuus koskee kuntaa, jolla on yksi tai use-
ampia tytaryhteisoja.

Kuntalain 47 §:ssa saadetaan kunnan tytaryhteisdjen toiminnasta ja konserniohjeesta:
Omistajaohjauksella on huolehdittava siitd, ettd kunnan tytaryhteisén toiminnassa otetaan huomioon
kuntakonsernin kokonaisetu.

Kunnan tytaryhteisdn hallituksen kokoonpanossa on otettava huomioon yhteison toimialan edellyttaméa
riittdva talouden ja liiketoiminnan asiantuntemus.

Konserniohjetta sovelletaan kunnan tytaryhteiséjen seka soveltuvin osin osakkuusyhteistjen omista-
jaohjaukseen.

Konserniohjeessa annetaan tarpeelliset maaraykset ainakin:

1) kuntakonsernin talouden ja investointien suunnittelusta ja ohjauksesta;

2) konsernivalvonnan ja raportoinnin seka riskienhallinnan jarjestamisesta;

3) tiedottamisesta ja kunnan luottamushenkildiden tietojensaantioikeuden turvaamisesta;
4) velvollisuudesta hankkia kunnan kanta asiaan ennen paatoksentekoa;

5) konsernin sisaisista palveluista;

6) kunnan tytaryhteiséjen hallitusten kokoonpanosta ja nimittdmisesta;

7) kunnan tytaryhteisojen hyvasta hallinto- ja johtamistavasta.

Kuntalain 48 §:n mukaan kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus, kunnanjohtaja ja
muut hallintosd&nndssé maaratyt viranomaiset. Hallintosadannéssa maarataan konsernijohdon
tehtavista ja toimivallan jaosta.
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Konsernijohto vastaa kuntakonsernissa omistajachjauksen toteuttamisesta seké konsernivalvonnan
jarjestamisesta, jollei hallintosaanndssa toisin maarata.

2.6.2. Konsernin toiminnan ohjaus

Vimpelin kunnan kuntalain (410/2015) mukaiset konserniohjeet on hyvaksytty kunnanvaltuuston ko-
kouksessa 11.6.2018 § 39.

Konserniohje koskee kuntaa ja sen tytaryhteisdja seka naiden tytaryhteisdja. Yhteiso, jossa kunnalla
on kirjanpitolain (1336/1997) 1 luvun 5 8:ss& tarkoitettu maaraysvalta, on kunnan tytaryhteisé. Kunta
tytaryhteiséineen muodostaa kuntakonsernin. Kuntakonserni on maaritelty kuntalain 6 §:sséd. Konser-
nikasitteella kuvataan kunta-alalla kunnan tai kuntayhtyman maaraysvallassa olevien yhteiséjen muo-
dostamaa kokonaisuutta. Maaritelmé vastaa kirjanpitolain tarkoittamaa konsernia.

Kunnan konserniohjeella luodaan puitteet ensisijaisesti kuntakonserniin kuuluvien yhteiséjen omistaja-
ohjaukselle kunnan tavoitteiden mukaisesti. Ohjetta noudatetaan soveltuvin osin myds osakkuusyhtei-
s6jen ja kuntayhtymien omistajaohjauksessa. Konserniohjauksella tarkoitetaan omistajaohjausta ja ty-
taryhteisdjen valvontaa koskevien ohjeiden antamista. Omistajaohjaus on kunnan edustajien paatds-
vallan kaytdn ohjaamista yhtiokokouksessa tai vastaavassa toimielimessa

Kuntayhtymissa ja kunnan osakkuusyhteisdissé kunnan edustajien tulee pyrkia siihen, ettd kunnan kon-
serniohjeen periaatteita noudatetaan myds naissa yhteisoissa.

Kunta tai kuntayhtyma on konsernin emoyhteiso ja sen tytaryhteiséja ovat yhteisot, joissa kunnalla tai
kuntayhtymall& on yksin tai yhdess&d muiden kuntakonserniin kuuluvien yhteisdjen kanssa méaarays-
valta. Maaraysvallalla tarkoitetaan emoyhteison oikeutta kayttda yli puolta kaikkien osakkeiden tai
osuuksien tuottamasta danimaarasta. Maaraysvalta voi tarkoittaa myds oikeutta nimittaa tai erottaa
enemmistd jasenista kohdeyrityksen hallituksessa tai siihen verrattavassa toimielimessa tai toimieli-
messa, jolla on tama sama oikeus. Maaraysvalta voi perustua my®ds muihin seikkoihin, jotka luovat
kunnalle oikeuden tosiasiallisesti kayttaa maaraysvaltaa kohdeyhteistssa.

Konserniohje ei oikeudellisesti suoraan sido tytaryhteisdjen toimielimia. Sitovuus syntyy vasta siina vai-
heessa, kun tytaryhteistjen toimivaltainen elin, yleensé hallitus, on hyvaksynyt ohjeet yhteisoa sitovaksi
(Kuntalaki 47 8).

Kuntakonsernissa hyvaksyttyja konserniohjeita noudatetaan konserniin kuuluvissa tytaryhteisoissa,
jollei niita koskevasta lainsaadanndsta tai yhtidjarjestyksesta tai saannoistd muuta johdu. Tytaryhteis6-
jen johto toimii kuitenkin konsernin emoyhteison eli kunnan luottamuksen varassa.

Konserniohje koskee kuntaa ja sen tytaryhteisdja seka naiden tytaryhteiséja. Kuntayhtymissa ja kunnan
osakkuusyhteisdissd kunnan edustajien tulee pyrkia siihen, ettd kunnan konserniohjeen periaatteita
noudatetaan myos naissé yhteisdissa.

Kuntakonserniin kuuluvat tytaryhteisot ja saatiot, joihin kunnalla on kirjanpitolain 1 luvun 5 8:n tarkoit-
tama maaraysvalta.

Kunnan kuntakonserniin kuuluvat seuraavat kunnan méaéraysvallassa olevat yhteisot:

¢ Kiinteistd Oy Rentolankartano (omistusosuus 100 %)
e Vimpelin LAmp6 Oy (omistusosuus 70,8 %)
¢ Vimpelin Keskuskiinteistot Oy (omistusosuus 64,17 %)
e Asunto Oy Kotipiha (omistusosuus 100 %)
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Muut Konserniyhtiot

- Sairaanhoitopiiri (omistusosuus 2,16%)

- Eskoo (omistusosuus 1,8795%)
- Jarviseudun koulutuskuntayhtyma (omistusosuus 9,74%)

- Etelé- Pohjanmaan Liitto (omistusosuus 1,75%)

- Jarviseudun Sahkdvoiman Ky (omistusosuus 33,33%)

Kunnan toimielinten vastuunjako konsernin toiminnan seurannassa ja raportoinnissa

Valtuusto

- Maéarittelee kunnan tavoitteet ja sen mukaiset kunnan omistajapolitiikan linjaukset

- Paattaa kuntakonserniin kuuluvien yhteisdjen toiminnallisista ja taloudellisista tavoitteista
- Hyvaksyy tilinpaatoksen, joka sisaltdd konsernitilinpdatoksen

- Nimeaa kunnan edustajat kuntayhtymien valtuustoihin/yhtymé&kokouksiin

- Hyvéksyy konserniohjeet.

Kunnanhallitus

- Nimeaa edustajat tytar- ja osakkuusyhteisojen yhtiokokouksiin tai vastaaviin kokouksiin.

- Antaa ohjeet yhtibkokouksessa tai vastaavissa elimissa kuntaa edustaville henkiléille kunnan
kannan ottamisesta kasiteltaviin asioihin, jollei ohjeiden antamista ole johtosd&nnélla annettu
kunnan muulle viranomaiselle

- Valvoo kuntakonserniin kuuluvien yhteiséjen toimintaa ja tekee tarvittaessa toimenpide-ehdo-
tuksia havaitsemistaan epakohdista

- Vastaa tytaryhteistjen valvonnan jarjestamisesta

- Antaa valtuustolle selvityksen tytaryhteisdjen toiminnasta ja taloudesta kunnan tilinpaatoksen
yhteydessa.

- Kunnanhallitus antaa kuntaa eri yhteisojen, laitosten tai saatididen hallintoelimissa edustaville
henkiléille ohjeita kunnan kannan ottamisesta kasiteltaviin asioihin.

Kunnanjohtaja

- Johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan konsernipolitikkaa

- Vastaa konserniohjeen mukaan kunnanjohtajalle kuuluvista tehtavista

- Seuraa kunnan omistajapolitiikan toteutumista ja raportoi tarvittaessa kunnanhallitukselle

- Seuraa kuntakonsernin ja konserniohjeiden toimivuutta ja tekee tarvittaessa ehdotuksia konser-
nin rakenteen ja ohjeiden kehittdmisesta kunnanhallitukselle.

- Kunnanjohtajalla on oikeus kayttda kunnan puhevaltaa kunnanhallituksen puolesta.

- Huolehtii konsernin toiminnan ja talouden suunnittelusta.



39

2.6.3. Selonteko konsernivalvonnan jarjestamisesta

Kunnan tytaryhteistn ja kuntayhtymén on annettava kunnanhallitukselle kuntakonsernin taloudellisen
aseman arvioimiseen ja sen toiminnan tuloksen laskemiseen tarvittavat tiedot.

Konsernijohto seuraa saanndllisesti tytaryhteisojen toiminnan tuloksellisuutta.

Kuntakonserniin kuuluvien tytaryhteisojen tilikauden tulee olla kalenterivuosi, ellei tasta poikkeamiseen
ole erityista syytd. Kuntakonserniin kuuluvien yhteiséjen kirjanpidossa ja tilinpaatoksessa tulee noudat-
taa soveltuvaa yhteisdoikeudellista lainsdadantoda, kirjanpitolain mukaisia kirjanpito- ja tilinpaattssaan-
noksia, kuntalain mukaisia konsernisaannoksia seka hyvaa kirjanpitotapaa. Tytaryhteisojen tulee toi-
mittaa kunnalle tiedot konsernitilinpdéttksen laatimista varten. Konsernijohto antaa tarkemmat ohjeet
konsernitilinpaatoksen laatimiseksi tarvittavista tiedoista, laadinta-aikataulusta, tiedonannon maara-
ajoista ja mahdollisista tiedonantoponhjista tilinpaatos- ja toimintakertomustietojen ilmoittamisessa.

Raportoinnin sisélt6 ja rajoitukset

- Liikesalaisuuden piiriin ja muut salassa pidettavat asiat kasitelladn emoyhteiséné toimivassa
kunnassa salassa pidettavina.

- Tytaryhteisojen tulee toimittaa toimintakatsaus maksukausittainen, jossa on arvioitu tavoitteiden
toteutumista koko kuluvalla suunnittelukaudella ja mahdollisia poikkeamia tavoitteista seka tar-
vetta korjaaviin toimenpiteisiin.

- Raportoinnin yhteydessa yhtididen toimitusjohtajat esittelevat kunnanhallituksen kokouksessa
seka valintilinpaatokset, tilinpaatokset ja tulevien vuosien budjetin ja investointisuunnitelmat.

Toiminnan ja talouden suunnittelu

- Tytaryhteiso toimittaa kunnanhallitukselle tiedoksi 4- vuotisen taloussuunnitelman seka talou-
delliset ja toiminnalliset tavoitteet.

- Taloussuunnitelmasta tulee kayda ilmi valtuuston tytaryhteisélle asettamat toimintatavoitteet.
Investointiohjelman suunnittelukauden tulee olla 4 vuotta ja se tulee toimittaa kunnanhallituk-
selle tiedoksi. Taloussuunnitteluun liittyvista kaytanndista ja suunnittelumalleista paattaa vime-
k&dessa tytaryhteison hallitus.

- Henkilostosuunnitelma

2.6.4. Olennaiset konsernia koskevat tapahtumat
Kiinteistd Oy Rentolankartano muutti nimensa Vimpelin Vuokra-asunnot Oy:ksi 23.12.2019.

Vimpelin Keskuskiinteistot Oy osti omistukseensa 35,83 % yhtion omasta osakekannasta 21.11.2019.
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2.6.5. Arvio konsernin todennékdisestéa tulevasta kehityksesta

Vimpelin Vuokra-asunnot Oy

Talousarvion
2019 tavoitteet

Tavoiteluokka

Arvio

Tilojen kayttbaste 90 % Toiminnallinen tavoite Ei toteutunut
Talouden tervehdyttamis- Toteutus suun- | Taloudellinen tavoite Toteutui
suunnitelma nitelman mu-
kaan
Tilikauden tulos vahintaan >0 Taloudellinen tavoite Toteutui
Alijagama Taloudellinen tavoite (katet- | Ei toteudu suun-
tuna vuoteen 2022 men- nitelmavuosina
nessa)
Omavaraisuusaste % >20 Taloudellinen tavoite Ei toteutunut

Pitkaaikainen vieras paa-
oma €/asukas

< 960 €/asukas

Taloudellinen tavoite

Ei toteutunut

likevaihdosta

nen tavoite

Korjausinvestointien suunni- | Toteutus suun- | Toiminnallinen tavoite Toteutui
telma nitelman mu-

kaan
Korjausinvestointien taso % | 30 % Toiminnallinen ja taloudelli- | Toteutui

Yhtion jatkoi Rakennuttajan Laskentavoima Oy:lla vuonna 2018 teetetyn peruskorjaussuunnitelman to-
teutusta vuonna 2019. Pitk&aikainen vieras paaoma €/asukas nousi, koska yhtio joutui ottamaan lainaa
peruskorjauksia varten. Samaan aikaan yhtio on kuitenkin jatkanut muiden lainojen maksusuunnitel-
maa ja peruskorjaussuunnitelman toteutusta jatketaan myos suunnitelmavuosina. Suunnitelma on etu-
painotteinen, johtuen useimpien kiinteistdjen perustuksien kuivatuksen tarpeesta. Samanaikaisesti teh-
daan myods asuntojen sisaremontteja.

Vimpelin Keskuskiinteistot Oy

Talousarvion Tavoiteluokka Arvio

2019 tavoitteet
Tilojen kayttoaste 100 % Toiminnallinen tavoite Ei toteutunut
Tilikauden tulos >0 Taloudellinen tavoite Ei toteutunut
Omavaraisuusaste % >20 Taloudellinen tavoite Toteutui

Yhtion hallinnoimiin tiloihin ei ole saatu vuokralaisia koko vuodeksi, mutta tiloja on vuokrattu myos ly-
hemmaksi aikaa. Yhtion tilikauden tulos meni tappiolliseksi luottotappiokirjausten myodta. Tavoitteena
on saada tilojen kayttbastetta nostettua ja tilikauden tulos takaisin voitolliseksi.
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Asunto Oy Vimpelin Kotipiha

2019 tavoitteet

Talousarvion Tavoiteluokka Arvio

Tilojen kayttoaste 100 % Toiminnallinen tavoite Ei toteutunut
Tilikauden tulos >0 Taloudellinen tavoite Toteutui
Alijagama/Ylijaama Alijaama katettu | Taloudellinen tavoite Toteutui

Viime vuonna molemmat asunnot olivat melkein koko vuoden vuokrattuna, kayttdaste jai vain hieman

tavoitteesta.

Vimpelin Lamp6 Oy

Tilanteessa ei ole n&kopiirissa erityisid muutoksia.

Talousarvion Tavoiteluokka Tilinpaatos 2019 | Arvio
2019 tavoitteet
Liittymien osuus 40/ n. 1000 Vaikuttavuus-ta- | 40/ n. 1000 Toteutui
kunnan talouksista voite
Yksikkohinta kun- | 57,60/ 57,41 Tuotantotavoite 57,60/57,41 Toteutui
nallisen tuotannon | €/Mwh €/Mwh
keskiarvosta
Katetuotto % 51 Kannattavuus-ta- | 59 Toteutui
voite
Sijoitetun paa- 17,9 Kannattavuus-ta-
oman tuotto voite
Tilikauden voitto / > 20% Taloudellinenta- | 0,07 Ei toteutunut
likevaihdosta voite
Omavaraisuusaste | 53 Taloudellinen ta- | 57 Toteutui
% voite
Suhteellinen vel- 36,8% Taloudellinen ta- | 19,4% Ei toteutunut
kaantuneisuus % voite
Pitkdaikaisen vie- | < 60 €/asukas Taloudellinen ta- | < 37 €/asukas Ei toteutunut
raan paaoman voite
maara €/asukas
Osinko omistajalle | 1000 euroa Taloudellinen ta- Ei toteutunut
voite
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2.6.6. Konsernitilinp&atos ja sen tunnusluvut

KONSERNITULOSLASKELMA JA SEN TUNNUSLUVUT

2019 2018
1000 € 1000 €

Toimintatuotot 14131 14 041
Toimintakulut -32 530 -31 072
Osuus osakkuusyht.voitosta (tappiosta) 2 5
Toimintakate -18 397 -17 026
Verotulot 10 518 9851
Valtionosuudet 8 389 8 315
Rahoitustuotot ja -kulut

Korkotuotot 1 5

Muut rahoitustuotot 123 78

Korkokulut -130 -117

Muut rahoituskulut -36 -47
Vuosikate 468 1059
Poistot ja arvonalentamiset

Suunnitelman mukaiset poistot -1 756 -1 547

Arvonalentumiset

Satunnaiset erat

Tilikauden tulos -1 288 -488
Tilinpaatossiirrot -1 4
Tilikauden vero -10
Laskennalliset verot 3 -2
Vahemmistdosuudet 14 -11
Tilikauden ylijadma (alijadma) -1272 -507

KONSERNITULOSLASKELMAN TUNNUSLUVUT

2019 2018
Toimintatuotot/Toimintakulut, % 43 45
Vuosikate/Poistot, % 27 68
Vuosikate, euroa/asukas 165 365
Asukasmaéra 2828 2904

Toimintatuotot prosenttia toimintakuluista = 100 * Toimintatuotot / (Toimintakulut — valmistus
omaan kayttoon)

Konsernin toimintatuotot / toimintakulut % oli 43 %.

Vuosikate prosenttia poistoista on tunnusluku, joka osoittaa kunnan konsernin tulorahoituksen riitta-
vyyden investointeihin. Tunnusluvun ollessa 100 %, oletetaan kunnan konsernin tulorahoituksen olevan
riittdva, mikali poistot vastaavat konserniyhteisdjen keskim&araista vuotuista investointitasoa.

Konsernin vuosikate poistoista on 27 % vuonna 2019.
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Vuosikate euroa/asukas on tunnusluku, jota kaytetdén tulorahoituksen riittavyyden arvioinnissa. Kon-
sernikohtainen tavoitearvo saadaan jakamalla keskimaardinen vuotuinen investointitaso asukasméaa-
ralla.

Vimpelin vuoden 2019 konsernin vuosikate oli 165 euroa/ asukas ja heikkeni verrattuna edel-
liseen vuoteen.

KONSERNIN RAHOITUSLASKELMA JA SEN TUNNUSLUVUT

2019 2018
1000 € 1000 €

Toiminnan rahavirta

Vuosikate 468 1059
Satunnaiset erat

Tilikauden verot -10
Tulorahoituksen korjauserat -17

Investointien rahavirta

Investointimenot -2 958 -2 593
Rahoitusosuudet investointimenoihin 1
Pys. vastaavien hyodykk. luovutustulot 64 4
Toiminnan ja investointien rahavirta -2 443 -1 539

Rahoituksen rahavirta
Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisdys

Antolainsasaamisten vahennys 3 3
Lainakannan muutokset

Pitkaaikaisten lainojen lisays 2 756 1372

Pitkdaikaisten lainojen vahennys -908 -1 232

Lyhytaikaisten lainojen muutos 1 000 515
Oman paaoman muutokset -69 -148
Muut maksuvalmiuden muutokset 94 549
Rahoituksen rahavirta 2 876 1059
Rahavarojen muutos 433 -480
Rahavarat 31.12. 2 801 2 368
Rahavarat 1.1. 2 368 2848
Rahavarojen muutos 433 -480
KONSERNIN RAHOITUSLASKELMAN TUNNUSLUVUT 2019 2018
Toiminnan ja investointien rahavirran kertyma
5 vuodelta, 1000 € 52 -897
Investointien tulorahoitus, % 16 41
Laskennallinen lainanhoitokate *) 0,23 0,53
Lainanhoitokate 0,6 0,9
Kassan riittdvyys (pv) 27,96 24,64

*) uusi tunnusluku
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Toiminnan ja investointien rahavirran kertyman (5 vuodelta) avulla voidaan seurata investointien
omarahoituksen toteutumista pitemmalla aikavalilla. Omarahoitusvaatimus tayttyy, jos kertyma viimeksi
paattyneena tilinpdatdsvuonna on positiivinen. Toiminnan ja investointien rahavirran kertymé ei saisi
muodostua pysyvasti negatiiviseksi.

Konsernin toiminnan ja investointien rahavirran kertyma 5 vuodelta

2019 -2.442.931,62
2018 -1.539.524,11
2017 1.285.850,10
2016 1.792.520,91
2015 955.780,97

51.696,25

Investointien tulorahoitus — Tunnusluku kertoo kuinka paljon investointien omahankintamenosta on
rahoitettu tulorahoituksella. Tunnusluku véahennettyna sadasta osoittaa prosenttiosuuden, miké on jaa-
nyt rahoitettavaksi paaomarahoituksella eli pysyvien vastaavien hyodykkeiden myynnilld, lainalla tai
rahavarojen maaraa vahentamalla.

Investointien tulorahoitusprosentti oli konsernitasolla 16 %.

Laskennallinen lainanhoitokate
= (Vuosikate + Korkokulut) / (Korkokulut + Laskennalliset lainanlyhennykset)

Tunnusluku kuvaa lainanhoitoon kaytettavissa olevan tulorahoituksen ja laskennallisten lainanlyhen-
nysten seka korkojen suhdetta eli kykya hoitaa lainoista aiheutuvia velvoitteita. Laskennallinen lainan-
hoitokate lasketaan kaavalla, jossa tuloslaskelman vuosikatteeseen lisatdan korkokulut ja josta saatu
summa jaetaan korkokulujen ja laskennallisten lainanlyhennysten summalla. Laskennalliset lainanly-
hennykset saadaan jakamalla konsernitaseen lainat kahdeksalla, mika kuvaa oletettua jaljella olevaa
laina-aikaa. Lainoihin luetaan korolliset pitkdaikaiset ja lyhytaikaiset lainat, kuten kuntatodistukset.

Tulorahoitus riittda lainojen hoitoon, jos tunnusluvun arvo on 1 tai suurempi. Kun tunnusluvun arvo on
alle 1, joudutaan vieraan paaoman hoitoon ottamaan lisalainaa, realisoimaan konsernin omaisuutta tai
vahentamaan rahavaroja.

Luotettavan kuvan konsernin lainanhoitokyvysta saa tarkastelemalla tunnuslukua useamman vuoden
jaksolla. Konsernin lainanhoitokyky on hyva, kun tunnusluvun arvo on yli 2, tyydyttava kun tunnusluku
on 1-2 ja heikko, kun tunnusluvun arvo jaa alle yhden.

Konsernitilinpdattksen laskennallista lainanhoitokatetta kaytetdan yhtena tunnuslukuna kuntalain 118
8:n mukaisessa kunnan erityisen vaikean taloudellisen aseman arvioinnissa. Kuntalain 118 §:n mukai-
nen tunnusluvun raja-arvo on 0,8.

Konserni voi halutessaan esittda myos todellisten lainanlyhennysten mukaisesti lasketun lainanhoito-
katteen.

Konsernin laskennallinen lainanhoitokate oli 0,23 vuonna 2019.

Lainanhoitokate kertoo konsernin tulorahoituksen riittdvyyden vieraan padoman korkojen ja lyhen-
nysten maksuun. Tulorahoitus riittd& lainojen hoitoon, jos tunnusluvun arvo on 1 tai suurempi. Jos tun-
nusluvun arvo on alle 1, joudutaan vieraan padoman hoitoon ottamaan lisalainaa, realisoimaan kunnan
omaisuutta tai vahentamaan rahavaroja.

Konsernin lainahoitokate oli 0,6 %.

Kassan riittavyys (pv) — tunnusluku ilmaisee, monenko paivan kassasta maksut voidaan kattaa kon-
sernin rahavaroilla.

Kassan riittdvyys konsernissa oli 31.12.2019 yhteensa 27,96 paivaa.



45

KONSERNITASE JA SEN TUNNUSLUVUT

VASTAAVAA 2019 2018
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hytdykkeet
Aineettomat oikeudet 191 114
Muut pitkavaikutteiset menot 12 17
Aineelliset hyodykkeet
Maa- ja vesialueet 2 343 2331
Rakennukset 18 592 17 874
Kiinteat rakenteet ja laitteet 3541 3803
Koneet ja kalusto 1070 923
Muut aineelliset hyddykkeet 31 31
Ennakkomaksut ja keskenerdiset hankinnat 1389 1025
Sijoitukset
Osakkuusyhteis6osakkeet ja -osuudet 117 115
Osakkeet ja osuudet 2133 2 045
Lainasaamiset 3
Muut saamiset 131 131

TOIMEKSIANTOJEN VARAT

Valtion toimeksiannot 53 12
Lahjoitusrahastojen erityiskatteet 53 26
Muut toimeksiannot 1 1

VAIHTUVAT VASTAAVAT

Vaihto-omaisuus

Muu vaihto-omaisuus 163 147
Saamiset
Lyhytaikaiset saamiset

Myyntisaamiset 1730 1604

Lainasaamiset 88

Muut saamiset 291 212

Siirtosaamiset 80 137
Rahoitusarvopaperit

Osakkeet ja osuudet

Muut arvopaperit 6 175
Rahat ja pankkisaamiset 2795 2193

VASTAAVAA YHTEENSA 34 810 32919
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VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Peruspddoma 10 970 10 970
Muu oma pédédoma 24 27
Edellisten tilikausien yli (alijgdma) -49 524
Tilikauden yli (alijgdma) -1272 -507
VAHEMMISTOOSUUDET 336 352
POISTOERO JA VAPAAEHTOISET
VARAUKSET
Poistoero
Vapaaehtoiset varaukset
PAKOLLISET VARAUKSET
Muut pakolliset varaukset 268 277
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Valtion toimeksiannot 106 94
Lahjoitusrahaston paaomat 46 19
Muiden toimeksiantojen pddomat 13 13
VIERAS PAAOMA
Pitk&aikainen
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 12 363 10 841
Lainat julkisyhteisdilta
Muilta luotonantajilta
Saadut ennakot
Ostovelat
Muut velat 1277 1172
Laskennalliset verot 19 22
Lyhtyaikainen
Joukkovelkakirjalainat 5500 4 500
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 1639 1314
Lainat julkisyhteisgilta
Lainat muilta luotonantajilta
Saadut ennakot 60 68
Ostovelat 1 888 1239
Muut velat 527 584
Siirtovelat 1 095 1410
VASTATTAVAA YHTEENSA 34 810 32919
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KONSERNITASEEN TUNNUSLUVUT 2019 2018
Omavaraisuusaste % 29 35
Suhteellinen velkaantuneisuus% 73,58 65,46
Kertynyt ylijaama (alijagama),1000 € -1 321 17
Kertynyt ylijadma (alijadma), €/asukas -467 6
Konsernin lainat €/asukas 6 896 5735
Konsernin lainakanta 31.12., 1000 € 19 503 16 655
Konsernin lainat ja vuokravastuut, 31.12. *) 24821492 | 19308 760
Konsernin lainat ja vuokravastuut, €/asukas *) 8777 6 649
Konsernin lainasaamiset 31.12., 1000 € 3
Kunnan asukasmaara 2 828 2 904

*) uusi tunnusluku

Omavaraisuusaste mittaa konsernin vakavaraisuuden, alijadman sietokykya ja kykya selviytya talou-
dellisista sitoumuksista pitkalla aikavalilla. Omavaraisuusaste on erinomainen, mikali se on yli 50 % ja
normaali, jos se on 30-50%. Alle 20 % omavaraisuusaste on heikko.

Vimpelin kunnan konsernin vuoden 2019 tilinpaatoksessa omavaraisuusaste oli 29 %.

Suhteellisen velkaantuneisuuden tunnusluku kertoo, kuinka paljon kayttétuloista tarvittaisiin vieraan
paaoman takaisinmaksuun.

Mité pienempi velkaantuneisuuden tunnusluvun arvo on, sita paremmat mahdollisuudet konsernilla on
selviytya velan takaisinmaksusta tulorahoituksella.

Suhteellisen velkaantumisen tunnusluku 31.12.2019 oli 73,58 %.

Kertynyt ylijaama (alijadma) = edellisten tilikausien ylijagadma (alijagadma) + tilikauden ylijaama (ali-
jadma) luku osoittaa, paljonko konsernilla on kertynytta ylijgdmaa tulevien vuosien liikkumavarana,
taikka paljonko on kertynytta alijaagmaa, joka on katettava tulevina vuosina.

Konsernin kertynyt yli-/alijadma -467 € / asukas.

Lainakannalla tarkoitetaan korollista vierasta paaomaa. = vieras paaoma — (saadut ennakot + osto-
velat + siirtovelat + muut velat)

Konsernin lainakanta 31.12.2019 oli 19 502 854 euroa.

Asukaskohtainen lainamé&aéaré lasketaan jakamalla lainakanta tilinpaatosvuoden paattymispaivan
mukaisella asukasmaaralla.

Konsernin lainat 31.12.2019 olivat 6 896 euroa / asukas.

Lainat ja vuokravastuut 31.12.

= Vieras pddoma - (Saadut ennakot + Ostovelat + Siirtovelat + Muut velat) + Vuokra-vastuut

Lainat ja vuokravastuut saadaan lisdaamalla konsernin lainakantaan vuokravastuiden maara.
Konsernin lainat ja vuokravastuut olivat 24 821 492,20 €.

Konsernin lainat ja vuokravastuut, euroa/asukas

Asukaskohtainen tunnusluku lasketaan jakamalla edelld mainittu lainojen ja vastuiden maara tilinpaa-
tésvuoden paattymispaivan mukaisella kunnan asukasmaaralla. Kuntayhtymassa ei asukaskohtaista
lainaméaaraé lasketa.

Konsernin lainat ja vuokravastuut olivat 8 777 euroa / asukas 31.12.2019.
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Konsernin lainasaamiset 31.12.
= Sijoituksiin merkityt joukkovelkakirjalainasaamiset ja muut lainasaamiset

Lainasaamisilla tarkoitetaan pysyviin vastaaviin merkittyja antolainoja konsernin omistamien ja mui-
den yhteisdjen investointien rahoittamiseen.

Konsernin lainasaamiset olivat 31.12.2019 yhteensa 43,59 euroa.

Kunnan ja sen tytaryhteistjen palveluksessa olevien henkildiden keskimaarainen lukumaéara
31.12.2019 46 henkil6a.

2.7. Tilikauden tuloksen ké&sittely ja talouden tasapainottamistoimenpi-
teet

2.7.1. Tilikauden tuloksen kasittely ja talouden tasapainottamistoimenpiteet

Kuntalain 110.3 §:n mukaan taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijgadmainen. Kunnan ta-
seeseen kertynyt alijddma tulee kattaa enintaan neljan vuoden kuluessa tilinpaatéksen vahvistamista
seuraavan vuoden alusta lukien. Kunnan tulee taloussuunnitelmassa paattaa yksildidyista toimenpi-
teistd, joilla aljadma mainittuna ajanjaksona katetaan.

Kuntalain 115.2 §:n mukaan, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijadmaa, toimintakertomuksessa
on esitettava selvitys talouden tasapainotuksen toteutumisesta tilikaudella sek& voimassa olevan ta-
loussuunnitelman riittvyydesta talouden tasapainottamiseksi.

Usealle vuodelle ulottuva toimenpideohjelma tarkistetaan ja hyvaksytdén vuosittain talousarvion ja -
suunnitelman hyvaksymisen yhteydessa. Toimenpideohjelmaan otetaan ne tuloja lisdavat ja menoja
vahentavat toimenpiteet, jotka eivat sisally varsinaiseen taloussuunnitelmaan. Toimenpiteet on esitet-
tava yksiloitying, rahamaaraisina ja ajallisesti kohdistettuina. Erillisesséa toimenpideohjelmassa voidaan
tehda periaateratkaisut tarvittavien toimenpiteiden maarasta ja rahamaaraisesta tasosta, vaikka niiden
kohdistumista tehtavittéin ei viela olisikaan ratkaistu.

Vimpelin kunnan talous heikkeni vuonna 2019 johtuen perusturvan merkittavista ylityksista laadittuun
ja joulukuussa 2018 hyvaksyttyyn vuoden 2019 talousarvioon verrattuna. Ylitys oli yhteenséa 1.102.005
euroa, josta erikoissairaanhoidon ylitys yhteensa 509.647 euroa ja hoito- ja hoivapalvelujen 481.532
euroa. Tilikauden tulos poistojen jalkeen oli — 1.154.485,45 euroa. Vuoden 2018 tilinpaatdksen ta-
seessa oli alijidmaa -252 257,98 €:n alijgama. 31.12.2019 taseessa on siten alijagdmaa yhteensa —
1.406.743,43 euroa. Toimintatuottoja vuonna 2019 Vimpelin kunnalle kertyi yhteensa 3.835.604,40 eu-
roa. Vuonna 2019 toimintakulut olivat -22.439.829,81 euroa. Toimintakate vuonna 2019 oli -
18.604.225,41 euroa.

Vimpelin kunnan verotulot nousivat v. 2019 ja olivat 10.517.824 euroa (vuonna 2018 yhteensa
9.851.071,54 euroa). Lisdystd verotuloihin 666.752 euroa. Valtionosuudet vuonna 2019 olivat
7.887.448 euroa ollen 72.191 euroa enemman kuin vuonna 2018. Vero- ja valtionosuustulojen lisays
oli siten yhteensa 738.943 euroa.

Kunnanhallituksen on toimintakertomuksessa tehtava esitys tilikauden tuloksen kasittelysta.
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2.7.2. Tilikauden tuloksen kasittely

Vimpelin kunnan taseen alijddman muodostuminen vuodesta 2011 lukien ndkyy seuraavasta taulu-
kosta. Kunnanhallitus esittaa, ettd vuoden 2019 tilikauden tulos — 1.154.485,45 euroa siirretdan edelli-
sen tilikauden yli/-alijgamatilille. Tilikauden tuloksen siirron jalkeen alijgdmaa on kunnan taseessa

-1 406 743,43 euroa.

Tilinpaatosten ja taseen yli-/alijdgamat

TP 2011 alijaama -1.335.917,82
Alijaama taseessa 31.12.2011 -1.187.049,06
TP 2012 alijaama -1.655.612,09
TP 2013 alijaama -527.547,56
TP 2014 alijaama -221.139,17
TP 2015 ylijaama 1.397.726,12
TP 2016 ylijaama 1.482.844,84
TP 2017 ylijaama 961.529,27
Taseen ylijaama 31.12.2017 250 752,35
TP 2018 alijaama -503 010,33
Taseen alijaama 31.12.2018 -252 257,98
TP 2019 alijaama -1 154 485,45
Taseen alijaama 31.12.2019 —-1.406.743,43

2.7.3. Talouden tasapainottamistoimenpiteet

Uuden kuntalain (410/2015) 110 § mukaan kunnan taseeseen kertynyt alijadma tulee kattaa enintaan
neljan vuoden kuluessa tilinpdattksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Kunnan tulee
taloussuunnitelmassa paattaa yksildidyista toimenpiteista, joilla alijagama mainittuna ajanjaksona kate-
taan.

Arviointimenettely
Kuntalain 118 8 mukaan

Erityisen vaikeassa taloudellisessa asemassa olevan kunnan arviointimenettely

Kunnan ja valtion tulee yhdessa selvittdd kunnan mahdollisuudet turvata asukkailleen lainsdadannossa
edellytetyt palvelut seka ryhtya toimenpiteisiin palvelujen edellytysten turvaamiseksi, jos vahintaan toi-
nen 2 ja 3 momentissa tarkoitetuista erityisen vaikeassa taloudellisessa asemassa olevan kunnan ar-
viointimenettelyn edellytyksista tayttyy.

Arviointimenettely voidaan kdynnistad, jos kunta ei ole kattanut kunnan taseeseen kertynytta alijaa-
maa 110 §:n 3 momentissa sdadetyssa maardajassa. ’Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa
tai ylijgdmainen. Kunnan taseeseen kertynyt alijagadma tulee kattaa enintaan neljan vuoden kuluessa
tilinpaéatdksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Kunnan tulee taloussuunnitelmassa
paéattaa yksilbidyisté toimenpiteista, joilla alijGdmé mainittuna ajanjaksona katetaan.”
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Arviointimenettely voidaan lisaksi kdynnistdd, jos asukasta kohden laskettu kertynyt alijgama on kun-
takonsernin viimeisessa tilinpaatoksessa vahintaan 1 000 euroa ja sitd edeltédneessa tilinpaatoksessa
vahintddn 500 euroa, tai kunnan rahoituksen riittavyytta tai vakavaraisuutta kuvaavat kunnan ja kunta-
konsernin talouden tunnusluvut ovat kahtena vuonna perékkain tayttdneet seuraavat raja-arvot:

1) kuntakonsernin vuosikate on ilman kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun lain
(1704/2009) 30 8:n mukaan mydnnettyd harkinnanvaraisen valtionosuuden korotusta negatiivinen;

2) kunnan tuloveroprosentti on vahintaan 1,0 prosenttiyksikkta korkeampi kuin kaikkien kuntien pai-
notettu keskimaarainen tuloveroveroprosentti;

3) asukasta kohden laskettu kuntakonsernin lainamé&ara ylittaa kaikkien kuntakonsernien keskimaarai-
sen lainamé&éaran vahintaan 50 prosentilla;

4) kuntakonsernin suhteellinen velkaantuminen on véhintad&n 50 prosenttia.

Edella 3 momentissa tarkoitettujen tunnuslukujen raja-arvot lasketaan vuosittain Tilastokeskuksen yl-
l&pitamista konsernitilinpaéatésten tiedoista. Tunnuslukujen laskentaperusteina kaytetaén Tilastokes-
kuksen kayttamia laskentaperusteita ja kunnan vahvistamaa tuloveroprosenttia.

Vimpelin kunnan talous tayttaa edelleen vield voimassa olevista kriteereista kaksi eli tulovero-
prosenttia koskeva kriteeri seka suhteellisen velkaantuneisuuden kriteeri.

Vuoden 2019 tilinpaatdksessa oleva alijaama tulee olla katettu viimeistaén tilikauteen 2023 mennessa.
Alijadman kattamisvelvollisuus koskee vain kunnan tai kuntayhtyman taseeseen kertynytta alijaamaa,
ei konsernitaseen alijaamaa.

Kuntalain 118 §:n mukaisia uusia kriisikuntakriteerien mukaisia raja-arvoja sovel-
letaan ensimmaisen kerran vuonna 2022 vuosien 2020 ja 2021 tilinpaatdsten tun-
nuslukujen perusteella. Siihen asti sovelletaan vanhoja kriteereja. Arviointimenettely
voidaan jatkossa kaynnistaa:

jos kunta ei ole kattanut kunnan taseeseen kertynyttd alijgdmaéa 110 8:n 3 momentissa
sdédetyssa maaraajassa. (ei muutosta nykyiseen)

jos asukasta kohden laskettu kertynyt alijgdmé on kunnan viimeisessa konsernitilinpaa-
toksessa vahintaan 1 000 euroa ja sita edeltdneend vuonna vahintdén 500 euroa (ei
muutosta nykyiseen)

TAI

e jos rahoituksen riittavyytta tai vakavaraisuutta kuvaavat talouden tunnusluvut ovat kah-
tena vuonna perakkain tayttaneet kaikki seuraavat raja-arvot

1. kunnan konsernituloslaskelman vuosikatteen ja poistojen suhde on alle 80 prosent-
tia (nykyisin konsernin negatiivinen vuosikate);

2. kunnan tuloveroprosentti on vahintaan 2,0 prosenttiyksikkta korkeampi kuin kaikkien
kuntien painotettu keskimaarainen tuloveroprosentti (nykyisin 1 prosenttiyksikko);

3. asukasta kohden laskettu kunnan konsernitilinpdatoksen lainojen ja vuokravastuiden
maara ylittaa kaikkien kuntien konsernitilinpdatoksen lainojen ja vuokravastuiden keski-
maaraisen méaaran vahintaan 50 prosentilla (nykyisin tunnusluvussa ainoastaan kon-
sernin lainamé&éara);

4. konsernitilinpaatoksen laskennallinen lainanhoitokate on alle 0,8 (nykyisin tunnuslu-
kuna: suhteellinen velkaantuneisuus vahintdan 50 %).

Vuoden 2020 talousarviossa on arvioitu tilinpdatoksen vuodelta 2019 olevan negatiivinen. Talousarvi-
0ssa on esitetty talouden tasapainottamissuunnitelma.


https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2009/20091704

51

"Tasapainottamissuunnitelmassa toimintakulujen edellytetdén pysyvan enintaan vuoden 2020 talous-
arvion tasolla. Kustannusten nousu vahennetaan kiinteistomenoja seka lammityskustannuksia vahen-
tamalla etta energiatehokkuutta parantamalla. Muita keinoja ovat kunnan palvelutuotannossa tarpeet-
tomien kiinteistojen realisointi, jolla vahennetaan kiinteistéjen yllapitokustannuksia. Henkilostémenojen
arvioidaan kasvavan suunnitelmavuosina ansiotasoindeksin mukaan n. 2 % / vuosi. Henkilostomenoja
vahennetdan seka talousarviovuonna ettd suunnitelmavuosina méaraaikaisten ja sijaisten kayttoa va-
hentamalla teknisen toimen tulosalueella vahintdan 1 / 3 osa vuoden 2019 menoihin verrattuna. Taméa
edellyttdé tarpeen vaatiessa tehtavien tdiden priorisointia vakinaisen henkiléston poissaolon ajalla. Li-
saksi suunnitelmavuosina kustannusten vahentamiseksi kaytetaan sisaisia henkilostosiirtoja. Avoimiksi
tulevia toimia ja virkoja ei tayteta, mikali se on mahdollista ilman kuntalaisten saamien palvelujen mer-
kittavaa heikentamista. Nailla toimilla talous tasapainottuu suunnitelmavuosien aikana edellyttaen, etta
verotulot ja valtionosuudet kertyvat suunnitelmassa esitetylla tavalla. Suunnitelmavuodelle 2023 on kir-
jattu kiinteistdverotulojen merkittdva nousu uusista kiinteistoveroa kartuttavista kohteista. Toteutuminen
vaatii erillisia suunnitelmia ja valtuuston paatoksia. Suunnitelmavuosien toimintatuottojen lisays pyri-
tdan toteuttamaan ensisijaisesti myynti- ja maksutulojen palvelun kasvun kautta ja toissijaisesti taksoja
nostamalla. Indeksikorotukset tehdaan suunnitellusti. Tasapainottamistarve tarkentuu vuoden 2020 ai-
kana riippuen tilinpaatdksen 2019 alijaagman suuruudesta. ”

Talouden tasapainottaminen edellyttdd uusia paatdksia jo vuoden 2020 aikana, koska kevaalla
2020 koko maailmaa koskeva tartuntatautiepidemia tulee lisddmé&an kunnan sote-menoja edel-
leen. Samoin koko kansantalouden taantuma ja lomautukset vaarantavat verotulojen kertymi-
sen, jotka muodostavat kunnan talousarviotuloista keskeisen osan.

Valtiovarainministerio valmistelee 23.3.2020 annetun tiedotteen mukaan kuntataloutta tukevia toimen-
piteitd, mutta toimenpiteiden vaikutuksia kuntakohtaisesti on viel& vaikea arvioida.
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3 TALOUSARVION TOTEUTUMINEN

3.1 Tavoitteiden toteutuminen

Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota (KuntaL 110.5 §). Toteutumis-
vertailussa seurattavia asioita ovat toiminnallisten tavoitteiden, maararahojen ja tuloarvioiden toteutu-
minen. Toteutumisvertailussa on lisaksi kaytava ilmi, ovatko menot, tulojen liséksi, muutoin rahoitettu
talousarviossa maaratylla tavalla (KuntaL 110.4 8). Muulla rahoituksella tarkoitetaan tallGin rahavarojen
kayttda ja muita maksuvalmiuden muutoseria rahoituslaskelmassa.

Talousarviossa on kayttotalous-, ja tuloslaskelmaosa seka investointi- ja rahoitusosa. Toteutumisver-
tailussa noudatetaan vastaavaa rakennetta. Toteutumisvertailu laaditaan silla tarkkuudella, jolla val-
tuusto on hyvaksynyt tavoitteen, maararahan tai tuloarvion yksittaiselle tehtavalle, hankkeelle tai muulle
meno- tai tuloerélle.

Toteutumisvertailun laadinnasta vastaa kunnanhallitus seka tilivelvolliset toimielimet ja viran- ja toimen-
haltijat. Selvitys tavoitteiden toteutumisesta kunnassa ja kuntakonsernissa annetaan talousarvion to-
teutumisvertailuosassa (KuntalL 113, 115 §). Tarkastuslautakunnan tehtavand on mm. arvioida valtuus-
ton asettamien tavoitteiden toteutumista (KuntalL 121.2 8).

Toteutumisvertailuun otetaan alkuperéainen talousarvio, talousarviomuutokset, muutettu talousarvio ja
toteutuma sekéd poikkeama muutetun talousarvion ja toteutuman valilla. Euroméaéaraisen poikkeaman
lisaksi poikkeama voidaan esittda suhteellisena osuutena.

Vuoden 2019 talousarvion kayttétalouden osalta maararahat ovat sitovia bruttomaaraisina:

- valtuustoon nahden kunnanhallitus- ja lautakuntatasolla (sitovuustaso osasto 02)

- lautakuntaan ndhden vastuualuetasolla (sitovuustaso osasto 03)
Investoinnit ovat sitovia valtuustoon nédhden hankkeittain.

Sitovia eria tuloslaskelmassa ovat verotulot, valtionosuudet, rahoitustuotot ja menot ja tulot. Poistot on
laskettu poistosuunnitelman mukaisesti.

Rahoitusosassa sitovia eriéa ovat rahoitustoiminnan, lainakannan ja muut maksuvalmiuden muutokset.

Valtuusto on méaarannyt talousarviovuodelta 2019 tilivelvollisiksi tilauksittain seuraavat viranhal-
tijat

Kunnanhallitus Kunnanjohtaja (Vt. kunnanjohtaja Seija Kinnunen 1.1..- 28.2.2019 ja
Sam Leijonanmieli 1.3.2019 lukien)

Kunnanhallitus Hallinto- ja talousjohtaja

Tekninen lautakunta Tekninen johtaja

Ymparistosihteeri
Investoinnit Tekninen johtaja

Kuntalain 125 &:n mukaan tilivelvollisia ovat lisdksi kunnan toimielimen jasenet:
Vimpelissa kunnanhallituksen ja teknisen lautakunnan jasenet.



3.1.1 Keskusvaalilautakunta
KESKUSVAALILAUTAKUNTA
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%:a
ulk. TP 2018 TA 2019 TP 2019 TA:sta TP 2019/ TP 2019/
TA 2019 € TP 2018 €
Tulot 5277,80 12 900,00 10 285,00 79,7 -2 615,00 5 007,20
Menot -6 420,27 -15 750,00 -8 210,44 52,1 -7 539,56 1790,17
Netto -1142,47 -2 850,00 2 074,56 -72,8 -4 924,56 -3 217,03

Toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet

Vuonna 2019 toimitettiin eduskuntavaalit ja europarlamenttivaalit. Oikeusministerid suorittaa kunnalle
kertakorvauksena eduskuntavaalien ja europarlamenttivaalien jarjestamisesta ministerién vahvistaman
euromdaaran kutakin kunnassa asuvaa aanioikeutettua kohden.

Arvio:
Vuoden 2019 eduskuntavaalit jarjestettiin 14.4.2019 ja europarlamenttivaalit 26.5.2019.

Keskusvaalilautakunta kokoontui 5 kertaa ja keskusvaalilautakunnan sihteeri on laskentasihteeri
Sirpa Takala.
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3.1.2 Tarkastuslautakunta

TARKASTUSLAUTAKUNTA
%:a
ulk. TP 2018 TA 2019 TP 2019 TA:sta TP 2019/ TP 2019/
TA 2019 € TP 2018 €
Tulot
Menot -10 778,47 -13 936,00 -8 992,35 64,5 -4 943,65 -1 786,12
Netto -10 778,47 -13 936,00 -8 992,35 64,5 -4 943,65 -1 786,12

Toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet

Tarkastuslautakunnan talousarvio kasittaa luottamushenkilopohjaisen tarkastuslautakunnan toimin-
nan seka ammattitilintarkastuksen.

Tarkastuslautakunta arvioi, ovatko valtuuston asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet toteutu-
neet. Tilintarkastuksen tehtdvana on hyvan tilintarkastustavan mukaisesti tarkastaa, onko kunnan hal-
lintoa ja taloutta hoidettu kunnanvaltuuston paatésten mukaisesti sekd muutoin asianmukaisesti.

Tilikausilla 2017—2020 tarkastusyhtiona toimii BDO Audiator Oy vastuullisena tilintarkastajana Tuula
Ylikangas.

Arvio:
Tilintarkastus toteutui vuonna 2019 asianmukaisesti ja hyvan tilintarkastustavan mukaisesti.
Tarkastuslautakunta kokoontui 6 kertaa vuoden 2019 aikana.

Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2019 kasiteltiin kunnanvaltuustossa 17.6.2019 8§ 59.
Tilinpaatos vuodelta 2019 hyvaksyttiin ja tilivelvollisille mydnnettiin vastuuvapaus 17.6.2019 § 58.

3.1.3 Kunnanhallitus

KUNNANHALLITUS: VALTUUSTOON NAHDEN SITOVA TASO

KUNNANHALLITUS YHTEENSA

%:a
ulk. TP 2018 TA 2019 TP 2019 TA:sta TP 2019/ TP 2019/
TA 2019 € TP 2018 €
Tulot 14 787,09 45 950 35 484,64 77,2 -10 465,36 20 697,55
Menot | -17 354 919,87 | -18 690 908 | -18 748 320,95 100,3 57 412,95| 1393 401,08
Netto -17 340 132,78 | -18 644 958 | -18 712 836,31 100,4 67 878,31 | 1372 703,53

Kunnanhallitus: sisaltda kokonaisuutena seuraavat toimintamenot: kunnanvaltuusto, kunnanhallitus,
hallinto- ja toimisto, muu toiminta, nuorten tyollistaminen, l16ytdeldinten sailytys, yhteiskuntasuhteet, toi-
mikunnat, catering, kunnan markkinointi ja isdnndintipalvelut, sivistystoimen tilaajalautakunnan palkkiot
ja tukityollistaminen. Lisdksi valtuuston nédhden sitovaan tasoon sisaltyvat perusturvan, sivistys- ja var-
haiskasvatuspalveluiden sekd maaseutuhallinnon palveluiden ostot, joista esitetaan erittely erikseen.
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Valtuustoon nahden sitovalla tasolla kunnanhallitukselle em. palveluita varten myonnetty maararaha
talousarvioon tehtyine muutoksineen 9.12.2019 (toimintakate) ylittyi 67 878,31 euroa, toteutuma 100,4

%.

Kunnanvaltuusto piti 10 kokousta ja kunnanhallitus 16 kokousta. Valtuustoseminaareja jarjestettiin 1 ja

lisaksi jarjestettiin valtuuston iltakouluja.

Yleishallinto
%:a
ulk. TP 2018 TA 2019 TP 2019 TA:sta TP 2019/ TP 2019/
TA 2019 € TP 2018 €
Tulot 8 783,49 35950 29 428,02 81,9 -6 521,98 20 644,53
Menot -643 522,67 -744 279 -695 796,45 93,5 -48 482,55 52 273,78
Netto -634 739,18 -708 329 -666 368,43 94,1 -41 960,57 31 629,25

Yleishallinto: sisdltda seuraavat toimintamenot: kunnanvaltuusto, kunnanhallitus, hallinto- ja toimisto,
muu toiminta, nuorten tyollistaminen, I6ytdeldinten sailytys, yhteiskuntasuhteet, toimikunnat, catering,
kunnan markkinointi, isanndintipalvelut, sivistystoimen tilaajalautakunta, tukityollistaminen ja kulttuuri-

toimi.

Alla yleishallinnon erittely toimintakate —tasolla (ulkoinen / siséinen)

TP 2018 TA 2019 TP 2019
Kunnanvaltuusto -39 250 -35 897 -39 439
Kunnanhallitus -142 064 -180 919 -148 691
Hallinto- ja toimisto -265 302 -254 822 -260 379
Muu toiminta -164 501 -157 950 -165 763
Nuorten tyollistdminen -7 119 -14 049 -10 642
Loytoelainten sailytys -12 653 -11 000 21181
Yhteiskuntasuhteet -4 558 -13 500 -7 478
Toimikunnat -1 452 -4 500 -102
Catering -7 742 -6 779 -8 656
Kunnan markkinointi -16 364 -20 000 -26 748
Isanndintipalvelut -7 200 -7 200 -7 200
Sivistystoimen tilaajalautakunta -2 492 -3 466 -2 245
Tukity6llistdaminen -12 042 -20 078 343
Kulttuuritoimi - -31 238 -25 043

Muu toiminta sisaltda jasenmaksuja mm. E-P liitto, kuntaliitto, kuntatydnantajat sek& kunnan jakamiin
yleisavustuksiin. Tukityollistamismaararahalla varaudutaan paéaasiassa kunnan velvoitetyollistamisesta
aiheutuviin menoihin.

Kulttuuritoimi sisaltdd maaraaikaisen kulttuurisihteerin palkkakustannukset, itsenéisyyspaivan juhlan
jarjestamiskustannukset, kulttuuripalkinnon ja kulttuuriavustukset. Vuoden 2019 kulttuuriavustuksia
haki seitseman kulttuuritoimijaa. Avustusta myodnnettiin kaikille hakijoille yhteenséa 8.050 euroa.




Toimistopalvelut
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%:a
ulk. TP 2018 TA 2019 TP 2019 TA:sta TP 2019/ TP 2019/
TA 2019 € TP 2018 €
Tulot 6 003,60 10 000 5801,62 58,0 -4 198,38 -201,98
Menot -45 934,00 -81 640 -44 617,94 54,7 -37 022,06 -1 316,06
Netto -39 930,40 -71 640 -38 816,32 54,2 -32 823,68 -1 114,08

Toimistopalveluihin kuuluu kopiointi, tilitoimistopalvelut, ict-palvelut ja postitus.

Tilitoimistopalveluihin sisaltyvat kirjanpito, palkkahallinto, osto- ja myyntireskontran yllapito. Ict-palvelut
siséltaa palvelinten yllapidon, ohjelmistot ja niiden lisenssimaksut seka paivitykset ja atk-laitteisiin ja
ohjelmiin liittyvat paivittaiset yllapito- ja neuvontapalvelut. Nama palvelut hankitaan Jarvinet Oy:lta.

Tweb-ohjelman (kokoushallinta, viranhaltijapaatokset) hankintakustannukset sek& Premium, taloushal-
linto-ohjelman kustannukset on siirretty tilinpaatdsvaiheessa investointiosaan kohtaan aineettomat oi-
keudet.

Kopiointi ja postitus sisaltavat laitteiden leasing-maksut, paperit, huollot ja toimisto- ja postitustarvik-
keet.

Henkilostépalvelut

%:a
ulk. TP 2018 TA 2019 TP 2019 TA:sta TP 2019/ TP 2019/
TA 2019 € TP 2018 €
Tulot
Menot -30 000,71 -21 165 -13 934,43 65,8 -7 230,57 -16 066,28
Netto -30 000,71 -21 165 -13 934,43 65,8 -7 230,57 -16 066,28

Henkilostopalvelut sisaltdd henkildstéhallinnon, henkildstéjaoston, yhteistyétoimikunnan, tyépaikkaruo-
kailun ja tyky-toiminnan kustannukset seka paaluottamusmiesten ja tydsuojeluvaltuutettujen korvaukset

ja muut tydsuojeluun liittyvat kustannukset. Toimintamenot yhteensa 13 934,43 euroa.

Varhemaksut poistuivat v. 2019 alusta erillisena erana.

Muu yhteistoiminta

%:a
ulk. TP 2018 TA 2019 TP 2019 TA:sta TP 2019/ TP 2019/
TA 2019 € TP 2018 €
Tulot
Menot -397 244,66 -414 170 -402 710,67 97,2 -11 459,33 5 466,01
Netto -397 244,66 -414 170 -402 710,67 97,2 -11 459,33 5 466,01

Muu yhteistoiminta siséltaa projektien kuntaosuudet (38 485,94 €), elinkeinotoimen (81 664,32 €) ja
palo- ja pelastustoimen (282 560,41 €) kustannukset.

Elinkeinotoimen palvelut ostetaan valtuuston paatoksen 16.6.2008 mukaisesti. Jarvi-Pohjanmaan Yri-
tyspalvelu Oy:lta.

Vimpelin kunta on sitoutunut hankkeisiin, jotka edellyttavat rahoitusosuuden varaamista vuoden 2019
talousarvioon (45.000 €). Naista rahoitusosuuksiltaan suurimmat ovat Leader -toiminta, EPANET -kor-
keakouluverkoston koordinointi, Maakuntakorkeakoulutoiminta Eteld-Pohjanmaalla, Vetovoimaa ja
Viihtyvyytta Vimpeliin —hanke ja Vedet Kuntoon ja Tutuiksi (VETO —hanke) Pienemmill& kuntaosuuksilla
kunta on sitoutunut I1&hinna yritysten kilpailukyvyn kehittamista tavoitteleviin hankkeisiin.
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Vimpelin kunta / rahoitettavat hankkeet (Paivitystilanne 19.11.2019)

Kunta-
rahan
Kok. Vimpelin jako-pe-
Hallinnoija | Hankeaika Paatos kustann. osuus 2018 2019 2020 |ruste
Aisapariry 2s /
LEADER 1.1.2014- max 5
Aisapariry. |31.12.2020 | Kv 23.9.2013 111 300 15600 | 15600 | 15600 |e/as/vuosi
lisdkunta-
Kv 12.6.2017 raha 33415 11775 | 3420 | 18 220
Elintarvikekehi-
tyksen tutkimus 1.8.2013- asukasluk.
ja kehitt EPKY 31.7.2018 | Akj 1.6.2012 550 000 2234 260 suht
Elintarvikekehi-
tyksen tutkimus- 1.8.2018- asukasluk.
profes-suuri EPKY 31.7.2023 | Kh 18.6.2018 1750 260 350 350 suht
Luonn.varapohj.
arvoketjujen
aluetal vaik. 1.3.2013-
EPKY 28.8.2018 | Akj 21.9.2012 | 550 000 1445 578
1.1.2018-
Yrittéjien omista- | E-P:n Yrit- | 31.12.2020 |Kj7.7.2017 3021
janvaih-dosneu- | tajat 15 048
vonta 1007 1007 1007
1.1.2014-
31.12.2018 | Kh 10.6.2013 | 310000/v 24 025 4 805
EPANET-kor-
keakoulu-ver- 1.1.2019-
koston koord. EPKY 31.12.2019 | Kh 10.6.2019 4178 4178
Arttu 2.0 tutki-
mushanke . . .
Kuntaliitto 2015-2018 | Kj19.01.2014 | 1.9 mil]. 4 875 375
Kasvua ja kilpai- 1.1.206-
lukykya kar- JPYP 3'1 '12 2018 kj 16.12.2015 | 180 800 7221 1789
kialoille -KASKI T
Ohjaamo Etela- oL
Pohjanm. Seingjoen 1.11.2016-
koul.ky 30.4.2019 | Kj12.1.2017 385924 650 250 100
Maakuntakor- SeAmk
keakoulutoim E- 1.10.2016-
P:lla 31.12.2020 | Kh 25.4.2016 14 280 3570 3570 | 3570
Elinvoimaa kun- | Jpyp 1.7.2017-
tiin 31.12.2018 | Kj 5.5.2017 132 160 3572 1786
Asenteella duu- | JpYp 1.1.02018-
nia 30.4.2019 | Kh19.11.2018 38 330 1834 640 1194
Viennin edistd- | Viexpo lisaraha
minen 1/2018- Kj 30.10.2017 500
Tyo etsii teki- JPYP 1.11.2019- 131 240 3150 350 2100
jaénsa 30.9.2021
Vetovoimaa ja Vimpelin 1.1.2019- | Kh 22.1.2018 | 50 000 9 375 9375
viihtyvyytta Yrittajat 31.12.2019
Vimpeliin

Vedet kuntoon ja | Pohjanm. 1.1.2019- Kh 23.4.2019 | 125 700 12 131

tutuiksi VETO- vesi ja 1.12.2021 4044 4044
hanke ymparisto
ry

43195| 43188 | 44891

Liséksi valtuuston ndhden sitovaan tasoon sisaltyvat perusturvan, sivistys- ja varhaiskasvatuspalvelui-
den sekd maaseutuhallinnon palveluiden ostot, joista esitetdén talousarviokirjassa tarkempi erittely
vield erikseen. Sivistystoimen ostopalvelusta kotihoidontuen osuus nékyy Vimpelin kunnan tuloslaskel-
massa kohdassa avustus (90 856 euroa) ja loppuosa kohdassa palvelujen osto.
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TP 2018 TA 2019 | TA2019+ | TP 2019 Tot. % | Muutos € | Muutos-
Perusturvalautakunta muutos TA 2019 | TP19/TA19 %
Hallinto + projektit 8 925 6779 6779 5 668 83,6 -1111| -16,4
Vast.otto ja terv.neuv. 1100280| 1134496| 1134496| 1096176 96,6 -38 320 -3,4
Erikoissairaanhoito 3945731| 4100000| 4500000| 4609647 102,4 109 647 2,4
Suun terveydenhoito 326 815 290 196 290 196 372 709 128,4 82513| 284
Tyoterv.huolto 11 868 0 0 11 462 11 462
Elainlaék.+ ymp.terv.h. 72 074 96 600 96 600 61 837 64,0 -34763| -36,0
Hoito-ja hoiva 3688026 3397790| 3717790| 3879322 104,3 161 532 4.3
Kuntoutus 246 176 234 023 234 023 228 517 97,6 -5 506 -2,4
Aikuisten palvelut 573792 630 665 630 665 559 977 88,8 -70688 | -11,2
Perhepalvelut 525 981 513 354 513 354 548 507 106,8 35153 6,8
Vammaispalvelu 1228079| 1183349| 1183349| 1315435 1112 132 086 11,2
Perusturvaltk yht. 11727 747 | 11587 252 | 12 307 252 | 12 689 257 103,1 382 005 3,3

TP 2018 TA 2019 | TA 2019 + TP 2019 Tot. % Muutos € | Muutos-
Sivistyslautakunta muutos TA 2019 | TP19/TA19 %
Sivistystoimen projektit 13 095 18 976 18 976 27 859 146,8 8883| 31,9
Perhepaivéhoito 134 312 136 896 136 896 149 272 109,0 12 376 8,3
Erityisvahaiskasvatus 10 986 11 861 11 861 14 147 119,3 2 286 16,2
Paivakotihoito 616 332 566 690 566 690 642 366 113,4 75676 11,8
Kotihoidontuki 119 303 138 800 138 800 90 856 65,5 -47 944 | -34,5
Esi- ja perusopetus 3032840| 3266286| 3266286| 3224658 98,7 -41 628 -1,3
Kuraattoritoiminta 33714 41 538 41 538 34 873 84,0 -6 665| -16,0
Vimpelin lukio 125 146 268 149 268 149 184 456 68,8 -83693| -31,2
Musiikkiopisto 73 494 71859 71859 72 048 100,3 189 0,3
Kansalaisopisto 51841 63 669 63 669 41978 65,9 -21691| -34,1
Kirjastopalvelut 210124 227 898 227 898 214 168 94,0 -13 730 -6,0
Kulttuuripalvelut 3025 0 0 0 0
Museopalvelut 4063 0 0 0 0
Liikuntatoimi 135719 142 311 142 311 125118 87,9 -17193| -12,1
Nuorisotoimi 70185 104 330 104 330 73 000 70,0 -31330| -30,0
Sivistysltk yht. 4634179| 5059263| 5059263| 4894799 96,75 -164 464 -3,3

TP 2018 TA 2019 | TA2019+ | TP 2019 Tot. % | Muutos € | Muutos-
Maaseututoimi muutos TA 2019 | TP19/TA19 %
Maataloustoimen hal-
linto 5788 6 813 6 813 6 600 96,9 -213 -3,2
Maatalouden tuki ja vi-
ranomaistehtavat 34 556 43 313 43 313 38 877 89,8 -4436| -114
Maaseutupalv. kehitté-
minen 5708 6 186 6 186 4 896 79,1 -1290| -26,3
Avustukset
Lomatoimen hallinto 2329 6 827 6 827 3 006 44,0 -3821| -127.1
Lomituspalvelut
Maaseututoimi yht. 48 381 63 139 63 139 53 379 84,5 -9760| -18,3
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Toiminnalliset tavoitteet, VALTUUSTOON NAHDEN SITOVAT TAVOITTEET

tysten parantaminen

tonttijako, investointiosa

-tarveharkintainen

tarpeita varten, ohjeellinen

mukaan kylla / ei

Tavoite Palvelusuunnitelma 2019 | Arviointikriteeri (mit- TP 2019
tari)
Kunnan alueella olevien | Markkinavuoropuhelu yrit- | Toteutettu kylla / ei Toteutui
yritysten toimintaedelly- | tdjien kanssa
tysten parantaminen
Markkinoinnin tehosta- Markkinointisuunnitelma Tehty ja hyvéksytty Tehty ja hyvéak-
minen kylla / ei sytty
Yritysten toimintaedelly- | Maanhankinta teollisuuden | Toteutettu kysynnan Toteutui

1 tonttikauppa

Yritysten tukeminen
osaavan tyovoiman han-
kinnassa

Aluemarkkinointihanke
"Tyo etsii tekijaansa”, ja

"Asenteella duunia ” -hanke

Osallistuminen hankkei-
den toimenpiteisiin kylla
/ ei

Kylla

Toimivat tietoliikenneyh-
teydet

Teollisuusalueen valokuitu

Toteutettu kylla / ei

Tavoite

Palvelusuunnitelma
2019

Arviointikriteeri (mittari)

TP 2019

Asukasviihtyvyys

Konserniohjaus Rentolan-
kartanon asuntojen perus-
korjauksen toteutukseen

ja tarvittaessa kunnan tuki

Kiinteistd Oy Rentolankar-
tanon saanndollinen rapor-
tointi kunnanhallituksessa
3 krt/vuosi

Kunnan tuki to-
teutui takauksen
muodossa.

Raportointi ko-
kouksissa ei to-

risto

sen valmistelu

vatoimikunta

teutunut
Viihtyisé asuinympé- Kunnan investoinnit viihty- | Investointien toteutuminen | Toteutui
ristd vyytta lisdaviin toimenpi-
teisiin
Viihtyisé asuinympé- Asemakaavan tarkistuk- Valmistelu aloitettu, kaa- Kaynnistyi
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Tavoite

Palvelusuunnitelma
2019

Arviointikriteeri (mit-
tari)

TP 2019

Talous tasapainossa

Talousarviossa esitetaan,
miten talous tasapainote-
taan

Tasapainottamista vaati-
vat toimenpiteet tehty
kylla / ei

Toteutus aloi-
tettu

Talous tasapainossa

Talousarvion toteutuman
ja tilinpaatésennusteen
seuranta saannollisesti
kunnanhallituksen ko-
kouksissa

Kylla / Ei

Toteutuma ja ti-
linpaatdsen-
nuste esiteltiin
saannollisesti
kunnanhallituk-
sessa

Laadukkaat kuntapal- | Suomi.fi -viestit otetaan Kaytossa kylla / ei Toteutui
velut kayttoon
Palvelut Neuvottelut ja paatdokset | Kylla / ei Toteutui
likuntapalvelujen tuotan-
toa varten
Nuorten kesatydllistami- | 21 nuoren kesatyollista- Kylla / Ei Kylla
nen minen
Yrityksille  maksettava | 21 nuoren tydllistamiseen | Kylla / Ei Kylla
tuki annetaan avustus
19 nuorta

Virat ja toimet

Uudet virat ja toimet
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3.1.5. Tekninen lautakunta

Lautakunnan toiminta-ajatus

Toimii oman toimialansa palvelujen tuottajana ja paattaa valtuuston hyvaksyman talousarvion puitteissa
tehtavaalueidensa palveluista, palvelurakenteista ja palveluajoista seké niiden muutoksista ja antaa
lautakunnan toiminnan johtamisessa tarvittavia ohjeita. Teknisen toimen tehtdavana on rakentaa ja ylla-
pitdé toimiva infrastruktuuri Vimpelin kunnan alueelle seka luoda hyvét toimintaedellytykset muille tulos-
alueille.

Lautakunnan toiminta ja talous
Lautakunta kokoontui 12 kertaa vuoden 2019 aikana ja kasitteli 98 pykalaa.

Tekninen hallinto

Tekninen hallinto on jaettu luottamusmieshallintoon ja muuhun hallintoon. Luottamusmieshallinto k&sit-
téaa lautakunnan kokouksista aiheutuneet kulut. Muu hallinto kasittda normaalit palvelujen tuottamisen
vaatimat henkildsto- ja sivukulut, henkildstéhallinto-, tilitoimisto- ja atk-kustannukset.

Hallinnon toimintamenot, joka sisaltdd myds luottamusmieshallinnon on 100,4 %.

Tekninen lautakunta
(valtuustoon nahden sitova taso)

Tekninen lautakunta yht. TP 2017 TP 2018 TA 2019 TP 2019

Toimintatulot 3.525.139 3.684.679,04 3.678.543 3.789.834,76
Toimintamenot -3.316.730 | -3.620.067,22 -3.501.633 | -3.674.306,07
Toimintakate 208.409 64.611,82 176.910 115.528,69
Poistot -863.857 -857.315,27 -747.930 -940.193,29
Yli-/alijgama -655.447 -792.703,55 -571.020 -824.739,48

3.15.1 Yhdyskuntasuunnittelu

(lautakuntaan néhden sitova taso)

Yhdyskuntasuunnittelun toiminta-ajatus on alueen vetovoimaisuuden liséaminen, elinkeinoelaman toi-
mintaedellytysten parantaminen, asumisen eri muotojen kehittdminen seka ilmastomuutoksen haastei-
siin vastaaminen alueiden kayton osalta. Yhdyskuntasuunnittelu kasittaa hallinnon lisaksi kaavoituksen
seka mittauksen ja kartaston. Yhdyskuntasuunnittelun toimintakulujen toteuma on alittunut 36.056 €.
Teknisen johtajan ty6tehtaviin kuuluu kaavoituksen eteenpéin vieminen ja toteuttaminen. Lisaksi maan-
mittausinsinddrin palveluja on mahdollista ostaa Alajarven kaupungilta sopimuksella erikseen maarite-
tyin perustein. Kaavoituksen sekd mittauksen ja kartaston toteutuma oli 14,2%.

TP 2017 TP 2018 TA 2019 TP 2019
Toimintatulot 2.023 10.905,64 3.100 12.724,38
Toimintamenot -208.266 -260.696,74 -271.270 -235.214,33

Toimintakate -206.243 -249.791,10 -268.170 -222.489,95




Valtuustoon nahden sitovat tavoitteet

Elinkeinopolitiikka

Tavoite

Roud 68 vetavaksi

Ymparisto
Tavoite

Asukasviihtyvyys
kunniaan

Keskusta-alueen
viihtyisyyden paran-
taminen

Palvelusuunnitelma
2019

Asemakaava valmistuu

Tehdaan Vimpelia tun-
netuksi

Palvelusuunnitelma
2019

Ympadristokatselmus

Kunnan nakyvaksi te-
keminen

Vetovoimaisuuden li-
saaminen

Laadukkaat kuntapalvelut

Tavoite

Yritysten kasvun tuke-
minen

Palvelusuunnitelma 2019

Tyopaikkojen lisdaminen
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Arviointikriteeri
(mittari)

Toteutetaan yksi
kiertoliittyma

Toteutetaan yksi
mainoskyltti

Arviointikriteeri
(mittari)

Viisi kiinteistda siis-

tiytyy

Opastetaulu merk-
keineen

Jouluvalojen uusi-
minen seka kuk-
kaistutusten toteu-
tus

tontti

Hankitaan yksi teollisuus-

TP 2019

Keskustan asemakaavan muutos ja
laajennus valmistui kahden kortte-
leiden 52 ja osakortteleiden 53-54
osalta. Kiertoliittyma ei valmistunut.
Tavoite toteutui osittain.

Hanke ei toteutunut.

TP 2019

Ymparistokatselmuksen perusteella
lahetettiin 17 kirjetta. Naista kolme
kiinteistdoa on korjaantunut ja kuusi
on ottanut yhteytta asian korjaa-
miseksi. Kaikilla nailla on aikaa kor-
jata ymparistonsa 30.6.2020 men-
nessa. Tavoite toteutui osittain.
Opastetaulu on hankittu. Pystytys
kevaalla 2020. Hanke toteutui.

Jouluvalot ja kukkaistutukset toteu-
tuivat. Keskustan alueen vihersuun-
nitelma otetaan vastaan huhtikuu
2020 aikana.

Arviointikriteeri (mittari)

Kunta osti yhden te-
ollisuuskiinteiston.
Tavoite toteutui.

Informatiiviset TP 2017 TA 2018 TA 2019 TP 2019
tunnusluvut

Henkilosto

Virat ja toimet 2,5 2,5
Uudet virat ja toimet -




Teknisen hallinnon kustannukset sisaltavat teknisen johtajan palkkakulut ja 40 % toimistosihteerien
palkkakuluista sivukuluineen seké normaalit palvelujen tuottamiseen liittyvat kustannukset mm. toi-
mistotarvikkeet, matkakulut tilitoimisto- ja ICT-palvelut sek& lautakunnan kokouksista aiheutuvat
kustannukset Tekninen hallinto on jaettu tasan seitsemalle eri sektorille: yleiset alueet, vesihuolto-
laitos, tilapalvelu, puhdistuspalvelu, ravitsemushuolto, rakennusvalvonta ja ymparisténsuojelu.

Tekninen johtaja vastaa toimeksiantojen mukaisesta investointirakentamisesta talousarviossa varatun

maararahan puitteissa.

Tavoitteena on kaynnistaa Saaksjarven alueen osayleiskaavan ja rantaosayleiskaavanlaadinta ja luon-
toselvitys. Selvitetdan v. 2019 aikana asukkaiden ja maanomistajien kiinnostus lahted mukaan.

Tekninen hallinto TP 2017 TP 2018 TA 2019 TP 2019

Toimintatuotot 256 4.005,11 150 4.510,51
Toimintakulut -99.186 -155.500,46 -130.553 -131.108,84
Toimintakate -98.930 -151.495,35 -130.403 -126.598,33

Kiinteistéhuoltoesimiehen tehtavat jakaantuvat vesihuoltolaitokselle, yleisille alueille ja tilapalvelulle
seka investointikohteiden toteutukseen. Palkkakustannukset sivukuluineen jaetaan tasan kullekin nel-
jalle sektorille. Tilapalvelujen hallinto jaetaan eri kiinteistdille nelididen suhteessa.
Puhdistuspalveluesimiehen palkkakuluista sivukuluineen vyorytetddn 15 % yleisten alueiden hallintoon

ja 35 % tilapalveluiden hallintoon.

Yleisten alueiden hallinnon kustannukset jaetaan talousarviomaararahojen suhteessa seuraaville koh-

teille: likennevaylat, puistot ja yleiset alueet, ulkoilu- ja likunta-alueet.

Yleisten alueiden hallinto TP 2017 TP 2018 TA 2019 TP 2019
Toimintatuotot 13 1,37 50 101,05
Toimintakulut -28.701 -25.264,91 -25.562 -24.860,01
Toimintakate -28.688 -25.264,54 -25.512 -24.758,96
Tilapalveluiden hallinto TP 2017 TP 2018 TA 2019 TP 2019
Toimintatuotot 1.754 6.899,16 2.900 8.112,82
Toimintakulut -70.481 -75.636,17 -67.539 -76.879,88
Toimintakate -68.726 -68.737,01 -64.639 -68.767,06
Kaavoitus TP 2017 TP 2018 TA 2019 TP 2019
Toimintatulot
Toimintamenot -1.800 -3.200 -14.200 -176,00
Toimintakate -1.800 -3.200 -14.200 -176,00
Mittaus ja kartasto TP 2017 TP 2018 TA 2019 TP 2019
Toimintatulot
Toimintamenot -2.688 -1.094,20 -2.500 -2.189,60
Toimintakate -2.688 -1.094,20 -2.500 -2.189,60
Investointikohteiden TP 2017 TP 2018 TA 2019 TP 2019
toteutus
Toimintatulot - N
Toimintamenot - -9.819 -30.916 0
Toimintakate - -9.819 -30.916 0
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Yhdyskuntapalvelut

(lautakuntaan néhden sitova taso)
Yhdyskuntapalvelut sisaltavat likennevaylat, puistot ja yleiset alueet seka ulkoilu- ja liikunta-alueet.

Toteuma 109%.

Yleisten alueiden maaréarahat toteutuivat 109 %.

TP 2017 TP 2018 TA 2019 TP 2019
Toimintatulot 85.249 138.877,19 95.897 101.848,54
Toimintamenot -390.625 -443.573.60 -426.264 -464.700,50
Toimintakate -305.375 -304.696,41 -330.367 -362.851,96
Valtuustoon nédhden sitovat tavoitteet
Elinkeinopolitiikka TP 2019

Arviointikriteeri (mit-
tari)

Poistetaan/ siistitaan
suunnitelman mukaisia

Palvelusuunnitelma
2019
Leikkikenttdalueiden
siistiminen/uusiminen

Tavoite

Asuinalueiden
houkuteltavuuden

lisdidaminen leikkikenttaalueita yh-
teensa 3 kpl

Ymparisto

Tavoite Palvelusuunnitelma 2019

Kaava-alueen teiden pa-
rantaminen

Parannetaan ympariston
siisteytta ja viihtyisyytta tie

Laadukkaat kuntapalvelut

peruskorjataan yksi kaava-

Hovilan alueelta siistittiin yksi
leikkikentta ja Tervahaudantien
leikkikenttaa poistettiin ja palau-
tettiin luonnon tilaan, Poliisinpo-
lun ja Rauhalan alue leikkikentta
aluetta siistittiin, Mantytien pal-
loilukentadn alue siistittiin. Ta-
voite saavutettiin.

TP 2019

Arviointikriteeri (mittari)

Sadksnevantie ja
Hovilanalueen tiet
perusparannettiin.
Tavoite toteutui.

TP 2019

Tavoite
Liikuntahalli palvelee asi-
akkaitaan jouhevasti

Liikuntapalveluiden kehit-
timinen

Kehitetdan ulkoliikunta-
paikkoja

Ulkoliikuntapaikkojen ke-
hittiminen

Palvelusuunnitelma 2019
Sisaliikuntapalveluiden ko-
konaisvaltainen kehittami-
nen

Liikuntapalveluiden mahdol-
linen siirto omaan palvelu-
tuotantoon

Parannetaan kuntalaisten
lilkuntamahdollisuuksia ul-
kona

Oppilaiden viihtyvyyden pa-
rantaminen

Arviointikriteeri (mittari)
Pitkantahtdimen suunni-
telma Vimpelin kunnan sisa-
liikuntapalveluiden kehitta-
misesta

suunnitelma ja laskelma lii-
kuntapalveluiden siirrosta
seka palaveri sen mahdolli-
sesta jatkosta/toteutuk-
sesta

tekojdaradan rakentaminen

Yhteiskoulun piha-alueen
yleissuunnittelu

Peruskorjaus-
suunnitelma to-
teutui.

Toteutui.

Ei toteutunut.

Tavoite ei to-
teutunut.



Henkilosto

Virat ja toimet

3,9

3,9

Uudet virat ja toimet

Liikennevaylat kattaa kaava- ja yksityistiet, seké katuvalaistuksen. Kaavateiden aurauksen kunta hoitaa
lakisdateisesti. Kunta avustaa yksityisteiden hoitoa. Kaavateitéd on Vimpelin kunnan alueella n. 80 km.
Katuvalaistuksen osalla ollaan siirtyméssa matala-energisiin valaisimiin (Led-tekniikka, suurpainenat-

rium).
Liikennevaylat TP 2017 TP 2018 TA 2019 TP 2019
Toimintatuotot
Toimintakulut -149.109 -142.447,40 -158.044 -189.819,89
Toimintakate -149.109 142.447,40 -158.044 -189.819,89

(kaavatiet, yksityistiet, valaistus

Puistot ja yleiset alueet

Puistoalueet kasittavat puistoalueiden, maa- ja metsatilojen, uimarantojen ja leikkikenttien, sek& mui-
den yleisten alueiden kunnossapidon ja rakentamisen. T&ma toteutuu talousarviossa varatun maarara-
han puitteissa. Rakentamis- ja suuremmat kunnossapitotoimenpiteet suoritetaan urakalla ja pienemméat
omana tydna. Tarvittava isompi kalusto on kilpailutettu/vuokrattu kuljettajineen ja pienempi kalusto on

hankittu itselle. Metsienhoidon osalla hyddynnetddn metsanhoitoyhdistysten osaamista.

Puistot ja yleiset alueet TP 2017 TP 2018 TA 2019 TP 2019

Toimintatuotot 10.428 67.591,23 17.280 19.366,17
Toimintakulut 39.989 -76.956,26 -37.120 -69.693,68
Toimintakate -29.560 -9.365,03 -19.840 -50.327,51

(puistoalueet, maa ja metsétilat, kaatopaikka, leikkikentat/uimarannat)

Ulkoilu- ja liikunta-alueet

Ulkoilu-alueisiin kuuluvat urheilukentat, ulkoilureitistot, yms. Alueiden kayttoa pyritdén kehittdmaan vas-
taamaan nykytrendeja tuomalla alueille mm. uusia suorituspaikkoja. Alueiden kunnossapito hoidetaan
talousarviossa varatun maararahan puitteissa. Alueiden kehittamiset tehdaan lahtokohtaisesti omana
tyona. Alueiden kehittamiseen tai yllapitoon tarvittava isompi kalusto on kilpailutettu/vuokrattu kuljetta-

jineen.
Ulkoilu- ja liikunta-alueet TP 2017 TP 2018 TA 2019 TP 2019
Toimintatuotot 222 175,97 200 173,96
Toimintakulut -93.614 -105.756,39 -107.804 -101.032,35
Toimintakate -93.392 -105.580,42 -107.604 -100.858,39

(urheilukentét, Saarikentta, ulkoilureitistot, muut liikunta-alueet)
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3.1.53 Rakennusvalvonta ja ympariston huolto

Taloudelliset tavoitteet
Rakennusvalvonta ja TP 2017 TP 2018 TA 2019 TP 2019
ympaériston huolto
Toimintatuotot 74.600 71.109,99 78.417 82.308,41
Toimintakulut -107.913 -118.413,55 -123.296 -104.154,58
Toimintakate 33.313 47.303,56 44,879 -21.846,17

Vimpelin kunta tuottaa rakennusvalvontapalvelunsa itsendisesti. Henkilostomaara pysyy samana.
Rakennustarkastuksen hoitaa tekninen johtaja. Rakennusvalvonta edistaa, opastaa ja valvoo laaduk-
kaan rakennuskannan ja viihtyisan ympariston syntymista ja sailymistd. Rakennusvalvonta palvelee
kuntalaisia ja huolehtii yleisen edun huomioon ottamisesta.

Rakennusvalvonnan toimintatuotot olivat 133,8 % ja toimintakulut 81,9 %.

Rakennusvalvonta TP 2017 TP 2018 TA 2019 TP 2019

Toimintatuotot 11. 685 13.845,99 15.200 20.337,03
Toimintakulut -31.293 -43.367,63 -42.778 -35.018,85
Toimintakate -19.608 -29.521,64 -27.578 -14.681,82

Ymparistdtoimen tavoitteena on turvata kunnan asukkaille viihtyisa ja terveellinen elinymparisté seka
sdilyttaa alueen luonnon toimintakyky ja monimuotoisuus. Ymparistonsuojelu kasittaa ymparistda pi-
laavan toiminnan, jatehuollon, vesiensuojelun, iimansuojelun, meluntorjunnan seka maa-ainesten oton
lupa- ilmoitus- ja valvonta-asiat, luonnonsuojeluun, virkistyskayttoon ja maankaytdn suunnitteluun liitty-
vat asiat seka ympariston tilan seurannan ja raportoinnin.

Vimpelin kunta myy ymparistopalveluita Alajarvelle. Toimistoapua on varattu Vimpelin ja Alajarven
ymparistopalveluille kummallekin 10 % htv.

Vuonna 2019 ymparistdpalveluiden toimintatuotot olivat 98 % ja toimintamenot 85,9 %.

Ymparistonsuojelu/ TP 2017 TP 2018 TA 2019 TP 2019
Vimpeli
Toimintatuotot 6 154 3.319,18 4 050 9.613,84
Toimintakulut -20.215 -21.327,50 -21.701 -16.986,90
Toimintakate -14.060 -18.008,32 -17.651 -7.373,06
Ymparistonsuojelu/ TP 2017 TP 2018 TA 2019 TP 2019
Alajarvi
Toimintatuotot 56. 761 53.944,82 59. 167 52.357,54
Toimintakulut -56. 405 -53.718,42 -58.817 -52.148,83
Toimintakate 356 226,40 350 208,71
Valtuustoon ndhden sitovat tavoitteet
Elinkeinopolitiikka TP 2019
Tavoite Palvelusuunnitelma Arviointikriteeri (mittari)
2019
Kuntakeskuksen ela- Tehdaan kuntaa hyodyt- Ostetaan/vaihdetaan yksi | Toteutui
voittdminen tavaa kiinteistokauppaa kiinteistd kuntakeskus-
tasta
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Ymparisto

TP 2019 |

Tavoite

Palvelusuunnitelma
2019

Arviointikriteeri (mit-
tari)

Lisata luontomatkailun
saavutettavuutta

Helposti markkinoitava
reitistd

Yksi toteutettu reitti-
kartta, jossa mm. QR-
koodi

Ei toteutunut

Lisata luontomatkailun
saavutettavuutta

Savonjoen virkistyskayton
lisdéaminen

Yksi uimaranta kaava-
alueelle Savonjoen var-
teen

Ei toteutunut

Laadukkaat kuntapalvelut

TP 2019

Tavoite

Palvelusuunnitelma
2019

Arviointikriteeri (mittari)

Kehitetd&an sahkoista
asiointipalvelua

Lupapiste.fi palveluun
siirtyminen kokonaisuu-
dessaan

Ei yhtdan paperista raken-
nuslupahakemusta

Ei toteutunut

Informatiiviset tun-

TP 2017 TA 2018

TA 2019

TP 2019

nusluvut

Taloudelliset

Maanhankinta, ha

2 ha

Henkilosto

Virat ja toimet

katso
edella

Uudet virat ja toimet

Toiminnalliset

TP 2019

Mydnnetyt rakennus-
luvat ja toimenpidelu-
vat, kpl

17 25

30

53

Mydnnetyt ilmoituk-
set, kpl

Ympariston suojelun
antamat kirjalliset lau-
sunnot, kpl

Ymparistonsuojelun
tarkastukset, kpl

16

3.154 Toimitilat

ja vuokrauspalvelut

(lautakuntaan néhden sitova taso on toimintatulot / toimintamenot)
Tekninen toimi huolehtii kunnan omistamien kiinteistdjen yllapidosta. Toimintaan kuuluu talonmiespal-
velut, kiinteiston lammitys, sahko, vesi- ja jatevesihuolto, rakennuksen sekéd taman alueen kunnossa-
pito, koneiden ja laitteiden korjaus- ja huoltotydt seka ostopalveluina sahko- ja automaatioty6t, iv-ty6t,
nuohoukset (hormit ja ilmanvaihtokanavat). Kiinteistdjen alueiden kunnossapitotehtéviin kuuluvat au-

raukset, hiekoitukset, jatehuolto, nurmialueiden ja istutusten hoito seké kenttien hoito.

Taloudelliset tavoitteet

Toimitila ja vuokraus- TP 2017 TP 2018 TA 2019 TP 2019
palvelut yhteensa

Toimintatulot 1.547.338 1.619.108,87 1.571.838 1.705.741,24
Toimintamenot -1.138.045 -1.290.224,56 -1.182.092 -1.354.094,67
Toimintakate 409.293 328.884,31 389.746 351.646,57




Virastokiinteistot TP 2017 TP 2018 TA 2019 TP 2019
Toimintatulot 11.456 10.933,13 16.598 13.954,75
Toimintamenot -38.828 -33.636,45 -39.382 -38.829,17
Toimintakate -27.372 -22.703,32 -22.784 -24.874,42
Kunnanvirasto
Asuinkiinteistot TP 2017 TP 2018 TA 2019 TP 2019
Toimintatulot 105 425 109.012,16 116 920 112.373,36
Toimintamenot -73.162 -94.429,83 -88.350 -101.867,81
Toimintakate 32.262 14.582,33 28.570 10.505,55

Aapiskujan vuokratalo, As Oy Rauhalanrinne I, As Oy Vimpelin Kotipiha, As Oy Veeranpiha, As Oy
Vimpelin Sanninlehto, As Oy Rivitupa, Jarviseudun sairaala-alueen asunnot)

Muut kiinteistot TP 2017 TP 2018 TA 2019 TP 2019

Toimintatulot 33435 51.219,36 62.587 123.921,58
Toimintamenot -94.262 -129.571,26 -125.729 -160.499,89
Toimintakate -60.828 -78.351,90 -63.142 -36.578,31

(Vanha paloasema, Js alueen varasto, Vieresnemen kiinteistot, Ent. paivakodin kiinteistd, Nuoriso-
talo, museot, Hemilanrannan kellarin arkistotila, Jarviseudun sairaalakiinteistot, Ent. kuntoutuskoti
Lahteen kiinteistd, Saaksjarven koulu)

TP 2017 TP 2018 TA 2019 TP 2019
Liikekiinteistot
Toimintatulot 351 306 324.608,28 354 240 337.000,16
Toimintamenot -242.312 -259.957,19 -252.225 -240.830,58
Toimintakate 108.994 64.651,12 102.015 96.169,58

(Vinhalli, Eurosteri 2 teollisuushalli, Léahdetien teollisuushalli, Koy Vimpelin Keskuskiinteistot, Ent.
Osuuskauppa, Vimpelin Liiketalo Oy, Kuntala Oy, Kiinteisté Oy Mirjanpelto, Paloasema)

Perusturvan kiinteistot TP 2017 TP 2018 TA 2019 TP 2019

Toimintatulot 494.829 527.774,58 472.922 520.684,23
Toimintamenot -283.917 -342.522,76 -277.474 -335.524,38
Toimintakate 210.912 185.251,82 195.448 185.159,85

(Intervalliosasto, Toimelan kiinteistd, Tuulikello, terveysaseman kiinteistd, Rauhalanrinteen tuki-
asunto, Vanhusten tukiasunnot, Vatpakan tukiasunnot, Jarviseudun sairaalan tukiasunnot, Venla ja
Vaino —koti, tydpaja Apaja)

(

(

Sivistystoimen TP 2017 TP 2018 TA 2019 TP 2019
kiinteistot
Toimintatulot 445 680 473.648,04 434.446 484.217,76
Toimintamenot -331.039 -340.234,66 -316.286 -393.979,76
Toimintakate 114.641 133.413,38 118.160 90.238,00
Aapiskujan koulu, Rantakylan koulu, Yhteiskoulu/lukio, kirjasto, Metsatarhan paivékoti, nuorisotila)
Liikuntatoimen TP 2017 TP 2018 TA 2019 TP 2019
kiinteistot
Toimintatulot 105 208 121.913,32 114 125 113.589,40
Toimintamenot - 74.524 -89.872,44 -82.646 -82.563,08
Toimintakate 30.684 32.040,88 31.479 31.026,32

likuntahalli, latukonehalli)
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Valtuustoon nahden sitovat tavoitteet

Elinkeinopolitiikka

TP 2019

Tavoite

Palvelusuunnitelma
2019

Arviointikriteeri (mit-
tari)

Kunnan omistamien
vuokrakiinteistdjen hyo-
dynnettavyys

Tervehdytetddn kunnan
kiinteistokantaa

Realisoidaan yksi asuin-
kiinteisto

Kiinteistoilla ei
kysyntaa. Ta-
voite ei toteutu-
nut.

Kunnan omistamien kiin-
teistdjen hyddynnetta-
Vyys

Jarkeistetadn kunnan kiin-
teistbjen hyotykayttba

Yleisten kunnan omista-
mien kiinteistéjen vuok-

ratason maaritys

Vuokrataso on
tarkastettu. ta-
voite toteutui.

Ymparisto

| TP 2019

Tavoite

Palvelusuunnitelma 2019

Arviointikriteeri (mit-
tari)

Luonnon ja esteettomyy-
den yhteensovittaminen

Alueen kustannustehok-
kuuden lisaaminen

Vieresniemen 2018
kayttokuluista (17000 €)
kuluu vain 30 %

Tavoite toteu-
tui.

Laadukkaat kuntapalvelut

TP 2019

Tavoite

Palvelusuunnitelma
2019

Arviointikriteeri (mit-
tari)

Luonnon saavutetta-
vuus

Kaikkien saavutettavissa
oleva virkistyskayttt

Vieresniemen esteetto-
man luontopolun hyddyn-
taminen, rakennetaan
yksi puulammitteinen
sauna.

Sauna valmistui.
Tavoite toteutui.

3.1.55

Puhdistus- ja ravitsemuspalvelu

(lautakuntaan nahden sitova)

Puhdistus- ja ravitsemis- TP 2017 TP 2018 TA 2019 TP 2019
palvelut

Toimintatulot 1.283.890 1.287.100,46 1.337.308 1.337.315,45
Toimintamenot -1.220.019 -1.228.681,25 -1.293.002 -1.291.084,60
Toimintakate 63.872 58.419,21 44.306 46.230,85

Puhdistuspalvelu vastaa kunnan omistamien Kiinteistdjen puhtaanapidosta. Puhdistuspalvelun kus-
tannuksista suurin osa muodostuu henkilostokuluista. Kustannuksiin on varattu kiinteistdjen puhtaa-
napidossa tarvittavat siivous-, puhdistus-, suoja- ja hoitoaineet seké siivousvalineet ja pehmopaperit
(WC- ja kasipyyhepaperit). Hallinto jakaantuu puhdistuspalveluissa tydskentelevien henkilostomaaran
mukaan. Puhdistuspalvelun tehtéava on huolehtia siita, etta hygieniavaatimukset on huomioitu kiinteis-
ton kayttotarkoituksen mukaan. Lisaksi puhdistuspalvelu huolehtii kunnan kiinteistojen yleisiimeesta ja

viihtyvyydesta.

Talousarvion toimintakulujen toteutuma on 92,7 %.

Puhdistuspalvelut TP 2017 TP 2018 TA 2019 TP 2019

Toimintatulot 453.588 472.309,45 517.865 474.851,38
Toimintamenot -474.845 -493.711,56 -549.612 -504.283,23
Toimintakate -21.257 -21.462,13 -31.747 -29.431,85

(puhdistuspalvelujen hallinto, puhdistuspalvelujen kiinteistot)
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Ravitsemuspalvelun yksikot tuottavat ateriapalveluja perusturvan ja sivistystoimen asiakasryhmille.
Asiakkaita ovat lasten paivahoitoyksikkd, oppilaitokset, intervalliosasto, asumispalveluyksikot, kotona
asuvat vanhukset seka osittain henkilokunta. Elintarvikkeiden kilpailutuksen toteuttaa Etela-Pohjan-
maan sairaanhoitopiirin hankintarengas. Ruokahuollon kustannuksista keskimaarin 89 % koostuu hen-

kilosto- ja elintarvikekuluista.

Ravitsemuspalvelun talousarvio toteutui 99,5 %.

Ravitsemispalvelut TP 2017 TP 2018 TA 2019 TP 2019

Toimintatulot 830.302 814.791,01 819 943 862.464,07
Toimintamenot -745.173 -734.909,67 -743.390 | -786.801,37
Toimintakate 85.129 79.881,34 76.053 75.662,70

(ravitsemushuollon hallinto, Toimela / valmistus, Toimela / kuljetus, Yhteiskoulu/valmistus, Yhteis-
koulu/kuljetus, Venla- ja Vaino —koti / Intervalli kulj.)

Valtuustoon nahden sitovat tavoitteet

Elinkeinopolitiikka TP 2019
Tavoite Palvelusuunnitelma Arviointikriteeri Toteuma
2019 (mittari)
Opiskelijoiden muuton | Lisapalveluiden mahdollis- | Valipala/ viikonloppu- | Valipalaa on tarjottu
tukeminen taminen tarvittaessa opis- | lounas /pyykkihuolto | lukion oppilaille
kelijoille tarjonta 3774 kpl. Viikon-

loppu ruokailuun ei
ollut tarvetta, mah-
dollisuus oli annettu

Ymparisto TP 2019
Tavoite Palvelusuunnitelma 2019 | Arviointikriteeri (mittari) | Toteuma
Laadukkaat kuntapalvelut TP 2019
Tavoite Palvelusuunnitelma 2019 | Arviointikriteeri | Toteuma

(mittari)

Terveelliset tydpaikat/opiske-
luymparisto/
hoitopaikat kaikille

Nykyaikaistetaan palvelua

Mitoitus yhdelle
kunnan kiinteis-
tolle

Tavoite ei toteu-
tunut.

Palvelun tuottamisen nopeut-

Spotilla- jarjestelma sii-

Sahkoinen seu-

Tavoite ei toteu-

taminen voushuoltoon ranta otetaan tunut.
kayttoon

Informatiiviset tun- TP 2017 TP 2018 | TA2019 | TP 2019

nusluvut

Taloudellisuus

Aterian keskiarvohinta - Kouluateria maksaa keskimaarin
2,74 € (kuljetusta ei mukana). Yhteis-
koulun keittion suoritehinta on
4,415 €. Toimelassa ateriapaivan
hinta on 17,56 € (kuljetusta ei mukana)
Toimelan keittion suoritehinta 4,038€

Henkil6sto /puhdis- 13,5 13,5

tuspal.

Henkilostd/ravintoh. 10,5 10,5

Uudet virat ja toimet -

Toiminnalliset tun-

nusluvut




71

Lounas kpl / vuosi 130 000 | Yhteiskoulun keittidlla valmistettiin n.
99.462 lounasta
Toimelassa valmistettiin
n. 38.788 lounasta,
18.972 paivallista,
18.970 aamupalaa
Paivallinen kpl / vuosi 19 000 18.872
Ulos jaetut ateriat 5770 6.885
kpl/ vuosi
Suoritteet/ravintohuolto 165 791 | - Suoritteita Toimelan keittio 110.149
suoritetta/v
- Yhteiskoulun keittié 67.550,26 suo-
ritetta/v
Yhteensa 177.699 suoritetta/vuosi
3.1.5.6. Vesihuoltolaitos

(lautakuntaan nahden sitova taso on toimintatulot / toimintamenot)

Vesihuoltolaitos TP 2017 TP 2018 TA 2019 TP 2019

Toimintatulot 606.638 628.686,88 670.400 632.205,15
Toimintamenot -359.776 -396.891,07 -329.005 -329.211,97
Toimintakate 246.862 231.795,81 341.395 302.993,18

Vimpelin kunnan vesihuoltolaitos vastaa vesihuoltolain mukaisesta vesihuollon jarjestamisesta Vimpe-
lin kunnan alueella. Vesihuoltolaitos jakautuu kahteen osaan, vesilaitos ja viemarilaitos. Vesilaitos vas-
taa puhtaan veden hankinnasta seké jakelusta.

Vesihuoltolaitoksen yleisena tehtéavana on turvata asiakkaidensa puhtaanveden saanti ja huolehtia asi-
akkaidensa jatevesien kasittelysta, tuottaen palvelut kilpailukykyisesti kohtuullisella hinnalla, huolehtien
verkostojen ja laitteiden kunnosta seka tulevaisuuden investoinnit huomioiden.

Viemarilaitos vastaa jateveden viemarodinnista seka kasittelysta puhdistamolla. Vuonna 2019 talous-
vetta toimitettiin yhteensa 283 531 m?3ja talousveden myyntituotot 94,1 % talousarviosta. Uusia vesiliit-
tymissopimuksia tehtiin 6 kpl. Jatevetta johdettiin vuonna 2019 puhdistettavaksi 267 335 m?ja jateve-
den myyntituotot 93,4 % talousarviosta. Uusia viemariliittymissopimuksia tehtiin 40 kpl.

Viemarilaitokseen, jonka tehtdvana on keraté viemariverkoston alueella asiakkaidensa jatevedet sekéa
ottaa vastaan muut asumisesta syntyvat jatevesilietteet ja kasitella ne ymparistéhaitat minimoiden, ny-
kyaikaista tekniikka kayttaen.

Tekninen toimi vastaa kunnan omistaman vesi- ja viemarilaitoksen toiminnasta, verkoston rakentami-
sesta seka kunnossapidosta talousarviossa varatun maararahan puitteissa.

Elinkeinopolitiikka TP 2019

Tavoite

Palvelusuunnitelma 2019

Arviointikriteeri (mittari)

Puhdistamo ymparis-
téluvan edellytta-
maan kuntoon

Henkiloston tydpanoksen
osittainen vapautuminen
muihin tehtaviin

Sahkoistyksen ja auto-
maation saneeraus

Tavoite toteutui.

Ymparisto

TP 2019

Tavoite

Palvelusuunnitelma 2019

Arviointikriteeri (mittari)
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Laadukkaat kuntapalvelut

TP 2019

Tavoite

Palvelusuunnitelma 2019

Arviointikriteeri (mittari)

Tasapuoliset kuntapal-
velut

Viemariverkoston liittyjien
lisdéaminen

Viemariverkon alueen liitty-
mattdmien kiinteistdjen kar-
toitus yhden kylan osalta

Ei toteutunut.

Tasapuoliset kuntapal-
velut

Viemariverkon mahdolli-
nen laajentaminen

Viemariverkon toiminta-alu-
een laajennuskysely ja sito-
vien liittyjien maaran selvit-
taminen yhden kylén osalta

Viitaniemen
kylan viema-
réinti kaynnis-
tetty. Tavoite
toteutui.

Henkilosto

Virat ja toimet

3,25

3,25

Uudet virat ja toimet
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3.1.6. Jarvi-Pohjanmaan perusturvalautakunta

Jarvi-Pohjanmaan perusturvan johtoryhma

Marita Ylilahti vs. peruspalvelujohtaja

Sanna Matintupa vs. talouspaallikko

loannis Stogiannidis terveyspalvelujohtaja

Leena Uusitalo apulaisylilagkari

Birgitta Luoma-aho vs. hoidon ja hoivan palvelujohtaja
Sirpa Tuomela-Jaskari sosiaalipalvelujohtaja

Sari Ketola vs. avohoidon palveluvastaava
Jaakko Anttila vastaava hammaslaakari

Jarvi-Pohjanmaan perusturvalautakunta 1.6.2017 alkaen

Varsinaiset jasenet varajasenet

Terho Mékela, pj Helind Mesidislehto-Soukka
Arja Keisala, | vpj Riikka Orava

Anne Niemi, Il vpj Harri Hanninen

Marjo Jokela Eeva-Liisa Kolonen

Mauri Penninkangas Jaakko Aho

Olli Ketola Tapio Nummi

Martti Lassila Marja-Liisa Kivipelto

Jarvi-Pohjanmaan perusturva

Toiminta-ajatus

Jarvi-Pohjanmaan perusturvan tehtavana on edistdd yhteistoiminta-alueen asukkaiden hyvinvointia,
terveytta ja turvallisuutta yhteistydssa suunniteltujen oikea-aikaisten ja asiakasta lahella tuotettujen pe-
ruspalvelujen avulla.

Perustehtavan toteuttamisen mahdollistavat asiakkaita kunnioittava, osaava ja maaratietoinen johtami-
nen seké asiantunteva, motivoitunut ja hyvinvoiva henkildst6. Kaikki toiminta pohjautuu seké alueelli-
seen etta moniammatilliseen yhteistydhon ja kumppanuuteen.

Tulevaisuuden visio ja strategia

Y hteistoiminta-alueen vaestt huolehtii itsestaan ja yhteisdstdan joustavien, oikea-aikaisten ja asiantun-
tevien peruspalvelujen tuella, jotka tuotetaan l&hipalveluna laadukkaasti ja taloudellisesti palveluja
maarittelevat lait, asetukset ja hoitosuositukset huomioiden.

Jarvi-Pohjanmaan perusturva on vetovoimainen ja kilpailukykyinen henkildston ja alan opiskelijoiden
hyvinvoinnista ja urakehityksesta huolehtiva tytnantaja, jonka palvelukseen alan asiantuntijat hakeutu-
vat.

Alajarven kaupunki seka Lappajarven ja Vimpelin kunnat hyvaksyivat huhtikuussa 2018 yhteistoiminta-
sopimuksen, jolla Lappajarven kunta tuli uutena mukaan yhteistoimintaan, jonka tarkoituksena on kun-
tien jarjestettavaksi sdadettyjen lakisaateisten seké kuntien yhteisesti paattdmien perusturvapalvelujen
jarjestaminen.
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Vuoden 2019 toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet

Perusturvan toiminnalliset tavoitteet

Tavoite Toimenpiteet

Toteutunut 2019

Jarvi- Pohjanmaan perustur- | Osallistuminen maakunnan ter-
vassa toimivat kilpailukykyi- | veyskeskus kilpailukykyiseksi -
nen, alueellinen sote-keskus | valmennusohjelmaan.

ja lapsi- ja perheldahtdinen
perhepalvelukeskus. Terveyskeskuksen muutosohjel-
man laadinta ja toimeenpano
henkiloston ja johdon kanssa.

Perhepalvelukeskuksen toimin-
nan aloittaminen Lape-hankkeen
toimintamallin mukaisesti.

Maakunnan terveyskeskus kilpailuky-
kyiseksi valmennusohjelma muuttui Tu-
levaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus-
ohjelmaksi. Valmennusohjelmaan osal-
listuivat kuukausittain johdon ja vas-
taanoton henkilokuntaa. Valmennusoh-
jelma keskittyi sahkdisten ja digitaalis-
ten palvelujen kehittamiseen asiointi-
kokemuksen mittaamiseen ja yhteisiin
toimintatapojen kehittamiseen vas-
taanotolla seka tk-brandaykseen. Kehit-
tdmisen tavoitteena on palveluiden tur-
vaaminen yhteisilla resursseilla ja re-
surssien kohdentaminen vaikuttavuu-
teen ja terveyshyédyn saamiseen. Yh-
teinen tahtotila on, etta resurssit liikku-
vat sinne, missa palveluiden tarve on.
TK-kehittamista on seurattu perustur-
van johtoryhmassa ja kayty lapihenkil 6-
kuntapalavereissa. Toimintasuunnitel-
maa toimintamallin muuttamisesta ke-
hitelty, tarkoituksena asteittain tulla
kayttoon 2020. Ladkaripula jatkuu edel-
leen.

Perhekeskus aloitti toiminnan ja yhtei-
sen kohtaamispaikka Pahkinan
08/2019. Toiminta on saanut hyvéan
vastaanoton.

Paljon palvelua tarvitsevien asi-
akkaiden hoito kokonaisval-
taiseksi yhteistyolla sosiaalitoi-
men kanssa.

Kiirevastaanotto ja sairaanhoita-
jien paivystysvastaanotto akillista
apua tarvitseville.

Hoitaja-laakari-tyoparimalli ei toiminut
ladkaripulan vuoksi. Paljon palvelua tar-
vitseville tehtiin palvelusuunnitelmia
hoitajavastaanotolla, joissa huomioitiin
asiakkaan kokonaisvaltainen tilanne.
Yhteydenotot terveyskeskuksesta asiak-
kaaseen omahoitajamallin mukaisesti ei
toteutunut toivotusti.

Kiirevastaanoton henkilostoa lisattiin
sairaanhoitajan tydpanoksella. Toimin-
tamallia muutettiin hta-hoitajan ja pai-
vystdvien sairaanhoitajien osalta. Kiire-
vastaanotto ostetaan Terveystalolta.
Kiirevastaanotto ollut kovan paineen
alla 1adkaripulan vuoksi. Kiirevastaanot-
tokaynteja 16 341.
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Perusturvan taloudelliset tavoitteet

Tavoite

Toimenpiteet

Toteutunut 2019

Palvelurakennemuutoksella
talouden tasapainoon vai-
kuttaminen.

Ikdihmisten tehostetun palvelu-
asumisen hoitopaikkoja vahenne-
taan.

Tavoitteena olleen 2000 hoitopdivan
vahennys ei toteutunut. Hoidon tar-
peessa olevien ikdihmisten maara li-
saantyi aiheuttaen palvelupaikkojen os-
tamisen apua tarvitseville. Kotihoidon
kdynnit lisddntyivat ja varahenkildkun-
taa oli lisattava sijaispulan vuoksi. Pal-
velurakennemuutos kohdentuu enem-
man vuoteen 2020.

Perusturvan palvelut poh-

jautuvat hyvinvoinnin edis-
tamiseen, ennaltaehkaise-

vaan ja kuntouttavaan toi-
mintamalliin.

Itsehoito-ohjeistuksen ja sahkoi-
sen viestinnan kehittaminen ja
kayttéonotto.

Riskiperheisiin erityinen huomio
moniammatillisella yhteistyolla.
Liikunnan lisadminen ikdihmisten
palveluissa.

Itsehoito-ohjeistuksen ja sahkoisen
viestinnan kehittamista on jatkettu
maakunnan yhteisena toimintamallina.
Kehittdminen jatkuu edelleen. Hyvis.fi
on kdytéssa omahoidossa.
Riskiperheisiin on pyritty kiinnittamaan
erityista huomiota eri palveluissa. Per-
hepalvelujen tarve on kasvanut.
Lilkuntasuunnitelmia on laadittu paa-
saantodisesti kotikuntoutuksessa. Liikun-
taresepti on otettu kayttoon.

Taloustaulukot
Lautakunta perusturva TP2018 TA2019 TA2019 TP2019 Muutos € Muutos % Muutos %
Alajarvi kv Alajarvi kv Alajarvi kv TP2019/ TP2019/ TP2019/
27.5.2019 §24 | 10.12.2018§70 | 9.12.2019 §61 TA2019 TA2019 TP2018
Vimpeli kv Vimpeli kv Vimpeli kv
17.6.2019 §58 | 17.12.2018§93 | 9.12.2019 §118
Lappajarvi kv Lappajarvi kv
17.12.2018 §88 | 16.12.2019 §12

Lautakuntahallinto+hankkeet 38439 36 350 36 350 19477 -16 873 -46 % -49 %
Terveyspalvelut 23549 228 29572541 30872541 30901 271 28730 0% 31%
Vastaanotto ja terveysneuvonta 4386 468 5876 200 5876 200 5573698 -302 502 5% 27 %
Erikoissairaanhoito 17 285503 21358 366 22 658 366 22 949 383 291 017 1% 33%
Suun terveydenhoito 1420395 1746 745 1746 745 1864023 117 278 7% 31%
Tyoterveyshuolto 51115 61918

El.l1adk.+ ymp 405 747 591 230 591 230 452 249 -138 981 -24 % 11%
Hoiva- ja hoitopalvelut 14 694 565 19435474 19275474 19 390 667 115193 1% 32%
Hoiva- ja hoito 13 825684 18 336 010 18176 010 18 433 436 257 426 1% 33%
Kuntoutus 868 880 1099 464 1099 464 957 231 -142 233 -13 % 10 %
Sosiaalipalvelut 10539 089 12213193 13063 193 13 224 823 161 630 1% 25%
Aikuisten palvelut 2 446 929 2769598 2769598 2782174 12576 0% 14 %
Perhepalvelut 2757085 2988180 3788180 3728554 -59 626 2% 35%
Vammaispalvelut 5335074 6 455 415 6 505 415 6 714 095 208 680 3% 26 %
Lautakunta yhteensa: 48 821 320 61 257 558 63 247 558 63 536 238 288 680 0% 30 %
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Alajﬁrvi perusturva TP2018 TA2019 TA2019 TP2019 Muutos € Muutos % Muutos %

kv 27.5.2019 kv 10.12.2018 kv 9.12.2019 TP2019/ TP2019/ TP2019-TP2018

§24 §70 §61 TA2019 TA2019
Toimielimet+hankkeet 29514 22417 22417 7801 -14 616 65,2 % 74%
Terveyspalvelut 18092460| 18048145| 18548144| 18534197 -13 947 -0,1% 2%
Vastaanotto + terveysneuvonta 3286188 3675858 3675858 3299 449 -376 409 -10,2 % 0%
Erikoissairaanhoito 13339772 12900000( 13400000| 13744 455 344 455 2,6% 3%
Suun terveydenhoito 1093580 1094 856 1094 856 1135 801 40 945 3,7 % 4%
Tyoterveyshuolto 39 247 38 306 38306 2%
El.la3k.+ ymp 333673 377 430 377 430 316 185 -61 245 16,2 % 5%
Hoiva- ja hoitopalvelut 10760362| 11146769| 10896769| 10932438 35 669 0,3 % 2%
Hoiva- ja hoito 10137658 10519539 10269539 10350 153 80614 0,8 % 2%
Kuntoutus 622 705 627 230 627 230 582 285 -44 945 7,2 % 6%
Sosiaalipalvelut 8211237 7510 859 8310 860 8376 605 65 745 0,8 % 2%
Aikuisten palvelut 1873137 1715516 1715516 1790 580 75 064 4,4 % 4%
Perhepalvelut 2231104 1912151 2712151 2715907 3756 0,1 % 22%
Vammaispalvelu 4106 996 3883193 3883193 3870118 -13 075 0,3 % 6%
Alajérvi yhteensa: 37093572| 36728190 37778190 37851041 72851 0,2 % 2%
sse e TA2019 TA2019 TOT 1-12/2019 Muutos € Muutos %
Lappajarvi perusturva
pp J p kv 17.12.2018 kv 16.12.2019 TP2019/ TP2019/
§ 88 §12 TA2019 TA2019

Toimielimet+projektit 7 155 7 155 6 008 -1147 -16 %
Terveyspalvelut 5903 104 6303 104 6215 244 -87 860 -1%
Vastaanotto ja terveysneuvonta 1065 846 1065 846 1178 073 112 227 11%
Erikoissairaanhoito 4 358 366 4 758 366 4 595 280 -163 086 -3%
Suun terveydenhoito 361 692 361692 355513 -6179 2%
Tyoterveyshuolto 12 149
El.l1aak.+ ymp 117 200 117 200 74 228 -42 972 -37%
Hoito-ja hoivapalvelut 4 656 892 4426 892 4 350390 -76 502 2%
Hoiva- ja hoito 4418 681 4188 681 4203 961 15 280 0%
Kuntoutus 238 211 238 211 146 429 -91782 -39%
Sosiaalipalvelut 2374 966 2424 966 2424 300 -666 0%
Aikuisten palvelut 423418 423 418 431618 8200 2%
Perhepalvelut 562 675 562 675 464 140 -98 535 -18%
Vammaispalvelu 1388873 1438873 1528542 89 669 6%
Lappajédrvi yhteensa: 12942 117 13162117 12 995 941 -166 176 -1%
Vimpeli perusturva TP2018 TA2019 TA2019 TP2019 Muutos € Muutos % Muutos %

kv 17.6.2019 | kv17.12.2018 | kv 9.12.2019 TP2019/ TP2019/  |TP2019-TP2018

§ 58 §93 §118 TA2019 TA2019

Toimielimet+projektit 8925 6779 6779 5668 -1111 -16,4 % -36,5%
Terveyspalvelut 5456 768 5621292 6021292 6151831 130539 2,2%) 12,7%
Vastaanotto ja terveysneuvonta 1100 280 1134496 1134 496 1096 176 -38320 -3,4% -0,4%
Erikoissairaanhoito 3945731 4100 000 4500 000 4609 647 109 647 2,4% 16,8%
Suun terveydenhoito 326 815 290 196 290 196 372709 82513 28,4 % 14,0%
Tyoterveyshuolto 11 868 11462
El.1adk.+ ymp 72074 96 600 96 600 61 837 -34763 -36,0% -14,2 %
Hoito-ja hoivapalvelut 3934202 3631813 3951813 4107 838 156 025 3,9%) 4,4%
Hoiva- ja hoito 3688026 3397790 3717790 3879322 161532 4,3% 52%
Kuntoutus 246 176 234023 234023 228517 -5506 -2,4% 72%
Sosiaalipalvelut 2327852 2327367 2327367 2423919 96 551 41% 41%
Aikuisten palvelut 573 792 630 665 630 665 559 977 -70 688 -11,2% -2,4%
Perhepalvelut 525981 513354 513354 548 507 35153 6,8% 4,3%
Vammaispalvelu 1228079 1183349 1183349 1315 435 132087 11,2 % 71%
Vimpeli yhteensi: 11727747 11587251 12307251 12689256 382 005 3,1%) 82%
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3.1.6.1. Lautakuntahallinto + projektit

Lautakuntahallinto + projektit
Perusturvan hallintoon kuuluvat perusturvalautakunnan, vammaisneuvoston seké vanhusneuvos-
ton toimintakulut, jotka jaetaan asukasluvun suhteessa kunnille.

Jarvi-Pohjanmaan perusturvalautakunta on Alajarven kaupungin seké Lappajarven ja Vimpelin kuntien
yhteislautakunta, joka tuottaa tai hankkii keskitetysti kuntien tarvitsemat sosiaali- ja terveystoimen pal-
velut. Perusturvalautakunta toimii Alajarven kaupungin organisaatiossa, joka toimii vastuukuntana. Yh-
teisessa toimielimessé on 9 jasenta, johon sopijakuntien valtuustot nimittavat jasenia seuraavasti: Ala-
jarven kaupunki 5 jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet ja Lappajarven kunta 2 jasenta ja heille
henkilokohtaiset varajasenet ja Vimpelin kunta 2 jasenta ja heille henkilékohtaiset varajasenet.

Vammaisheuvosto voi tehda aloitteita ja esityksia seké antaa lausuntoja asioissa, joilla on merkitysta
vammaisten henkildiden elamiseen ja suoriutumiseen. Vammaisneuvosto ei voi kasitella yksittaisia ta-
pauksia.

Valtuuston on pidettava huolta siita, ettd kunnan asukkailla ja palvelujen kayttdjilla on edellytykset osal-
listua ja vaikuttaa kunnan toimintaan. Vanhusneuvosto on kuntalaisten osallistumis- ja vaikuttamisvayla
erityisesti ikaantynytta vaestoa koskevissa asioissa.

Perusturvan hallinnon alaisuudessa toimivat myds peruspalvelutoimisto (peruspalvelujohtaja, talous-
paallikkd, toimistosihteeri, tietojarjestelmavastaava seka tietosuojavastaava 0,1 htv) seké tukipalvelut
keskusvarasto ja valinehuolto. Naiden toimintojen kustannukset jakautuvat hallinnon vyorytysperustei-
den tai kaytettyjen tuotteiden/palvelujen jaolla muihin tuotteisiin.

Liséksi hallintoon siséltyy vuonna 2019 seuraava kehittamishanke, jonka kulut jaetaan asukasluvun
suhteessa:

OSMO Osallisuutta Moniammatillisesti —hanke

OSMO - Osallisuutta moniammatillisesti -hankkeen (2018-2020) hankkeen aikana kehitetddn maakun-
nallinen yhteistoimintamalli siitd, miten tydelaman ulkopuolella olevien asiakkaiden monialaiset palvelut
rakentuvat tulevassa maakuntamallissa ja SOTE-uudistuksessa. Jarvi-Pohjanmaan tavoitteena on ke-
hittd&d sosiaalisen kuntoutuksen toiminnan sisaltoja jalkautuvalla palveluotteella. Tarkoituksena on
vieda sosiaalisen kuntoutuksen palveluja lahemmaksi asiakkaan arkea yksil6llisen tuen keinoin. Toi-
minnan sisalldllisella kehittamisella huomioidaan asiakkaiden yksildlliset tarpeet tehokkaammin ja vai-
kuttavammin sek& annetaan ennen kaikkea asiakkaan aanen kuulua toiminnan sisaltéja kehitettaessa.
Kokemusasiantuntijoiden avulla luodaan palveluista selkeité ja asiakaslahtdisia, jotta esimerkiksi pal-
velujen nivelvaiheessa asiakkaiden siirtyessa palvelun jarjestgjalta toiselle syntyy katkeamattomia asia-
kaspolkuja. Uudenlaisia sosiaalisen kuntoutuksen palveluja kehitettdessa tavoitteena on myads tiivistaa
yhteisty6ta eri hallintokuntien valilla seké saada yhteinen nakemys mahdollisimman asiakaslahtoisista
toimintatavoista. Yhteisty6ta tehdaan mm. kuntien sosiaali- ja terveystoimien, TE-palvelujen seka mui-
den tyollistymistd edistavien palvelujen, Kelan, Etela-Pohjanmaan sosiaalipsykiatrisen yhdistyksen
kanssa seka eri hankkeiden kanssa.
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3.1.6.2. Terveyspalvelut
VASTAANOTTOPALVELUT JA TERVEYSNEUVONTA

Toiminta-ajatus

Perusterveydenhuolto huolehtii yhteistoiminta-alueen asukkaiden perusterveydenhuollon palvelujen
tuottamisesta alueen kuntalaisille voimassaolevan lainsaadannon, kansallisten suositusten seké kun-
tien tilausten mukaisesti. Toiminnan tavoitteena on véeston terveyden edistaminen ja hyvinvoinnin
parantaminen seka sairauksien tehokas, tarkoituksenmukainen ja oikea-aikainen hoito.

Palvelutarjonnalla tuetaan vaeston itsenaista selviytymista seka vahvistetaan omatoimisuutta ja ter-
veystietoisuutta. Toiminnan suunnittelussa huomioidaan valtakunnan tasolla valmisteilla oleva sote-
uudistus. Palvelutuotantoa tdydennetaan ostopalveluilla.

Neuvola ja kouluterveydenhuolto toteutetaan lain-, asetusten ja valtakunnallisten ohjeistusten mukai-
sesti. Neuvolapalvelut jarjestetadn lahipalveluina jokaisella terveysasemalla.

Koko yhteistoiminta-alueen asiakkailla on mahdollisuus kayttda lahinté toimipistetta tarvitsemaansa

palveluun.

Toiminnalliset tavoitteet

Tavoite

Toimenpiteet

Toteutunut 2019

Palvelujen saatavuus on
lainsdadannon ja asetusten
edellyttamalla tasolla.

Hoidon tarpeen arvion tekemi-
nen ja kirjaaminen yhteydenoton
yhteydessa tai kolmen paivan ku-
luessa yhteydenotosta.

Hoitajalla sdanndllisesti kayville
potilaille varataan aika valmiiksi.

Hoidon tarpeen arviointi kirjataan aina
potilastietojarjestelmaan. Tarvittaessa
hoidon tarpeen arviointi hoitajan vas-
taanotolla.

Hoitaja varaa saannollisesti kayvalle po-
tilaalle seuraavan kayntiajan.

Hoitoketjujen sujuvoittami-
nen eri toimijoiden (pth, esh,
sos) valilla asiakaslahtoisesti

Sujuvat, asiakaslahtoiset
palvelukokonaisuudet.

Lean- ajattelumallin sisaistami-
nen.

Moniammatillinen ryhmatoi-
minta asiakkaan parhaaksi.

Asiakaslahtoisyys on hoidossa ensisijai-
sena. Palvelukokonaisuuksia kehitetaan
jatkuvasti lean ajattelumallia hyédyn-
tden, jotta ne olisivat mahdollisimman
joustavia.

Runsaasti palveluja kaytta-
vien asiakkaiden hoito on
koordinoitua.

Paljon palveluja kayttavat (yli
kuusi kdyntia vuodessa) tunniste-
taan ja heidat ohjataan moniam-
matilliseen tiimiin ja tehddan yk-
siléllinen hoitosuunnitelma.
Omahoitoon kannustaminen ja
ohjaus.

Hoitosuunnitelmat laaditaan monisai-
raille, runsaasti palveluita kayttaville
potilaille aina tarpeen mukaan.
Hoitaja ohjaa omahoidon toteuttami-
seen seurantakdynnin yhteydessa.

Osaava, ammattitaitoinen,
hyvinvoiva henkil6sto ja laa-
dukas hoitotyd.

Uuden tyontekijan perehdytys,
sisdiset koulutukset ja mento-
rointi.

Osallistutaan alueellisiin ja am-
matillisiin koulutustilaisuuksiin.
Ty6hyvinvointikysely tai kehitys-
keskustelu vuosittain.

Uudet tyontekijat saavat perehdytyksen
ja jatkuva mentorointi tyon sisdistami-
sessa. Koulutuksiin osallistutaan mah-
dollisuuksien mukaan riittavasti am-
mattitaidon yllapitamiseksi ja taydenta-
miseksi.

Taloudelliset tavoitteet

Tavoite

Toimenpiteet

Toteutunut 2019

Kustannuskehityksen hillitse-
minen

Kuntarekry sijaistoiminnassa
Lean- ajattelun sisdistaminen
Sujuvat tyoprosessit

Ammattitaitoisen terveydenhuollon
henkiloston saatavuus lyhytaikaisiin si-
jaisuuksiin haastavaa.
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Vastaanoton rakenteelliset muutokset

Muutos Toteutunut 2019

Sahkoéinen ilmoittautuminen kayttoon ja sdhkdisten | Sdhkoisen itseilmoittautumisen kdyttéénotto siirtyi vuo-
palvelujen ja etapalvelun kehittdminen delle 2020

1.1.2019 alkaen Lappajarven vastaanottotoiminnan | Lappajarven vastaanottotoiminta toiminut hyvin. Laakari-

yhteensovittaminen Jarvi-Pohjanmaan terveyskes- palveluita riittavasti saatavilla ja hoitajapalveluita ldhipal-

veluna
kukseen.

Uuden potilastietojarjestelman Lifecare koulutus ja | Lifecare-koulutus toteutunut suunnitelman mukaan ja

kayttoonotto kevaalld 2019. kayttdonotto onnistunut hyvin.

Osaamisen lisddamiseksi vastaanotolla terveyskes- Terveyskeskusavustajan toimi muutettu ldhihoitajan toi-
kusavustajan toimi muutetaan sairaanhoitajan toi- | meksi

meksi.

Neuvolan iltavastaanoton vakiinnuttaminen. Neuvolan iltavastaanotto on vakiintunut

Tk-saneerauksen myota tiloista saadaan ajanmukai- | TK-saneeraus Idhes valmis, ja tilat asianmukaiset
set ja toimivat tilat.

Muuta taloudesta ja toiminnasta vuodelta 2019

Vaeston ikdantyminen ja sairastavuus, lapsiperheiden ongelmien kasaantuminen ja monimuotoisuus, henki-
I6kunnan pysyvyyden ja saatavuuden turvaaminen.

3.1.6.4. Erikoissairaanhoito

Toiminta-ajatus

Erikoissairaanhoidolla tarkoitetaan laéketieteen ja hammaslaéketieteen erikoisalojen mukaisia sai-
rauksien ehkaisyyn, tutkimiseen, hoitoon, ensihoitoon, paivystykseen ja laakinnalliseen kuntoutuk-
seen kuuluvia terveydenhuollon palveluja.

Jarvi-Pohjanmaan perusturva huolehtii siita, ettéa henkild saa tarpeellisen erikoissairaanhoidon tervey-
denhuoltolain mukaisesti. Erikoissairaanhoito ostetaan padasiassa Etela-Pohjanmaan sairaanhoitopii-
riltd. Lisaksi erikoisladkaripalveluja ostetaan yksityisilté ladkariasemilta tuottajilta, paaosin konsultaati-
oita ja tutkimuspalveluja. Terveydenhuoltolain mukaan potilas voidaan ohjata hoitavan laakarin
kanssa yhdessa sopien myds muun sairaanhoitopiirin palveluihin. Ensihoito on myds erikoissairaan-
hoidon suurtuotteessa.

Toiminnalliset tavoitteet

Tavoite Toimenpide Toteutunut 2019

Erikoissairaanhoidon kustan- | Erikoissairaanhoidon ostopalvelut mah- | Kuukausittainen raportointi to-
nusten hillitseminen dollisesti yksityiseltd palveluntuotta- teutunut.

jalta, jos kustannukset ovat edullisem-
mat.




80

Erikoissairaanhoidon konsultoinnin pe-
rusteella mahdollisten palvelujen tuot-
taminen perusterveydenhuollossa

Raporttien pohjalta tapahtuvan
laskutuksen vertailu ja seuranta
on toteutunut.

1.1-31.12.2019

Oma toiminta Yhteensa As.luku
Laakinnadlli- | Alueellinen | Erityisvel- | Ulkopuolel- Hyvitys
Palvelumaksut nen apuvdline- |voitemaks | ta ostetut esh Euroa /
Kunta ja korjaukset | kuntoutus keskus u palvelut Ensihoito | ostop Euroa Asukas [1/2019
Alajarvi 10 437 924 0 252200 711 786| 1766 343| 568 323 0] 13 736 575 1416| 9700
Lappajarvi 3 448 847 0 80 028| 225 864 614 035 180 340 0 4549114 1478 3078
Vimpeli 3 465 553 0 75 426 212 875 632 900| 169 970 0| 4556724 1571 2901
Muutos 31.12.2018
Oma toiminta Muutos yhteensa
Hyvitys
Laakinndlli- | Alueellinen | Erityisvel- | Ulkopuolel- esh
Palvelumaksut nen apuvdline- |voitemaks | ta ostetut ostop. Euroa /
Kunta ja korjaukset | kuntoutus keskus u palvelut Ensihoito TAYS Euroa % Asukas
Alajarvi 154 617 0 -35 160 -55 130 74 126 22408 0 160 859 12% 35
Lappajarvi 229043 0 -11754 -19088 -82 530 5976 121647 2,7% 68
Vimpeli 438 583 0 -11504 -19126 300743 4823 0 713519| 18,6% 278

Muuta mainittavaa taloudesta ja toiminnasta vuodelta 2019

Alajarven erikoissairaanhoidossa sairaanhoitopiiriltd ostetut palvelut nousivat vuoteen 2018 verrattuna
1.009.971 euroa (7,8 %). Asiakkaat ovat tarvinneet sairaanhoitopiirin ulkopuolelta ostettuja palveluita
74.126 euroa enemman kuin vuonna 2018.

Lappajarven erikoissairaanhoidossa sairaanhoitopiiriltd ostetut palvelut vuoteen 2018 verrattuna 121.647
euroa (2,7 %). Asiakkaat ovat tarvinneet sairaanhoitopiirin ulkopuolelta ostettuja palveluita 82.530 euroa
vdahemman kuin vuonna 2018.

Vimpelin erikoissairaanhoidossa sairaanhoitopiiriltd ostetut palvelut kasvoivat vuoteen 2018 verrattuna
713.519 euroa (18,6 %). Asiakkaat ovat tarvinneet sairaanhoitopiirin ulkopuolelta ostettuja palveluita enem-
man kuin edellisend vuonna (300.743 euroa).

3.1.6.5.

Toiminta-ajatus

Suun terveydenhoito

Suun terveydenhoidon tehtavéna on kuntalaisten hampaiden ja koko purentaelimistdn tutkimuksesta
ja hoidosta huolehtiminen seka suun sairauksia ehkaiseva toiminta vastaanotoilla ja muualla toiminta-
alueella kuten kouluissa. Arkipéaivisin padivystava hammaslaakéari ottaa vastaan kiireellistd hoitoa vaati-
vat akuutit sarkytapaukset. Myos vieraspaikkakuntalaiset saavat kiireellisen, ensiavullisen hammas-
hoidon tarvittaessa. Viikonloppuisin ja arkipyhina kiireellinen hoito jarjestetaan Etela-Pohjanmaan yh-
teisessa paivystyksessa Seindjoella.

Suun terveydenhuollon toiminnalliset tavoitteet

Tavoite

Toimenpide

Toteutunut 2019

Suun terveydenhoidon
toteuttaminen vaestolle ase-
tusten ja hoitotakuun mukai-
sesti.

Hoitotakuun seuranta

Hoitotakuun toteutunut: hoi-
don tarpeen arviointi 3 vrk:n si-
salla, kiireeton hoito alle 3 kk
kuluessa, hammastarkastus alle
6 kk kuluessa.
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Tuoda suun terveydenhuol- | Vakituisten tyontekijoiden rekrytointi Viimeinen ostopalveluhammas-
lon toimintaan jatkuvuutta ladkarin sopimus paattyi touko-
kuun lopussa 2019, syksylla
2019 tilapadisapuna kaytettiin
kolmen viikon ajan ostopalvelu-
hammaslaakaria. Tyontekijoi-
den rekrytoinnissa on onnis-

tuttu.
Tehdd enemman suun koko- | Hoitolinjauksien ja -polkujen kehittami- | Keskimaarainen T3J-aika (kol-
naishoitoja seka saada nope- | nen mas vapaa jatkoaika ajanva-
ammin kokonaishoitoja val- rauskirjalla) alkuvuodesta 2020
miiksi oli 65 vrk, mika on suunnilleen

samalla tasolla kuin vuoden
2019 alussa. Vuonna 2019 suun
kokonaistutkimuksia tehtiin
35% enemman ja kokonaishoi-
toja saatiin valmiiksi 67% enem-
man kuin vuonna 2018. Lappa-
jarven liittymisen johdosta odo-
tettavissa oli 25% lisdys seka
suun tutkimuksiin etta valmistu-
neisiin hoitoihin.

Toiminnan tehostaminen Kokonaishoitojen tekeminen, henkil6- Keskimaardinen hammaslaaka-
kunnan rekrytointi ja sitouttaminen rikdynnin hinta on laskenut
6,6% vuoteen 2018 verrattuna.

Muuta mainittavaa taloudesta ja toiminnasta vuodelta 2019:

Lappajarven liittyminen osaksi Jarvi-Pohjanmaan perusturvaa sujui suun terveydenhuollon osalta melko
hyvin. Toimintatapoja- ja malleja on yhtenaistetty koko vuoden ajan, ja jatkuu varmasti myos tulevaisuu-
dessa. Vuoden 2019 alusta lahtien suu- ja leukakirurgi Janne Vesala on tehnyt Alajarven hammashoitolan
tiloissa vaativampia kirurgisia toimenpiteita, tavoitteena vahentaa erikoissairaanhoidon ldhetteita ja tar-
joamalla laadukkaita ldhipalveluita Jarvi-Pohjanmaan alueella. Lappajarven hammashoitolassa toteutetaan
lapsille ja hammashoitopelkoisille ilokaasuhammashoitoja, mika vahentaa lahetteitd nukutushammashoi-
toon. Ostopalveluhammaslaakareista paastiin luopumaan vuoden aikana, ja suun terveydenhuoltoon on
saatu motivoituneita tyontekijoita ja siten myos jatkuvuutta toimintaan.

3.1.6.6.  Elainlaakinta ja ymparistoterveydenhuolto

Elainlaakinta ja ymparistdterveydenhuollon palvelut on ostettu Seindjoen kaupungin hallinnoimalta ym-
paristéterveydenhuollon yhteistoiminta-alueelta vuodesta 2011 alkaen. Yhteistoiminta-alueen palvelu-
taso perustuu valtakunnallisissa valvontaohjelmissa esitettyihin palvelutasomaarittelyihin tuottaen ylei-
sen terveysvalvonnan, peruselainladkinndn ja ymparivuorokautisen kiireellisen elainlaékaripaivystyk-
sen.

Ymparistoterveydenhuollon tavoitteena on yllapitaa ja edistaa vaeston terveyttd sekd ennaltaehkaista,
vahentaa ja poistaa sellaisia tekijoita, jotka voivat aiheuttaa vaaraa tai haittaa ihmisten terveydelle ja
elinymparistolle. Ympaéristoterveydenhuollon vastuualueelle kuuluvat yleinen terveysvalvonta, elainlaa-
kintahuolto ja elainsuojelu. Yleinen terveysvalvonta kasittaa elintarvike-, terveydensuojelu-, kuluttaja-
turvallisuus- ja tupakkavalvonnan.

Vuonna 2019 elainlaékaripaivystys hoidetaan siten, etté viikonloppuisin samaan aikaan paivystaa 4
elainlaakaria, joista yksi on keskittynyt pienelainpaivystykseen. Pienelainpéivystys hoidetaan Kiinteistd
Oy AnimWest- rakennuksen tiloissa Ravitie 8, Seingjoki, jossa my6s ymparistoterveydenhuollon kes-
kustoimipiste sijaitsee. Muita elainlaakérien/terveystarkastajien toimipisteitd yhteistoiminta-alueella on
yhteensa 13 kpl. Seindjoen seudun ymparistdterveydenhuollossa tydskentelee 13 terveystarkastajaa,
20 elainladkaria ja yksi toimistosihteeri. Toimipisteita toimialueella on yhteensa 13.



82

Eldinlaakarikdaynnit

Eldinlaakinta ja ymparistoterveyden huolto
kokonaiskustannukset €

TP vuodet 2017 2018 2019 TP vuodet 2017 2018 2019|
Alajarvi 3312 3273 2858 Alajarvi 333859 324771 303833
Lappajarvi 688 Lappajarvi 74 228
Vimpeli 629 671 522 Vimpeli 68509 72074 61 837
3.1.6.7. TyoOterveyshuolto

Jarvi-Pohjanmaan perusturvan tydterveyshuollossa on valmisteltu yhtidittdmista lainsaadanndsté joh-
tuen. Ty6terveyshuollon sairaanhoito- ja muut terveydenhuoltopalvelut, joiden jarjestaminen on kunnille

vapaaehtoista, tulee yhtidittda kuntalain 126 8:n ja 150 §:n mukaisesti 1.1.2019 mennessa.

YhtidittAminen etenee osana Eteld-Pohjanmaan maakunnallista Sote-yhteisty6td. Vuoden 2019 talous-
arvio on valmisteltu viela sen mukaisesti kuin tyoterveyshuolto jatkuisi entisellddn ja talousarviota muu-

tetaan tarpeen mukaan sen jalkeen, kun uuden yhtiditettavan toiminnan alkaminen toteutuu.

Tyoterveyshuollon toiminnalliset tavoitteet

Tavoite Toimenpide

Toteutunut 2019

Toiminnan kannattavuus
lujen tarjoaminen

Laadukkaiden tyoterveyshuollon palve-

Tyo6terveyshuollon yhtidittami-
seen liittyvat neuvottelut jat-
kuneet. Tyo6terveyshuollossa
otettu kayttoon yhtidittami-
seen liittyen Acuta-potilastei-
tojarjestelma kayttoon Lifeca-
ren rinnalle.

Edistaa tyon ja tydymparis-
ton terveellisyytta ja turvalli-
suutta, tydyhteisén toimin-
taa seka tyontekijan ter-
veytta ja toimintakykya

mukaan.

Asiantuntijapalveluiden kaytto tarpeen

Tyo6terveyshuollon aktiivisen
tuen mallin mukaisia neuvot-
teluja eri osapuolten kesken
on kayty 49 kertaa.
Tilakdynteja 68 kpl ja tyopaik-
kaselvityksia 140 kpl. Sopimuk-
set alla olevassa taulukossa.

velut ostetaan puitesopimuksen mukaisilta toimi-
joilta

2013 | 2014 | 2015| 2016| 2017 2018 2019
Sopimuksia (kpl) 677| 672| 677| 649| 601 595 667
Sopimuksen alaisia tydntekijoita (hlo) 2849 | 2941| 2971| 2919| 2364 2385 2657
Yleismaksu laskutetut (hl6) 2575| 2445| 2713| 2564| 2337 2347 2580
Tyoterveyshuollon toteutuneet muutokset
Muutos Toteutunut 2019
1.1.2019 alkaen tyoterveyslaakari ja -psykologipal- Toteutunut.
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Muuta taloudesta ja toiminnasta vuodelta 2019:

Ostopalveluna on omassa talossa toiminut myos tyoterveyslaskari 1,5 pv / vk. Toiminnassa noudatetaan
hyvan tyoterveyshuollon kaytantoja. Tyoterveyshuollon tuoma hyoty nakyy terveina ja motivoituneina
tyontekijoina, jotka jaksavat tydssaan hyvin. Tyoterveyshuollon yhtidittamisselvittelyt jatkuneet edelleen
ja tyoterveyshuollossa otettu kayttoon Acuta-potilastietojarjestelma Lifecaren rinnalle marraskuun lop-
pupuolella. Paallekkaisten jarjestelmien kaytto aihauttanut tarvetta palkata lisatydvoimaa potilassanelu-
jen purkamiseen ja laskutukseen

3.1.6.8. Hoivaja hoito

Toiminta-ajatus

Hoito- ja hoivapalvelujen tehtdvana on jarjestaé ikaantyneille hyvinvointia edistavia ja tukevia palve-
luja seka iakk&an asiakkaan tarvitsemat palvelutarpeen arviointiin perustuvat oikea-aikaiset ja riittavat
palvelut.

Hoito- ja hoivapalvelut tuottaa ja jarjestaa hoitoa, hoivaa ja huolenpitoa heikentyneeseen toimintaky-
kyyn kuntouttavaa tydotetta ja kotikuntoutusta toteuttaen. Toimintaa méaarittdd kotihoidon ja asumis-
palvelujen arvot ja kriteerit. 1akkaan henkilon palvelut jarjestetaan ensisijaisesti omassa kodissa tai
toimintakyvyn heikentyessa kodinomaisessa ymparistdssa elaman loppuun asti.

Kaikkea ty6ta ohjaa ajatus ikdantymisesta luonnollisena osana elamaa. Ty6 pohjautuu vanhustyon
yhteisiin arvoihin, jotka ovat asiakaslahtoisyys, yhdenvertaisuus ja luotettavuus.

Hoito- ja hoivapalvelut sisdltavat omaishoidon, ikaihmisten perhehoidon, asiakasohjauksen, kotihoi-
don, kotikuntoutuksen, kotihoidon tukipalvelut, paivatoiminnan, asumispalvelut, akuuttiosaston seka
kuntoutuspalvelut.

Jarvi-Pohjanmaan ikdihmiset elavat itsenaista, mielekasta ja taysipainoista elaméé omassa kodissa.

Hoivan ja hoidon toiminnalliset tavoitteet

Tavoite Toimenpide Toteutunut 2019
Ikdihmiset asuvat toiminta- Arki- ja tehokuntoutus kotihoidon toi- Kotikuntoutus kaynnit ovat
kykyisina kotona mintamuotona kasvaneet edellisvuoteen ver-

rattuna 614 -> 700 ja toiminta
on vakiintunut kotihoidossa.

Palvelurakennemuutos jat- Asiakasohjaus toimii tilaajana ja palvelu- | Asiakasohjausyksikko on teh-
kuu tarpeen arviointiyksikkona nyt asiakkaiden palvelupaatok-
set Jarvi-Pohjanmaan palvelu-
tarpeen kriteerien mukaisesti.

Kotisairaalan toimintaa suun-
Kotisairaalan kehittdminen kotihoidon | Niteltu yhteisty6ssa kotihoidon
ja akuuttiosaston kanssa ja akuuttiosaston henkiloston
kanssa syksyn 2019 aikana. Ko-
tisairaalatoiminta suunniteltu
kdynnistettavaksi vuoden 2020
alussa.

Akuuttiosaston hoitopaivat
(2018/8361) 11 175
Intervalli- ja kuntoutusosaston
hoitopaivat (2018/5191) 5346
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Kotikuntoutuskayntien maarat
(2018/614) 700

Kotiin annettavien sairaan- Palvelut toteutetaan jokaisena paivana Kotihoidon asiakkaan luona
hoidollisten palvelujen lisda- | ymparivuorokautisesti tehty tyo toteutunut keski-
minen turvallisesti maarin 53%:n mukaisesti. (Ta-

voite 65%)

Taloudelliset tavoitteet

Tavoite Toimenpide Toteutunut 2019
Kuntarekry sijaistoiminnassa Sijaisten saatavuus alueella
Kustannuskehityksen hillitse- erittdin haasteellista ja kaikkiin
minen sijaisuuksiin ei ole saatu teki-
jaa.

Ymparivuorokautisen hoivan

Varahenkil6ston tehokas kaytto
tarve on pysynyt ennallaan.

Ymparivuorokautinen hoito vahenee

Muuta taloudesta ja toiminnasta vuodelta 2019:

Kokonaisuudessaan hoidon ja hoivan kustannukset ylittyivat vuoden 2019 arvioon verrattuna 1%:lla ja
33%:lla edeltdavan vuoden tilinpaatdkseen. Lappajarven osalta kulut ylittyivat 76 502 €:lla arvioon verrat-
tuna ja ylittyi 91 782 €:lla. Edellisen vuoden vertailupohjaa ei ole kdytettavissa. Vimpelin kustannukset
nousivat 3,9 %:lla arvioon verrattuna ja 4,4 %:lla edellisen vuoden tilinpaatéksen verrattuna. Alajarven
muutos oli 0,3 % arvioituun kustannukseen verrattuna ja edellisen vuoden kustannukseen nahden kasvua
oli 2 %.

Hoidon ja hoivan kulujen nousua on lisdannyt akuuttiosaston viiden potilaspaikan lisdyksen tarve Lappajar-
ven liittymisen myo6ta vuoden alusta Jarvi-Pohjanmaan perusturvaan. Tama edellytti kolmen sairaanhoi-
tajan lisdyksen riittavan hoitajamitoituksen sailyttamiseksi.

Ymparivuorokautisen hoivapaikkamaara on pysynyt ennallaan. Kotihoidon asiakkuudet ovat lisaantyneet
(2018/669) 796:een.

Kaksineuvoisesta siirtynyt henkilsté omaksui luontevasti Jarvi-Pohjanmaan toimintamallin ja yhteistyo
on ollut hyvaa.

Asiakasohjausyksikon toiminta tehostui yhdistymisen myota yhdella henkil6lla.

Vimpelissa olevan kuntoutus- ja intervalliosaston vaist6tilaratkaisu on aiheuttanut lisdakustannuksia hen-
kilostokuluihin.

Henkiloston yhtendisten toimintatapojen kehittdmiseen on mietitty ratkaisuja Lean-koulutusten avulla.
Asumisyksikoiden kodinomaista toimintaa on kehitetty panostamalla asukkaiden virkistystoimintaan, ul-
koiluun ja yksilollisyyteen. Effica-potilastietojarjestelma pdivitettiin marraskuun lopulla Lifecare-versioon
ja koko henkilosto perehdytettiin uuden ohjelman kayttoon.

Kotisairaalaatoimintaa on lahdetty suunnittelemaan yhdessa kotihoidon ja akuuttiosaston henkilston
kanssa syksylla 2019. Kotisairaala suunniteltiin kdynnistettavaksi vuoden 2020 alkupuolella.

Akillisiin poissaoloihin sijaisten saaminen on ollut haasteellista.

Muuta taloudesta ja toiminnasta vuodelta 2019:

Ammattitaitoisten sijaisten saaminen, laitosmaisuudesta poisoppiminen; tyéyhteisén toiminta-
kulttuuri, muutosvastarinta uuden oppimiselle; asenteet, 0saamisen vahvistaminen ja jakaminen,
henkil6ston motivointi kotisairaalatoiminnan kehittamiseen
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3.1.6.9. Kuntoutus

Fysioterapian tarkoituksena on vaikuttaa ihmisen toimintakykyyn ja paivittdiseen selviytymiseen. Fy-
sioterapialla pyritdan ehkaisemaan, korjaamaan tai tasapainottamaan ihmisen liikkumisen ja toiminta-
kyvyn hairidita seka yllapitaméaén ja parantamaan jaljella olevaa toimintakykyé. Asiakkaan ongelmaan
pyritaan vaikuttamaan neuvonnan ja ohjauksen, terapeuttisen harjoittelun sekd manuaalisen terapian
keinoin. Fysioterapian tavoitteena on tukea omaehtoista harjoittelua ja kotona selviytymista seka en-
naltaehkaistéa tyo- ja toimintakyvyn haittoja.

Toimintaterapian tavoitteena on antaa yksilolle keinoja selviytya mahdollisimman omatoimisesti oman
elinympaéristonsa arkisissa tilanteissa. Terapiassa pyritaan toiminnalla vaikuttamaan yksilon toiminta-
mahdollisuuksiin, joita saattavat rajoittaa erilaiset kehitykselliset hairitt, ikd&antymisen mukanaan tuo-
mat muutokset, sairaudet tai vammat. Terapian avulla toimintakykya ja kehitysta pyritaan edistamaan
ja yllapitamaan opastamalla yksilo [6ytamaan ja hallitsemaan keinoja huolehtia itsestaan, olemaan vuo-
rovaikutuksessa muiden ihmisten kanssa, tekemaan tyota tai opiskelemaan, viettdmaan vapaa-aikaa
ja leikkim&an.

Kuntoutuksen toiminnalliset tavoitteet

Tavoite

Toimenpide

Toteutunut 2019

Fysioterapian profiloitumi-
nen

Lasten neurologiset sairaudet
Tules sairaudet

Fysioterapia yhteydessa kotikuntou-
tukseen

Suoravastaanottotoiminnan lisdami-
nen

Fysioterapeuttien koulutukset

Fysioterapeuteille on jaettu
vastuualueet asiakasryhmien
mukaisesti.

Yhteistyo kotikuntoutukseen
on tehostunut.

Suoravastaanottotoimintaa
on tehostettu.

Fysioterapeuttien koulutuk-
set on suunniteltu vastaa-
maan heidan vastuualueiden
tarpeita.

Fysioterapeuttien koulutuk-
set on suunniteltu vastaa-
maan heidan vastuualueiden
tarpeita.

Kayntimaarat (2018/1952)
2069

Toimintaterapian ostojen
vdaheneminen

Oman toimintaterapeutin tekemien
toimintaterapiaa saavien arviointien
lisddminen

Lasten ja aikuisten toiminta-
terapia-arvioinnit on tehty
omana toimintana, ainoas-
taan tyokykyarvioinnit on
tuotettu ostopalveluna. Las-
ten ennaltaehkaisevaa oh-
jausta ja neuvontaa on te-
hostettu kouluilla ja kotona.
Kdyntimaarat (2018/97) 356




3.1.6.10.

Sosiaalipalveluiden kokonaisuuteen kuuluvat perhepalvelut, aikuisten palvelut ja vammaisten palvelut,

Sosiaalipalvelut
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joita tuotetaan edell& mainittuja palveluja maarittelevien lakien ja asetusten mukaisesti.

PERHEPALVELUT

Perhepalvelujen tavoitteena on tukea ja auttaa perheitd suunnitelmallisesti ja moniammatillisesti. Tyon
painopiste on seka varhaisessa tuessa ettéd korjaavassa tydssa. Perhepalvelujen tydémuotoja ovat so-
siaalihuoltolain mukainen lapsiperheiden sosiaalityd (mm. taloudellinen tuki, tukihenkil- ja perhetoi-
minta), lastenvalvojan palvelut (perheasiain sovittelu, elatussopimukset), kasvatus- ja perheneuvola-
palvelut (tutkimus- ja terapiapalvelut ml. puheterapia, kuntoutus), lastensuojelutyé (mm. lasta ja per-
hetta tukevat palvelut ja tukitoimet seka sijaishuolto) ja perhety6 (lapsiperheiden kotipalvelu, varhaisen

tuen perhety6 ja lastensuojelun perhetyo).

Perhepalvelun toiminnalliset tavoitteet

Tavoite

Toimenpide

Toteutunut 2019

Sosiaalihuoltolain mukaiset yh-
teydenotot, perhepalveluihin tu-
levat lahetteet seka lastensuoje-
lulain mukaiset ilmoitukset kasi-
telldadn nopeasti ja lain hengen
mukaisesti

Toimintakdytantoja tehostetaan
sekd kehitetdan edelleen toimi-
vaksi ja selkeadksi

Palvelutarpeen arviointi tehdaan
viivytyksetta.

Palveluissa on riittavat henkilos-
toresurssit

THL:n kasittelyaikojen toteutumi-
sen seurantatilastot:
= yhteydenotot ja ilmoitukset on
padsaantoisesti pystytty kasitte-
lemdan 7 arkipdivan sisalla:
v' Alajarvi: 269 ilmoi-
tusta/yht.ottoa, joista 5 ylit-
tanyt kasittelyajan (2 / 8-14
arkipdivaa ja 3 / yli 14 arkipai-
vaa)
v’ Vimpeli: 25, kisittelyaika ei
ole ylittynyt
v’ Lappajarvi: 69, joista 1 on ylit-
tanyt kasittelyajan (8-14 arki-
paivaa)
= palvelutarpeen arvioinnit yh-
teensa 362 (Alajarvi 264, Vimpeli
25, Lappajarvi 68), ovat paasaan-
toisesti on valmistunut 3kk:n si-
salla:
v" Alajarvi: 10 on ylittanyt kasit-
telyajan
v Vimpeli: 0 on ylittanyt kisitte-
lyajan
v’ Lappajarvi: 7 on ylittanyt ka-
sittelyajan

Asiakkaat kokevat olevansa tyyty-
vaisia saamiinsa palveluihin

Jatkuva asiakaspalaute on kay-
tossa. Asiakaspalautteet kasitel-
Iaan ja ryhdytdan tarvittaessa
vaadittaviin toimenpiteisiin.

Asiakasraati —toiminta kdynnistyy

Palvelurakennetta arvioidaan ja
kehitetaan niin, etta palvelut ovat
riittavat monipuoliset, helposti
saavutettavat ja “matalakynnyksi-
set”

Asiakaspalautetta ei ole saatu.

Asiakasraatitoiminta ei ole toimi-
nut suunnitelman mukaisesti,
mutta toimintaa pyritdan vahvis-
tamaan perhekeskuksen kohtaa-
mispaikkatydskentelyn kautta.
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Perhekeskustydskentely kautta
palvelurakenne on pyritty kehit-
tdmaan monipuoliseksi, helposti
saavutettavaksi ja kynnyksetto-
maksi. Perhekeskuksen kohtaa-
mispaikkatoiminta on kdynnisty-
nyt.

Osaava ja ammatillinen seka hy-
vinvoiva henkil6sto

Tyontekijat osallistuvat tayden-
nyskoulutuksiin ja kehittamistyo-
hon seka tarvittaessa tyonohjauk-
seen

Kiinnitetdan huomiota tyonhyvin-
vointiin. Toteutetaan kehityskes-
kustelut ja tehdaan niista tarvit-

tava yhteenveto ja toimenpiteet.

Kehittamisiltapdivat ovat toteu-
tuneet (2krt/vuosi), henkilostod on
kdynyt padsaantoisesti 3-5 pai-
vaa/vuosi taydennyskoulutuk-
sessa. Tyonohjaus on toteutunut
padsaantoisesti yksilo- tai tiimi-
kohtaisesti tarpeen mukaisesti.

Vuoden 2019 kehityskeskustelut

on kayty osittain. Osa kehityskes-
kustelulista on siirtynyt vuodelle

2020 aikataulullisista syista.

Taloudelliset tavoitteet

Tavoite

Toimenpide

Toteutunut 2019

Palveluiden painopiste on varhai-
sen tuen, sosiaalihuoltolain mu-
kaisissa palveluissa ja lastensuoje-
lun avohuollon tukitoimissa.

Sijaishuollossa olevien maara va-
henee.

Asiakkaille annettavat palvelut
vastaavat asiakkaan tarvetta,
ovat riittdvat ja oikea-aikaiset,
asiakkaita ei "palloteta luukulta
toiselle”.

Asiakasmaara on osittain kasva-
nut perhepalveluissa. Perheita /
asiakkaita odottaa aikaa mm.
perheneuvolan ja puheterapian
palveluihin.

= Puheterapian kdynteja yh-
teensa 159, joista Alajarvi
111, Vimpeli 22 ja Lappajarvi
15. Kilpailutettu syksylla 2019
etdapuheterapiapalveluita
/adnnekoulupalveluita, jotka
toimivat Internetin kautta.

Lastensuojelun ja SHL asiakas-

maarat ovat osittain kasvaneet.

Osittain samoista lapsista tulleita

ilmoituksia.

= Sosiaalihuoltolain mukaisten yh-
teydenottojen maara: Alajarvi
97(v. 2018,65), Vimpeli13
(v.2018, 9) ja Lappajarvi 4.

= Lastensuojeluilmoitusten maara:
Alajarvi 317 (v. 2018, 239), Vim-
peli 26 (v. 2018, 38); Lappajarvi
74

= Kodin ulkopuolelle sijoitettujen
(sijoitus/huostaanotto) maara
yhteensé 42 lasta; Alajarvi: 28 (v.
2018, 24), Vimpeli 7(v. 2018, 7) ja
Lappajarvi 7. Jalkihuollossa ole-
vien maara yhteensa 13 lasta:
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Alajarvi 9 (v. 2018,7), Vimpeli 2
(v. 2018, 2) ja Lappajarvi 2.
Lastensuojelun avohuollon asiak-
kaita yhteensa 168 lasta; Alajarvi
114, Vimpeli 26 ja Lappajarvi 28.

Perheneuvolan asiakasmaarat
ovat kasvaneet:

= Perheneuvola asiakkuuksia yh-
teensa 578 (v.2018, 544); Alajarvi
428 (v. 2018, 440), Vimpeli 98 (v.
2018, 104) ja Lappajarvi 52.
Lastenvalvojan asiakkuuksia yh-
teensa 374 (v. 2018, 410); Ala-
jarvi 253 (v. 2018, 356), Vimpeli
41 (v. 2018, 54), Lappajarvi 80.

Perhetyon asiakasmaarat ovat
kasvaneet:

= Lapsiperheiden kotipalvelu 32
perhetta, kdyntimaara 362 kpl.
SHL:n mukainen perhety6 40 per-
hettd, kdyntimaara n. 650 kpl

LS perhetyo 30 perhetta, kdynti-
madra n. 850 kpl

JELPPI nuorisopsykiatrian tiimi- ja
asiakaskonsultaatiot toteutuneet
kaksi kertaa kuukaudessa. Lasten-
psykiatrian konsultaatiot ovat to-
teutuneet joka toinen kuukausi.

Perhepalvelun rakenteelliset muutokset

Muutos

Toteutunut 2019

Sote-uudistuksen tuomiin haasteisiin / muutoksiin
vastaaminen

Toteutunut; yhtendisten kdytantdjen kehittami-
nen maakunnallisesti, tietojarjestelman yhtenais-
taminen

Painopisteen siirtaminen korjaavasta tyosta varhai-
seen tukeen

Toteutunut osittain; mm. lhmeelliset vuodet -ryh-
matoiminnan kdynnistyminen (vanhemmuuden
tukeminen) perheneuvolan ja perhetydn yhteis-
tyona, systeemisen lastensuojelun koulutuksen
kdynnistyminen, perhekeskuksen kohtaamispai-
kan toiminta ja yhteistyon vahvistuminen

Perhekeskustoimintamallin luominen monitoimijai-
sesti eri hallintokuntien, seurakuntien ja jarjestojen
yhteistyona. Perhekeskuksesta luodaan lahipalvelui-
den kokonaisuus, jolla tarjotaan lapsille ja perheille
suunnatut hyvinvointia seka kasvuja ja kehitysta seka
varhaisen tuen palvelut. Kyseessa on uusi tapa ver-
kostoida nykyisin hajanaiset lasten ja perheiden pal-
velut ja sovittaa ne yhteen synergiaetuja tuottavasti
ja lapsi- ja perheldhtoisesti siten, etta jokainen lapsi
ja perhe saa tarvitsemansa tuen ja avun.

Toteutunut; Perhekeskustoiminnan ja kohtaamis-
paikan (kdynnistynyt 8/2019) kehittdminen monia-
laisesti. Kohtaamispaikassa toteutunut mm. eri
ryhmia ja toimintoja.
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Ammattitaitoisen henkildston pysyvyys / jaksaminen | Henkildston psykososiaalinen kuormitus on vah-
psyykkisesti kuormittavassa tyossa vaa, johon on kiinnitetty huomiota.

Muuta taloudesta ja toiminnasta vuodelta 2019:

- Perhepalveluiden kustannukset ovat alittuneet arvioon verrattuna 2% ja kasvaneet 35% verrat-
tuna edeltavan vuoden tilinpaatokseen. Alajarven osalta kulut ovat nousseet arvioon verrattuna
0,1%, ja 22% edeltavan vuoden tilinpaatokseen verrattuna. Vimpelin kustannukset ovat nousseet
arvioon verrattuna 6,8% ja 4,3% edeltavan vuoden tilinpaatokseen. Lappajarven osalta kustannuk-
set ovat arviota 18% pienemmat.

- Perhepalveluissa kulut ovat nousseet korjaavien palveluiden vuoksi erityisesti Alajarvella ja Vimpe-
lissd. Alajarvella lastensuojelun seka perhehoidon etta laitoshoidon/ammatillisen perhehoidon
kustannukset ovat huomattavasti arviota ja edeltdvan vuoden tilinpdaatdsta suuremmat. Arviossa
oli huomioitu mahdollinen kustannusvastuiden siirto, joka on edelleen kesken hallinto-oikeudessa.
Vimpelissa laitoshoidon/ammatillisen perhehoidon kulut ovat arviota ja edeltdvan vuoden tilin-
paatodsta pienemmat, mutta perhehoidon kulut ovat arviota ja edeltdvan vuoden tilinpaatosta suu-
remmat. Lappajarven laitoshoidon/ammatillisen perhehoidon kulut ovat arvion mukaisia, mutta
perhehoidon kulut ovat arviota suuremmat. Kasvaneet kulut johtuvat kriisiytyneista perhetilan-
teista ja uusista lastensuojelun sijoituksista/huostaanotoista. Osa sijoituksista on avohuollon sijoi-
tuksia, jotka paattymaan tilanteiden rauhoituttua.

- Lastensuojeluun liittyvien (erityisesti omais- ja perhehoitoon) taloudellisen tuen kustannukset
ovat Alajarvelld ja Vimpelissa arviota suurempia, mutta edellisen vuoden tilinpaatosta pienempia.
Lappajarvella taloudellisen tuen kustannukset ovat olleet arviota pienemmat.

- Kalliin, korjaavan tydn ohella ehkadisevan tyon kasvun kustannukset nakyvat erityisesti tukihenkilo-
ja perhetoiminnan seka lapsiperheiden kotipalvelun toiminnan/kustannusten kasvuna Vimpelissa
ja Lappajarvella. Varhaisen tuen sosiaalityon kustannukset kasvaneet edellisesta tilinpdaatoksesta
mm. toimintakulujen osalta. Lapsiperheiden kotipalvelun kustannukset arvioitua pienemmat,
mutta edellista tilinpdatosta suuremmat. Perhetyon kustannukset ovat olleet arviota suuremmat,
johtuen mm. tilapaisen henkil6stén / perehdyttdmisen tarpeista. Vuoden 2019 aikana on tdsmen-
netty perhety6n palvelumuotoja. Toiminnan perheissa halutaan vastaavan aikaisempaa tasmalli-
semmin paatettya palvelua ja sen kriteereja. Tavoitteena on tarjota mahdollisimman tasmallisesti
perheen palvelutarpeeseen vastaava palvelu. Vaikuttavuuden lisddmiseksi palvelun oikea-aikai-
suutta, suunnitelmallisuutta, tavoitteellisuutta on pyritty vahvistamaan. Paallekkaista ty6ta mui-
den toimijoiden kanssa on pyritty vahentam&aan monitoimijaista yhteistyota lisdadamalla. Perheiden
osallisuutta on haluttu vahvistaa palveluiden ja toiminnan lapinakyvyytta lisdédmalla. Nama kaikki
ovat myos lapsiperheiden palveluiden kansallisia kehityssuuntia ja niiden saavuttamiseksi tehdaan
tyota pitkajanteisesti myos perhetydssa Jarvi-Pohjanmaalla.

- Eteld-Pohjanmaan yhteisesti toteutetun sosiaalipdivystyksen kulut ovat olleet arviota suuremmat,
koska sosiaalipaivystys laajeni sosiaali- ja kriisipaivystykseksi lisaten henkilostomaaraansa.

AIKUISTEN PALVELUT

3.1.6.11. Aikuissosiaality6
Aikuisten palvelut sisaltavat aikuissosiaalitydn ja aikuisten psykososiaaliset palvelut

Aikuissosiaality0 on yli 18-vuotiaiden kanssa tehtavaa suunnitelmallista sosiaality6td, jonka tavoitteena
on vahvistaa asiakkaan omaa toimintakykya, osallisuutta ja ehkaistd sosiaalisten ongelmien syntya
kartoittamalla asiakkaan elamantilannetta, vahvuuksia ja voimavaroja. Asiakkaan kanssa yhdessa et-
sitdan vaihtoehtoja elamantilanteen parantamiseksi ja motivoidaan asiakasta muutokseen. Aikuissosi-
aality0 on asiakas- ja asiantuntijatyota, jossa rakennetaan yksilon ja perheen tarpeita vastaava sosiaa-
lisen tuen ja palvelujen kokonaisuus. Tydsséa tehdaan moniammatillisella yhteisty6ta ja hyodynnetdan
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my0s muita psykososiaalisia- ja perhepalveluita. Aikuissosiaalityd sisaltaa esimerkiksi asiakkaan akti-
voimista tydelaméaan, koulutukseen tai tydkyvyn arviointiin ja paihteiden kaytén seuraamista seka hoi-
toon ohjaamista. Asiakasta tuetaan ja autetaan asumiseen ja arjen ongelmiin liittyvissa asioissa. Aikuis-
sosiaalityontekijat tekevat myos tiivista yhteisty6td muiden toimijoiden ja esim. kolmannen sektorin
kanssa.

3.1.6.12. Aikuisten psykososiaaliset palvelut

Aikuisten psykososiaaliset palvelut sisdltavat aikuisille tarjottavat paihde- ja mielenterveyspalvelut. Pal-
veluiden tavoitteena on vahvistaa asiakkaan asemaa, edistda mielenterveytté ja paihteettomyytta seka
ongelmien ehkaisya. Paihde- ja mielenterveystyd on paasaantoisesti avohoitoa, jolla tarkoitetaan psy-
kiatrisen sairaanhoitajan, depressiohoitajan tai paihdetyontekijan yksilétapaamisia sekéa pari-, perhe-
tai verkostotapaamisia. Tydskentelyssa korostuu tarpeenmukaisesti tehtava moniammatillinen yhteis-
tyO.

Aikuisten palvelun toiminnalliset tavoitteet

Tavoite Toimenpide Toteutunut 2019

Palvelut myonnetaan lakien ja Hakemusten kasittely ja palvelutar- | Palveluohjausta annetaan asiak-
asetusten mukaisesti maaraaiko- | peen arviointi tehdaan viivytyk- kaille seka puhelimitse etta asia-
jan noudattaen lain hengen mu- | setta. kaskaynnilla. Palvelutarve kar-
kaisesti. toitetaan ja asiakkaille tehdaan

Palveluohjausta ja palvelutarpeen palvelutarpeen arviointi, kun
arviointia kehitetdan / vahvistetaan | palvelu my6nnetdan. Palvelu-
edelleen. suunnitelma tehdaan paljon eri
palveluja tarvitseville asiakkaille
ml. pdihde- ja mielenterveys-
tyon asiakkaille.

Seurantatilasto kasittelyajoista:
yhteydenottoja ja ilmoituksia v.
2019 tuli yhteensa 65 (v. 2018,
57). Yhteydenotot ja ilmoitukset
kasitelladn 7 arkipaivan sisalla,
kiireelliset hakemukset 1-2 pai-
van sisalla. Palvelutarpeen arvi-
oinnit on tehty 3kk:n sisalla.

Aikuisten palvelut ovat laaduk- Palveluita arvioidaan ja kehitetdan | Ryhmamuotoisen kuntouttavan

kaita, tarpeenmukaisia, moni- niin, etta palvelut ovat riittavan ty6toiminnan toteutumismaara

puolisia ja oikea-aikaisia monipuoliset, helposti saavutetta- | on vastaava; 4 kuin edellisend
vat ja “matalakynnyksiset” vuotena.

Yhteisty6ta toimijoiden kesken ke- | TYP-toiminnan asiakasmaara on

hitetdaan edelleen sekda minimoi- kunnittain pysynyt samana/las-

daan paallekkaista tyota ja vahvis- | kenut.

tetaan asiakasprosessin saumatto- " Alajarvi 89 (joista nuoria 5hlé4, 25-

muutta 49v. 51hl164 ja yli 50v. 33hl64). v.
2018 119.

" Vimpeli 33 (joista nuoria 4hlo3, 25-
49v. 21hl64 ja yli 50v. 8hl6a). v.

2018, 35
Asiakkaat kokevat olevansa tyyty- | Jatkuva asiakaspalaute on jatku- ® | appajirvi 7 (joista 25-49v. 3hl64 ja
vaisia saamiinsa palveluihin vassa kaytossa. Asiakaspalaute ka- yli 50v. 4hl3)
sitellddn ja ryhdytddn tarvittaessa | " Paattyneita TYP-asiakkuuksia 2019

oli Alajarvelld 10, Vimpelissa 5,

vaadittaviin toimenpiteisiin. e
Lappajarvella 0
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Osmo-hankkeen myo6ta kaynniste-
taan asiakasraati —toimintaa.

Asiakaspalautetta ei ole saatu

Osaava ja ammatillinen seka hy-
vinvoiva henkil6sto

Tyontekijat osallistuvat taydennys-
koulutuksiin ja kehittamistyohon
seka tarvittaessa tyonohjaukseen

Kiinnitetadan huomiota tyénhyvin-
vointiin. Toteutetaan kehityskes-
kustelut ja tehdaan niista tarvittava
yhteenveto ja toimenpiteet.

Kehittamisiltapdivat ovat toteu-
tuneet (2krt/vuosi), henkilosto
on kaynyt padsaantoisesti 3-5
paivad/vuosi tdydennyskoulu-
tuksessa. Tydnohjaus on toteu-
tunut padsaantoisesti yksilo- tai
tiimikohtaisesti.

Vuoden 2019 kehittamiskeskus-
telut kdydaan aikataulullisista
syista alkuvuoden 2020 aikana.

Taloudelliset tavoitteet

Tavoite

Toimenpide

Toteutunut 2019

Palveluiden painopiste on varhai-
sen tuen, sosiaalihuoltolain mu-
kaisissa palveluissa sekd avohuol-
lon tukitoimissa.

Tarjottavat palvelut oikea-aikaisia
ja tarpeenmukaisia. Asiakkaiden
tarpeita ennakoidaan palveluoh-
jauksen keinoin.

Asiakasmaarat / avohuollon

Paihde- ja mielenterveystyon

avohuollon asiakasmaarat ovat

kasvaneet huomioiden Lappa-

jarven asiakkaat.

= Padihdehuollon avohuolto; kayn-
teja yhteensa 1014 (v. 2018
kdyntimaara 960). Alajarvi 726,
Vimpeli 218, Lappajarvi 88 ja
muut 2. Asiakkaita 121.

= Psykiatrisen avohoito, psyk.sh;
kaynteja yhteensa 1414 (v.
2018 kayntimaara 1280). Ala-
jarvi 899, Vimpeli 456, Lappa-
jarvi 79 ja muut 8. Asiakkaita
137.

Aikuissosiaalityon asiakasmaara
on kasvanut huomioiden Lappa-
jarven asiakkaat (v. 2018, 512).
Vuonna 2019 asiakasmaara oli
558 asiakasta; Alajarvi 381, Vim-
peli 109 ja Lappajarvi 68.

Harkinnanvaraisesti myonnetty-
jen toimeentulotukien; (ehkai-
sevd ja tdydentadva) on kasvanut
vahan verrattuna edeltavaan
vuoteen. Yhteensa tehty 605
paatosta (v. 2018 paatdsten
maara oli 490).
*  Alajarvi 398 (v. 2018, 391), Vim-
peli 109 (v.2018, 99), Lappajarvi
94

Laitoshoidossa (paihde- ja mie-
lenterveyspalvelut) olevien
maara laskee.

Paihde- ja mielenterveyspalve-
lujen laitoshoidon asiakasmaa-
rat:
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= Pdihdekuntoutuksen tarve on
kasvanut, asiakkaita ollut yh-
teensa 12. (v. 2018, 9 ja vuoro-
kausia 167)

= Pdihdehuollon asumispalvelui-
den tarve on ollut vahaista, asi-
akkaita yhteensa 1 (v. 2018, 3
ja vuorokausia 217)

= Psykiatrisen asumispalveluiden
asiakas- ja hoitopaivien maara
on kasvanut, yhteensa 15 406
htp, 2018 erillista tuntia, asiak-
kaita yhteensd 65. Alajarvi 9621
htp, Vimpeli 2878 htp ja Lappa-
jarvi 2907 htp (v. 2018, 54 asia-
kasta / 11 000 hoitopaivaa)

Erikoislaakarikonsultaatiot ovat
toteutuneet 1-2krt/kk. Yhteens3
177 kdyntia ja 118 asiakasta.

Pitkdaikaistyottomien maara las- | Kehitetdan ja tehostetaan Toteutunut osittain; pitkaaikais-
kee. = ryhmatoimintaa tyottomyyden kustannukset /
= TYP -toimintaa ja tydmarkkinatuen kuntaosuuksia
= yhteisty6tad TE -toimiston ei ole pystytty pienentamaan ar-
kanssa vioidusti.

= tydpajatoimintaa

Aikuisten palvelun toteutuneet muutokset

Muutos

Toteutunut 2019

Aikuissosiaalityo ja aikuisten psykososiaaliset palvelut
yhdistyvat toiminnalliseksi aikuisten palvelut -koko-
naisuudeksi.

Toteutunut; toimintaan kiinnitetdan edelleen huo-
miota.

Asiakkaiden tarpeiden ennakointia vahvistetaan. Riit-
tavilla ja oikea-aikaisilla palveluilla pyritaan ehkaise-
maan paihde- ja psykiatrisen laitoshoidon tarvetta.

Toteutunut.

Yhteistydssa eri hallintokuntien kanssa tyostetdan ja
sitoudutaan tyollisyyden edistamisen suunnitelmaan
/ pitkaaikaisty6ttomyyden hoitoon

Toteutunut osittain; Yhteisty6ta on tehty eri hallin-
tokuntien kanssa, ja osittain hallintokunnittain si-
touduttu tyéllisyyden edistamisen suunnitelmaan /
pitkaaikaistyottomyyden hoitoon.

Pitk3aikaistyottomille / vaikeasti tyollistettaville jar-

jestettdavan ryhmatoiminnan vakiinnuttaminen seka

sosiaalisen kuntoutuksen ryhman aloittaminen, jolla

tuetaan vaikeasti syrjdytyneiden henkildiden paluuta
yhteiskunnalliseen osallisuuteen.

Toteutunut.

Muuta mainittavaa taloudesta ja toiminnasta vuodelta 2019:

- Aikuisten palveluiden kustannukset ovat pysyneet arviossa, mutta nousseet 14% verrattuna edel-
tavan vuoden tilinpaatokseen. Alajarven osalta kulut ovat nousseet arvioon verrattuna 4,4%,
mutta pienentyneet 4% edeltavan vuoden tilinpaatokseen verrattuna. Vimpelin kustannukset ovat
arviota 11,2% pienemmat ja 2,4% pienemmat verrattuna edeltavan vuoden tilinpaatokseen. Lap-
pajdrven osalta kustannukset ovat arviota 2% suuremmat.
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- Aikuisten psykososiaalisissa palveluissa psykiatrinen palveluasumisen muualla on ylittanyt huo-
mattavasti arvion ja on kasvanut myos verrattuna edeltavan vuoden tilinpaatokseen Alajarven ja
Vimpelin osalta. Myds Lappajarven kulut ovat arviota suuremmat. Kasvu johtuu mm. siita, etta asi-
akkaiden palvelutarpeita ei ole pystytty avohuollon keinoin auttamaan riittavalla tavalla. Asumisen
tarve muualla korostuu erityisesti haastavien nuorten asiakkaiden osalta, joille ei ole alueella tar-
koituksenmukaista asumisyksikkoa.

- Mielenterveyskuntoutujien asumispalveluiden kulut Attendon palvelukoti Windassa ovat pienen-
tyneet seka arvioon ettd vuoden 2018 tilinpaatokseen verrattuna. Windalassa asuu suurin osa alu-
een pitkaaikaisista mielenterveyskuntoutujista. Kustannusten kasvuun vastattiin kilpailuttamalla
mielenterveyskuntoutujien asumispalvelut syksylla 2018. Kilpailutuksen yhteydessa palvelut luoki-
teltiin tehostettuun palveluasumiseen, palveluasumiseen ja tukiasumiseen, joka selkeytti palvelu-
pakettia, edisti asukkaiden sijoittamista oikeanlaisen palveluun ja pienensi kuluja.

- Péaihdehuollon asumispalveluiden tarve on ollut arviota pienempaa suhteessa budjettiin ja edelta-
van vuoden tilinpdatokseen Alajarven ja Vimpelin osalta. My6skdan Lappajarvella tarvetta paihde-
huollon asumispalveluihin ei ole ollut. Pdihdehuollon laitoskuntoutuksen osalta tarve on ollut seka
arviota suurempaa ettd vuoden 2018 tilinpaatdkseen verrattuna suurempaa Alajarvella.

- Aikuissosiaalityon palvelukokonaisuudessa talousarvion ylittyminen johtuu erityisesti siita, etta
tyomarkkinatuen kuntaosuutta eli ns. sakkolistaa ei ole pystytty pienentamaan arvioidusti Alajar-
velld. Alajarvella tydmarkkinatuen kuntaosuus on kuitenkin 4,8% pienempi verrattuna v. 2018 ti-
linpaatokseen. Vimpelissa tydmarkkinatuen kuntaosuus on pienentynyt 38,2% vuoden 2018 tilin-
paatokseen. Lappajarven tyomarkkinatuen kuntaosuuden tilinpadtostoteuma on samansuuruinen
Vimpelin tilinpaatostoteuman kanssa. Tyoskentely edellyttdd vahvempaa suunnitelmallisuutta ja
eri hallintokuntien sitoutumista pitkaaikaistyottomyyden hoitoon. Kaikki pitkdaikaistyottomat ei-
vat ole valttamatta tyokykyisia ja heille ei ole |10ydetty sopivia jatkotoimenpiteita eika tydpaikkoja
ole tarjolla. Ryhmatoimintaa on jarjestetty kaikille ryhnmatoimintaan soveltuville asiakkaille. Syk-
sylla 2018 on kaynnistetty tyollisyydenhoidon tehostamissuunnitelma yhteistyossa eri hallintokun-
tien kesken, jolla pyritdan vaikuttamaan kustannusten kasvuun.

- Aikuissosiaalityon osalta hankinnanvaraisen (ehkaisevan ja tdydentavan) toimeentulotuen kustan-
nukset ovat olleet arvioita ja vuoden 2018 tilinpaatosta pienemmat Alajarvella ja Vimpelissa. Lap-
pajarvella kulut ovat olleet my6s arviota pienemmat.

3.1.6.13 Vammaispalvelut

Vammaispalvelujen tehtdvana on jarjestaa ja tuottaa vammaispalvelulain ja -asetuksen ja kehitysvam-
maisten erityishuollosta annetun lain sek& omaishoidon tuesta annetun lain ja perhehoitajalain mukaisia
palveluja.

Vammaispalvelulain ja asetuksen mukaisten vammaispalvelujen ja tukitoimien tarkoituksena on edistaa
vammaisen henkilon edellytyksia elda ja toimia muiden kanssa yhdenvertaisena yhteiskunnan jase-
nena seka ehkaistéa ja poistaa vammaisuuden aiheuttamia haittoja ja esteitd. Palvelujen ja tukitoimien
tulee edesauttaa vammaisen henkilén omatoimista suoriutumista. Vammaispalvelulain mukaisia palve-
luja jarjestetaan silloin, kun vammainen henkilo ei saa riittdvia ja hanelle sopivia palveluja tai etuuksia
muun lain nojalla. Kehitysvammapalveluiden tehtdvana on tuottaa kehitysvammaisten erityishuollosta
annetun lain mukaisia palveluja, mikali muut palvelut tai vammaispalvelulain ja -asetuksen mukaiset
palvelut eivat ole riittavia tai soveltuvia henkillle. Vammaispalvelulain mukaisia palveluja, joihin asiak-
kaalla on subjektiivinen oikeus ovat: palveluasuminen, kuljetuspalvelut, asunnon muutosty6t sekd hen-
kilokohtainen apu. Harkinnanvaraisia eli maararahasidonnaisia palveluja ovat: omaishoidontuki, asun-
toon kuuluvat valineet ja laitteet seka muut avustukset.
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Vammaispalvelun toiminnalliset tavoitteet

Tavoite

Toimenpide

Toteutunut 2019

Vammaispalveluihin tulevat hake-
mukset ja ilmoitukset kasitellaan
nopeasti seka palvelut myoénne-
taan lakien ja asetusten mukai-
sesti maardaikoja noudattaen.

Toimintakdytantdja tehostetaan
seka kehitetaan edelleen toimi-
vaksi ja selkedksi.

Palvelutarpeen arviointi tehdaan
viivytyksetta

Palveluohjausta annetaan asiak-
kaille seka puhelimitse etta asia-
kaskdynnilla. Palvelutarve kartoi-
tetaan, asiakkaille tehdaan palve-
lutarpeen arviointi ja palvelu-
suunnitelma. Tarvittaessa teh-
daan erityishuolto-ohjelma.

Seurantatilastot kasittelyaikojen
toteutumisesta; yhteydenottojen
ja ilmoitusten maara on kasvanut,
maaréd oli 478 (v. 2018, 326). II-
moitukset ja yhteydenotot on ka-
sitelty 7 arkipaivan sisalla. Palve-
lutarpeen arvioinnit / palvelut on
myonnetty 3kk:n sisalla.

Hakemusten maara on kasvanut
verrattuna edeltavaan vuoteen.
Hakemuksia v. 2019 yhteensa 478
(v. 2018, 326).

= Alajarvi: 223

=  Lappajdrvi 188

= Vimpeli 67

Asiakkaiden ja tehtyjen paatosten
maara kasvanut verrattuna edel-
tavaan vuoteen. Asiakasmaara
yhteensa 341 (v. 2018, 243) ja
paatosten maara 509 (v. 2018,
385).
= Alajarvi: asiakkaita 179 ja paa-
toksia 228
= Vimpeli: asiakkaita 64 ja paa-
toksia 71,
= lappajarvi: asiakkaita 97 ja paa-
toksia 196
=  muut: paatoksia 14

Vammaispalvelut ovat laaduk-
kaita, tarpeenmukaisia ja oikea-
aikaisia

Asiakkaat kokevat olevansa tyyty-
vaisia saamiinsa palveluihin

Tehdéaan asiakkaille palvelusuun-
nitelma seka tarkistetaan aiem-
mat suunnitelmat tarpeenmukai-
sesti / sdannollisesti. Palvelusuun-
nitelmia tarkastaessa huomioi-
daan erityisesti asiakkaan nykyti-
lanne suhteessa annettuihin pal-
veluihin (mm. henkil6kohtainen
apu ja kuljetuspalvelut)

Jatkuva asiakaspalaute otetaan
kayttoon — asiakaspalaute kasitel-
[aan ja ryhdytdan tarvittaessa
vaadittaviin toimenpiteisiin

Tehtyjen / péivitettyjen palvelu-
suunnitelmien maara on kasvanut
verrattuna edeltavaan vuoteen:
yhteensa tehty: 55 (v. 2017: 46)

Asiakaspalaute on kaytdssa,
mutta palautetta ei ole saatu.
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Otetaan kokeiluun henkilokohtai-
nen budjetointi

Toimintakeskusten toimintaa on
kehitetty kohti osallistavaa tyos-
kentelya. Perinteisiad toimintoja
vahennetty luoden tilalle uusia,
kehitelty toimintamuotoja mm.
kirppari/kahvilatoimintaa, musiik-
kitoimintaa

Henkilokohtaisen budjetin kayt-
toonotto ei ole toteutunut, koska
maakunnallisesti ei ole sovittu
kdytantoja ti varattu resursseja.

Osaava ja ammatillinen seka hy-
vinvoiva henkilosto

Tyontekijat osallistuvat tayden-
nyskoulutuksiin ja kehittamistyo-
hon seka tarvittaessa tyonohjauk-
seen

Toteutetaan kehityskeskustelut ja
tehd&an niista tarvittava yhteen-
veto ja toimenpiteet

Ty6hyvinvointiin ja -turvallisuu-
teen kiinnitetdan huomiota.

Kehittamisiltapdivat ovat toteutu-
neet osittain (2krt/vuosi), henki-
[6std on kaynyt padsdantdisesti 3-
5 paivaa/vuosi taydennyskoulu-
tuksessa. Tyonohjaus on ollut tau-
olla.

Vuoden 2018 aikana kehittamis-
keskustelut on korvattu tyéhyvin-
vointikyselylla.

Uhkatilanteiden raportointi on
vahentynyt.

Taloudelliset tavoitteet

Tavoite

Toimenpide

Toteutunut 2019

Laitoshoidon maara vahenee ja it-
sendisen asuminen maara kasvaa

Laitoshoidossa olevien maaraa
vahennetddn mahdollisuuksien
mukaisesti

Tehostetussa palveluasumisessa
(ent. laitoshoito) olevien maaraa
ei ole pystytty vahentamaan,
mutta siihen kiinnitetaan
huomiota jatkuvasti.

= Tehostetussa palveluasuminen
(ostopalvelu); Alajarvi 11
asiakasta, Vimpeli 4 asiakasta ja
Lappajarvi 5 asiakasta

= Tilapaisessa asumispalvelussa
(sis. tilapainen asuminen,
tutkimusjaksot ja omaishoidon
vapaat); Alajarvi 387 hvrk,
Vimpeli 454 hvrk ja Lappajarvi 16
hvrk.

Omien yksikoiden (tehostetun

palveluasumisen ja

palveluasumisen) kayttdasteet:

= Hoitokoti Sateenkaari 100%
asiakkaita 13 (13 asukaspaikkaa +
intervallipaikka osittain kdytossa.

= Hoitokoti Tuulikello 88%
asukkaita 8 (9 asukaspaikkaa + 1
intervalli, jota kaytetty
harvakseltaan)

= Rantakodin palveluasumisyksikko
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Otetaan kaytt6on ryhmamuotoi-
sen ja tuetun asumisen yksikko,
tuetaan asumista yksityisilla
vuokramarkkinoilla.

80% (toiminta kdynnistynyt
9/2019). Asukkaita 8 (10
huonetta, 12 paikkaa).

= Alarinteen palveluasumisyksikko
100% ennen Rantakodin muuttoa
asukkaita 8 (8 asukaspaikkaa)

= Joelinkoti 7 (Attendon yksikko
5/2019 alkaen).

Kuljetuspalvelukustannusten kas-
vua hillitdan ja kuluja pienenne-
taan.

Kuljetuspalvelua kehitetdan jar-
jestamalla kuljetuspalvelut keski-
tetysti kautta (ns. kutsuohjattu lii-
kenne).

Kuljetuspalvelujen kustannukset
ovat pienentyneet kilpailutuksen
myota verrattuna edelliseen vuo-
teen. Kuljetuspalveluasiakkaiden
ja matkojen maara vahentynyt.
= Alajarvi asiakasmaara 150 (v.
2018, 177), matkojen maara
5551 (v. 2018, 7381)
= Vimpeli asiakasmé&ara 51 (v.
2018, 61), matkojen maara
1859 (v. 2018, 2287).
= Lappajarven asiakasmaara 52,
matkojen maard 1352)

Vammaispalvelujen toteutuneet muutokset

Muutos

Toteutunut 2019

Tuetun ja ohjatun asumispalveluyksikdn valmis-
tuminen, muuttovalmennus asukkaille. Kayttoon-
otto tapahtunee alkutalven 2019 aikana

Toteutunut; yksikké kdynnistynyt 9/2019

Vammaispalveluhakemusten kasittely ja palvelu-

tarpeen arviointi maaraajoissa

Toteutunut

Muuta taloudesta ja toiminnasta vuodelta 2019:

- Vammaispalveluiden kustannukset ovat nousseet arvioon verrattuna 3% ja 26% verrattuna edelta-
van vuoden tilinpaatokseen. Alajarven osalta kulut ovat pienentyneet arvioon verrattuna 0,3%, ja
6% edeltdavan vuoden tilinpaatdkseen verrattuna. Vimpelin kustannukset ovat nousseet arvioon
verrattuna 11,2% ja 7,1% edeltdvan vuoden tilinpaatokseen. Lappajarven osalta kustannukset ovat

arviota 6% suuremmat.

- Vammaispalveluissa kustannusten kasvu johtuu erityisesti asumispalveluista. Kuntakohtaisia eroja
nakyy vammaispalvelulain mukaisten palvelutarpeiden kasvussa, joihin asiakkaalla on subjektiivi-
nen oikeus (palveluasuminen, kuljetuspalvelut, henkilokohtainen apu ja asunnon muutostyot).

- Kuljetuspalvelujen kustannusten kasvun hillitsemiseksi on kilpailutettu vammaispalvelulain ja sosi-
aalihuoltolain mukaisten kuljetusten valitystoiminta ja kuljetusmatkat. Toiminta on kdynnistynyt
10/2018 Alajarvelld ja Vimpelissa, Lappajarvelld 1/2019. Kuljetuspalvelukustannukset ovat Alajar-
ven osalta arviota pienemmat, ja ne ovat pienentyneet edeltdavan vuoden tilinpaatokseen verrat-
tuna 33%. Vimpelissa kuljetuspalvelukulut ovat arviota suuremmat, mutta 6 % pienemmat verrat-
tuna edeltavan vuoden tilinpaatokseen. Lappajarven kuljetuspalvelukustannukset ovat arviota
suuremmat. Vimpelin ja Lappajarven kuljetuspalvelukustannuksiin vaikuttanee pitkat matkat ja se,
etta alueella ei ole riittavasti takseja.

- Henkilokohtaisen avun kustannukset ovat Alajarvella seka arviota etta vuoden 2018 tilinpaatosta
pienemmat. Vimpelissa kustannukset ovat seka arviota etta vuoden 2018 tilinpdaatosta huomatta-
vasti suuremmat. Myds Lappajarvella arvio on ylittynyt huomattavasti. Kustannusten kasvu on
johtunut osittain yksittdistapauksista, jotka ovat vaatineet suurta maaraa henkilékohtaista apua
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ympadri vuorokauden selviytydkseen. Joidenkin henkilokohtaista avustajaa tarvitsevien henkil6i-
den tai sijaistuksien osalta on jouduttu kayttamaan yksityista palveluntuottajaa, joka on kalliimpaa
kuin palkattu avustaja.

- Asunnon muutostoiden tarve on ollut Alajarvella arviota pienempad, mutta vuoden 2018 tilinpaa-
tosta suurempaa. Vimpelissa asunnon muutostdiden tarve on ollut arviota seka vuoden 2018 tilin-
paatosta huomattavasti suurempaa, joka johtuu yksittdistapauksista. Lappajarven osalta kulut
ovat arviota pienemmat. Vdlineiden, laitteiden ja koneiden tarve on ollut arviota ja edeltavan vuo-
den tilinpaatosta hieman suurempaa Alajarvella. Vimpelissa tarve on ollut arviota ja edeltdvan
vuoden toteumaa huomattavasti suurempaa. Myos Lappajdrven kulut ovat ylittaneet arvion.

- Asumispalveluiden kustannukset ovat kasvaneet seka arviosta etta edellisen vuoden tilinpaatok-
sestd. Asumispalveluissa laitoshoidon kdsite muuttui kesken vuoden tehostetuksi palvelu-
asumiseksi muualla. Tehostetun palveluasumisen kustannukset ovat arviota suuremmat. Alajar-
vella on ollut useampi uusi tehostetun palveluasumisen sijoitusta vaativa asiakkuus, joita ei ole
voinut sijoittaa omiin yksikoihin. Myos Lappajdrven arvion ylittavissa kustannuksissa nakyy erityi-
sen hoidon tarve. Ohjatun palveluasuminen tarve on ollut vahaista arviota huomattavasti pienem-
paa lukuun ottamatta Lappajarves, jossa kulut ovat olleet arvion mukaisia, mutta muodostuneet
korkeasta paivahinnasta. Tilapdinen asumispalvelun tarve kaikissa kunnissa on nakynyt useam-
man uuden erityistd hoitoa / tutkimusjaksoa vaativan asiakkaan osalta, joissa paivahinnat ovat
my0s olleet korkeita.

- Eskoossa toteutettavien tutkimus- ja neuvolapalveluiden tarve ja kulut ovat olleet Alajarvella ar-
viota suurempaa, mutta vuoden 2018 tilinpdatosta pienempaa. Vimpelin osalta tilinpaatosto-
teuma on seka arviota ettd vuoden 2018 tilinpaatosta pienempaa. Lappajarven tutkimus- ja neu-
volapalveluiden tarve on ollut arviota pienempaa.

- Omaishoidontuki on ollut arviota ja vuoden 2018 tilinpaatosta suurempaa Alajarvella ja Vimpe-
lissa. Lappajarven osalta on pysytty arviossa. Kaikille kriteerit tayttaville on myonnetty erityislas-
ten omaishoidon tuki.

- Kehitysvammaisten ryhmalomituksen tarve on ollut arviota suurempaa ja enemman apua tarvitse-
vien vaikeavammaisten lasten vuorokausihinta on noussut. Tdima on lisdnnyt kustannuksia verrat-
tuna myos edeltdavan vuoden tilinpaatokseen.

Muuta mainittavaa sosiaalipalveluista vuodelta 2019:

- Sosiaalitoimiston (aikuissosiaalityd, lastensuojelu ja lapsiperheiden sosiaalityd, vammaispalvelut
seka toimistotyd) henkildstén osalta on tehty AVI:n kevaalla 2017 tekeman tarkastuksen ja sita
seuranneen pyynnon pohjalta tyon psykososiaalisten kuormitustekijoiden ja riskien kartoitus syk-
sylla 2017. Selvityksessa on noussut esille ko. henkil6stén vahva psyykkinen kuormittavuus. Ra-
portissa todetaan, ettd tydmaaraa tulisi edelleen pyrkid mitoittamaan resurssien mukaiseksi. Li-
saa ja toimivampaa yhteistyota kaivataan ja tarvitaan yli tiimirajojen. Psykososiaalisen kuormituk-
sen selvityksessa nousseisiin riskitekijoihin on pyritty vaikuttamaan tehdyn toimenpidelistauksen
myotd. AVI:n syksylla 2019 tekemdssa tarkastuksessa nakyy edelleen psykososiaalinen kuormitus,
jota selvitetdan parhaillaan.

- Uhka/vaaratilanteiden ilmoitusmaara on 15 huomioiden kaikki yksikot. Maara on pienentynyt
edellisestd vuodesta. v. 2018 maara oli 38. limoituksista on informoitu/keskusteltu tapahtu-
neesta, suunniteltu kehittamistoimenpiteita tai viety eteenpain ylemmalle tasolle tai konsultoitu
asiantuntijoita.
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VIMPELIN HALLINTO
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Toimielimet TP2018 TA2019 TOT 1-12/2019 TOT %
Kulut 6563 5473 5371 98,1%
Tuotot 0 0 0

Netto 6563 5473 5371 98,1 %
Hankkeet TP2018 TA2019 TOT 1-12/2019 TOT %
Kulut 2362 1305 297 22,7 %
Tuotot 0 0 0

Netto 2362 1305 297 22,7 %
Toimielimet + Hankkeet yht. 8925 6779 5668 83,6 %
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VASTAANOTTOPALVELUT TP2018 TA2019 TA2019  |TOT1-12/2019 TOT %

kv 17.6.2019 kv 17.12.2018 kv 9.12.2019

§ 58 § 93 § 118

Avohoito/Vastaanottotoiminta TP2018 TA2019 TA2019 TOT 1-12/2019 TOT %
Kulut 951 655 930744 930 744 933 192 100,3 %
Tuotot 133487 70643 70643 121 986 172,7%
Netto 818 168 860101 860 101 811 205 94,3 %
Laboratoriotutkimukset TP2018 TA2019 TA2019 TOT 1-12/2019 TOT %
Kulut 105231 113000 113 000 108 023 95,6 %
Tuotot 0 0 0 0
Netto 105 231 113 000 113 000 108 023 95,6 %
Réntgentutkimukset TP2018 TA2019 TA2019 TOT 1-12/2019 TOT %
Kulut 36719 34000 34000 35564 104,6 %
Tuotot 0 1] 0 0
Netto 36719 34000 34000 35564 104,6 %
Vastaanottopalvelut yhteensa TP2018 TA2019 TA2019 TOT1-12/2019 TOT %
Kulut 1093 605 1077744 1077744 1076778 99,9 %
Tuotot 133487 70643 70643 121 986 172,7%
Netto 960118 1007101 1007 101 954 792 94,8 %
Terveysneuvonta TP2018 TA2019 TA2019 TOT1-12/2019 TOT %
Kulut 142 850 128 486 128 486 143 475 111,7%
Tuotot 2688 1091 1091 2091
Netto 140 162 127 395 127 395 141384 111,0%
VASTAANOTTO + TERVEYSNEUVONTA TP2018 TA2019 TA2019 TOT 1-12/2019 TOT %
YHTEENSA
Kulut 1236 456 1206230 1206 230 1220253 101,2%
Tuotot 136 175 71734 71734 124 077 173,0%
Netto 1100280 1134496 1134496 1096 176 96,6 %
ERIKOISSAIRAANHOITO TP2018 TA2019 TA2019 TOT 1-12/2019 TOT %
Kulut 3945731 4100 000 4500 000 4610 200 102,4 %
Tuotot 0 0 0 553
Netto 3945731 4100000 4500 000 4 609 647 102,4%
SUUN TERVEYDENHUOLTO TP2018 TA2019 TA2019 TOT 1-12/2019 TOT %
Kulut 430573 383821 383821 507 231 132,2%
Tuotot 103 759 93 625 93625 134 522 143,7%
Netto 326 815 290 196 290196 372709 128,4%
ELAINLAAKINTA JA TP2018 TA2019 TA2019 TOT 1-12/2019 TOT %
YMPARISTOTERVEYDENHUOLTO
Kulut 72074 96 600 96 600 61 837 64,0 %
Tuotot 0 0 0 0
Netto 72074 96 600 96 600 61 837 64,0 %
TYOTERVEYSHUOLTO* TP2018 TA2019 TA2019 TOT 1-12/2019 TOT %
Kulut 183214 183724 183724 158 248 86,1 %
Tuotot 171346 183724 183724 146 785 79,9 %
Netto 11 868 0 0 11 462
*nettobudjetointi, ali/ylijaama jaetaan asukasluvun mukaan jasenkunnille
TERVEYSPALVELUT YHTEENSA TP2018 TA2019 TA2019 TOT1-12/2019 TOT %
Kulut 5868 048 5970374 6370374 6 557 768 102,9 %
Tuotot 411280 349082 349082 405 938 116,3%
Netto 5456 768 5621292 6021292 6151 831 102,2 %
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HOIVA- JA HOITO TP2018 TA2019 TA2019  |TOT1-12/2019 TOT%

kv 17.6.2019 | kv 17.12.2018 | kv 9.12.2019

§58 §93 §118

Omaishoidon tuki TP2018 TA2019 TA2019 (TOT1-12/2019 TOT %
Kulut 142 304 154571 154571 134 832 87,2%
Tuotot 9569 0 0 0
Netto 132735 154571 154571 134 832 87,2%
Asiakasohjausyksikko TP2018 TA2019 TA2019 |TOT1-12/2019 TOT %
Kulut 52911 69 532 69 532 47 907 68,9 %
Tuotot 415 0 0 316
Netto 52 496 69 532 69 532 47 592 68,4 %
Kotihoito TP2018 TA2019 TA2019 TOT1-12/2019 TOT %
Kulut 928 562 794 244 902 244 1103 204 122,3%
Tuotot 169 290 129230 129230 195 549 151,3%
Netto 759271 665 014 773014 907 656 117,4%
Pdivakeskus TP2018 TA2019 TA2019 (TOT1-12/2019 TOT %
Kulut 131042 162 541 162 541 140 307 86,3 %
Tuotot 12 878 10044 10044 15601 155,3%
Netto 118164 152 497 152 497 124 706 81,8%
Palveluasuminen/Tehostettu TP2018 TA2019 TA2019 TOT 1-12/2019 TOT %
palveluasuminen
Kulut 2869967 2613052 2825052 2908 447 103,0%
Tuotot 755 386 684 788 684 788 739617 108,0 %
Netto 2114581 1928 264 1928 264 2168 830 112,5%
Akuuttihoito/Omat/Ostetut TP2018 TA2019 TA2019 (TOT1-12/2019 TOT %
Kulut 597729 519037 519037 601 593 115,9%
Tuotot 86 949 91124 91124 105 887 116,2 %
Netto 510780 427913 427913 495 706 115,8%
HOIVA- JA HOITO YHTEENSA TP2018 TA2019 TA2019 TOT 1-12/2019 TOT %
Kulut 4722515 4312977 4312977 4936 291 114,5%
Tuotot 1034 488 915 187 915 187 1056 969 115,5%
Netto 3688026 3397790 3397790 3879322 114,2 %
KUNTOUTUS TP2018 TA2019 TA2019 (TOT1-12/2019 TOT %
Kulut 256 761 238381 238381 234720 98,5 %
Tuotot 10585 4358 4358 6203 142,3%
Netto 246 176 234023 234023 228 517 97,6 %
HOIVA- JA HOITOPALVELUT YHTEENSA TP2018 TA2019 TA2019 TOT 1-12/2019 TOT %
Kulut 4979275 4551 358 4871358 5171011 106,2 %
Tuotot 1045073 919 545 919 545 1063173 115,6 %
Netto 3934202 3631813 3951813 4107 838 103,9%
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VIMPELIN SOSIAALIPALVELUT

AIKUISTEN PALVELUT TP2018 TA2019 TOT 1-12/2019 TOT %

kv 17.6.2019 kv 17.12.2018

§ 58 §93

Mielenterveyspalvelut TP2018 TA2019 TOT 1-12/2019 TOT %
Kulut 308 616 320000 341 655 109,9 %
Tuotot 12033 11 000 13122 216,6 %
Netto 296 582 309 000 328 533 107,8 %
Piihdepalvelut TP2018 TA2019 [TOT1-12/2019 TOT %
Kulut 28 090 60 991 35871 76,8 %
Tuotot 69 0 73
Netto 28021 60991 35798 76,6 %
Sosiaalityo, asiakasperheet TP2018 TA2019 TOT 1-12/2019 TOT %
Kulut 35916 40410 38068 104,2 %
Tuotot 213 0 188
Netto 35702 40410 37 880 103,7 %
Toimeentulotuki TP2018 TA2019 TOT 1-12/2019 TOT %
Kulut 130031 130905 80053 62,4 %
Tuotot 8 800 18 500 11755 28,5 %
Netto 121231 112 405 68 298 78,4 %
Tydllistdmistoiminnan piirissa olevat TP2018 TA2019 TOT 1-12/2019 TOT %
Kulut 95 207 109 659 92764 80,6 %
Tuotot 2952 1800 3296 50,7 %
Netto 92 255 107 859 89468 82,4 %
AIKUISTEN PALVELUT YHTEENSA TP2018 TA2019 TOT 1-12/2019 TOT %
Kulut 597 859 661 965 588 412 92,3 %
Tuotot 24 067 31300 28435 52,9 %
Netto 573792 630 665 559 977 95,9 %
PERHEPALVELUT
Lapsiperheiden avopalvelut TP2018 TA2019 TOT 1-12/2019 TOT %
Kulut 165 257 209 443 187 518 148,8 %
Tuotot 2825 1128 2405 171,7%
Netto 162 432 208 314 185113 148,6 %
Lastensuojelu TP2018 TA2019 TOT 1-12/2019 TOT %
Kulut 84072 98 339 170724 160,3 %
Tuotot 15144 0 2284 22,8%
Netto 68 928 98 339 168 440 174,6 %
Kodin ulkopuolelle sijoitetut TP2018 TA2019 TOT 1-12/2019 TOT %
Kulut 153371 229201 207 399 66,7 %
Tuotot 6092 22 500 12 445 77,8%
Netto 147 279 206 701 194 954 66,1 %
PERHEPALVELUT YHTEENSA TP2018 TA2019 [TOT1-12/2019 TOT %
Kulut 551967 536 983 565 641 104,1 %
Tuotot 25985 23628 17 134 62,5 %
Netto 525981 513 354 548 507 106,3 %
VAMMAISPALVELUT
Avopalvelut TP2018 TA2019 TOT 1-12/2019 TOT %
Kulut 245 506 236 906 241 831 110,3 %
Tuotot 4493 0 649
Netto 241013 236 906 241182 110,0 %
Avustukset TP2018 TA2019 [TOT1-12/2019| TOT%
Kulut 250376 178 665 298 194 199,5 %
Tuotot 746 0 491
Netto 249 630 178 665 297 704 199,2 %
Asumispalvelut TP2018 TA2019  |TOT1-12/2019 TOT%
Kulut 671073 669 484 788 061 119,7 %
Tuotot 89 287 68 707 54 380 48,3 %
Netto 581 786 600 777 733 681 134,4 %
Kehitysvammaisten laitoshoito TP2018 TA2019  |TOT 1-12/2019 TOT %
Kulut 155 650 167 000, 42 869 40,1 %
Tuotot 0 0 0
Netto 155 650 167 000 42 869 40,1 %
VAMMAISPALVELUT YHTEENSA TP2018 TA2019 TOT 1-12/2019 TOT %
Kulut 1322 605 1252 055 1370955 120,9 %
Tuotot 94 526 68 707 55 520 49,3 %
Netto 1228079 1183349 1315435 128,8 %
SOSIAALIPALVEUT YHTEENSA TP2018 TA2019 TOT 1-12/2019 TOT %
Kulut 2472431 2451003 2525 008 109,1 %
Tuotot 144 579 123635 101 090 52,2%
Netto 2327 852 2327367 2423919 114,3 %
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3.1.7. Alajarven sivistyslautakunta

Alajarven sivistyslautakunta tuottaa Vimpelin sivistys-, varhaiskasvatus- ja vapaa-aikapalvelut osto-
palvelusopimuksella. Sivistyslautakunnassa on 7 jasenta. Alajarven kaupunki nime&a lautakunnan
jasenet ja varajasenet. Vimpelin kunnalla on yksi edustaja puhe- ja lasnaolo-oikeudella. Vimpelin
kunnan organisaatiossa on kunnan oma tilaajalautakunta.

Sivistyslautakunnan kokoonpano (Kvalt 5.6.2017 § 55)

Varsinainen jasen

Juha Hauta-aho, pj.

Tuomo Tallbacka, vpj.

Aino-Maija Ojala

Ulla Takala

Keijo Pesu

Ulla Aninko-Rajala

Heikki Honko

Vimpelin kunnan edustaja (puhe- ja lasnéolo-oikeus):
Hannu Takala

Talousarvion toteutuminen

Alajarven sivistyslautakunnan koko talousarvio toteuma 98,8 %

Koko talousarvio 27 570 434 € alittui 317 450 €

Kunnittain talousarvio 2019 toteutui seuraavasti:

Alajarvi toteuma 99,32 %. Alitus 152 984 € koostui useilta eri tuotteilta.

Vimpeli toteuma 96,75 %. Alitus 164 466 € johtui padosin esi- ja perusopetuksen seké lukio-opetuk-
sen kulujen alittumisesta. Lisaksi kotihoidontuki alittui n. 48 000 €. Sivistystoimen valtuustoon néh-
den sitovat tavoitteet vuodelle 2019 / toteutuminen

Sivistystoimen toimintasuunnitelman laatiminen Alajarven ja Vimpelin strategioiden mu-
kaiseksi.

Alajarven kaupungin sivistystoimeen on laadittu kehittdmissuunnitelma, johon on koottu Alajarven kau-
pungin ja Vimpelin kunnan strategian ja Alajarven kaupungin sivistystoimen arvoihin perustuvat tavoit-
teet seka niiden saavuttamiseksi tehtavat toimenpiteet. Suunnitelma on hyvaksytty sivistyslautakun-
nassa 11.12.2019 § 107 ja esitetty liitettavaksi Alajarven kaupungin strategiaan.

Tavoite toteutui.

Perusopetuksen 9. luokalta paattdtodistuksen saaneista oppilaista 100 % aloittaa toisen asteen
koulutuksen syksylla 2019

Kaikki Alajarven ylakoulun paattétodistuksen saaneet 123 oppilasta ja Vimpelin yhteiskoulun 28 oppi-
lasta aloittivat toisen asteen koulutuksen.

Tavoite toteutui

Kirjastopalvelut pysyvat Opetus- ja kulttuuriministerion laatusuosituksissa ja ldanin keskita-
solla.
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Opetus- ja kulttuurimi- Lansi- ja Sisa- Alajarvi | Vim- Toteutuma

nisterion laatusuosituk- | Suomi peli

set (vuosi 2018)

Fyysiset kdynnit 10 8,8 17,60 6,87 Opetus- ja kulttuuriministerion suosi-

kpl/asukas/vuosi tukseen paasi Alajarvi. Alajarvi ylsi
my0s ldanin keskiarvoon.

Lainaukset 20 lainaa/asu- | 17,38 19,94 16,72 Alajarvi paasi ldanin keskiarvoon seka

kas/vuosi myds Opetus- ja kulttuuriministerion
suositukseen.

Verkkoasiointitapahtu- 5,10 3,28 3,32 Tavoitteita ei saavutettu.

mia

10/asukas/vuosi

Henkilostomaara 0,8-1 0,73 0,69 0,87 Vimpeli paasi tavoitteisiin, Alajarvi ei.

htv/1000 asukasta

Kirjahankinnat 300-400 321,42 684,02 790,42 | Tavoitteet saavutettiin kaikilta osin.

kirjaa/1000 asukasta

Laanin (Lansi- ja Sisa-Suomi) keskiarvoluvut ovat vuoden 2018 lukuja, koska vuoden 2019 lukuja ei

ole viela kaytossa.
Tavoite ei toteutunut

Ohjaamo-toiminta vakiinnutetaan vuoden 2019 aikana.
Ohjaamotoiminta Alajarvi-Vimpeli on vakiinnutettu ja poikkihallinnollinen yhteistyd eri viranomaisten

kesken on aloitettu

vuoden

2019 aikana.

Toiminta on

ollut

nakyvaa ja

tehokasta.

Ohjaamo Alajarvi-Vimpeli ohjausryhma on nimetty ja kokoontunut sdanndéllisesti kevat ja syyskaudella.

Tavoite toteutui

Yhteenveto sivistystoimi

Muutos (€) | TP 2019 | TP 2019
TP 2018 | TA2019 | TP 2019 | TP 2019/ % TA % TP

Valtuuston tilaus (€) (€) (€) TA 2019 | 2019:std | 2018:std
Sivistystoimen projektit 13 095 18 976 27 859 8 883 113
Perhepadivahoito 134 312 136 896 149 272 12 376 9 11
Erityisvarhaiskasvatus 10986 11 861 14 147 2286 19 29
Paivakotihoito 616 332 566 690 642 366 75676 13 4
Kotihoidontuki 119 303 138 800 90 856 -47 944 -35 -24
Esi- ja perusopetus 3032840 3266286| 3224658 -41 628 -1 6
Kuraattoritoiminta 33714 41538 34 873 -6 665 -16 3
Lukio-opetus 125 146 268 149 184 456 -83 693 -31 47
Kansalaisopisto 51841 63 669 41978 -21691 -34 -19
Musiikkiopisto 73494 71859 72 048 189 0 -2
Kirjasto 210124 227 898 214 168 -13 730 -6 2

Kulttuuriavustukset 3025 0 0 0

Museo 4063 0 0 0 -100
Liikuntatoimi 135719 142 311 125118 -17 193 -12 -8
Nuorisotoimi 70 185 104 330 73 000 -31330 -30 4
4634179 5059263 4894797 -164 466 -3 6
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3.1.7.1.  Sivistystoimen hallinto
Sivistystoimenjohtaja Esa Kaunisto

Taloudelliset ja toiminnalliset tavoitteet
Sivistystoimen hallinnon talousarvion toteuma oli 367 402 €, josta lautakuntahallinto 26 380 € ja sivis-
tystoimen hallinto 341 022 €.

Hallinnon nettomenot jaettiin kunnittain seuraavasti
Alajarvi 282 789€ 76,97 %
Vimpeli 84613€ 23,03%

Taloudelliset ja toiminnalliset tavoitteet 2019-2021
Tavoitteiden tehtdvana on tukea uuden strategian mukaisia kriittisia menestystekijoita

- Yhteistyd
o sisainen
o poikkihallinnollinen
o kolmas sektori

- Laadukkaat sivistyspalvelut
o Kaupunkilaisten hyvinvoinnin ndkékulman toteutuminen palvelujen tuottamisessa
o Sivistyslautakunta osallistuu Sivistyskunta 2020-valmennusohjelmaan osana sivistystoimen
kehittdmissuunnitelman laatimista
o Kasvu- ja oppimisymparistdjen turvallisuutta kehitetdaan edelleen aluehallintoviraston
ohjeistuksen mukaisesti

- Henkilosto
o perehdyttamissuunnitelma
o tyBhyvinvointi
o ammattitaidon yllapito
-kehityskeskustelut 100 %
-koulutussuunnitelma
Taloudellisuus
o palvelutarjonnan kasvusta johtuvan kayttokustannusten hallinta

Laadukkaat sivistyspalvelut

Taloudelliset ja toiminalliset tavoitteet huomioitiin kehittAmissuunnitelman laadinnassa ja sen laadin-
taan koottiin laaja, l1&hinna esimiehista koostuva tyéryhma, joka kokoontui viisi kertaa kevaan 2019 ai-
kana.

Kehittdmissuunnitelman tavoitteet ja toimenpiteet sivistystoimen ydinprosessin ja kaupunkistrategian
nakokulmasta on koottu yhteisten toimenpiteiden liséksi tuotekohtaisiin toimenpidetaulukoihin. Talléin
voidaan selkeésti osoittaa konkreettinen tavoite, tavoitteen toteuttaja ja aikataulu. Tulosten kokoami-
seen nimettiin pienempi tydryhma, joko koosti kehittdmissuunnitelman syntyneestd materiaalista. Li-
saksi tydoryhma laati séhkdisen kuntalaiskyselyn, jolla kerattiin kuntalaisten nakemyksia ja toiveita sivis-
tystoimen palveluista. Kyselyyn vastasi 523 kuntalaista. Lasten ja nuorten mielipiteen esille saaminen
varmistettiin laajalla 2-18 vuotiaille lapsille ja nuorille suunnatulla kyselylla. Vastauksia saatiin n. 1600.
Kehittdmissuunnitelman tavoitteet ja toimenpiteet sivistystoimen ydinprosessin ja kaupunkistrategian
nakokulmasta on koottu yhteisten toimenpiteiden liséksi tuotekohtaisiin toimenpidetaulukoihin. TallGin
voidaan selkeasti osoittaa konkreettinen tavoite, tavoitteen toteuttaja ja aikataulu.

Yhteisen kehittAmissuunnitelman lisdksi on toiminnan laadun kehittamiseksi ja taloudellisuuden paran-
tamiseksi sivistystoimi aktiivisesti hakenut harkinnanvaraista rahoitusta Opetushallituksen ja Opetus- ja
kulttuuriministerion hankkeista seka muista lahteista.
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Hankkeisiin rahoitusta myonnettiin seuraavasti:

Varhaiskasvatukselle ja perusopetukselle on myonnetty rahoitusta lukuvuosille 2018-2019 ja 2019-
2020 seuraavasti:

Nuoret Varkkarit 43 300 €
Yhdessa hyva tulee 2 29 200 €
Erityisopetuksen laadun kehittdminen 80 000 €
Ikitutor 20 585 €
Ikitutor 2 17 393 €
Kerhotoiminnan kehittdminen Alajarvi 8 000 €
Liikkuva koulu Alajarvi 30 000 €
Erasmus/Partnerikoulut/Ylakoulu 34720 €
Kerhotoiminnan kehittdminen Vimpeli 3000 €
Liikkuva koulu Vimpeli 10 000 €

Lukiotoiminnalle haettuja avustuksia myodnnettiin lukuvuodelle 2019-2020 seuraavasti:

Pohjalta pintaan: 6 lukion yhteinen hanke 96 000 €
Ovela-Jarviseudun lukioiden oppimateriaalit kiertoon 70 380 €
Teemaviikko: Korkeakoulut lukioon 22 230 €
Liikkuva opetus/Lukiokoulutus 30 000 €
Liikkuva koulu/lukio Vimpeli 24 000 €
Kirjastotoimi

Lukuiloa 5000 €

Lukutaitoa 6 000 €

Jyty lukemisen edistaminen 5000 €

Vapaa-aika

Valkealampi-projekti 25 568 €

Lasten ja nuorten kerhotoiminta 2000 €

LYIE —hanke 36 190 €
Vahavaraisten seuratukiavustus 13 000 €

Kansalaisopisto
Aikuisten digitaalitaidot 15 000 €

Sivistystoimen yksikdihin on jatkettu suunnitelmallisesti moniammatillisen tydryhman seka aluehallinto-
viraston suorittamia tarkastuksia. Tarkastusten tarkoituksena on taata tyontekijdille ja asiakkaille turval-
linen ja laadukas tyo- ja toimintaymparistd tyésuojeluun ja tyoturvallisuuteen liittyvat nakokulmat huo-
mioon ottaen.

Henkildsto

Henkiloston koulutusta on toteutettu maakunnallisen Etela-Pohjanmaan kesdayliopiston hallinnoiman
Osaaja-hankkeiden puitteissa. Osaaja-ohjelma on kulttuuriministerion rahoittama maaréaaikainen, val-
takunnallinen opetustoimen henkiléston ammatillisen osaamisen kehittdmisohjelma.

Taloudellisuus
Sivistyslautakunta on alittanut annetun talousarvion.

Sivistyslautakunta on kokoontunut vuoden 2019 aikana 12 kertaa ja kasitteli 220 pykalaa.
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3.1.7.2. Varhaiskasvatus
Varhaiskasvatuspaallikkd Hanna Luoma-aho

Talousarvion toteutuminen
Alajarven kaupunki 98,96 % alitus 38 387 €
Vimpelin kunta 104,96 % ylitys 42 394 €

Varhaiskasvatuksen talousarvio alittui Alajarven kaupungin varhaiskasvatuksessa n. 38 000 euroa. Ali-
tus syntyi paéosin kotihoidon tuesta ja erityisvarhaiskasvatuksesta. Vimpelin kunnan varhaiskasvatuk-
sen talousarvio ylittyi kotihoidon tukea lukuun ottamatta kaikkien tuotteiden osalta. Syntyvyyden las-
kusta huolimatta varhaiskasvatukseen osallistuvien lasten maara on Vimpelissa pysynyt ennallaan.
Myos kiinteistdongelmat ja niista johtuvat poikkeusjérjestelyt ovat kuormittaneet varhaiskasvatusta ja
aiheuttaneet lisdkustannuksia.

Tavoitteiden toteutuminen
Varhaiskasvatuksen sisalléllisina ja toiminnallisina tavoitteina toimintakaudelle 2019-2021 on ollut hen-

kiloston pedagogisen osaamisen lisdaminen ja varhaiskasvatuksen siséltdjen kehittdminen, henkilds-
ton tydtehtavien vaativuuden arviointi sekd sopivan korvausjarjestelman luominen, henkiléston raken-
teen muuttaminen asteittain vastaamaan uuden varhaiskasvatuslain vaatimuksia, yhteistyon lisaami-
nen muiden lapsiperheiden kanssa toimivien tahojen kanssa seka liikunnan lisaaminen ja likkuvan ela-
mantavan tukeminen varhaiskasvatuksessa.

Pedagogista osaamista on tuettu Eteld-Pohjalaisen varhaiskasvatuksen taydennyskoulutusmallin Ete-
van koulutuksilla. Sivistystoimella on edustus koulutusten sisaltéd suunnittelevassa ohjausryhmassa,
joten paikalliset tarpeet on voitu huomioida Etevan koulutusten suunnittelussa. Naiden liséksi on jarjes-
tetty sivistystoimen omaa koulutusta mm. varhaiskasvatussuunnitelman perusteisiin liittyen.
Henkilostdjaosto on huhtikuussa 2019 tehnyt paatdksen varhaiskasvatuksen erikseen korvattavista
tehtavista. Paatoksen myo6ta varhaiskasvatuksen henkilostdlle on ollut mahdollista maksaa korvausta
tyon vaativuutta tai maaraa kasvattavista tehtavista.

Uuden varhaiskasvatuslain myé6ta paivakotien henkiléstorakennetta on muutettava vuoteen 2030 men-
nessa. 1.1.2030 alkaen paivakodin kasvatus- opetus- ja hoitotehtévissa toimivasta mitoitukseen las-
kettavasta henkilokunnasta kahdella kolmasosalla tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan tai sosiono-
min kelpoisuus. Talla hetkella kyseinen kelpoisuus on kolmanneksella kasvattajista. Ensimmaéiset hen-
kilostorakenteen muutosta tukevat rekrytoinnit tehtiin syksylla 2019. Henkiléstda on aktiivisesti kannus-
tettu jatko-opintoihin. Lisaksi Etela-Pohjalaiset kunnat ovat tehneet Opetus- ja kulttuuriministerioon Kir-
jelman, jolla pyritdan lisddmaan taydennyskoulutusmahdollisuuksia oman maakunnan alueella.

Alajarven varhaiskasvatus on lisannyt yhteistydta Jarvi-Pohjanmaan perusturvan ja muiden lasten pa-
rissa toimivien tahojen kanssa. Konkreettisena esimerkkind mm. perhekeskuksen kohtaamispaikka
Pahkind, joka aloitti toimintansa syksylla 2019. Pahkinan toiminta koordinoidaan Alajarven kaupungin
sivistystoimen ja Jarvi-Pohjanmaan perusturvan yhteistydna, mutta toiminnassa on tiiviisti mukana
my0s yhdistyksia ja seurakuntia. Kohtaamispaikassa tarjotaan vertaistukea, tietoa ja asiointimahdolli-
suuksia lapsiperheille.

Kaikki Alajarven ja Vimpelin varhaiskasvatuksen yksikot ovat liittyneet Ilo kasvaa liikkuen-ohjelmaan.
Hankkeen avulla varhaiskasvatuksen henkildst6a koulutetaan hyddyntamaan aktiivisesti varhaiskasva-
tuksen arjen tarjoamat liikkumisen mahdollisuudet. Liséksi alueelle on nimetty liikuntakoordinaattori,
joka tukee ja kannustaa henkilostoa liikuntamyodnteisen toimintakulttuurin rakentamisessa.
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Perhepaivahoito

Muutos
(€) TP 2019 | TP 2019

Valtuuston ti- | TP 2018 | TA2019 | TP 2019 (TP2019/|, % TA % TP

laus (€) (€) (€) TA 2019 | 2019 :sti | 2018 :sti
Tuotot -17 771 -11 825 -20 857
Kulut 152 082 148 721 170 129
Netto 134 311 136 896 149 272 12 376 9 11
Tuottajan viesti:
tilaajalle
Vimpelissa tyoskentelee kolme omassa kodissaan toimivaa perhepdivahoitajaa. Perhepaivahoidon talousarvio
ylittyi noin 12 000 euroa, joka johtui paaasiassa tyottomyysvakuutusmaksuista

Erityisvarhaiskasvatus

Muutos (€) TP 2019
Valtuuston| TP 2018 | TA 2019 | TP 2019 | TP 2019/ | TP 2019 % % TP
tilaus (€) (€) (€) TA 2019 | TA 2019:sta | 2018:sta
Tuotot 0 0 0
Kulut 10 986 11861 14147
Netto 10 986 11 861 14147 2286 19 29

Tuottajan viesti tilaajalle:

Erityisvarhaiskasvatuksen tuote sisdltaa kiertavan varhaiskasvatuksen erityisopettajan kustannukset. Varhais-
kasvatuksen erityisopettajan palveluja

kdytetdan seka perhepaivahoidossa ettd Metsatarhan paivakodilla. Han havainnoi lapsia, konsultoi ja suunnit-
telee tarvittavia tukitoimia yhdessa

kasvattajien ja huoltajien kanssa. Talousarviopoikkeama on aiheutunut henkiléstékuluista.

Paivakotihoito

Muutos
(€) TP |TP 2019 % | TP 2019 %
Valtuuston ti- | TP 2018 | TA 2019 | TP 2019 1 2019 / TA TA TP
laus (€) (€) (€) 2019 2019:std | 2018:sta
Tuotot -116525| -113975| -117229
Kulut 732 858 680665 759 595
Netto 616 333 566 690| 642 366 75676 13 4

Tuottajan viesti tilaajalle:
vyyden laskusta huolimatta

téongelmat ja niista

Paivakotihoito sisdltda Metsatarhan paivakodin ja Aapiskujan koulun esioppilaiden kerhotoiminnan. Synty-

varhaiskasvatukseen osallistuvien lasten osuus ikdluokasta on kasvanut ennakoitua enemman. Myos kiinteis-

johtuvat poikkeusjarjestelyt ovat kuormittaneet varhaiskasvatusta ja aiheuttaneet lisdkustannuksia.




Kodinhoidontuki
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Muutos
(€) TP | TP 2019 % | TP 2019 %

Valtuuston ti- | TP 2018 | TA 2019 | TP 2019|2019 / TA TA TP

laus (€) (€) (€) 2019 2019:sta | 2018:sta
Tuotot 0 0 0
Kulut 119 303 138 800 90 856
Netto 119 303 138 800 90 856 -47 944 -35 -24
Tuottajan viesti tilaajalle:
Laskevasta syntyvyydesta ja perheiden valinnoista johtuen lasten kotihoidon tukea kaytettiin ennakoitua va-
hemman.
Perheille maksettavien avustusten maara alittui noin 48 000 euroa.

3.1.7.3. Esi —ja perusopetus

Sivistystoimenjohtaja Esa Kaunisto
Talousarvion toteutuminen

alitus 31 814 €
alitus 41 628 €

Alajarvi
Vimpeli

99,75%
98,73%

Talousarvion alittuminen johtui pddosin henkildstokulujen, asiakaspalveluiden ostojen ja hankintojen
alittumisesta.

Toiminnalliset tavoitteet 2019-2021

Perusopetuksen 9. luokalta paattétodistuksen saaneista oppilaista 100 % aloittaa |lI-asteen opinnot
syksylla 2019.

Kaikki Alajarven ylakoulun paattotodistuksen saaneet 123 oppilasta ja Vimpelin yhteiskoulun 28 oppi-
lasta aloittivat toisen asteen koulutuksen.

Opetustoimen henkiléston ammatillisen osaamisen kehittdminen oman ja valtakunnallisen koulutuk-
sen avulla.

Henkilo osallistui maakunnallisen Osaava-hankkeen koulutuksiin ja sivistystoimen kehittamissuunni-
telman valmisteluun ja koulutuspéaivaan.

Koulujen yhteinen opetussuunnitelmaan perustuva kokonaisuus on Osallistuminen, vaikuttaminen ja
kestavan tulevaisuuden rakentaminen. Lisdksi jatkui 1.8.2016 kaytt6on otetun uuden opetussuunnitel-
man jalkauttaminen ja jatkovalmistelu koskemaan koko perusopetusta.

Opetussuunnitelma on otettu kayttéon ja jatkovalmistelut on suoritettu maakunnallisen ohjeistuksen
mukaan.

Alajarven ylakoulun 1.8.2018 alkaneen kuntoutusluokkatoiminnan vakiinnuttaminen osaksi oppilas-
huoltoa.

Ylakoulun kuntoutusluokkatoimintaan on palkattu kelpoinen henkiléstd ja toiminta on liitetty osaksi
koko perusopetuksen kattavaa kuntoutusluokkatoimintaa. Liséksi ylakoulun kuntoutusluokan psykiatri-
sen sairaanhoitajan palveluita on voitu hyddyntaa perusopetuksen oppilashuollossa.
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Varhennetun kaksikielisen opetuksen toimintamallin luominen ja valmistelu lukuvuoden 2020-2021

tarpeita varten.

Varhennettu kaksikielinen opetus alkoi 1.1.2020

Oppilasmééra 31.12.2019
Perusopetuksen oppilaskehitys 2010-2019

Alajarvi Vimpeli
alakoulut ylakoulut lukio esioppilaat alakoulut esioppilaat
sis.esiop paivakodeis Kaikki yht sis.esiop. yldakoulut lukio pdivakodeiss yht
2019 870 332 193 4" 1399 2019 207 130 81 0" 418
2018 886 341 194 8" 1429 2018 225 113 78 0" 416
2017 899 337 206 6 1448 2017 240 112 77 0" 429
2016 884 367 186 6 1443 2016 251 104 67 0" 422
2015 873 344 180 18" 1415 2015 243 110 68 0" a1
2014 869 433 183 217 1506 2014 266 102 54 0" 422
2013 856 422 204 40 1522 2013 269 112 53 0" 434
2012 861 450 21 36 1568 2012 280 117 73 0" 470
2011 907 418 213 307 1568 2011 267 122 78 3" 470
2010 908 419 222 32" 1581 2010 255 116 84 2" 457
Esi- ja perusopetus
Muutos
(€) TP TP 2019 |TP 2019 %
Valtuuston ti- | TP 2018 | TA 2019 | TP 2019 | 2019/ % TA TP
laus (€) (€) (€) TA 2019 | 2019:sta | 2018:sta
Tuotot -62 539 -43 650 -45 992
Kulut 3 095 380 3309936 3270650
Netto 3032841 3 266 286 3224658 -41 628 -1 6

Tuottajan viesti tilaajalle:
Toteuma 31.12.2019: talousarvio alittui 41 628 €.
Suurtuote sisaltaa esi- ja perusopetuksen seka koululaisten aamu- ja iltapaivatoiminnan. Myds perusopetuk-
sen hankkeet (Kerhotoiminnan
kehittdminen, Liikkuva koulu Vimpeli ja Osaaja 2019 Vimpeli) sisaltyvat tuotteeseen.

Nettokustannukset/oppilas kouluittain: Aapiskuja 8 540,59 € ja Vimpelin yhteiskoulu 10 278,29 €. Nettokus-
tannukset yhteensa 9 473,71 €.
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3.1.7.4. Lukio-opetus
Rehtori Marko Timo

Talousarvion toteutuminen

Alajarvi 98,69 % alitus 28 752 €
Vimpeli 68,79 % alitus 83 693 €

Vimpelin lukio

Talousarvion toteutuminen
Valtionosuutta Alajarven kaupunki sai Vimpelin lukion osalta 640 264,00 euroa (79,2 opiskelijaa). Vim-

pelin kunta maksaa Alajarven kaupungille valtionosuuden ylimenevan osan. Vuonna 2019 maksuosuus
on 184 456 euroa (TA2019: 268149 euroa). Vimpelin kunnan ennakoitua pienempi maksuosuus johtuu
paaosin suuremman opiskelijamaaran tuomasta valtionosuudesta, tilapaisten opettajien palkkakulujen
pienemmasta tarpeesta ja yhteistydkurssien arvioitua pienemmasta maarasta.

Tavoitteiden toteutuminen
Opiskelijoilla on mahdollisuus luoda omia oppimispolkuja ja osan kursseista voi suorittaa virtuaalisesti,

videoneuvotteluopetuksen vélitykselld tai Google meet-palvelulla tai muuten verkko-opiskeluna. Koulu
on valmistautunut vahitellen digioppimisen haasteisiin. Koululle rakennettiin peilisaliin ja auditorioon
sahkdisia kurssi- ja yo-kokeita varten siirrettdva koeluokka. Séhkdisen opiskelun edistamiseksi hankit-
tiin opiskelijoiden kayttéén omavastuuhinnalla kannettavia tietokoneita.

Tokiolaisen Jiuy Gakuen —koulun uusittiin yhteistydsopimus seuraaville vuosille. Nelja japanilaista opis-
kelijaa oli kahden viikon vaihdossa Vimpelisséa elokuussa ja vastaavasti kaksi Vimpelin lukion opiskeli-
jaa oli Tokiossa huhtikuussa. Lukion jatkajat tekivat toukokuussa onnistuneen leirikoulumatkan Tukhol-
maan.

Vimpelin lukio oli mukana kuuden Jarviseudun ja Harmanmaan lukion yhteishankkeessa "Pohjalta pin-
taan — vesi tutkimuskohteena”. Kaksivuotinen hanke alkoi syksylla 2017. Lukuvuonna 2018-19 hank-
keen kohokohta oli huhtikuun teemaviikko. Jarviseudun lukioiden opetuksellinenkin yhteisty6 on tiivista,
mika mahdollistaa lukioiden laajan kurssitarjonnan. Vuonna 2019 yhteistydkursseja on ollut vengjan ja
ranskan kielissa, fysiikassa, psykologiassa, maantieteessa ja biologiassa. Lukioiden aineenopettajat
tekevat muutoinkin tiivista yhteisty6ta omien oppiaineiden opetuksessa ja eri hankkeiden yhteydessa.
Alajarven ja Vimpelin lukioiden yhteinen "Liikkuva opiskelu -hanke” sai rahoitusta lukuvuodelle 2019-
20. Ovela-hankkeessa on rakennettu lukion oppikirjalainaamoa Vimpelin kirjastoon. Syksylla 2020
kaikki oppikirjat ovat lainattavissa kirjastosta.

Lukiot markkinoivat toimintaansa yksin ja yndessa mm. tiedotusvalineissa ja sédhkoisissa ymparistdissa.
Lukiota markkinoidaan mm. naapurikuntien vanhempainilloissa ja 9. luokkien oppilaiden tutustumispai-
villa. Lukiota on erityisesti markkinoitu Vetelin ja Halsuan seka Perhon suuntaan. Esport-linja on ollut
esilla useissa eri markkinointikanavissa.

Opiskelijoiden oppimistulokset olivat keskinkertaisia, mikali sitd mitataan yo-kirjoitustuloksilla. Opiskeli-
jat sijoittuvat hyvin jatko-opiskelupaikkoihin ja lukio-opiskelun keskeyttaneiden maara on vahainen.
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Henkilokunnan rekrytointi on onnistunut hyvin, koska on saatu t6ihin motivoituneita ja osaavia opettajia.
Henkilokunta on saanut koulutuksellista tukea mm. koulun hankkeiden, Opinlakeus-verkoston ja
Osaaja-hankkeen kautta.

Lukio-opetus

Muutos
(€)TP |TP 2019 % | TP 2019 %
Valtuuston ti- | TP 2018 | TA 2019 | TP 2018 | 2019/ TA TP
laus (€) (€) (€) TA 2019 | 2019:sta | 2018:sta
Tuotot -676528| -625900| -688425
Kulut 801 674 894 049 872 880
Netto 125 146 268 149 184 456 -83 693 -31 47

Tuottajan viesti tilaajalle:

Valtionosuutta Alajarven kaupunki sai Vimpelin lukion osalta 640 264 euroa (79,2 opiskelijaa). Vimpelin kunta
maksaa Alajarven

kaupungille valtionosuuden ylimenevan osan. Vuonna 2019 maksuosuus on 184 456 euroa (TA2019: 268 149
euroa). Vimpelin

kunnan ennakoitu pienempi maksuosuus johtuu suuremman opiskelijamaaran tuomasta valtionosuudesta,
tilapdisten opettajien

pienemmasta tarpeesta ja yhteistyokurssien arvioitua pienemmasta maarasta.

Talousarvioon asetetut toiminnalliset tavoitteet toteutuivat hyvin: Opiskelijoilla on mahdollisuus luoda omia
oppimispolkuja,

kansainvalisyyshankkeita on toteutunut, lukioiden valinen yhteistyo on tiivistd, lukio on vetovoimainen, erilai-
sissa lukio-

vertailuissa yllettiin keskinkertaisiin tuloksiin mitattaessa yo-kirjoitustuloksilla ja opettajilla on mahdollisuus
kouluttautua.

3.1.7.5. Musiikkiopisto

Muutos
(€) TP TP 2019 | TP 2019 %
Valtuuston ti- | TP 2018 TA TP2019/2019/TA| %TA TP
laus (€) 2019 (€) (€) 2019 2019:sta | 2018:sta
Tuotot 0 0 0
Kulut 73 494 71859 72 048
Netto 73 494 71859 72 048 189 0 -2

Tuottajan viesti tilaajalle:
Toteuma 31.12.2019: talousarvio on toteutunut suunnitellusti.

Musiikkiopetuksen Vimpelissa jarjestaa Etela-Pohjanmaan musiikkiopisto, joka on laskuttanut opetustoimin-
nasta 36 388 euroa. Loput toteutuneista kustannuksista on Idhinna kiinteistémenoja.

Vimpelissa vuonna 2019 oli 39 musiikkiopiston varsinaista oppilasta ja 6 varhaisian musiikkikasvatuksen oppi-
lasta. Opetustunteja toteutui kaikkiaan 1 718. Vimpelissa saanndllisesti opettaneiden opettajien maara oli 8.
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3.1.7.6.  Jarvi-Pohjanmaan kansalaisopisto

vt. rehtori Titta Vadnénen

Talousarvion toteutuminen

Alajarvi 94,39 % alitus 29 133 €
Soini 90,49 % alitus 4 277 €
Vimpeli 66,93 % alitus 21 691 €

Talousarvion alittuminen johtui paaosin henkildstokulujen, asiakaspalveluiden ostojen ja hankintojen
alittumisesta.

Jarvi-Pohjanmaan kansalaisopiston toimialueena ovat Alajarven kaupunki seka Soinin ja Vimpelin kun-
nat. Kansalaisopiston opetus on muodostunut kahdesta osa-alueesta: vapaan sivistystyon mukaisesta
opetuksesta seka taiteen perusopetuksesta. Avoimen yliopiston opetusta ei ole tarjottu, silla kysynta on
ollut liilan pientd. Tahan vaikuttaa nykymuotoisten opintojen suorittaminen itsenaisesti verkko-opiske-
luna.

Kansalaisopiston opetusta on pyritty tarfjoamaan tasapuolisesti eri kunnissa seka mahdollisuuksien mu-
kaan eri kylilla. Rajoitteena ovat olleet tilat seka riittavan osallistujamaaran saaminen. Myo6s kurssin
matkakustannusosuuden pitaminen kohtuullisena vaikuttaa tarjontaan. Edella mainituista syista padosa
kursseista joudutaan jarjestamaan kuntakeskuksissa.

Kansalaisopiston talousarvion pohjana on ennuste tulevan kalenterivuoden toteutuneista kursseista.
Kurssitarjonta pyritddn pitamaan monipuolisena: suositut kurssit jatkavat vuosittain ja niiden rinnalle
tarjotaan uutuuksia ja aihealueiltaan ajankohtaisia kursseja. Kurssitarjonnan tulee olla noin 10 — 15 %
suurempi, kuin lopullinen toteuma on. Vuoden 2019 syksyyn pyrittiin uusimaan kurssitarjontaa. Kurs-
seja oli maarallisesti enemman, kuin kevaan puolella. Talousarvion toteumaan vaikutti myds kansalais-
opiston hallinnon tietokoneiden ja puhelimen uusiminen ajantasaiseksi.

Vuonna 2019 kansalaisopiston jdsenkunnissa tarjottiin 405 kurssia eli 9435 oppituntia ja niista toteutui
325 kurssia eli 7669 oppituntia. Oppituntien toteutuma oli 80% ja jai arvioidusta 1766 oppituntia. Toteu-
tumatta jai eniten biologian ja maantieteen ryhmasta seka tietotekniikasta ja kielista. Aihepiirit ovat kui-
tenkin yleishyddyllisia ja siksi kursseja pyritédan pitamaan pienemmillakin osallistujamaarilla.

Kansalaisopisto lisasi yhteisty6ta muiden hallintokuntien kanssa, mm. perusturvan kanssa. Erityisryh-
mat, maahanmuuttajat ja seniorit on pyritty saamaan toimintaan mukaan alennetuin kurssimaksuin seka
opintoseteliavustuksilla seka digitaitohankkeen rahoituksella. Vapaan sivistystyon opintoseteliavustus
vuodelle 2019 oli 2500€, kun se oli viela edelliselle vuodelle 4250 €.

Tavoitteiden toteutuminen

1. Opiskelijoita vuonna 2019 ollut 2069, tavoitteena ollut vahintad&n 2000.

2. Arvioidut nettokustannukset n. 240€, tavoitteena ollut enintdan 305€/opiskelija.

3. Kurssilaisten maaran tavoitteena ollut 3650 / vuosi. Kurssilaisia ollut 3970.

4. Nettokustannukset ovat olleet n. 130€, kun tavoitteena on ollut enintdan 170€ /kurssilainen.

5. Opetukseen kaytetddn 8500h / lukuvuosi, toteuma on ollut 7669h.

6. Nettokustannuksissa on tavoitteena ollut enintaan 80€/opetustunti, toteuma on ollut 66€ /opetustunti.
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7. Kussakin toimialueen kunnassa kaytetaan opetukseen asukasluvun mukainen osuus tunneista: Ala-
jarven osuus vaesttsta n. 66 %, osuus opetuksesta 67 %, Soinin osuus vaestosta n. 14 %, osuus
opetuksesta 16 % ja Vimpelin osuus vaestosta n. 20 %, osuus opetuksesta 17%.

8. Tuotot kuluista vahintaan 14,0%, toteuma 16,47%.

10. Vuosittain tarjotaan avoimen yliopiston opetusta vahintaan yhden arvosanan verran. Opetusta ei
ole tarjottu, silla kysyntéaé ei opetukselle ole ollut itsenéisten opintojen suorittamisen vuoksi.

Kansalaisopisto

Muutos (€) |TP 2019 %| TP 2019
Valtuuston | TP 2018| TA 2019 | TP 2019 | TP 2019/ TA % TP
tilaus (€) (€) (€) TA 2019 | 2019:sti |2018:sti
Tuotot 0 0 0
Kulut 51841 63 669 41978
Netto 51841 63 669 41978 -21691 -34 -19

Tuottajan viesti tilaajalle:

Kansalaisopiston valtionosuus 321 170 euroa on maksettu Alajarven kaupungille. Vimpelin maksuosuus
on ollut 41 978 euroa (TA19 63 669 euroa, 66 %).

Tilaongelmien vuoksi Vimpelissa jai toteutumatta kaksi kudonnan ryhmaa seka allasjumppa ja vesijuoksu.
Toteutuneet oppitunnit Vimpelissa olivat 1 269 tuntia (TA 1 650 tuntia)

3.1.7.7. Kirjastotoimi
Kirjastotoimenjohtaja Tarja Kyrdnlahti

Talousarvion toteutuminen
Alajarvi 99,06 %
Vimpeli 93,98 %

alitus 6 009 €
alitus 13 730 €

Lainausten maaré asukasta kohden on noussut seka Alajarvelld etta Vimpelissa. Alajarvella nousua oli
+6,87% ja Vimpelissa perati +9,91%. Nousut johtuvat viela lisdantyneesta omatoimikirjaston kaytosta.
Alajarvella myods koulukirjaston siirtyminen kirjaston hallinnon alaisuuteen 1.1.2019 on nostanut lai-
nauslukuja. Alajarvella on omatoimikirjaston kaytto lisaantynyt koko ajan hiljalleen. Samoin Vimpelissa
omatoimikirjaston kayttd on lisdantynyt pikkuhiljaa. Alajarvella (paakirjasto, Lehtimaki ja auto seka kou-
lukirjasto) lainauksia oli yhteensa 193 463 lainaa ja Vimpelissa 48 513 lainaa.

Kirjastossa kavijoiden maara asukasta kohden on noussut sekad Alajarvella ettd Vimpelissa. Alajarven
osalta kaynnit/asukas ovat taten lisd&ntyneet +4,10%. Vimpelin kirjaston kavijamaara on puolestaan
noussut kdynnit/asukas +6,72%. Kavijoitd Alajarven kirjastoissa (p&akirjasto, Lehtimaki ja auto seka
koulukirjasto) oli yhteensd 170 745 k&vijaa ja Vimpelin kirjastossa 19 941 kavijaa. Alajarvella kavija-
maaraéa nostaa l&hinna koulukirjaston siirtyminen kirjaston hallinnon alaisuuteen.

Verkkoasiointi on vahitellen noussut vuosi vuodelta. Kirjahankintoihin on pystytty satsaamaan hyvin.

Alajarven kaupunginkirjasto (paékirjasto, Lehtimaen lahikirjasto, kirjastoauto ja koulukirjasto) toimii pie-
nella henkilokunnalla. Henkilokuntaa on oleellisesti alle OKM:n suositusten ja maakunnan keskiarvon.
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Kirjasto
Muutos
TP (€)TP | TP 2019 | TP 2019
Valtuuston ti- | TP 2018 | TA 2019 | 2019 2019 / % TA % TP
laus (€) (€) (€) TA 2019 | 2019:sta | 2018:sta
Tuotot 2762 -2 200 -3004
Kulut 212 887 230098 | 217172
Netto 210 125 227898| 214168 -13 730 -6 2

Tuottajan viesti tilaajalle: Toteuma 31.12.2019:

Vimpelin omatoimikirjasto palveli asiakkaita joka padiva klo 7-21. Lainaajia asukkaista oli 37,1 %.

Vimpelin kirjaston taloudelliset ja toiminnalliset tunnusluvut ovat toteutuneet erittain hyvin. Kavijoita Vimpe-
lin kirjastossa oli 6.87 kavijaa/asukas, joten nousua oli +6,72 % verrattuna edelliseen vuoteen. Lainauksia oli
16,72 lainaa/asukas elikkd nousua +9,91 %.

Vimpelin kirjastossa jarjestettiin ulkopuolisia nayttelyitd 13 kpl. Kirjaston jarjestamia tapahtumia oli kaikkiaan
84 kpl, joihin osallistui 1 300 henkil6a. Kirjaston kayttdjakoulutuksia jarjestettiin 5 kpl, joihin osallistui 87 hen-
kil6a. Ulkopuolisten (jarjestot, yhdistykset ym.) jarjestamia tapahtumia kirjastossa oli 33.

Lukemisenedistamisen projekteja oli vuoden aikana kolme: Aluehallintoviraston rahoittamat Lukutaitoa yh-
teistyolla ja Lukuiloa! Seka

Jytyn rahoittama lukemisen edistamisprojekti.

3.1.7.9.

Vs. vastaava ohjaaja Kirsti Kivela

Liikuntapalvelut

Talousarvion toteutuminen

Liikuntapalvelut

Alajarvi 98,38 % alitus 19 858 €
Vimpeli 87,92 % alitus 17 193 €
Vimpeli

Alajarven kaupungin ja Vimpelin kunnan liikunta- ja nuorisopalvelut

Vimpelin liikuntapalveluiden suurtuotteen paatuotteet ovat likuntapalvelut seka seura- ja jarjestotoi-
minta; avustukset ja stipendit. Yleisavustuksina jaettiin 1 600 € kahdelle hakijalle ja kohdeavustuksia
1 500 € kahdelle hakijalle. Stipendeja jaettiin 1 770 €.

Vimpeli on Kraatterijarven alueen geokatkdoreitit - hyvinvointia ja elinvoimaa —hankkeessa mukana.

Nuorisopalvelut

Talousarvion toteutuminen
Alajarvi 85,38 %
Vimpeli 69,97 %

alitus 38 402 €
alitus 31 330 €
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Vimpeli

Vimrr))elin nuorisopalveluiden suurtuotteen péétuotteet: nuorisotilat, nuorisotoiminta, nuorisovaltuusto,
seké seura- ja jarjestétoiminta; nuorisopalveluiden avustukset. Yleisavustuksia jaettiin 2 500 € kahdelle
hakijalle ja kohdeavustuksia 2 500 € kahdelle hakijalle.

Etsiva nuorisoty0 / Vimpelin osuus kustannuksista 7 896,48 €.

Starttipaja / Vimpelin osuus kustannuksista 5 174,40 €.

Ohjaamo -toiminta / Vimpelin osuus kustannuksista 4 780,74 €.

Tavoitteiden toteuttaminen Alajarven ja Vimpelin vapaa-aikapalveluissa
Edistettiin perheliikuntaa ja eri vaestéryhmien mahdollisuuksia liikkua ja harrastaa liikuntaa ja muita

vapaa-ajan aktiviteetteja.
Tavoite toteutunut

Liséksi on toimittu kehitysalustana ja tiedon jakajana yhteistydssa eri organisaatioiden ja kumppanei-
den verkostoissa.

Alajarvella liikuntatapahtumia 85 kpl, joissa 9 800 osallistujaa ja Vimpelin liikuntatapahtumia 43 kpl,
joissa 2030 osallistujaa.

Yhteisia liikunta-, kulttuuri ja nuorisotapahtumia jarjestettiin poikkihallinnollisesti, liikunta- ja nuorisoyh-
distysten ja eri jarjestdjen ja yrittdjien seka kuntien kanssa. Monipuolisesti on jarjestetty mm. leireja,
retkid, patikkatapahtumia, metsépaiva, uimakouluja, kerhoja, eri vuodenajan liikuntakampanjoita, kesa-
jumppaa, frisbeegolf-kisoja, koko perheen riehapaivia, hontsaSabaa, Jalitsua, discoja, vinttilanit, kon-
sertteja, elokuvailtoja, kilpailuja, teatteria ja sirkusta. Vapaa-aikapalvelut ovat olleet mukana Jarviseu-
dun jarjestomarkkinoilla, messutapahtumissa, Kunnon Mummola +65 miehille ja naisille. Suosittu ja
toivottu tapahtuma oli uimahallilla toteutettu kynttil&uinti. Luonto liikuttaa —teema tapahtumia jarjestettiin
Alajarvellda ja Vimpelissa vuoden aikana useita. Sisdliikuntapaikoille, uimahalleille ja kuntosaleille jar-
jestettiin ohjattua toimintaa edellisvuosia enempi ja tehostetusti.

Vuoden 2019 aikana liikuntapalvelut monipuolisesti ja uudisti tapahtumatuotantoaan asiakaskyselyn
perusteella ja markkinointi onnistui hyvin verrattuna edellisvuosiin.

Edistetaan lasten ja nuorten osallisuutta ja vahennetdan syrjaytymista
Tavoite toteutunut uusien toimintatapojen mydta.

Nuorisotilojen toimintaa Alajarvellda ja Vimpelissa kehitettiin ja nuorisovaltuusto péasi vaikuttamaan
my0s toimintaan ja sen suunnitteluun.
Alajarvelld ja Vimpelissa jarjestettiin yhteisia tapahtumia ja retkia lapsille ja nuorille.

Vimpelin nuorisotiloissa keskiviikko iltaisin 27 osallistujaa, to 32 osallistujaa ja pe 33 osallistujaa. Vim-
pelisséa nuorisotapahtumia 4 kpl ja osallistujia 79. Nuorisotila Monttu Vimpelissa on todettu hyvaksi ko-
koontumispaikaksi ja nuorisovaltuuston toiminta 2019 tehostui. Nuorisotilojen aukioloaikoihin Alajar-
vella ja Vimpelissa oltiin tyytyvaisia ja sen osalta myds tavoite toteutunut.
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Ohjaamotoiminta Alajarvi-Vimpeli vakiinnutettiin ja poikkihallinnollinen yhteisty6 hallintokuntien ja vi-
ranomaisten kanssa saatiin vuoden 2019 aikana toimimaan. Esimerkiksi Kelan kanssa on tehty sopi-
mus etépalvelusta Ohjaamossa. Toiminta on ollut nakyvaa ja tehokasta. Ohjaamo on alle 30-vuotiaille
suunnattu palvelupaikka, jossa eri tydntekijat eri organisaatioista ja verkostoista tarjoavat monialaisesti
henkildkohtaista ohjausta, neuvontaa ja tukea koulutukseen, tyéllistymiseen ja hyvinvointiin liittyvissa
asioissa. Ohjaamo on auki tiistaisin ja torstaisin klo 12-16. Ohjaamossa oli paikalla ohjaamokoordinaat-
tori seké palveluohjaajana 1-2 asiantuntijaa. Vimpelin Ohjaamon palvelut ovat toimineet jalkautuneet
hyvin. Etsiva nuorisotyé on ohjannut Ohjaamon asiantuntijoille vuonna 2019 Vimpelilaisia nuoria 15/
hl6& vuoden aikana. Ohjaamo Alajarvi-Vimpeli ohjausryhma nimetty ja on kokoontunut sdénnéllisesti 2
krt kevaalla ja 2 krt syyskaudella.

Etsiva nuorisotyd Alajarvi-Vimpeli Asiakasty® on jatkunut normaaliin tapaan vuonna 2019. Asiak-
kaita (15-29 vuotiaita) etsivassa nuorisotydssa 1.1.2019-31.12.2019 on ollut 84. Nuoria on tavattu etsi-
vien toimistolla, nuorisotiloilla, kouluilla, viranomaisten luona ja kotikdynneilla. Valituntitoiminta saatiin
kayntiin myos Vimpelin ylakoulun ja lukion puolella. Etsivat ovat pitdéneet aamunavauksia Vimpelin ja
Alajarven ylakouluilla, jossa he kertoivat esimerkkeja etsivasta nuorisotydsta.

Vuonna 2019 yha useammat nuoret ovat itse ottaneet yhteytta etsivaan nuorisotyéhén. Myés vanhem-
milta on tullut enemman yhteydenottoja aikaisempiin vuosiin verrattuna. Suurin osa asiakkaista ohjau-
tuu kuitenkin ammatillisista oppilaitoksista, tyo- ja elinkeinopalveluista seka sosiaali- ja terveyspalvelui-
den kautta. Asiakkaita on ohjautunut etsivasté nuorisotydstd mm. asumispalveluihin, starttivalmennuk-
seen, mielenterveyspalveluihin, kuntouttavaan tyotoimintaan, opintoihin, tyéelamaan, tyékokeiluihin
seka Nuotti-valmennukseen.

Starttipaja Laiturin monialaiseen yhteistydverkostoon toimintavuonna 2019 on kuulunut Alajarven ja
Vimpelin etsivd nuorisoty®, Alajarven sivistystoimi, TE-palvelut, sosiaali- ja terveyspalvelut, TYP, psy-
kiatrinen poliklinikka, 4H, Jarviseudun ammatti-instituutti, alueen yrittjat, Alajarven kaupunki ja Vimpe-
lin kunta. Starttipaja Laituri on tehnyt sdanndllisesti vierailuja alueen yrityksiin ja opiskelupaikkoihin
nuorten toiveiden mukaisesti. Starttivalmennusjaksot tarjosivat nuorille paikallisista tarpeista lahtevaa
matalankynnyksen toimintaa seka ohjausta kohti yksildllisia jatkopolkuja. Valmennuksella vastataan
nuorisotakuun tavoitteisiin kartoittamalla ja aktivoimalla nuoren tyd- ja toimintakykyd yhdessa nuoren
kanssa. Toimintakautena 2019 Starttipaja Laituri sai valtiontukea LSSAVI:Ita 55 000 €. Alajarven kau-
pungin ja Vimpelin kunnan kuntarahoitukset olivat yhteensa 22 468 €.

NUORTEN OSALLISTUJAMAARAT VALMENNUKSESSA

Valmennusjakso / Osallistujia yh- Alajarvi Vimpeli Keskeyttaneita
ryhméatoiminta teensa
Starttijakso 12 11 10 1 3
26.11.2018 —

24.2.2019

Starttiryhma 13 10 7 3 0
4.3.2019-
2.6.2019

Starttijakso 14 8 7 1 1

19.8.2019-17.11.2019
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Starttijakso 15 13 12 1 1
25.11.2019-23.2.2020

Yht. 42 36 6 5

Etsivien, Starttipaja Laiturin ja Ohjaamo Alajarvi-Vimpeli yhteisty0d tehostui ja lisaéntyi vuoden 2019
aikana. Etsiva nuoristyd, Starttipaja Laituri muuttivat Ohjaamon viereen Kirkkotie 1:seen maaliskuussa
2019.

Erityisliikunnan kehittaminen ja toteuttaminen

Tavoite toteutunut uusien toimintatapojen ja yhteistyon lisdantymisen kautta

Vesiliikuntaryhmia on jarjestetty kysynnan mukaan n. 9 kertaa viikossa ja ryhmissa on ollut osallistujia
10-16 hloé/kerta.

Liikuntaneuvontapalvelut: elintapaohjausta tuotettiin yhteistydssa Alajarven kaupungin liikuntapalvelui-
den, Jarvi-Pohjanmaan perusturvan ja Jarvi-Pohjanmaan kansalaisopiston seka Alajarven Apteekin
kanssa ja uutena asiana liikkumisresepti otettiin kayttoon. Pilottikokeiluna toteutettiin HIIT-tyyppinen
kuntosaliryhma.

LSSAVI-rahoituksella toteutettiin ajalla 1.6.2018-31.5.2019; Erityislasten aikuinen — lapsi liikuntakerho
7-12 vuotiaille erityistukea tarvitseville lapsille toteutui erinomaisesti. Samoin nuorten biljardi-kerho 13-
18 vuotiaille toteutui tavoitteiden mukaisesti ja sosiaaliset taidot vahvistuivat. Erityislasten liikuntakerho
7-12 vuotiaille toimintaa jatkettiin syyskaudella 2019 ja kevatkaudella 2020. Kerho tuli erittin suosituksi.

Liikuntatoimi
Muutos

(€) TP TP 2019 % | TP 2019 %

Valtuuston ti- TP TA TP 2019|2019/ TA TA TP
laus 2018 (€) | 2019 (€) (€) 2019 2019:sta 2018:sta

Tuotot -19 289 -12025 -19716
Kulut 155 008 154 336 144 835
Netto 135 719 142 311 125 118 -17 193 -12 -8

Tuottajan viesti tilaajalle:

Vimpelin liikuntapalveluiden suurtuotteen paatuotteet: liikkuntapalvelut sekd seura- ja jarjestotoiminta, avus-
tukset ja stipendit. Yleisavustuksina

Yleisavustuksia jaettiin 1 600 € / 2 hakijalle ja kohdeavustuksia 1 500 € / 2 hakijalle.

Stipendeja jaettiin 1 770 €.

Liikuntatoimi on kokonaisuudessaan pysynyt budjetissa ja toiminnalliset kulut alittuivat.

Vimpelin liikuntatapahtumia oli 43 kpl / 2 030 osallistujaa. Tapahtumatuotantoa uudistettiin. Toiminnalliset ja
taloudelliset tavoitteet toteutuivat.
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Muutos
TP (€)TP |TP 2019 % TP 2019 %
Valtuuston ti- | TP 2018 TA 2019 | 2019 2019 /TA TA TP
laus (€) (€) (€) 2019 2019:sta | 2018:sta
Tuotot -1269 -1125 -1078
Kulut 71454 105 455 74 078
Netto 70185 104 330 73 000 -31330 -30 4

Tuottajan viesti tilaajalle:

Vimpelin nuorisopalveluiden suurtuotteen paatuotteet: nuorisotilat, nuorisotoiminta, nuorisovaltuusto seka
seura- ja jarjesto-

toiminta ja nuorisopalveluiden avustukset. Yleisavustuksia jaettiin 2 500 € / 2 hakijalle ja kohdeavustuksia 2
500 € / 2 hakijalle.

Nuorisotoimi on kokonaisuudessaan pysynyt budjetissa ja toiminnalliset kulut alittuivat.

Vimpelin nuorisotiloissa oli ke iltaisin 27 osallistujaa, to 32 osallistujaa ja pe 33 osallistujaa. Vimpelissa nuori-
sotapahtumia oli

4 kpl ja osallistujia 79. Nuorisotila Monttu Vimpelissd on todettu hyvaksi kokoontumispaikaksi ja nuorisoval-
tuuston toiminta

2019 tehostui. Nuorisotilojen aukioloaikoihin Alajarvelld ja Vimpelissa oltiin tyytyvaisia. Vimpelissa ja Alajar-
vella jarjestettiin

yhteisia tapahtumia ja retkia lapsille ja nuorille. Ohjaamotoiminta Alajarvi-Vimpeli saatiin vakiinnutettua seka
poikkihallinnollinen yhteiso saatiin vuoden 2019 aikana hyvin toimimaan ja verkostoiduttiin laajasti.
Toiminta on ollut ndkyvaa ja tehokasta.

3.1.7.10. Projektit 2018

Projektit sivistystoimi

Muutos
(€) TA | TP 2019 | TP 2019
Valtuuston | TP 2018 TA TP 2019 | 2019/ % TA % TP
tilaus (€) 2019 (€) (€) TA 2019 | 2019:std | 2018:sta
Tuotot 0 0 0
Kulut 13 095 18 976 27 859
Netto 13095 18 976 27 859 8 883 113
Tuottajan viesti tilaajalle:
Palvelu sisdltda seuraavat hankkeet: Ops 2016, Nuoret Varkkarit, Kielikylpyprojekti 2, Yhdessa hyva
tulee 2 ja Erityisopetuksen laadun kehittdminen 2.
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3.1.8. Jarvi-Pohjanmaan maaseututoimi

Maaseututoimen strategiset tavoitteet vuodelle 2019
o Tukien maksatus ensimmaisend maksupéaivana
o Maaseudun kehittamiseen liittyvien kontaktien ja tilaisuuksien méaaré
o Lomittajien ammattitaito
o Lomituspalvelut toteutuvat 100 %

Toimialan yleistilanne vuonna 2019

Jarvi-Pohjanmaan maaseututoimi on saanut hakemukset kasiteltya niin, etta tuet on maksettu heti, kun
se on ollut mahdollista. Viljelijatukia maksetaan Jarvi-Pohjanmaan alueelle 573 tukea hakeneelle vilje-
lijalle noin 16,5 miljoonaa euroa vuodessa. Ruokavirasto teki maksajavirastosopimuksen mukaisen tie-
totuvallisuusauditoinnin kevaalla. Maaseutupalvelujen tuki- ja viranomaistehtévien tietoturva oli jarjes-
tetty ohjeiden mukaisesti.

Yhteistoiminta-alueen 134 maatilalle ja 211 yrittajalle on jarjestetty yhteensa 8 792 lomituspaivaa. Lo-
mituspalvelujen tuottamiseen saadaan Melan kautta lahes 1,9 miljoonaa euroa. Lomituspalvelut tydllis-
tivat 36 vakituista seka heidan lisdkseen lahes saman verran tuntipalkkaisia lomittajia.
Maaseututoimen palvelut tuotettiin Jarvi-Pohjanmaan yhteistoiminta-alueelle kokonaisuudessaan ti-
lauksia 70 273 euroa edullisemmin. Maaseututoimesta siirtyi kaksi pitkanlinjan virkamiesta muihin teh-
taviin, joten palvelujen tuottaminen on vaatinut muuttuvassa tilanteessa henkiléstolta aarimmaista si-
toutumista ja joustoa tehtavien hoidossa.

Muutos
euro
TP2019/ | Muutos Muutos
Vimpelin kunta TA2019 % %
Suurtuote TA 2019 ylitys (+) | TP2019/ | TP2019/
TP 2018 (€) TP 2019 | /alitus (-) | TA2019 TP2018

Maaseutupalvelut hallinto 5788 6 813 6 600 -213,21 -3,23 12,30
Maaseutupalvelut
tuki- ja viranomaistehtavat 34 556 43 313 38 877 | -4 436,26 -11,41 11,11
Maaseutupalvelut
kehittaminen 5708 6 186 4896 -1289,67 -26,34 -16,58
Lomituspalvelut hallinto 2 329 6 827 3006| -3820,78 -127,09 22,52
Lomituspalvelut
kotielaintilat
Lomituspalvelut
turkistuottajat
VIMPEL| YHTEENSA 48 381 63 139 53 379| -9 759,92 -18,28 9,36

Maaseututoimen henkilosté 31.12.2019

2018 2019

Maaseututoimi 58 48 -10

vakinainen 46 40 -6

maaraaikainen 12 8 -4
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3.1.8.1. Maaseutupalvelut hallinto

Maaseutupalvelun hallinto vastaa Jarvi-Pohjanmaan yhteistoiminta-alueen toimialaan kuuluvien asioi-
den suunnittelusta, valmistelusta ja toimeenpanosta seka tuottaa yhteistoiminta-alueen tilaajakunnille
niiden tilaamat palvelut ja tekee muut yhteistoimintasopimuksessa ja johtosd&nndssad maaratyt asiat.
Hallinto tukee toiminnallaan maaseutupalvelujen muiden tuotteiden ja toimintojen tehokasta tuotta-
mista.

Maaseutupalvelun hallinto vastaa toimialajohtajan johdolla sidosryhmaty6sta, tiedottamisesta, perus-
kuntien avustamisesta seka toimialansa yleisesta valvonnasta ja kehittamisesta. Maaseutupalvelut vas-
taa maaseutuelinkeinojen hallinnosta ja kehittdmisesta siten kuin maaseutuelinkeinojen hallinnon jar-
jestamisesta kunnissa annetussa laissa (210/2010) tai muutoin maaratty seka maatalousyrittdjien lomi-
tuspalveluista Alajarven paikallisyksikdn alueella siten, kuin lomituspalvelulaissa (1231/96) ja turkistuot-
tajien lomituspalvelulaissa (1264/2009) on maaréatty.

Toiminnalliset tavoitteet 2019 ja 2020 -2023

Vuoden 2019 aikana Jarvi-Pohjanmaan maaseutupalvelun hallinto tuottaa tietoa maaseutulautakun-
nalle ja Jarvi-Pohjanmaan yhteistoiminta-alueen kunnille paatdoksenteon pohjaksi. Osallistuu alueen
kuntien ja muiden sidosryhmien kanssa tulevaisuuden suunnitteluun sekéa vastaa osaltaan yhteistoi-
minta-alueen visioiden ja strategioiden jalkauttamisesta. Maakuntauudistus ei toteutunut, mutta tyo teh-
tiin valmiiksi alkuvuodesta, taméan jalkeen maaseututoimen hallinto on jatkanut vaikuttamista maakun-
nalliseen seké valtakunnalliseen paatdksentekoon maaseututoimen tehtavien osalta.

Toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen

Maaseutupalvelut hallinto tuotti tehtavét sovitusti vuoden 2019 aikana. Toiminnassa on otettu huomioon
Jarvi-Pohjanmaan ja kuntien strategiat ja tavoitteet. Maakuntauudistustyt saatettiin loppuun. Tavoite
toteutui.

Maaseutupalvelut hallinto

Muutos euro

TP2019 / Muutos Muutos

TA2019 % %

ylitys (+)/ | TP2019/ TP2019/
Suurtuote TP 2018 | TA 2019 (€)| TP 2019 alitus (-) TA2019 TP2018
Tulot 31 0 -1 -1 0,00 0,00
Menot 5819 6 813 6 599 -214 -3,24 11,83
Netto 5788 6 813 6 600 -213 -3,23 12,30

Vuoden 2019 maaseutupalvelujen hallinnon kustannusten jakoprosentit ovat peltopinta-alojen ja tilojen luku-
maaran keskiarvon perusteella seuraavat: Alajarvi 65,97 %, Soini 17,26 % ja Vimpeli 16,77 %.

Toiminnalliset tavoitteet:

Jarvi-Pohjanmaan maaseutupalvelun hallinto tuottaa Jarvi-Pohjanmaan yhteistoiminta-alueen kunnille paa-
toksenteon pohjaksi. Osallistuu alueen kuntien ja muiden sidosryhmien kanssa tulevaisuuden suunnitteluun
seka vastaa osaltaan yhteistoiminta-alueen visioiden ja strategioiden jalkauttamista. On mukana vaikutta-
massa maakuntauudistukseen maaseututoimen tehtévien osalta.

Tilaajan sitova tekstiperustelu: Hallinnon kustannukset jaetaan kunnittain peltopinta-alan ja tukea hakenei-
den tilojen maéran keskiarvon perusteella.
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3.1.8.2. Maaseutupalvelut tuki- ja viranomaistehtavat

Maaseutupalvelujen tuki- ja viranomaistehtavat maaraytyvat paasaantdisesti maaseutuelinkeinojen
hallinnon jarjestamisesta kunnissa annetun lain perusteella. Paatehtavana on ottaa vastaan, kasitella
ja tallentaa tukisovelluksiin EU- ja kansalliset maatalouden tukihakemukset, tehd&a niihin paatokset,
huolehtia maksatuksista ja suorittaa tarvittaessa kuulemiset ja takaisinperinnat. Lisaksi maaseututoimi
yllapitad hallinnon ohjelmien vaatimia asiakas-, peltolohko-, tukioikeus- ja elaintenpitajarekistereita.

Maaseutuelinkeinoviranomainen tarkastaa ja tekee paatokset peto- ja hirvivahingoista seka tarkastaa
hukkakauratilat, antaa hukkakauran torjuntaohjeet ja tekee niista tarvittaessa paatoksia.

Ruokavirasto teki maksajavirastosopimuksen mukaisen tietotuvallisuusauditoinnin kevaalla. Maaseu-
tupalvelujen tuki- ja viranomaistehtévien tietoturva oli jarjestetty ohjeiden mukaisesti.

Toiminnalliset tavoitteet 2019 ja 2020 -2023
Henkildstda ja tuenhakijoita koulutetaan viljelijatukinakuun liittyvissa asioissa. Yhteistoiminta-alueen vil-
jelijoille suunnattuja tilaisuuksia jarjestetaan kaksi kappaletta.

Tukien maksatus ensimmaisenad maksupaivana (seurattavat tuet tilatuki, luonnonhaittakorvaus ja ym-
paristbkorvaus) vertailukohtana maksetut / myonnetyt tuet, tavoitteena saada 80 % mydnnetyista tuista
maksuun ensimmaisend maksupaivana. 10 — 20 % tuen maarasta on yleensa kesken-tilassa valvon-
tojen, ulosottojen ja takaisinperintdjen johdosta.

Toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen

Maaseutupalveluiden henkildstd on osallistunut seké Ruokaviraston ettd ELY-keskuksen jarjestamiin
koulutuksiin. Viljelijoille jarjestettiin tukihakukoulutus Alajarvelld yhdesséa ELY-keskuksen kanssa. Kou-
lutustilaisuuteen osallistui yhteensa 59 henkil6a. Lisaksi viljelijdille on pidetty ymparistékorvauksen eh-
toihin liittyvia neuvonnallisia tilaisuuksia yhteistydssa muiden toimijoiden kanssa. Vipupalvelun kayttoon
on annettu henkilékohtaista opastusta seka neuvottu tukihakuun liittyvissa asioissa. Viljelijdille suun-
nattujen koulutustilaisuuksien tavoite toteutuli.

Tukea hakeneita tiloja vuonna 2019 Alajarvella oli 378 kpl ja peltopinta-ala 13 9456 ha. Tukien maksa-
tuksen osalta tavoite saada 80 % maksatuksista toteutumaan ensimmaisend mahdollisena maksupai-
vana toteutui Jarvi-Pohjanmaan yhteistoiminta-alueella: Alajarven osalta oli 1 077 tukihakemusta, joista
maksettiin ensimmaisend paivana 1 074 tukihakemusta, toteutumisprosentti oli 99,72 %.

Tukea hakeneita tiloja Soinissa oli 108 kpl ja peltopinta-ala 3 223 ha. Tukien maksatuksen osalta tavoite
saada 80 % maksatuksista toteutumaan ensimmaisend mahdollisena maksupdaivana toteutui Jarvi-
Pohjanmaan yhteistoiminta-alueella: Soinissa oli 303 tukihakemusta, joista maksettiin ensimmaisena
paivana 302 tukihakemusta, toteutumisprosentti oli 99,67 %.

Tukea hakeneita tiloja Vimpelissd on 84 kpl ja peltopinta-ala 3 911 ha. Tukien maksatuksen osalta
tavoite saada 80 % maksatuksista toteutumaan ensimmaisena mahdollisena maksupaivana toteutui
Jarvi-Pohjanmaan yhteistoiminta-alueella: Vimpelissa oli 229 tukihakemusta, joista maksettiin ensim-
maisena paivana 229 tukihakemusta, toteutumisprosentti oli 100 %. Tavoite tukien maksatuksesta en-
simmaisena maksupaivana toteutui.
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Muutos
euro

TP2019 / Muutos Muutos

TA2019 % %

ylitys (+)/ | TP2019/ TP2019/
Suurtuote TP 2018 | TA2019(€) | TP 2019 | alitus () | TA2019 TP2018
Tulot 1668 0 237 237 0,00 0,00
Menot

36 224 43 313 39 114 -4 199 -10,74 7.39

Netto 34 556 43 313 38 877 -4 436 1141 11,11

Vuoden 2019 maaseutupalvelujen tuki- ja viranomaistehtévien kustannusten jakoprosentit ovat peltopinta-alojen
ja tilojen lukuméaéran keskiarvon perusteella seuraavat: Alajarvi 65,97 %, Soini 17,26 % ja Vimpeli 16,77 %.

Toiminnalliset tavoitteet:
Henkilostéa ja tuenhakijoita koulutetaan viljelijatukihakuun liittyvissé asioissa. Yhteistoiminta-alueen viljelijéille
suunnattuja tilaisuuksia jarjestetaan nelja kappaletta.

Tukien maksatus ensimmaisenad maksupdaivana (seurattavat tuet tilatuki, luonnonhaittakorvaus ja ymparistotuki)
vertailukohtana maksetut / mydnnetyt tuet, tavoitteena saada 80 % mydnnetyista tuista maksuun ensimmaisena
maksupaivana. 10 — 20 % tuen maarasté on yleensa kesken-tilassa valvontojen, ulosottojen ja takaisinperintdjen
johdosta.

Tilaajan sitova tekstiperustelu: Tuki- ja viranomaistehtavien kustannukset jaetaan kunnittain peltopinta-alan ja
tukea hakeneiden tilojen maarén keskiarvon perusteella.

3.1.8.3. Maaseutupalvelut kehittaminen

Maaseutupalvelujen kehittdminen tapahtuu neuvontana, meneillaén olevia hankkeita ja muita ulkopuo-
lisia rahoituslahteitd hyvaksi kayttdéen. Maaseudun kehittamistoimien paatavoitteena on saada aikaan
kotieldintuotannon investointeja Jarvi-Pohjanmaan yhteistoiminta-alueella tuotannontason sailytta-
miseksi (pelto ja kotieldin). Maaseudun pienyritystoiminnan kehittdmistoimilla pyritddn myds saamaan
aikaan investointeja seké samalla nostamaan tuotannon jalostusastetta. Muita tavoitteita ovat uusien
maatalouden tuotantomuotojen ja innovaatioiden jalkauttaminen. Neuvonta kasittaa rahoituslahteiden
selvittamisen investointeihin, avustamisen laskelmissa seka muiden selvitysten tekemisen. Kehittami-
sen apuvalineeksi Jarvi-Pohjanmaan alueen viljelij6illa on kayttssa yritystulkkiAGRI —ohjelma seka Yri-
tys-Suomi portaali.

Neuvonnan tueksi jarjestetaan tilaisuuksia, joissa tuodaan asiantuntijat kertomaan alaan liittyvista ke-
hitysmahdollisuuksista. Asiantuntijapalveluita tai muuta kehittdmistoimintaa tukevaa tietoa ja materiaa-
lia voidaan hankkia kehittymisen tueksi. Erikoiskasvituotannon kehittymista tuetaan samoin keinoin.
Maatilojen sukupolvenvaihdoksien edistaminen, ty6hyvinvointi, tuotteiden jalostusasteen nostaminen
ja lahiruoka liittyvat oleellisesti maaseudun kehittamiseen.

Toiminnalliset tavoitteet 2019 ja 2020 — 2023
Aktiivista asiakaskontaktien maaran seuraamista jatketaan sekéa kehitetaan. Asiakaskontaktien maa-
ratavoite on 100 kpl ja tilaisuuksia nelja.

Toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen

Rahoitukseen ja kehittamiseen liittyvat asiakaskontaktit on paasaantoisesti suoritettu toimistolla tai pu-
helinneuvonnalla 115 kertaa. Lisaksi on hankittu asiantuntijapalveluita yritystoiminnan perustamiseksi.
Maatalouden rahoitusta alueelle saatiin 30 hankkeeseen, joihin avustusta tuli 2,3 miljoonaa euroa ja
korkotukilainaa 3,4 miljoonaa euroa. Alueemme ongelma on, ettd meidan tuotantoyksikot eivat tayta
rahoitukselle asetettuja vaatimuksia.
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Jarvisudun ammatti-instituutin lahiruokahankkeeseen on osallistuttu aktiivisesti seka viety tietoa eteen-
pain. Digi tehokaytté6n maatiloilla hankkeilla on jarjestetty kuusi pienryhmakoulutusta, jossa on talous-
hallinnon lisdksi kasitelty tuotantoa, jatkojalostusta ja jaksamista. Maaseututoimi on mukana myo6s Va-
ravoimaa Farmarille Etela-Pohjanmaalla Il —hankkeen ohjausryhmatydskentelyssa.

Maaseututoimi on ollut kiinte&dsti mukana JPYP ja Etela-Pohjanmaan liiton hallinnoimassa CESME-
kiertotaloushankkeessa, seka biokaasulaitoksen esiselvityshankkeessa.

Maaseututoimi jarjesti asiakkailleen iltapaivatilaisuuksia kevaan 2019. Tilaisuuksia oli yhteensa 15,
joista Alajarvelld yhdeksan, Soinissa kolme ja Vimpelissa kolme. Tilaisuudet jarjestettiin niin, ettd suurin
osa niista olivat kylissa. Kaikkiaan tilaisuuksiin osallistui yhteenséa 64 henkil6a. Tilaisuuksien tarkoitus
oli keskeyttda maataloustuottajien aherrus sekd miettia yhdessa, mitka ovat ne keinot, joilla pystymme
edistamaan alueemme maatalouden ja maaseudun elinvoimaisuutta.

Maaseututoimi on ollut mukana myds maanmittauslaitoksen Alajarven ja Vimpelin maanviljelijoille jar-
jestamassa tilusjarjestelytilaisuudessa. Tilusjarjestelyn tarkoituksena on koota maanomistajien pienia
ja hajallaan sijaitsevia peltolohkoja yhtendisemmiksi ja [Ahemmaksi talouskeskusta.

Tietosuoja-asetus vaikeuttaa eri toimenpiteissd mukana olleiden yrittdjien osallistumisten seurantaa ja
raportointia.

Kehittdmisen aktiivisten asiakaskontaktien maaran oli 118 kpl ja tilaisuuksia jarjestettiin 23 kpl. Tavoit-
teet toteutuivat.

Maaseutupalvelut kehittaminen

Muutos Muu-
euro TP2019 Muutos tos%

/ TA2019 % TP2019

ylitys (+) / TP2019/ /
Suurtuote TP 2018 TA 2019 (€) TP 2019 alitus () TA2019 TP2018
Tulot 7 0 8 8 0,00| 0,00
Menot 5714 6 186 4 904 -1 281 -26,13 16,52
Netto 5708 6 186 4 896 -1 290 -26,34 16,58

Toiminnalliset tavoitteet:
Aktiivista asiakaskontaktien maaran seuraamista jatketaan seka kehitetaan.

Vuoden 2019 maaseutupalvelujen kehittdmisen kustannusten jakoprosentit ovat peltopinta-
alojen ja tilojen lukumaaran keskiarvon perusteella seuraavat: Alajarvi 65,97 %, Soini 17,26 %
ja Vimpeli 16,77 %.

Tilaajan sitova tekstiperustelu: Kehittamisen kustannukset jaetaan kunnittain peltopinta-alan ja tukea ha-
keneiden tilojen maaran keskiarvon perusteella.
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3.1.8.4. Lomituspalvelut hallinto

Lomituspalvelujen hallinnon tehtavat perustuvat maatalousyrittgjien lomituspalvelulakiin ja -asetukseen
seka turkistuottajien lomituspalvelulakiin ja -asetukseen. Tehtavana on ottaa vastaan, kasitella ja tal-
lentaa vuosiloma- ja sijaisapuhakemukset seka itse jarjestettyjen lomitusten korvaushakemukset, tehda
niihin paatokset seka huolehtia maksatuksesta, laskutuksesta ja takaisinperinnasta. Lomituspalvelujen
hallinto ottaa vastaan myo6s lomittajien aiheuttamista vahingoista kertyneet asiapaperit, tekee niihin
paatokset ja huolehtii korvausten maksamisesta maatalousyrittgjille seka turkistuottajille. Lomahallin-
nolla on paivittdisessa kaytdssa Melan yllapitama lomituspalveluohjelmisto, lomitusnetti. Turkistuotta-
jien lomitukset kirjataan Excel-taulukkoon.

Lomituspalvelujen hallinto paattaa maatalouslomittajien toihin sijoittamisesta, huolehtii tydsuhteiden il-
moittamisesta ja palkka-aineiston valittamisesta kuukausittain tilitoimistoon palkanmaksua varten. Hal-
linto tekee henkilostoa koskevat KVTES:n mukaiset paatokset ja kay heidan kanssaan kehityskeskus-
telut. Hallinto huolehtii, ettd sekd maatalouslomittajien maara vastaa kysyntéa, etta jokaisella lomitta-
jalla on riittava ammattitaito lomituksen suorittamiseen tiloilla, joiden lomituksia he hoitavat. Tayden-
nyskoulutusta ja tilakohtaista perehdytysta jarjestetdan maatalouslomittajien koulutustarpeen mukai-
sesti.

Lomahallinto huolehtii, ettéa lomituspéivan kesto on maaritelty lainmukaisesti ja maatalouslomittajan tyo-
aika vastaa lomitettavan maatalousyrittdjan tehtavaosuutta.

Maatalouslomittajien tyoskentelyolosuhteiden on taytettava tyoturvallisuudelle asetetut vaatimukset.
Lomittajat ottavat tydssaan huomioon tyoturvallisuuden. TyGtapaturmia ja sairauspoissaoloja pyritaan
vahentamaan. Hallinto paivittaa maatalouslomittajien tydolosuhteet kolmen vuoden vélein tiloilla teh-
tavien olosuhdekartoitusten avulla. Ty6terveyshuollon piiriin kuuluvilla tiloilla kdynnit pyritaan tekemaéan
yhdessa tydterveyshuollon henkildston kanssa.

Maatalousyrittdjien tyytyvaisyytta paikallisyksikdn toimintaan seurataan ja tehdaan tarpeenmukaiset
parannukset.

Toiminnalliset tavoitteet 2019 ja 2020 — 2023
Lomituspalvelujen hallinto kartoittaa maatalouslomittajien ammattitaidon.

Toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen

Maatalouslomittajien kanssa kaytyjen kehityskeskustelujen seka maatalouslomittajien tydkokousten
pohjalta on selvitetty lomittajien koulutustarpeet ja -toiveet. Naiden pohjalta on jarjestetty taydennys-
koulutusta. Taydennyskoulutusta on ollut yhteensa 5 paivaa. Lisaksi on jarjestetty tilakohtaista pereh-
dytysta tarpeen mukaan, erityisesti robottitiloilla. Tavoite toteutui.

Lomituspalvelut hallinto

Muutos
euro
TP2019 / Muutos Muutos
TA2019 % %
TA 2019 ylitys (+)/| TP2019/ | TP2019/

Suurtuote TP 2018 (€) TP 2019 alitus (-) TA2019 TP2018
Tuotot 183208 165262| 166037 775 0,47 -10,34
Kulut 202748| 227565 193472 -34 093 -17.62 -4.79
Netto, mista osuu- 19 540 62 303 27 435 -34 868 -127,09 28.78
det kunnittain
Vimpeli 2329 6 827 3006 3821 -127.09 22 52
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Vuoden 2019 lomituspalveluiden hallinnon nettokustannukset jaetaan kunnille lomitettujen paivien
suhteessa, Alajarvi 73,69 %, Soini 14,39 % ja Vimpeli 11,92 %.

Toiminnalliset tavoitteet:

Lomituspalvelujen hallinto kartoittaa maatalouslomittajien ammattitaidon. Maatalouslomittajien
tydskentelyolosuhteet on taytettava tyoturvallisuudelle asetetut vaatimukset. Hallinto paivittda maa-
talouslomittajien tydolosuhteet kolmen vuoden vélein tiloilla tehtavien olosuhdekartoitusten avulla.

Tilaajan sitova tekstiperustelu: Lomituspalveluiden hallinnon nettokustannukset jaetaan kunnille
lomitettujen paivien suhteessa.

3.1.8.5. Lomituspalvelut kotielaintilat

Maatalousyrittdja voi hakea joko hakemuslomakkeella tai lomitusnetin kautta vuosilomaa ja sijaisapua
seké tehda lomitusnettiin lomituspyyntéja vuosiloman ja tuetun maksullisen lomituksen ajalle. Vuosilo-
maan oikeutetulla maatalousyrittdjalla on oikeus kayttaa tuettua maksullista lomitusta. Sijaisapu on ha-
ettava kirjallisesti ennen sijaisaputdiden aloittamista. Vuosilomalomituksessa huolehditaan vain maata-
lousyrityksen paivittain valttamattomista kotieldinten hoitotdista siltéa osin kuin ne kuuluvat vuosilomalla
olevan maatalousyrittjan tehtédvaosuuteen.

Maatalousyrittaja voi valita joko kunnalliset lomituspalvelut tai itse jarjestetyn lomituksen. Kunta kayttaa
ensisijaisesti palveluksessaan olevia maatalouslomittajia ja ostaa tarvittaessa palveluita lomituspalve-
lujen tuottajilta. Itse jarjestetyssa lomituksessa maatalousyrittdja ostaa lomituksen ennakkoperintare-
kisteriin merkitylta yritykselta tai ammatinharjoittajalta. Maatalousyrittijat ovat valinneet paasaantoisesti
kunnalliset lomituspalvelut.

Maatalouslomittajat pdasevat katsomaan lomitusnetistd omien tietojensa liséksi tydvuorosuunnitelmi-
aan ja lomitettavien tilojen tietoja. Lomahallinnon edustaja antaa maatalouslomittajalle vahvistetun tyo-
vuoroluettelon viikkoa ennen kutakin neljan viikon jaksoa. Maatalouslomittaja saapuu tydvuoroon ja
poistuu tyévuorosta tyévuoroluettelossa olevien kellonaikojen mukaisesti. Maatalouslomittaja kirjaa ty6-
vuoroluetteloon lomahallinnon edustajan kanssa sopimansa mahdolliset muutokset.

Lomituspalveluiden kehittymisté seurataan jatkuvasti osallistumalla koulutuksiin. Maatalousyrittajille va-
litetdan tuoreinta tietoa lomituksesta seka kannustetaan kayttamaan kattavasti lomituspalveluita.

Toiminnalliset tavoitteet 2019 ja 2020 — 2023
Vuosilomat mydnnetdan lainmukaisesti ja jarjestetdéan tasaisesti lomavuoden aikana. Vuosilomia pide-
tédan keskimaarin 26 paivaa/maatalousyrittaja/vuosi.

Sijaisapupyynnot pystytaan toteuttamaan hakemusten mukaisesti.

Toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen

Vuosilomat on myodnnetty lainmukaisesti. Vuosilomaa lomitettiin Jarvi-Pohjanmaan alueella 27,14 vuo-
silomapaivaa yrittdjaa kohti. Tavoite ylittyi. Syyna oli se, etta loppuvuonna 2018 oli runsaasti sijaisapu-
lomituksia, jolloin vuosilomapaivia siirtyi pidettavaksi vuodelle 2019.

Sijaisapupyynn0t on toteutettu 97 %, koska sijaisapua suorittavaa lomittajaa ei otettu tilalle tai lomitusta
ei otettu koko sijaisavun ajaksi. Tavoite toteutui.

Lomituspalvelut kotiel&intilat

Muutos euro

TP2019 / Muutos Muutos

TA2019 % %

ylitys (+) / TP2019/ TP2019/

Suurtuote TP 2018 TA 2019 (€) TP 2019 alitus (-) TA2019 TP2018

Tuotot 1885 636 2012 689 1 893 083 -119 606 -6,32 0,39
Kulut 1880575 2012 689 1778 257 -234 432 -13,18 -5,75
Netto 0 0 0 0 0,00 0,00
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Lomituspalvelut sisaltavat lomituksesta syntyvéat kustannukset. Maatalousyrittajilla on oikeus 26 vuosilomapai-
vaan ja 120 tuntiin tuettua maksullista lomitusta. Valtiolta tuleva ennakko tarkistetaan 1.7. alkaen. Vuosilomaan
oikeutettuja Alajarvella on 93 tilalla 146 yrittajaa, Soinissa 23 tilalla 37 yrittdjaa ja Vimpelissa 21 tilalla 34 yrittajaa.
Toiminnalliset tavoitteet:

Vuosilomat my6nnetdan lainmukaisesti ja jarjestetaan tasaisesti lomavuoden aikana. Vuosilomia pidetdan kes-
kimaarin 26 paivaad/maatalousyrittdja/vuosi. Sijaisapupyynnét pystytdan toteuttamaan hakemusten mukaisesti.

Tilaajan sitova tekstiperustelu: Mela vastaa lomituspalveluiden kustannuksista.

3.1.8.6. Lomituspalvelut turkistuottajat

Turkistuottaja voi hakea vuosilomaa hakemuslomakkeella. Lomituspéivan kesto on sidottu turkistilan
lomitusajankohdan eldinyksikkdmaaraan. Vuosilomalomituksessa huolehditaan vain turkistilan turkis-
elainten paivittaisista hoitotoista siltéa osin kuin ne kuuluvat vuosilomalla olevan turkistuottajan tehtaviin.
Vuosilomaan oikeutetulla turkistuottajalla on oikeus kayttdd maksullista lisdvapaata.

Turkistuottaja voi valita joko kunnalliset lomituspalvelut tai itse jarjestetyn lomituksen. Kunta kayttaa
ensisijaisesti palveluksessaan olevia maatalouslomittajia ja ostaa tarvittaessa palveluita lomituspalve-
lujen tuottajilta.

Itse jarjestetyssa lomituksessa turkistuottaja ostaa lomituksen ennakkoperintarekisteriin merkitylta yri-
tykseltd tai ammatinharjoittajalta. Turkistuottajat jarjestavat lomitukset padsaantoisesti itse.

Toiminnalliset tavoitteet 2019 ja 2020 — 2023
Kaikki lomaan oikeutetut turkistuottajat kayttavat lainmukaiset 18 vuosilomapaivaansa.

Toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen
Lomaan oikeutetuista 17 turkistuottajasta ovat kaikki pitdneet 18 vuosilomapaivaansa. Yhteensa turkis-
tuottajat kayttivat 306 vuosilomapaivaa (100 %). Tavoite toteutui.

Lomituspalvelut turkistuottajat

Muutos
euro

TP2019 / Muutos Muutos

TA2019 % %

ylitys (+) / TP2019 / TP2019 /
Suurtuote TP 2018 TA 2019 (€) TP 2019 alitus (-) TA2019 TP2018
Tuotot 75 456 77 592 88 656 11 064 12,48 14,89
Kulut 75 456 77 592 82 539 4947 5,99 8,58
Netto 0 0 0 0 0,00 0,00

120 tuntia.

Toiminnalliset tavoitteet:
Kaikki lomaan oikeutetut turkistuottajat kayttavat lainmukaiset 18 vuosilomapaivaansa.

Turkistuottajat ovat oikeutettuja 18 vuosilomapaivaan. Lisdvapaatunteja turkistuottaja on voinut kayttaa enintaan

Tilaajan sitova tekstiperustelu: Mela vastaa lomituspalveluiden kustannuksista siirtom&ararahan rajoissa.
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3.2. Maararahojen ja tuloarvioiden toteutuminen

3.2.1. Kayttotalouden toteutuminen sitovuustasolla

(ulkoinen/siséinen) TA2019| Muutos TA+muutos Toteutuma Poikkeama | Kaytt6 %
Keskusvaalilautakunta

Toimintatuotot 12 900 12 900,00 10 285,00 2 615,00 79,7
Toimintakulut -16 250 -16 250,00 -9 405,64 -6 844,36 57,9
Toimintakate -3 350 -3350,00 879,36 -4 229,36 -26,2
Tarkastuslautakunta

Toimintatuotot

Toimintakulut -14 236 -14 236,00 -9 180,84 -5 055,16 64,5
Toimintakate -14 236 -14 236,00 -9 180,84 -5 055,16 64,5
Kunnanhallitus

Toimintatuotot 72750 72 750,00 58 196,84 14 553,16 80,0
Toimintakulut -18 030577 | -720000 -18 750 577,00 -18 811 690,72 61 113,72 100,3
Toimintakate -17 957 827 | -720 000 -18 677 827,00 -18 753 493,88 75 666,88 100,4
Tekninen lautakunta

Toimintatuotot 4207 168 0 4207 168,00 4318 184,87 -111 016,87 102,6
Toimintakulut -3996 589 -3 996 589,00 -4 160 614,92 164 025,92 104,1
Toimintakate 210579 0 210 579,00 157 569,95 53 009,05 74,8
Rahoitus

Toimintatuotot 0 0,00 0,00 0,0
Toimintakulut 0 0,00 0,00 0,0
Verotulot 10 539 000 10 539 000,00 10517 823,52 21176,48 99,8
Valtionosuudet 7744078 7 744 078,00 7 887 448,00 -143 370,00 101,9
Rah.tuotot- ja kulut -33 000 -33 000,00 -15 221,27 -17 778,73 46,1
Vuosikate 18 250 078 0 18 250 078,00 18 390 050,25 -139 972,25 100,8
VIMPELIN KUNTA TA 2019 | Muutos TA+muutos Toteutuma Poikkeama | Kaytto %
Toimintatuotot 4292 818 0 4292 818,00 4 386 666,71 -93 848,71 102,2
Toimintakulut -22 057 652 | -720 000 -22 777 652,00 -22 990 892,12 213 240,12 100,9
Toimintakate -17 764 834 | -720 000 -18 484 834,00 -18 604 225,41 119 391,41 100,6
Verotulot 10 539 000 0 10 539 000,00 10517 823,52 21176,48 99,8
Valtionosuudet 7 744 078 0 7 744 078,00 7 887 448,00 -143 370,00 101,9
Rahoitustuotot- ja kulut -33 000 -33 000,00 -15 296,15 -17 703,85 46,4
Vuosikate 485 244 | -720 000 -234 756,00 -214 250,04 -20 505,96 91,3
Poistot ja arvonalentum. -747 972 0 -747 972,00 -940 235,41 192 263,41 125,7
Satunn. tuotot ja kulut 0,00

Tilikauden yli-/alijadama -262 728 | -720 000 -982 728,00 -1 154 485,45 171 757,45 117,5
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3.2.2. Tuloslaskelmaosan toteutuminen

TALOUSARVION TULOSLASKELMAOSAN TOTEUTUMISVERTAILU

Alkuper. | Muutokset TA + Toteutuma Poikkeama | Tot.
ulkoinen/siséinen TA 2019 muutokset %
Toimintatulot

Myyntitulot 3293737 3293737 3319 142,67 -25 405,67 100,8
Maksutulot 36 400 36 400 52 053,00 -15 653,00 143,0
Tuet ja avutukset 48 250 48 250 35 481,93 12 768,07 73,5
Muut toimintatulot 914 431 914 431 979 989,11 -65 558,11 107,2
Valmistus omaan kayttoén
Toimintamenot
Henkilostomenot -2 081 438 -2 081 438 -2 025 570,13 -55 867,87 97,3
Palvelujen ostot 0 ggg -720000| -19109226| -19347778,74 238 552,74 101,2
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -1 038 880 -1 038 880 -1 147 604,09 108 724,09 110,5
Avustukset muille -175 160 -175 160 -127 111,98 -48 048,02 72,6
Avustukset liikelaitoksille
Muut toimintamenot -372 948 -372 948 -342 827,18 -30 120,82 91,9
Toimintakate Y ;gi -720000 | -18484834| -18604 225,41 119 391,41 100,6
Verotulot 10 539 000 10 539 000 10 517 823,52 21 176,48 99,8
Valtionosuudet 7744078 7744078 7 887 448,00 -143 370,00 101,9
Rahoitustulot ja -menot:
Korkotulot muilta 864,06 -864,06
Korkotulot liikelaitoksilta
Muut rahoitustulot muilta 24 200 24 200 47 144,84 -22 944,84 194,8
Korv. per.pddomasta liikelaitoksilta
Korkomenot -57 000 -57 000 -62 021,46 5 021,46 108,8
Muut rahoitusmenot -200 -200 -1 283,59 1 083,59 641,8
Vuosikate 485 244 -720 000 -234 756 -214 250,04 -20 505,96 91,3
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot -747 972 -747 972 -940 235,41 192 263,41 125,7
Arvonalentumiset
Satunnaiset erat
Satunnaiset tulot
Satunnaiset menot
Tilikauden tulos -262 728 -720 000 -982 728 -1 154 485,45 171 757,45 117,5
Poistoeron lisdys (-) tai véhennys (+)
Varausten lisays (-) tai véhennys (+)
Rahastojen lisdys (-) tai vahennys (+)
Tilikauden ylijaama (alijagama) -262 728 -720 000 -982 728 -1 154 485,45 171 757,45 117,5
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Talousar-
vio- Talousarvio
TA 2019 muutokset muut. jalk. Toteuma Poikkeama
Kunnan tulovero 9 088 000,00 9 088 000,00 9101 804,19 13 804,19
Osuus yhteisdveron tuotosta 647 000,00 647 000,00 598 938,46 -48 061,54
Kiinteistbvero 804 000,00 804 000,00 817 080,87 13 080,87
Muut verotulot
Verotulot yhteensa 10 539 000,00 0,00 10 539 000,00 10 517 823,52 -21 176,48
Valtionosuuksien toteutuminen
Talousar-
vio- Talousarvio
TA 2019 muutokset muut. jalk. Toteuma Poikkeama
Kunnan peruspalvelujen 7744 078,00 7744 078,00 8 624 008,00
valtionosuus, ml. tasaukset
Opetus- ja kulttuuritoimen
muut
valtionosuudet -736 560,00
Harkinnanvarainen
valtionosuuden korotus
Valtionosuudet yhteensa 7 744 078,00 0,00 7 744 078,00 7 887 448,00 143 370
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Investointien toteutuminen

TA TA- TA

2019 muutos | + muutos Tot. Poikk. Tot %
091101 Aineettomat oikeudet
Menot -10 300 -10 300 -33 108,58 -22 808,58
Tulot
Investoinnit netto -10 300 -10 300 -33 108,58 -22 808,58 321,4
091201 Maa- ja vesialueet
Menot -70 000 40 300 -29 700 -56 502,55 -26 802,55 190,2
Tulot 15 000 15 000 14 372,82 -627,18 95,8
Investoinnit netto -55 000 40 300 -14 700 -42 129,73 -27 429,73 286,6
091324 Metsatarhan pdaivak. korj/katon uusim
Menot -50 000 -50 000 -64 312,19 -14 312,19
Tulot
Investoinnit netto -50 000 -50 000 -64 312,19 -14 312,19 128,6
091326 Nuorisotalon remontti
Menot -40 000 40 000 0 0
Tulot
Investoinnit netto -40 000 40 000 0 0
091329 Liikuntahallin peruskorjaus
Menot -10 000 -10 000 -2 081,15 7919
Tulot
Investoinnit netto -10 000 -10 000 -2 081,15 7919 20,8
091331 Mirjanpellon peruskorjaus
Menot -25 000 -12 500 -37 500 -36 904,36 595,64
Tulot
Investoinnit netto -25 000 -12 500 -37 500 -36 904,36 595,64 98,4
091332 Eurosteri hallin katon korjaus
Menot -25 000 -6 000 -31 000 -31 887,43 -887,43
Tulot
Investoinnit netto -25 000 -6 000 -31 000 -31 887,43 -887,43 102,9
091333 Ent Osuuskaupan julkisv kunnostam.
Menot -20 000 20 000 0 0
Tulot
Investoinnit netto -20 000 20 000 0 0
091334 Yhteiskoulun vesikaton uusiminen
Menot -35 000 -35 000 -35 124,54 -125
Tulot
Investoinnit netto -35 000 -35 000 -35 124,54 -125 100,4
091335 Toimela (paivakodin vaistotilat)
Menot -61 000 -61 000 -61 369,35 -369,35
Tulot
Investoinnit netto -61 000 -61 000 -61 369,35 -369,35 100,6
091338 Entinen paivéakoti Piipari
Menot
Tulot 34 147,00 34 147,00
Investoinnit netto 34 147,00 34 147,00
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TA TA- TA

2019 muutos + muutos Tot. Poikk. Tot %
091517 Intervalliosaston peruskorj.
Menot -20 000 | -600000| -620 000 -400 316,32 219 683,68
Tulot
Investoinnit netto -20000| -600 000 -620 000 -400 316,32 219 683,68 64,6
091530 Rakennukset
Menot -65 000 20 000 -45 000 45 000,00
Tulot 200 000 50 000 250 000
Investoinnit netto 135 000 70 000 205 000 -205 000,00 0,0
091531 Yht.koulu/tekn.tydn luokka
Menot -12 000 1000 -11 000 -9 132,12 1868
Tulot
Investoinnit netto -12 000 1000 -11 000 -9132,12 1868 83,0
091532 Toimelan ruoka/jatehuolto
Menot -10 000 10 000 0 0
Tulot
Investoinnit netto -10 000 10 000 0 0
091534 Vieresniemen sauna
Menot -20 000 -40 000 -60 000 -62 300,81 -2301 103,8
Tulot
Investoinnit netto -20 000 -40 000 -60 000 -62 300,81 -2 301 103,8
091409 Opastekyltit
Menot -20 000 -20 000 -17 088,73 2911
Tulot
Investoinnit netto -20 000 -20 000 -17 088,73 2911 85,4
091411 Valokuitverkosto
Menot -10 000 -10 000 -2 462,81 7537 24,6
Tulot
Investoinnit netto -10 000 -10 000 -2 462,81 7537 24,6
091461 Jukkalan tontille tie + paallystam.
Menot -50 000 22 000 -28 000 -27 605,13 395 98,6
Tulot
Investoinnit netto -50 000 22 000 -28 000 -27 605,13 395 98,6
091480 Yhteiskoulun pihan kunn. + liikk. koulu
Menot -85 000 85 000 0 0
Tulot 30 000 -30 000
Investoinnit netto -55 000 55 000 0 0
091482 Saarikentan al kehitt + suunnittelu
Menot -10 000 -55 000 -65 000 -57 107,92 7892
Tulot
Investoinnit netto -10 000 -55 000 -65 000 -57 107,92 7892 87,9
091490 Tievalaistuksen uusiminen
Menot -25 000 -25 000 -25 615,80 -615,80 102,5
Tulot
Investoinnit netto -25 000 -25 000 -25 615,80 -615,80 102,5
091524 Kaavatiet
Menot -50 000 -25 000 -75 000 -77 788,31 -2788,31 103,7
Tulot
Investoinnit netto -50 000 -25 000 -75 000 -77 788,31 -2 788,31 103,7
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TA TA- TA

2019 muutos + muutos  Tot. Poikk. Tot %
091527 Kirjaston valaistus
Menot -15 000 11 500 -3 500 -3 615,87 -115,87 103,3
Tulot
Investoinnit netto -15 000 11 500 -3 500 -3 615,87 -115,87 103,3
091535 Metsatarhan pihakatos
Menot -10 000 10 000 0 0
Tulot
Investoinnit netto -10 000 10 000 0 0
091536 Tekojaarata
Menot -150 000 | 150 000 0 0
Tulot 52 500 -52 500
Investoinnit netto -97 500 97 500 0 0
091537 Aapiskujan koulun pihan kunn/katokset
Menot -20 000 20 000 0 0
Tulot
Investoinnit netto -20 000 20 000 0 0
091538 Kantatie 68 peruskorjaus
Menot -250 000 | 150000 | -100 000 0,00 100 000,00 0,0
Tulot
Investoinnit netto -250 000 150 000 -100 000 0,00 100 000,00 0,0
091539 Mirjanpellon pihatyot
Menot -15 000 3000 -12 000 -8 715,33 3 284,67 72,6
Tulot
Investoinnit netto -15 000 3 000 -12 000 -8 715,33 3 284,67 72,6
091540 Koirapuisto
Menot -10 000 -10 000 0,00 10 000,00 0,0
Tulot
Investoinnit netto -10 000 -10 000 0,00 10 000,00 0,0
091412 Teknisen tyén luokan kalustohankinn.
Menot -15 000 -15 000 0,00 15 000,00 0,0
Tulot
Investoinnit netto -15 000 -15 000 0,00 15 000,00 0,0
091414 Yhteiskoulun luokkatil. kalust. uusimi-
nen
Menot -25 000 -25 000 -9 862,00 15 138,00 39,4
Tulot
Investoinnit netto -25 000 -25 000 -9 862,00 15 138,00 39,4
091415 Yhteiskoulun liikuntavélineiden hank.
Menot -18 000 -18 000 -12 283,20 5 716,80 68,2
Tulot
Investoinnit netto -18 000 -18 000 -12 283,20 5 716,80 68,2
091416 Auditorion vélineisto + tuolit
Menot -25 000 -25 000 -13 312,00 11 688,00 53,2
Tulot
Investoinnit netto -25 000 -25 000 -13 312,00 11 688,00 53,2
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TA TA- TA

2019 muutos | + muutos Tot. Poikk. Tot %
091417 Lukion tietokoneet
Menot -15 000 -15 000 -10 539,30 4 460,70 70,3
Tulot 7 500 7 500 3 628,98 -3871,02 48,4
Investoinnit netto -7 500 -7 500 -6 910,32 589,68 92,1
091418 Aapiskujan oppimisymparisto
Menot -32 000 -32 000 -29 748,00 2 252,00 93,0
Tulot
Investoinnit netto -32 000 -32 000 -29 748,00 2 252,00 93,0
091419 Liikuntahallin vélineistd
Menot -15 000 -15 000 -15 171,18 -171,18 101,1
Tulot
Investoinnit netto -15 000 -15 000 -15 171,18 -171,18 101,1
091420 Metsatarhan teoll. astianpesukone
Menot -10 000 -10 000 -4 620,55 5 379,45 46,2
Tulot
Investoinnit netto -10 000 -10 000 -4 620,55 5 379,45 46,2
091421 Paivakodin kalusteet
Menot -24 200 -24 200 -20 236,76 3963,24 83,6
Tulot
Investoinnit netto -24 200 -24 200 -20 236,76 3963,24 83,6
091506 Puistot ja yl.alueet/kalusto
Menot -70 000 -18 000 -88 000 -87 952,02 47,98 99,9
Tulot
Investoinnit netto -70 000 -18 000 -88 000 -87 952,02 47,98 99,9
091529 Yhteiskoulun ruokasalin linjasto
Menot -10 000 -10 000 -9 780,18 219,82 97,8
Tulot
Investoinnit netto -10 000 -10 000 -9 780,18 219,82 97,8
091641 Asunto-osakkeet
Menot
Tulot 55 000 -55 000 0 0
Investoinnit netto 55 000 -55 000 0 0
091711 Vesiliittymien rakentaminen
Menot -10 000 -10 000 -2 470,06 7 529,94 24,7
Tulot 10 000 10 000
Investoinnit netto 0 0 -2 470,06 -2 470,06
091900 Vesijohtoverk. laaj. ja uusim.
Menot -10 000 10 000 0 0
Tulot
Investoinnit netto -10 000 10 000 0 0
091901 Varavesijarjestelma
Menot -10 000 -10 000 0,00 10 000,00
Tulot
Investoinnit netto -10 000 -10 000 0,00 10 000,00
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TA TA- TA

2019 muutos + muutos Tot. Poikk. Tot %
091721 Viemariliittymien rakentaminen
Menot -15 000 -10 000 -25 000 -46 874,76 -21 874,76 187,5
Tulot 15 000 15 000
Investoinnit netto 0 -10 000 -10 000 -46 874,76 -36 874,76 468,7
091729 JV-pumppaamoiden kaukovalvonta
Menot -10 000 -4.000 -14 000 -14 880,49 -880,49
Tulot
Investoinnit netto -10 000 -4 000 -14 000 -14 880,49 -880,49 106,3
091744 Puhdistamon saneeraus
Menot -150 000 4000 | -146000 -150 189,20 -4 189,20 102,9
Tulot
Investoinnit netto -150 000 4 000 -146 000 -150 189,20 -4 189,20 102,9
091751 Viemariverkoston laajentaminen
Menot -15 000 -15 000,00 -24 317,62 -9 317,62
Tulot
Investoinnit netto -15 000 -15 000,00 -24 317,62 -9 317,62 162,1
Investointimenot -1567 000 | -279 200 | -1 846 200 -1 465 276,62 380 923,38 79,4
Investointitulot 385000 | -87500| 297500 52 148,80 | -245 351,20 17,5
Investoinnit netto -1182 000 | -366 700 | -1 548 700 -1413 127,82 135 572,18 91,2

Investointiosan maararahamuutokset kohteittain hyvéksyttiin kunnanvaltuustossa 20.5.2019 § 43,
17.6.2019 § 55, 16.9.2019 § 78 ja 9.12.2019 § 120. Teknisen lautakunnan vastuulla olevien investoin-
tien maararahamuutokset ja ylitykset kasiteltiin teknisessa lautakunnassa uudelleen 19.2.2020 § 16.

Teknisen lautakunnan kasittelyn jalkeen tehty viela teknisia tilinpaatossiirtoja. Aikataulun mukaisesti
nama tekniset siirrot on tehty 13.3.2020 mennessa.

Kaikki investointiosan ylitykset ja alitukset kasitellaan kunnanhallituksen kokouksessa 30.3.2020 en-
nen tilinpaatoksen allekirjoittamista.
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3.2.4. Rahoitusosan toteutuminen

TALOUSARVION RAHOITUSOSAN TOTEUTUMISVERTAILU

Alkuperai- Talousarvio- | Talousarvio | Toteutuma Poikkeama
nen talous- muutokset | muutosten
arvio 2019 jalkeen
Toiminta ja investoinnit
Toiminnan rahavirta
Vuosikate 485 244 -720 000 -234 756 -214 250 -20 506
Satunnaiset erat
Tulorahoituksen korjauserat -955 955
Investointien rahavirta
Investointimenot -1 567 000 -279 200 | -1 846 200 -1 465277 | -380923
Rahoitusosuudet investointimenoihin 107 500 -82 500 25 000 0 25 000
Pysyvien vastaavien hyod. luovutustulot 277 500 -5 000 272 500 53104 219 396
Toiminta ja investoinnit, netto -696 756 | -1086 700 | -1 783 456 -1 627 378 | -156 078
Rahoitustoiminta
Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisdykset muille
Antolainasaamisten lis. liikelaitoksille
Antolainasaamisten vahennykset muilta
Antolainasaamisten vah. liikelaitoksilta
Lainakannan muutokset
Pitkaaikaisten lainojen lisays 1153330 1153 330 1500000| -346670
Pitkaaikaisten lainojen vahennys -531 574 531574
-1 456
Lyhytaikaisten lainojen muutos -456 574 -85 200 -541 774 1 000 000 574
Muut maksuvalmiuden muutokset
Lyhytaikaisten saamisten muutos -238 828 238 828
Korott. pitka- ja lyhytaik velkojen muutos 255364 | -255 364
Oman padoman muutokset
Vaikutus maksuvalmiuteen 357584 | -357 584

4. TILINPAATOSLASKELMAT

4.1. Tilinpaatoslaskelmia koskevat saanndkset ja ohjeet

Tilinpaatoslaskelmia ovat tuloslaskelma, rahoituslaskelma, tase, konsernituloslaskelma ja -tase seka
konsernin rahoituslaskelma. Tilinpdatoslaskelmien laatimisessa sovelletaan kirjanpitolakia ja -asetusta
kirjanpitolautakunnan kuntajaoston yleisohjeiden ja laskelmakaavojen mukaisesti.
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TULOSLASKELMA
ulkoinen 2019 2018
Toimintatuotot
Myyntituotot 2 817 658,74 2771732,96
Maksutuotot 52 053,00 31 692,12
Tuet ja avustukset 35 481,93 63 451,13
Muut toimintatuotot 930 410,73 837 867,72
Valmistus omaan kayttéén
Toimintakulut
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot -1 656 668,27 | -1597 536,23
Henkilésivukulut
Elakekulut -362 763,41 -347 248,39
Muut henkilésivukulut -29 929,14 -27 169,72
Henkiléstdkorvaukset, meno 23 790,69 3 081,69
Palvelujen ostot -18 862 916,48 | -17 420 490,14
Aineet , tarvikkeet ja tavarat -1130982,42| -1148 088,35
Avustukset -127 111,98 -147 211,06
Muut toimintakulut -293 248,80 -307 523,63
Toimintakate -18 604 225,41 | -17 287 441,90
Verotulot 10 517 823,52 9851 071,54
Valtionosuudet 7 887 448,00 7 815 257,00
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot 864,06 3300,41
Muut rahoitustuotot 47 144,84 34 733,88
Korkokulut -62 021,46 -60 855,68
Muut rahoituskulut -1 283,59 -1 707,75
Vuosikate -214 250,04 354 357,50
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot -940 235,41 -857 367,83
Kertaluonteiset poistot
Arvonalentumiset
Satunnaiset erat
Satunnaiset tuotot
Satunnaiset kulut
Tilikauden tulos -1 154 485,45 -503 010,33
Poistoeron lisdys (-) tai vihennys (+)
Varausten lisays (-) tai véhennys (+)
Rahastojen liséys (-) tai vAhennys (+)
Tilikauden ylijagdma (alijaama) -1 154 485,45 -503 010,33
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RAHOITUSLASKELMA 2019 2018
Toiminnan rahavirta
Vuosikate -214 250,04 354 357,50
Satunnaiset erat, netto
Tulorahoituksen korjauserét -955,11 6 781,00
Investointien rahavirta
Investointimenot -1 465 276,62 -1 260 354,23
Rahoitusosuudet investointimenoihin
Pysyvien vastaavien hyoddykkeiden luovutustulot 53 103,91 738,00
Toiminnan ja investointien rahavirta -1 627 377,86 -898 477,73
Rahoituksen rahavirta
Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisays
Antolainasaamisten vahennys
Lainakannan muutokset
Pitkaaikaisten lainojen lisays 1 500 000,00
Pitk&aikaisten lainojen vahennys -531 574,00 -561 834,00
Lyhytaikaisten lainojen muutos 1 000 000,00 500 000,00
Oman pddoman muutokset
Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiantojen varojen ja padomien muutokset 1 475,06
Pitk&aik. saamisten muutos -330 665,99
Lyhytaik. saamisten muutos -238 828,30 170 428,67
Korottomien velkojen muutokset 255 364,29 704 230,48
Rahoituksen rahavirta 1984 961,99 483 634,22
Rahavarojen muutos 357 584,13 -414 843,51
Rahavarojen muutos
Rahavarat 31.12. 1406 732,78 1 049 148,65
Rahavarat 1.1. 1049 148,65 1463 992,16
357 584,13 -414 843,51
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4.4, Tase
TASE
ulkoinen
VASTAAVAA 2019 2018
A PYSYVAT VASTAAVAT
| Aineettomat hyoddykkeet
Muut pitk&vaikutteiset menot 44 970,94 16 670,57
Il Aineelliset hyodykkeet
Maa- ja vesialueet 2 082 367,00 2070971,82
Rakennukset 9 574 585,95 9 589 569,66
Kiinteadt rakenteet ja laitteet 3 331 329,30 3578 550,71
Koneet ja kalusto 270 720,06 136 397,48
Enn.maksut ja keskener. hank. 1266 178,63 705 099,23
Il Sijoitukset
Osakkeet ja osuudet 3992 460,12 3992 460,12
Muut lainasaamiset 631 577,00 631 577,00
Muut saamiset 96 338,48 96 338,48
B TOIMEKSIANTOJEN VARAT
Valtion toimeksiannot
Lahjoitusrahastojen erityiskatt. 39 051,89 12 201,62
Muut toimeksiantojen varat 149,60 149,60
C VAIHTUVAT VASTAAVAT
| Vaihto-omaisuus
Il Saamiset
Pitk&aikaiset saamiset 330 665,99 330 665,99
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset 674 182,66 615 086,36
Lainasaamiset 88 101,00
Muut saamiset 214 384,01 114 992,14
Siirtosaamiset 14 327,45 22 088,32
Il Rahoitusarvopaperit 6 270,74 6 270,74
IV Rahat ja pankkisaamiset 1400 462,04 1042 877,91

VASTAAVAA YHTEENSA

24 058 122,86

22 961 967,75
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VASTATTAVAA 2019 2018
A OMA PAAOMA
| Peruspddoma 10 969 570,99 10 969 570,99
Il Arvonkorotusrahastot
Il Muut omat rahastot
IV Edell. tilikausien yli-/alijadma -252 257,98 250 752,35
V Tilikauden yli-/alijgdma -1 154 485,45 -503 010,33
B POISTOERO JA VAPAA-
EHTOISET VARAUKSET
C PAKOLLISET VARAUKSET
D TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Valtion toimeksiannot
Lahjoitusrahastojen padomat 39 051,89 12 201,62
Muut toimeksiantojen paaomat 4 335,19 4 335,19
E VIERAS PAAOMA
| Pitkdaikainen
Lainat rah.- ja vak.laitoksilta 5440 512,00 4522 447,00
Lainat julkisyhteisgilté
Saadut ennakot 221,11 1562,16
Liittymismaksut ja muut velat 1276 849,84 1171 707,06
Siirtovelat
Il Lyhytaikainen
Lyhytaikaiset joukkovelkakirjalainat 5 500 000,00 4 500 000,00
Lainat rah.- ja vak.laitoksilta 506 935,00 456 574,00
Lainat julkisyhteisdilta
Saadut ennakot
Ostovelat 1330 347,20 820 960,45
Liittymismaksut ja muut velat 39 814,40 75 704,38
Siirtovelat 357 228,67 679 162,88

VASTATTAVAA YHTEENSA

24 058 122,86

22 961 967,75
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KONSERNITULOSLASKELMA

2019

2018

Toimintatuotot

14 130 947,64

14 041 235,75

Toimintakulut

-32 530 166,71

-31 072 437,72

Osuus osakkuusyht.voitosta (tappiosta) 1 853,42 5127,28
Toimintakate -18 397 365,65| -17 026 074,69
Verotulot 10 517 823,52 9851 071,54
Valtionosuudet 8 388 922,82 8 314 602,52
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot 932,99 4 660,32
Muut rahoitustuotot 123 378,86 78 234,79
Korkokulut -130 193,11 -116 782,85
Muut rahoituskulut -35 691,91 -46 570,22
Vuosikate 467 807,52 1059 141,41
Poistot ja arvonalentamiset
Suunnitelman mukaiset poistot -1 756 462,50 -1 547 481,45
Arvonalentumiset
Satunnaiset erat
Tilikauden tulos -1 288 654,98 -488 340,04
Tilinpaatossiirrot -1 066,62 4 373,07
Tilikauden verot -18,31 -10 246,72
Laskennalliset verot 3 463,64 -1 567,52
Vahemmistoosuudet 14 217,02 -10 757,40
Tilikauden ylijadma (alijadma) -1 272 059,25 -506 538,61
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4.5.2. Konsernin rahoituslaskelma

KONSERNIN RAHOITUSLASKELMA

2019 2018
Toiminnan rahavirta
Vuosikate 467 807,52 | 1059 141,41
Satunnaiset erét
Tilikauden verot -18,31 -10 246,72
Tulorahoituksen korjauserat -16 334,63 236,24
Toiminnan rahavirta 451 454,58 | 1 049 130,93
Investointien rahavirta
-2 958
Investointimenot 059,75 | -2 592 959,15
Rahoitusosuudet investointeihin 266,65 326,34
Pys. vastaavien hyodykk. luovutustulot 61 485,49 3423,53
Kayttbomaisuuden myyntivoitot 1921,41 554,24
Kayttbomaisuuden myyntitulot 63 406,90 397777
-2 894
Investointien rahavirta 386,20 | -2 588 655,04
-2 442
Toiminnan ja investointien rahavirta 931,62 | -1 539 524,11
Rahoituksen rahavirta
Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisays
Antolainsasaamisten vahennys 2 552,98 2 759,50
Antolainauksen muutokset yhteensa 2 552,98 2 759,50
Lainakannan muutokset
Pitkdaikaisten lainojen lisays 275554231 | 1372163,20
Pitkdaikaisten lainojen vahennys -907 752,36 | -1 231 909,99
Lyhytaikaisten lainojen muutos 1 000 000,00 515 395,95
Lainakannan muutokset yhteensa 2 847 789,95 655 649,16
Oman paaoman muutokset -68 647,29 -147 699,46
Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiantojen varojen ja padomien muutos -29 002,82 60 373,08
Vaihto-omaisuuden muutos -15 284,53 -4 430,52
Saamisten muutos -160 648,02 -213 998,90
Korottomien pitké-ja lyhytaik.velkojen muutos 299 458,86 706 985,30
Muut maksuvalmiuden muutokset yht. 94 523,49 548 928,96
Rahoituksen rahavirta 2876 219,13| 1059 638,16
Rahavarojen muutos 433 287,51 | -479 885,95
Rahavarat 31.12. 2800912,37| 2367 624,87
Rahavarat 1.1. 2 367 624,86| 2847 510,82
Rahavarojen muutos 433 287,51 | -479 885,95
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VASTAAVAA 2019 2018
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyodykkeet
Aineettomat oikeudet 191 275,27 113 808,18
Muut pitkavaikutteiset menot 12 414,17 16 670,57
Aineelliset hyddykkeet
Maa- ja vesialueet 2 342 956,81 2 331 435,82
Rakennukset 18 591 540,38 17 873 652,61
Kiinteat rakenteet ja laitteet 3 540 584,41 3 803 202,55
Koneet ja kalusto 1 069 524,96 922 627,95
Muut aineelliset hyddykkeet 30 524,07 31 082,27
Ennakkomaksut ja keskeneraiset hankin-
nat 1 389 013,05 1024 681,16
Sijoitukset
Osakkuusyhteisdosakkeet ja -osuudet 117 448,12 115 054,70
Osakkeet ja osuudet 2 133 344,65 2 045 108,55
Lainasaamiset 43,59 2 589,30
Muut saamiset 131 473,12 131 480,39
TOIMEKSIANTOJEN VARAT
Valtion toimeksiannot 53 054,91 12 426,07
Lahjoitusrahastojen erityiskatteet 53 213,34 26 416,15
Muut toimeksiannot 865,55 970,29
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Vaihto-omaisuus
Muu vaihto-omaisuus 162 836,78 147 552,24
Saamiset
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset 1729 752,08 1604 401,41
Lainasaamiset 88 101,00
Muut saamiset 291 234,57 211 779,98
Siirtosaamiset 79 876,18 136 545,28
Rahoitusomaisuusarvopaperit
Osakkeet ja osuudet
Muut arvopaperit 6 380,58 174 851,84
Rahat ja pankkisaamiset 2794 531,79 2192 773,03

VASTAAVAA YHTEENSA

34 809 989,38

32919 110,34
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VASTATTAVAA 2019 2018
OMA PAAOMA
Peruspaaoma 10 969 570,99 10 969 570,99
Muu oma padoma 23 863,85 27 485,57
Edellisten tilikausien yli/alijgama -49 193,09 523 996,04
Tilikauden yli/alijagdma -1 272 059,25 -506 538,61
VAHEMMISTOOSUUDET 336 470,62 351 686,38
POISTOERO JA VAPAAEHTOISET
VARAUKSET
Poistoero
Vapaaehtoiset varaukset
PAKOLLISET VARAUKSET
Muut pakolliset varaukset 267 639,31 276 898,58
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Valtion toimeksiannot 106 263,76 94 656,49
Lahjoitusrahaston pddomat 45 617,13 18 888,61
Muiden toimeksiantojen padomat 13 073,98 13 091,29

VIERAS PAAOMA

Pitkaaikainen

Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta

12 363 372,99

10 840 700,82

Lainat julkisyhteisdilta

Muilta luotonantajilta

Saadut ennakot

Ostovelat
Muut velat 1276 849,84 1171 707,06
Laskennalliset verovelat 18 711,59 22 175,24
Lyhtyaikainen
Lyhytaikaiset joukkovelkakirjalainat 5 500 000,00 4 500 000,00
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 1 639 480,62 1314 362,83
Lainat julkisyhteisoilta
Lainat muilta luotonantajilta
Saadut ennakot 59 787,02 67 932,16
Ostovelat 1 888 202,23 1238 748,70
Muut velat 526 742,32 583 860,21
Siirtovelat 1 095 595,47 1409 887,98

VASTATTAVAA YHTEENSA

34 809 989,38

32919 110,34

Oman padoman muutokseen vaikuttavia tekijoita
Kuntayhtyman oman padoman muutos
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5. TILINPAATOKSEN LITETIEDOT

5.1. Selvitys tilinpdatoksen 2019 ja vuoden 2018 tilinpaatostietojen ver-
tailukelpoisuudesta

Tuloslaskelmatiedot ja henkildstda koskevat tiedot
Vimpelin kunnan ja kuntakonsernin tilinpaatoksen tuloslaskelma on toimintatuottojen eika toimintakulu-
jen osalta vertailukelpoinen vuoden 2018 tilinpaattksen tuloslaskelman vastaavien tietojen osalta.

Vimpelin kunnan organisaatiorakenne muuttui 1.1.2017 alkaen. Jarvi-Pohjanmaan yhteistoiminta-alue
purkautui vuoden 2016 lopussa Soinin kunnan irtautuessa yhteistoiminta-alueesta. Tekninen toimi ja
likuntapaikkojen hoito siirtyi takaisin Vimpelin kunnan omaan organisaatioon, Alajarven kaupunki tuot-
taa sivistys-, varhaiskasvatus- ja vapaa-ajan palvelut Vimpelin kunnalle ostopalvelusopimuksella. Jarvi-
Pohjanmaan perusturvalautakunta tuottaa perusturvan palvelut Vimpelin kunnalle, vastuukuntana Ala-
jarven kaupunki. Alajarven kaupunki tuottaa edelleen maaseututoimenpalvelut Vimpelin kunnalle ja
Vimpelin kunta tuottaa ymparistétoimen palvelut Alajarven kaupungille.

Vuoden 2019 tilinpaatdksessa perusturvan, sivistyksen ja maaseututoimen kustannukset nakyvat pal-
velujen ostona. Kustannuksiin on otettu ulkoiset toimintamenot, suoriteperusteiseen laskutukseen pe-
rustuvat sisdiset menot seka suunnitelmanmukaiset poistot ja korko 12 kk eurbor + 0,5 % marginaali
tuotantovalineisiin sijoitetulle padomalle.

Vuoden 2019 vakituisen henkildston maara oli 43,5; vuoden 2018 tilinpdatoksessa oli 44. Henkilosto-
kulut ovat tuloslaskelmassa vertailukelpoiset.

5.2. Tilinpaatdsta laadittaessa noudatetut arvostusperiaatteet ja -me-
netelméat seké jaksotusperiaatteet ja -menetelmat

Kayttdbomaisuuden arvostus

Kayttbomaisuus on merkitty taseeseen hankintamenoon vahennettyna suunnitelman mukaisilla pois-
toilla. Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu ennalta laaditun poistosuunnitelman mukaisesti. Pois-
tosuunnitelman mukaiset poistot on esitetty tuloslaskelman liitetiedoissa kohdassa Suunnitelman mu-
kaisten poistojen perusteet.

Sijoitusten arvostus
Pysyvien vastaavien kayttbomaisuusosakkeet on merkitty taseessa hankintamenoon
tai sita alempaan arvoon.

Vaihto-omaisuus
Vaihto-omaisuus on merkitty taseeseen hankintamenon tai sitd alemman todennakodisen hankintame-

non tai todennakdiseen luovutushintaan.

Rahoitusomaisuuden arvostus
Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon.

Konsernitilinpaatoksen laajuus
Konsernitilinp&datdkseen on yhdistetty kaikki tytaryhteisot.

Konsernitilinpdattkseen on yhdistetty kuntayhtymat, joissa kunta on jasenena.
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Keskinaisten omistuksen eliminointi

Kunnan ja sen tytaryhteisdjen keskinaisen omistuksen eliminointi on tehty hankintamenomenetelmalla.
Sisdiset liiketapahtumat ja siséiset katteet

Konserniyhteisdjen keskinaiset saamiset ja velat on vahennetty ja kunnan omistaminen kuntayhtymien
taseisiin merkityt olennaiset keskindiset saamiset ja velat on vahennetty vahaisia liiketapahtumia lukuun
ottamatta. Olennaiset pysyvien vastaavien hyodykkeisiin sisaltyvat siséiset katteet on vahennetty.

Sumupoistojen oikaisu
Kiinteistbyhteistjen pysyvien vastaavien hyddykkeiden poistot on tehty suunnitelman mukaisena.

5.3. Tuloslaskelmaa koskevat liitetiedot

5.3.1. Toimintatuotot

Toimintatuotot tehtavaalueittain (ulkoiset) 2019 2018
Keskusvaalilautakunta 10 285,00 5 277,80
Tarkastuslautakunta
Kunnanhallitus 35 484,64 14 787,09
Tekninen lautakunta 3789834,76| 3684679,04
Toimintatuotot yhteensa 3835604,40f 3704 743,93
5.3.2. Verotulojen erittely
Verotulojen erittely 2019 2018
Kunnan tulovero 9101 804,19| 8445979,21
Osuus yhteiséveron tuotosta 598 938,46 592 669,60
Kiinteistovero 817 080,87 812 422,73
Verotulot yhteensa 10517 823,52| 9851071,54
Tuloveroprosentit ja verotettava tulo vv. 2013 — 2019
Tuloveroprosentti Verotettava tulo, milj. Muutos
euroa
2013 21,00 41,672 1,1
2014 21,50 42,035 0,9
2015 22,00 41,395 -1,5
2016 22,25 41,266 -0,3
2017 22,25 38,922 -5,7
2018 22,25 40,343 3,6
2019 22,25 40,783 1,1

Lahde: Veroennustekehikko, Vimpeli 12 / 2019
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Kiinteistbveroprosentit ja veropohja vv. 2013 — 2019

Lahde: Veroennustekehikko, Vimpeli

Vak. as. kiin- | Veropohja | Yleinen kiin- Veropohja Vapaa-ajan | Veropohja
teistovero % | milj. € teistovero % maa ja rak. as. kiinteis-

milj.€ tovero %

2013 0,50 55,105 1,00 6,580 1,10 6,048
17,865

2014 0,50 59,934 1,10 8,193 1,10 6,798
19,571

2015 0,55 59,761 1,30 8,215 1,15 6,804
19,176

2016 0,70 59,854 1,30 8,238 1,30 6,608
18,629

2017 0,70 59,308 1,30 8,369 1,30 6,624
22,431

2018 0,65 58,000 1,10 8417 1,30 6,627
22836

2019 0,65 58,620 1,10 8472 1,30 6,687
22548

5.3.3. Valtionosuuksien erittely

Valtionosuuksien erittely 2019 2018

Kunnan peruspalvelujen valtionosuus 6 380 644,00 6 428 352,00

Verotuloihin perustuva valt.osuuksien tas. (+/-) 2243 364,00 2 138 256,00

Jarjestelmdmuutoksen tasaus

Opetus- ja kulttuuritoimen muut valtionosuudet -736 560,00 -751 351,00

Harkinnanvarainen valtionosuuden korotus

Valtionosuudet yhteenséa 7 887 448,00| 7 815 257,00

5.3.4. Palvelujen ostojen erittely
Palvelujen oston erittely 2019 2018

Asiakaspalvelujen ostot
Muiden palvelujen ostot

17 447 022,19
1415 894,29

16 155 293,63
1265 196,51

Kunnan palvelujen ostot yhteensa

18 862 916,48

17 420 490,14
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5.3.5. Selvitys suunnitelman mukaisten poistojen perusteista

Aineettomat hyodykkeet
Kehittdmismenot
Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Aineettomat oikeudet
Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Liikearvo
Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Muut pitkavaikutteiset menot
Atk-ohjelmistot

Laajat tietojarjestelmat

Poistoaika 5 vuotta. Laajoilla tietojarjestelmilla tarkoitetaan tdssa suurten asiakokonaisuuksien hallin-
taan tarkoitettuja tietojarjestelmia, jotka ovat hankintahinnaltaan merkittavia (yli 30 000 euroa, alv 0 %),
ja joiden tekninen pitoaika on enemman kuin 5 vuotta.

Muut atk-ohjelmistot
Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Osallistuminen toisen yhteison
- tiehankkeisiin
Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Osake- ja vuokrahuoneistojen perusparannusmenot
Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Muut

Osuudet tai avustukset muiden yhteis6jen kayttdomaisuuden hankintamenoihin

Poistoaika 5 vuotta. Esimerkiksi kaupungin avustamat jaahalli-, tie-, silta- ja tietoverkkohankkeet. Ky-
seisten kayttdbomaisuushankintojen tekninen kayttoik& on pitka ja taloudellinen vaikutusaika (palvelun-
tuotantokyky) on myds pitka, yleensad kymmenia vuosia

Muut pitkavaikutteiset menot
Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Aineelliset hyddykkeet
Maa- ja vesialueet
Ei poistoaikaa

Rakennukset ja rakennelmat
Hallinto- ja toimistorakennukset

Hallinto- ja toimistorakennukset, kiviset

Poistoaika 40 vuotta. Kivirakenteisten rakennusten tekninen pitoaika on erittdin pitk&. Peruskorjaus-
tarve yleensa 40 — 50 vuoden valein. Hallinto- ja toimistorakennusten kayttdaste on matala, jolloin myos
kayttotilojen kuluminen on alhaista.

Hallinto- ja toimistorakennukset, puiset

Poistoaika 30 vuotta. Puurakenteisten rakennusten tekninen pitoaika on kivirakenteisia lyhyempi. Pe-
ruskorjaustarve yleensa 30 — 40 vuoden valein. Hallinto- ja toimistorakennusten kayttbaste on matala,
jolloin kayttétilojen kuluminen on alhaista.
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Koulurakennukset, kiviset

Poistoaika 30 vuotta. Kivirakenteisten rakennusten tekninen pitoaika on erittain pitkd. Peruskorjaus-
tarve yleensa 40 — 50 vuoden vélein. Koulurakennusten kayttdaste on korkea, jolloin kayttétilojen kulu-
minen on korkeaa.

Koulurakennukset, puiset

Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Paivakodit, kiviset

Poistoaika 30 vuotta. Kivirakenteisten rakennusten tekninen pitoaika on erittdin pitkd. Peruskorjaus-
tarve yleensd 40 — 50 vuoden vélein. Paivakotirakennusten kayttdaste on korkea, jolloin kayttétilojen
kuluminen on korkeaa.

Paivakodit, puiset

Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Sairaala- ja terveydenhuoltorakennukset, kiviset

Poistoaika 30 vuotta. Kivirakenteisten rakennusten tekninen pitoaika on erittain pitk&. Peruskorjaus-
tarve yleensd 40 — 50 vuoden vélein. Sairaala- ja terveydenhuoltorakennusten kayttdaste on korkea,
jolloin kayttétilojen kuluminen on korkeaa.

Sairaala- ja terveydenhuoltorakennukset, puiset

Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Vanhainkodit ja palvelutalot, kiviset

Poistoaika 35 vuotta. Kivirakenteisten rakennusten tekninen pitoaika on erittain pitkd. Peruskorjaus-
tarve yleensa 40 — 50 vuoden vélein. Vanhainkotien ja palvelutalojen kayttéaste on suhteellisen matala,
jolloin myds kayttétilojen kuluminen on alhaista.

Vanhainkodit ja palvelutalot, puiset

Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Muut hallinto- ja laitosrakennukset, kiviset

Poistoaika 30 vuotta. Kivirakenteisten rakennusten tekninen pitoaika on erittain pitkd. Peruskorjaus-
tarve yleenséa 40 — 50 vuoden vélein.

Muut hallinto- ja laitosrakennukset, puiset

Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Tehdas- ja tuotantorakennukset

Tehdas- ja tuotantorakennukset, kivi / terds

Poistoaika 30 vuotta. Kivi- ja terasrakenteisten rakennusten tekninen pitoaika on erittain pitka. Perus-
korjaustarve yleensa 40 — 50 vuoden vélein. Tehdas- ja tuotantorakennusten kayttdaste on suhteellisen
korkea, jolloin my®6s tilojen kuluminen on normaalia korkeampaa.

Muut tehdas- ja tuotantorakennukset

Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Talousrakennukset

Varastot, kivi / terés

Poistoaika 20 vuotta. Kivi- ja terasrakenteisten varastorakennusten tekninen pitoaika on erittain pitka.
Peruskorjaustarve yleensa 30 — 40 vuoden vélein. Varastorakennusten kayttdaste on suhteellisen kor-
kea, jolloin my0s tilojen kuluminen on normaalia korkeampaa.

Varastot, puurakenteiset

Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Muut talousrakennukset, kiviset

Poistoaika 20 vuotta. Kivi- ja terasrakenteisten talousrakennusten tekninen pitoaika on erittain pitka.
Peruskorjaustarve yleensa 30 — 40 vuoden valein. Talousrakennusten kayttdaste on suhteellisen kor-
kea, jolloin my@s tilojen kuluminen on normaalia korkeampaa.

Muut talousrakennukset, puiset

Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.
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Vapaa-ajan rakennukset

Uimahallit

Poistoaika 25 vuotta. Nykytekniikalla rakennettujen uimahallien seké tekninen etta taloudellinen pito-
aika on korkeampi kuin 1970 — 1990 — luvuilla rakennettujen hallien, johtuen muun muassa ilmanvaihto-
ja vedeneristystekniikan ja lammitysjarjestelmien teknisesta kehityksestd. Nykyisissd uimahalleissa
peruskorjaustarve on yleensa noin 30 vuoden valein. Kayttdaste uimahalleissa on suhteellisen korkea
ja tilat altistuvat koko ajan kosteudelle.

Liikuntahallit

Poistoaika 30 vuotta. Nykyaikaisten liikuntahallien peruskorjaustarve itse rakennuksen osalta on 30 —
40 vuoden valein. Kayttéaste on suhteellisen korkea, mutta kayttd sinansa ei rasita rakennusta ja siihen
liittyvaa tekniikkaa, vaan lahinna liikuntahalleissa kaytettavia kuntoilulaitteita.

Urheilukenttien huoltorakennukset

Poistoaika 25 vuotta. Huoltorakennusten peruskorjaustarve noin 30 — 40 vuoden vélein. Kayttdé koh-
dentuu péaasiassa iltoihin ja on kausiluonteista.

Virkistysalueiden mokit / saunamokit

Poistoaika 30 vuotta. Virkistysalueiden mokit ja saunamokit ovat paasaantoisesti hirsirakenteisia ja nii-
den kayttbaste on suhteellisen matala. Peruskorjaustarve nykyaikaisille mokeille on noin 35 — 40 vuo-
den valein.

Muut vapaa-ajan rakennukset

Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Asuinrakennukset

Kerrostalot, kiviset

Poistoaika 40 vuotta. Kivirakenteisten rakennusten tekninen pitoaika on erittain pitkd. Peruskorjaus-
tarve yleensa 40 — 50 vuoden vélein. Kerrostalojen kayttdaste on suhteellisen korkea, jolloin myo6s kayt-
totilojen kuluminen on suhteellisen korkeaa. Nykyaikaisella rakentamisella kuitenkin voidaan valttaa
aikaisempien vuosien kosteus- ja homeongelmat muun muassa kehittyneemman vedeneristys- ja put-
kitekniikan ansiosta.

Kerrostalot, puiset

Poistoaika 35 vuotta. Nykyaikaisten puurakenteisten rakennusten tekninen pitoaika on erittain pitka.
Peruskorjaustarve yleensa 40 — 50 vuoden vélein. Kerrostalojen kayttdaste on suhteellisen korkea,
jolloin myds kayttdtilojen kuluminen on suhteellisen korkeaa. Nykyaikaisella rakentamisella kuitenkin
voidaan vélttaa aikaisempien vuosien kosteus- ja homeongelmat muun muassa kehittyneemman ve-
deneristys- ja putkitekniikan ansiosta.

Rivi- ja pientalot, kiviset

Poistoaika 35 vuotta. Kivirakenteisten rakennusten tekninen pitoaika on erittain pitk&. Peruskorjaus-
tarve yleenséa 40 — 50 vuoden vélein. Rivi- ja pientalojenkayttdaste on suhteellisen korkea, jolloin my6s
kayttdtilojen kuluminen on suhteellisen korkeaa. Nykyaikaisella rakentamisella kuitenkin voidaan valt-
tda aikaisempien vuosien kosteus- ja homeongelmat muun muassa kehittyneemman vedeneristys- ja
putkitekniikan ansiosta.

Rivi- ja pientalot, puiset

Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Rakennusten peruskorjaukset

Rakennuksen perusparannusmeno voidaan joko lisdtd rakennuksen poistamattomaan hankintame-
noon tai kirjata erilliseksi pysyvien vastaavien hytdykkeen hankintamenoksi, jolle maaritelladan oma
poistosuunnitelma hyddykeryhman mukaisesti.

Kiinteat rakenteet ja laitteet
Noudatetaan kunkin hyddykeryhméan kohdalla Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa tai me-
nojadnnospoistoprosenttien ylarajaa.
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Koneet ja kalusto

Rautaiset alukset

Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Puiset alukset ja muut uivat tydvéalineet

Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Muut kuljetusvélineet

Kuorma-autot

Poistoaika 7 vuotta. Kuorma-autojen tekninen pitoaika on yleensa yli 10 vuotta ja kaupungin kayttdaste
on huomattavasti yritysten kayttdasteita pienempi.

Paketti- ja henkil6autot

Poistoaika 5 vuotta. Paketti- ja henkildautojen tekninen pitoaika on yleensé huomattavasti pidempi kuin
5 vuotta. Kayttdasteet kaupungilla ovat yritysten kayttbasteita pienemmat.

Trukit ja traktorit

Poistoaika 5 vuotta. Trukkien ja traktoreiden tekniset pitoajat ovat 10 — 20 vuotta ja kaupungin kaytto-
asteet ovat yritysten kayttbasteita pienemmat.

Mdénkijat ja moottorikelkat

Poistoaika 5 vuotta. Monkijéiden ja moottorikelkkojen tekniset pitoajat ovat noin 10 vuotta ja kaupungin
kayttdasteet ovat yritysten kayttbasteita pienemmat.

Muut kuljetusvélineet

Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Muut liikkuvat tydkoneet, muut raskaat koneet, muut kevyet koneet

Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Sairaala-, terveydenhuolto- yms. laitteet

Rtg-laitteet

Poistoaika 10 vuotta. Réntgenlaitteiden tekninen pitoaika on 10 — 20 vuotta. Taloudellinen pitoaika 10
vuotta.

Hammashoitoyksikot ja autoklaavilaitteet

Poistoaika 10 vuotta. Hammashoitoyksikdiden tekninen pitoaika on noin 15 vuotta ja taloudellinen pito-
aika 10 vuotta.

Muut sairaala-, terveydenhuolto- yms. laitteet

Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Atk-laitteet ja muut laitteet ja kalusteet

Noudatetaan Kuntajaoston suosituksen poistoaikojen alarajaa.

Muut aineelliset hyddykkeet

Luonnonvarat

Kayton mukainen poisto.

Arvo- ja taide-esineet

Ei poistoaikaa.

Ennakkomaksut ja keskenerdiset hankinnat
Ei poistoaikaa.

Pysyvien vastaavien sijoitukset
Osakkeet ja osuudet
Ei poistoaikaa.

Pakollisten varausten muutokset
Pysyvien vastaavien hyddykkeiden myyntivoitot ja -tappiot

Osinkotuottojen ja peruspaaoman korkotuottojen erittely
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Poistosuunnitelma

POISTOSUUNNITELMA Kuntajaoston suositukset Vimpelin kunta Vimpelin kunta
Kohteet ennen 1.1.2013 Uudet kohteet 1.1.2013
PYSYVAT VASTAAVAT Tasapoisto Menojaannds | Tasapoisto Menojdan- | Tasapoisto | Menojaannés
Aineettomat hyodykkeet VUOSi nos
Kehittdmismenot 2-5v* ei suositella 5v 2V
Aineettomat oikeudet 5-20 v* ei suositella 5v 5v
Liikearvo 2-5v* ei suositella 5v 2V
Muut pitkavaikutteiset menot
Atk-ohjelmistot 2-5v* ei suositella 5v
Laajat tietojarjestelmat 5v
Muut atk-ohjemistot
Osallistuminen toisen yhteisdn
-tiehankkeisiin 15-20v ei suositella 15v
Osake - ja vuokrahuoneistojen
perusparannusmenot 5-10v ei suositella 5v
Muut 2-5v* ei suositella 5v 2V
Osuudet tai avust. muiden 5v
yhteiséjen kayttdom. hank.
menoihin
Muut pitkavaikutteiset menot 2V
Aineelliset hyodykkeet
Maa ja vesialueet ei poistoaikaa ei poistoaikaa ei poistoaikaa
Rakennukset ja rakennelmat
Hallinto- ja toimisto 20-50v 5%-10% 50 v
rakennukset, kiviset
Hallinto- ja toimisto 40 v
rakennukset, kiviset
Hallinto- ja toimisto- 30v
rakennukset, puiset
Koulurakennukset, kiviset 30v
Koulurakennukset, puiset 20v
Paivakodit, kiviset 30v
Paivakodit, puiset 20v
Sairaala- ja terveydenhuolto- 30v
rakennukset, kiviset
Sairaala- ja terveydenhuolto-
rakennukset, puiset
Vanhainkodit ja palvelutalot, 20v
kiviset
Vanhainkodit ja palvelutalot, 25v
puiset
Muut hallinto- ja laitos- 25v
rakennukset, kiviset
Muut hallinto- ja laitos- 20v
rakennukset, puiset
Tehdas- ja tuotantorakennukset 20-30v 10%-15% 30v
Tehdas- ja tuotanto- 30v
rakennukset, kivi / teras
Muut tehdas- ja 20v
tuotantorakennukset
Talousrakennukset 10-20v 15 % -20 % 20v
Varastot, kivi / teras 20v
Varastot, puurakenteiset 10v
Muut talousrakennukset, kiviset 20v
Muut talousrakennukset, puiset 10v
Vapaa-ajan raeknnukset 20-30v 10%-15% 30v
Uimahallit 25v
Liikuntahallit 30v
Urheilukenttien 25v

huoltorakennukset
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Virkistysalueiden mokit / 30v
saunamak.
Muut vapaa-ajan rakennukset 20v
Asuinrakennukset 30-50v 5%-10% S50v
Kerrostalot, kiviset 40v
Kerrostalot, puiset 35v
Rivi- ja pientalot, kiviset 35v
Rivi- ja pientalot, puiset 30v
Rakennusten peruskorjaukset 30v *
Kiinteat rakenteet ja laitteet
Kadut, tiet, torit ja puistot 15-20v 15 % - 20 % 20 % 20 %
Sillat, laiturit, uimalat 10-30v 10 % - 25 % 25 % 25 %
Muut maa- ja vesirakenteet 15-30v 10 % - 20 % 20 % 20 %
Vedenjakeluverkosto 30-40v 7%-10% 10 % 10 %
Viemériverkko 30-40v 7%-10% 10 % 10 %
Kaukoldmpéverkko 20-30v 10%-15% 20 % 15 %
Sahkojohdot, muuntoasemat, 15-20v 15%-20 % 20 % 20 %
ulkovalaistuslaitteet
Puhelinverkko, keskusasema ja 10-12v 20%-22 % 22 %
alakeskukset
Maakaasuverkko 20-25v 12%-15% 15 %
Muut putki- ja kaapeliverkot 15-20v 15%-20 % 20 % 20 %
Sahko-, vesi- yms. laitosten 10-20v 15%-25% 20v 10v
laitoskoneet ja laitteet
Kiintedt nosto- ja siirtolaitteet 15-20v 15 % - 20 % 15v 15v
Liikenteen ohjauslaitteet 10-15v 20%-25% 10v
Muut kiinteat koneet, laitteet ja 10-15v 20 %-25 % 15v 10v
rakenteet
Koneet ja kalusto
Rautaiset alukset 15-20v 15 % -20 % 15v
Puiset alukset ja muut uivat 8-15v 20%-27 % 8v
tyokoneet
Muut kuljetusvalineet 4-Tv 25%-30 % 5v
Kuorma-autot 7v
Paketti- ja henkiléautot 5v
Trukit ja traktorit 5v
Monkijat ja moottorikelkat 5v
Muut kuljetusvalineet 4y
Muut liikkuvat tydkoneet 5-10v 25%-30 % 5v 5v
Muut raskaat koneet 10-15v 20%-25% 10v 10v
Muut kevyet koneet 5-10v 25%-30 % 5v 5v
Sairaala-, terveydenhuolto- yms. 5-15v 20 %-30 % 10v
laitteet
Rtg-laitteet 10v
Hammashoitoyksikot ja 10v
autoklaavilaitteet
Muut sairaala-, terveydenhuolto- 5v
yms. laitteet
Atk-laitteet 3-5v 30 % -40 % 5v 3v
Muut laitteet ja kalusteet 3-5v 30 % -40 % S5v 3V
Muut aineelliset hyddykkeet
Luonnonvarat kéytdn mukainen poisto kéytdn mukainen poisto ké&ytén mukainen poisto
Arvo- ja taideesineet ei poistoaikaa ei poistoaikaa ei poistoaikaa
Ennakkomaksut ja keskeneraiset ei poistoaikaa ei poistoaikaa ei poistoaikaa
hankinnat
Pysyvien vastaavien sijoitukset | | |
Osakkeet ja osuudet ei poistoaikaa ei poistoaikaa ei poistoaikaa

*) erityisesta syysté voi olla enintaén 20 vuotta

**) Pysyvien vastaavien hyddykkeen perusparannusmeno voidaan joko lisata sen poistamattomaan hankintamenoon tai kirjata erilliseksi pysyvien vastaavien hyodykkeen
hankintamenoksi, jolle maaritelladn oma poistosuunnitelma.

Kunnanhallitus voi tarvittaessa tapauskohtaisesti maarittaa joillekin hyodykkeille hyddykeryhmasta poikkeavat poistosuunnitelmat poistoaikoineen, kuitenkin Kuntajaoston
suosituksessa maériteltyjen poistoaikojen rajoissa. Poikkeamat kunnanvaltuuston hyvaksymista poistoajoista on perusteltava.

Poistonalaisen hankintamenon raja on 10 000 euroa (alv 0 %).
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5.3.6. Pysyvien vastaavien hyodykkeiden myyntivoitot ja tappiot

Pysyvien vastaavien hy6édykkeiden myyntivoitot- ja tappiot
Konserni Kunta
2019 2018 2019 2018

Muut toimintatuotot

Maa- ja vesialueiden myyntivoitot 1534,49 1534,49

Rakennusten myyntivoitot
Koneiden ja kaluston myyntivoitot 966,3 | 1 064,50

Muut myyntivoitot
Myyntivoitot yhteensa 1064,50| 1534,49
Muut toimintakulut

x osakkeiden ja osuuksien myyntitappio
Maa-ja vesialueiden myyntitappiot -579,38 | -510,26| -579,38 -510,26
Myyntitappiot yhteensa -579,38| -510,26| -579,38 -510,26

5.4. Tasetta koskevat liitetiedot

5.4.1. Taseen vastaavia koskevat liitetiedot
5.4.1.2. Aineettomat ja aineelliset hyodykkeet ja sijoitukset
AINEETTOMAT Tietokoneoh-
HYODYKKEET jelmistot Muut Aineett.
pitkavaik. hyod.
menot yht.
Poistamaton hankintameno
1.1. 16 670,57 16 670,57
Liséykset tilikauden aikana 33108,58 33 108,58
Rahoitusosuudet tilikaudella
Vahennykset tilikauden aikana
Tilikauden poisto -551,81 -4 256,40 -4 808,21
Arvonalennukset ja niiden pa-
lautukset
Poistamaton hankintament
31.12. 32 556,77 12 414,17 44 970,94
AINEELLISET
HYODYKKEET Kiint.
Maa-alueet Rakenn. rakent Koneet ja Keskener. Yhteensa
ja laitteet ja kalusto hankinnat

Poistamaton hankintameno
1.1. 2070 971,82 9 589 569,66 3578550,71 136 397,48 705 099,23 | 16 080 588,90
Lisaykset tilikauden aikana 25 768,00 291 898,68 231 883,37 190 331,19 692 286,80 1432 168,04
Rahoitusosuudet tilikaudella 0,00 0,00
Véahennykset tilikauden aikana -14 372,82 -34 147,00 -3 628,98 -52 148,80
Siirrot erien valilla 0,00 120 644,99 7 135,17 342724 -131 207,40 0,00
Tilikauden poisto -393 380,38 -486 239,95 -55 806,87 -935 427,20
Arvonalennukset ja niiden pa-
lautukset 0,00
Poistamaton hankintameno
31.12. 2 082 367,00 9 574 585,95 3331 329,30 270 720,06 1266 178,63 | 16525 180,94
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OSAKKEET JA OSUUDET Tytér- Kunta- Muut Muut osakk.
yhteiso- yhtyma- ja osuudet jaosuud. Osakkeet ja
osakkeet osuudet osak. ja osuudet yht.

om.yhteis.

Poistamaton hankintameno

1.1. 749 136,15 2243 035,22 983 488,75 16 800,00 3992 460,12

Lisaykset tilikauden aikana

Rahoitusosuudet tilikaudella

Véahennykset tilikauden aikana

Tilikauden poisto

Arvonalennukset ja niiden pa-

lautukset

Poistamaton hankintameno

31.12. 749 136,15 2 243 035,22 983 488,75 16 800,00 3992 460,12

5.4.1.2. Arvonkorotukset

Arvonkorotuksia ei ollut vuoden 2019 taseessa.

5.4.1.3.

Olennaiset kuntayhtymaosuuksien arvon muutokset

Olennaisia kuntayhtymaosuuksien arvonmuutoksia ei ollut vuoden 2019 taseessa.

5.4.1.4.

Omistukset muissa yhteisoissa

Tytaryhteisot, kuntayhtymaosuudet seka osakkuusyhteisot 2019

Nimi Kotipaikka ~ Kunnan  Konsernin Kuntakonsernin osuus (1000 €)
omistus-  omistus- | omasta vieraasta tilikauden
osuus
% osuus padomasta padomasta voitosta/tappiosta
Tytaryhteisot
Vimpelin Vuokra-asunnot Oy Vimpeli 100,00 100,00 203 352 3589909 18 076
Vimpelin L&mpé Oy Vimpeli 70,80 70,80 371891 275090 262
Vimpelin Keskuskiinteistdt Oy Vimpeli 64,17 64,17 230 822 2629 -14 577
Asunto Oy Vimpelin Kotipiha Vimpeli 100,00 100,00 407 952 1297 149
Yhteensd | 1214 017 3 868 925 3910
Kuntayhtymét
Etela-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin ky Seinajoki 2,16 2,16 1170416 5064 713 -72 868
Eskoon sosiaalipalvelujen ky Seinajoki 1,88 1,88 118790 54979% -14 211
Etela-Pohjanmaan liitto Seinajoki 1,75 1,75 34 228 10 195 4115
Jarviseudun koulutuskuntayhtyma Lappajarvi 9,74 9,74 725 253 75035 -46 743
Jarviseudun Sahkdvoiman ky Alajarvi 33,33 33,33 236 276 1642764 -265
Yhteensd | 2284 964 7 342 502 -129 972
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Saamisten erittely

2019

2018

Pitkaaikaiset

Lyhytaikaiset

Pitkaaikaiset

Lyhytaikaiset

Saamiset tytaryhteisoilta
Myyntisaamiset
Lainasaamiset
Muut saamiset

Siirtosaamiset
Yhteensa

Saamiset kuntayhtymilta,
joissa
kunta on jasenena
Myyntisaamiset
Lainasaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset
Yhteenséa

Saamiset osakkuus- seka
muilta
omistusyhteysyhteisoilta
Myyntisaamiset
Lainasaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset
Yhteenséa

330 665,99
724 065,48

1054 731,47

0,00

0,00

71 377,24

63 183,05

134 560,29

8 520,01

8 520,01

0,00

330 665,99
724 065,48

1054 731,47

0,00

0,00

12 183,98

63 247,70

75 431,68

1128,30

1128,30

0,00

Saamiset yhteensa

1054 731,47

143 080,30

1054 731,47

76 559,98

5.4.1.6.

Siirtosaamisiin sisdltyvat olennaiset erat

Siirtosaamisiin sisaltyvat olennaiset erat

Konserni

Kunta

2019

2018

2019

2018

Pitkaaikaiset siirtosaamiset
Menoennakot

Pitkaaikaiset siirtosaamiset yht.

Lyhytaikaiset siirtosaamiset
Tulojaamat
Siirtyvat korot

EU-tuet ja avustukset
Muut tulojadmat
Tulojgdmat yhteensa

Etukateen maksetut vuokrakulut

Kelan korvaus tytterveydenhuollosta

11 211,20

68 664,98

10 522,44

126 022,84

11 211,20

3116,25

10 522,44

11 565,88

Lyhytaikaiset siirtosaamiset yht.

79 876,18

136 545,28

14 327,45

22 088,32
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5.4.2. Taseen vastattavia koskevat liitetiedot

5.4.2.1. Oman padaoman erittely

Oman paaoman erittely

Konserni Kunta

2019

2018

2019

2018

Peruspddoma 1.1.
Lisaykset

Véahennykset
Peruspadoma 31.12.

Muut omat rahastot

Edellisten tilikausien yli/alijaéma 1.1.

Muu liséys tilikaudella
Edellisten tilikausien yli/alijgdma
31.12.

Tilikauden ali/ylijagama

Oma pddoma yhteensa

10 969 570,99

10 969 570,99
23 863,85

17 457,43

-66 650,52

-49 193,09

-1 272 059,25

9672 182,50

10 969 570,99

10 969 570,99
27 485,57

672 813,67
-148 817,63

523 996,04

-506 538,61

11 014 513,99

10 969 570,99

10 969 570,99

-252 257,98

-252 257,98

-1 154 485,45

9 562 827,56

10 969 570,99

10 969 570,99

250 752,35

250 752,35

-503 010,33

10717 313,01

Oman paaoman muutokseen vaikuttava tekija

Kuntayhtyméan oman padéoman muutos

5.4.2.2.

Pitkaaikaiset velat

2019

2018

Joukkovelkakirjalainat

Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta

Lainat julkisyhteisdilta
Lainat muilta luotonantajilta
Saadut ennakot

Ostovelat

Muut velat
Siirtovelat

4

215 907,00

3317 215,00

Pitkdaikaiset velat yhteenséa

4

215 907,00

3317 215,00

Velat, jotka eraantyvat myohemmin kuin viiden vuoden kuluttua
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Vieras paaoma

2019

2018

Pitkaaikainen

Lyhytaikainen

Pitkaaikainen

Lyhytaikainen

Velat tytaryhteiséille
Saadut ennakot
Ostovelat
Muut velat ja liittymismaksut

Siirtovelat
Yhteensa

Velat kuntayhtymille, joissa
kunta on jasenena
Saadut ennakot
Ostovelat
Muut velat ja liittymismaksut
Siirtovelat
Yhteensa

Velat osakkuus- seka muille
omistusyhteysyhteisoille
Saadut ennakot
Ostovelat
Muut velat ja liittymismaksut
Siirtovelat
Yhteensa

63 123,78

62 788,16

242,78

Vieras paaoma yhteenséa

63 123,78

63 030,94

5.4.2.4.

Siirtovelkoihin liittyvat olennaiset erat

Siirtovelkoihin siséltyvat olennaiset erét

Konserni

Kunta

2019

2018

2019

2018

Lyhytaikaiset siirtovelat
Tuloennakot
Menojaamat
Palkkojen ja henkildsivukul. jaksotukset
Korkojaksotukset

Muut menojaamat
Lyhytaikaiset siirtovelat yhteensa

268 412,61
13 637,30

813 545,56
1 095 595,47

245 397,71
11 953,22

1152 537,05
1409 887,98

268 412,61
13 637,30

75 178,76
357 228,67

245 397,71
11 953,22

421 811,95
679 162,88

Siirtovelat yhteensa

1 095 595,47

1409 887,98

357 228,67

679 162,88
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5.5.  Vakuuksia ja vastuusitoumuksia koskevat liitetiedot

5.5.1. Vastuusitoumukset

Vastuusitoumukset

Konserni

Kunta

2019

2018

2019 2018

Takaukset samaan konserniin kuuluvien
yhteis6jen puolesta
Alkuperainen pddoma

Jaljella oleva pddoma 0,00 0,00 | 1844 342,67 1924 742,83
Takaukset muiden puolesta
Alkuperainen pddoma
Jéljella oleva padoma 0,00 0,00 459 209,33 349 780,06
0,00 0,00| 2303 552,00 2 274 522,89

*Vertailuvuotta 2018 korjattu

Liitetieto-ohje "Jos vastuusitoumuksen kohteena

oleva velka tai velvoite siséltyy jo tdysimaaraisena konsernitaseen velkoihin tai pakollisiin
varauksiin, ei ko. vastuusitoumusta esitetd endéa konsernitaseen vastuusitoumusten

litetiedoissa.

5.5.2. Vastuu kuntien takauskeskuksen takausvastuista

Vastuu kuntien takauskeskuksen takausvastuista

2019 2018

Kunnan osuus takauskeskuksen takausvastuista 31.12.

Kunnan osuus takauskeskuksen kattamattomista takausvastuista 31.12.

31.12.

Kunnan mahdollista vastuuta kattava osuus takauskeskuksen rahastosta

17 464 875,00 | 16 978 348,00

11 491,00 10 907,80
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Muut kuntaa koskevat ulkopuoliset jarjestelyt

Muut taseen ulkopuoliset jarjestelyt

Konserni Kunta
2019 2018 2019 2018
Koronvaihtosopimus -259 046 | -194 900 0

Konsernitilinpaatoksessa olevat koronvaihtosopimukset ovat Eteld-Pohjanmaan

sairaanhoitopiirin. Kunnan osuus koronvaihtosopimuksista on 2,16 %.

Vuokravastuut
Konserni Kunta
2019 2018 2019 2018
Vuokravastuut yhteensé 5558 301,62 2914163,23 11 854,13 | 10424,84
- siit4 seuraavalla tilikaudella maksettava osuus 239 663,03 260 467,31 6 165,28 5212,42

- siitd PPP-hankkeet (public-private partnerships ) *)

- sopimuksiin siséltyvét lunastusvelvoitteet **)

Leasingvuokrasopimuksiin ei sisdlly olennaisia irtisanomis- ja lunastusehdon mukaisia vastuita.

*) Ks.tarkemmin JHS 205 Kuntien ja kuntayhtymien taloustietojen raportointi

**) Esim. kuntajaoston lausunto 69/2005 vuokratun ja myéhemmin ostettavan osakehuoneiston hankinta-

hinnan ja korjauskustannusten seka teollisuushallin varastotilan hankintahinnan aktivoinnista




5.6. Henkilostda jatilintarkastajan palkkiota ja koskevat liitetiedot
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Henkildoston lukuméara 31.12.2019

Tulosyksikkd
Tulosalue |Virka- ja toiminimike TP 2018 | TA2019 | TP 2019 | 1A 2020 | TS 2021 | TS 2022
Hallinto YLEISHALLINTO
Kunnanjohtaja 1 1 1 1 1 1
HALLINTO JA TALOUS
Hallinto- ja talousjohtaja 1 1 1 1 1 1
Hallintosihteeri 1 1 1 1 1 1
Laskentasihteeri 1 1 1 1 1 1
Palvelusihteeri 1 1 1 1 1 1
Tekninen
toimi HALLINTO
Tekninen johtaja 1 1 1 1 1 1
Toimistosihteeri 2,5 2,5 2 2 2 2
RAKENNUS- JA YMPA-
RISTOVALVONTA
Ympéristosihteeri 1 1 1 1 1 1
RAVITSEMUSPALVELUT
Ravitsemispalveluesimies 1 1 1 1 1 1
Vastaava suurtalouskokki 1 1 1 1 1 1
Suurtalouskokki 4 4 4 4 4 4
Ravitsemistydntekija 3 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5
Tyodllistetyt 1
PUHDISTUSPALVELUT
Puhdistuspalveluesimies 0,5 0,5
Tiiminvetaja 0,5 0,5 0,5 0,5
Laitoshuoltaja 13 13 13,5 13,5 13,5 13,5
Maaraaikaiset 1
Tyollistetyt 1
TILAPALVELU
Kiinteistdhuoltoesimies 1 1 1 1 1 1
Kiinteistomestari
Ammattimies 7 7 7 7 7 7
Maaraaikaiset 1
Tydllistetyt 3
LIIKUNTAPAIKAT
Liikuntapaikkojen hoitaja 2 2 2 2 2 2
VESIHUOLTOLAITOS
Vesi- ja viemaérilaitoksen- 1 1 1 1 1 1
hoitaja
Viemérilaitoksen hoitaja 1 1 1 1 1 1
Maaraaikaiset 1
Liikunta-
palvelut HALLINTO
Vapaa-aikasihteeri 1 1 1
a4 435 51,5 44,5 445 44,5
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Henkilostokulut

2019 2018
Henkildstokulut tuloslaskelman mukaan
Palkat ja palkkiot 1685 753,00 1610649,47
Henkildsivukulut
Elakekulut 362 763,41 347 248,39
Muut sivukulut 29 929,14 27 169,72
Henkilostokorvaukset -23 790,69 -3 081,69
Henkilostokulut tuloslaskelman mukaan 2 054 654,86 1981 985,89
Henkilostokuluja aktivoitu aineettomiin ja
aineellisiin hybédykkeisiin -29 084,73 -13 113,24
Henkil6stokulut yhteensé 2025570,13| 1968 872,65
Luottamushenkilon palkkioista perityt ja tilitetyt luottamushenkilomaksut
2019 2018
Suomen Kiristillisdemokraatit ry/Vimpelin paikallisosasto 216,00 331,50
Vasemmistoliitto ry/Vimpelin paikallisosasto 403,50 542,90
Kansallinen Kokoomus ry/Vimpelin paikallisosasto 0,00 81,00
Vimpelin Perussuomalaiset 259,50 275,00
Haloo Vimpeli 493,50 659,25
Etelda-Pohjanmaan Vihreét ry 30,00 30,00
Suomen Keskusta ry/Vimpelin paikallisosasto 1217,50 1611,00
Tilitetyt luottamushenkilémaksut yhteensé 2 620,00 3 530,65
Tilintarkastuspalkkiot 2019 2018
BDO Audiator Oy
Tilintarkastuspalkkiot 4 042,75 4 062,00
Tilintarkastajan lausunnot
Tarkastuslautakunnan sihteerin palkkiot 849,50 953,00
Muut palkkiot
Palkkiot yhteensa 4 892,25 5 015,00
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ARVONLISAVERON PALUTUSVASTUU 31.12.2019

Hallinto ja laitosrakennukset

Rakennus- Rakennus- Alv-vastuu

Hyo6dyke Nimi Vuosi kustannus koko summa Paattyy
733 Jarviseudun sairaalan peruskorjaus 2012 21 920,26 4 858,08 2021 971,62
675 Liikuntahallin kuntosali 2010 33 304,63 7 559,87 2019 0,00
677 | Liikuntahallin katto 2010 25586,23 4242,78 2019 0,00
735 Liikuntah. Katto + salin lattia 2012 58 748,25 12 274,80 2021 4 909,92
700 | Lakaniemen koulun muutosty6t 2011 156 038,75 29 228,78 2021 5 845,76
727 Paloas. Remontti 2012 9 441,95 1961,14 2021 392,22
777 | Vimpelin palvelukeskus 2015 6064342,91 | 1358881,69 2024 543 552,68
781 Aapiskujan liikuntasalin lattiap. 2015 21 149,60 3680,12 2024 1472,08
782 | Liikuntahallin peruskorjaus 2015 15 649,03 4 973,67 2024 1989,48
806 Yhteiskoulun kellaritilojen korjaukset 2016 124 165,52 29 115,76 2025 14 557,90
818 Yhteiskoulun ikkunoiden uusiminen 2017 53 420,95 12 821,03 2026 8974,70
820 | Kirjaston hissi 2017 27 357,16 6 565,73 2026 4 595,99
851 | Metsatarhan paivakoti korj 2019 64 312,19 15 004,64 2028 13 504,23
852 Mirjanpellon peruskorjaus 2019 131 186,15 32 367,55 2028 29 130,84
854 | Yhteiskoulun vesikaton uusim 2019 35124,54 8194,84 2028 7 375,41
855 Toimela vaestotilojen rakentaminen 2019 61 369,35 13 109,72 2028 11 798,82

Arvonlisdveron palautusvastuu 31.12., kunta Yhteensi 649 071,65
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6. ERIYTETYT TILINPAATOKSET

Vesihuoltolaitos (vesilaitos + viemarilaitos) taseyksikko

TULOSLASKELMA

2019

2018

Liikevaihto

677 616,30

671 334,68

Valmiiden ja keskenerdisten tuotteiden

varastojen lisdys (+) tai vahennys (-)

Valmistus omaan kayttodn

Liiketoiminnan muut tuotot

Tuet ja avustukset kunnalta

Materiaalit ja palvelut

Aineet ja tarvikkeet ja tavarat

Ostot tilikauden aikana

-92 630,05

-100 422,92

Varastojen lisdys (+) tai vahennys (-)

Palvelujen ostot

-134 336,78

-226 966,83

-185 915,07

-286 337,99

Henkilostokulut

Palkat ja palvelut

-106 768,43

-108 646,30

Henkildsivukulut

Elakekulut

-14 175,93

-19 526,45

Muut henkildsivukulut

-1 625,86

-122 570,22

-1 829,70

-130 002,45

Poistot ja arvonalentumiset

Suunnitelman mukaiset poistot

-22 080,77

-239 144,88

Arvonalentumiset

Liiketoiminnan muut kulut

-220 807,77
-960,34

-239 144,88

-4 320,01

Liikeylijaama (-alijaama)

106 311,14

11 529,35

Rahoitustuotot ja — kulut

Korkotuotot

Muut rahoitustuotot

0,10

-0,04

Kunnalle maksetut korkokulut

Muille maksetut korkokulut

Korvaus peruspddomasta

-48 307,84

-48 307,84

Muut rahoituskulut

-75,00

-48 382,84

-48 307,84

Ylijadma (alijadma) ennen satunnaisia eria

57 928,40

-36 778,53

Satunnaiset tuotot ja -kulut

Satunnaiset tuotot

Satunnaiset kulut

Ylijadma (alijadmad) ennen varauksia

57 928,40

-36 778,53

Poistoeron lisdys (-) tai vdhennys (+)

Vapaaehtoisten varausten lisays (-) tai vahennys (+)

Tuloverot

Tilikauden ylijaama (alijaama)

57 928,40

-36 778,53




164

Vesihuoltolaitos (vesilaitos + viemarilaitos) taseyksikko

TASE
VASTAAVAA 1.1.2019 31.12.2019 Muutos
PYSYVAT VASTAAVAT 2 621 360,29 | 2639 284,65 17 924,36
Aineettomat oikeudet 0,00 0,00 0,00
Aineettomat oikeudet 0,00 0,00 0,00
Muut pitkavaikutteiset menot 0,00 0,00 0,00
Aineelliset hyddykkeet 2 621 360,29 | 2639 284,65 17 924,36
Maa- ja vesialueet 65 994,59 65 994,59 0,00
Rakennukset 0,00 0,00 0,00
Kiintea laitteet ja rakenteet 2163 190,52| 2032861,16 -130 329,36
Koneet ja kalusto 5 645,16 3709,68 -1 935,48
Enn.maksut ja keskeneréiset hankinnat 386 530,02 536 719,22 150 189,20
VAIHTUVAT VASTAAVAT 477 930,80 609 412,28 131 481,48
Vaihto-omaisuus 0,00 0,00 0,00
Valmiit tuoteet/tavarat 0,00 0,00 0,00
Muu vaihto-omaisuus 0,00 0,00 0,00
Saamiset 477 930,80 609 412,28 131 481,48
Pitkaaikaiset saamiset 0,00 0,00 0,00
Myyntisaamiset 0,00 0,00 0,00
Lainasaamiset 0,00 0,00 0,00
Muut saamiset 0,00 0,00 0,00
Lyhytaikaiset saamiset 477 930,80 609 412,28 131 481,48
Myyntisaamiset 204 689,08 536 719,22 332 030,14
Lainasaamiset 0,00 0,00 0,00
Muut saamiset 0,00 0,00 0,00
Siirtosaamiset 273 241,72 | *) 72 693,06 -200 548,66
VASTAAVAA YHTEENSA 3099 291,09| 3248 696,93 149 405,84
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VASTATTAVAA 1.1.2019 31.12.2019 Muutos
OMA PAAOMA 1868 742,50| 1926 670,90 57 928,40
Peruspadoma 2415391,88| 2415391,88 0,00
Arvonkorotusrahasto 0,00 0,00 0,00
Edellisten tilikausien yli-/alijaama -546 649,38 | -546 649,38 0,00
Tilikauden ylijaama (alijagama) 0,00 57 928,40 57 928,40
POISTOERO JA VAPAAEHTOISET
VARAUKSET 0,00 0,00 0,00
Poistoero 0,00 0,00 0,00
Vapaaehtoiset varaukset 0,00 0,00 0,00
PAKOLLISET VARAUKSET 0,00 0,00 0,00
Elakevaraukset 0,00 0,00 0,00
Muut pakolliset varaukset 0,00 0,00 0,00
VIERAS PAAOMA 1230548,59| 1322 026,03 91 477,44
Pitkaaikainen 1171707,06| 1276 849,84 105 142,78
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 0,00 0,00 0,00
Lainat julkisyhteisoilta 0,00 0,00 0,00
Muut velat 1171707,06| 1276849,84 105 142,78
Lyhytaikainen 58 841,53 45 176,19 -13 665,34
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 0,00 0,00 0,00
Lainat julkisyhteisoilta 0,00 0,00 0,00
Saadut ennakot 0,00 0,00 0,00
Ostovelat 58 841,53 45 176,19 -13 665,34
Muut velat 0,00 0,00 0,00
Siirtovelat 0,00 0,00
VASTATTAVAA YHTEENSA 3099 291,09| 3248 696,93 149 405,84

*) Korvaus peruspaaomasta 2%
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Vesihuoltolaitos (vesilaitos + viemdrilaitos) taseyksikko

RAHOITUSLASKELMA

2019

2018

Toiminnan rahavirta
Liikeylijaama (-alijagama)
Poistot ja arvonalentumiset
Rahoitustuotot ja — kulut
Satunnaiset erat
Tuloverot
Tulorahoituksen korjauserat

Investointien rahavirta

Investointimenot
Rahoitusosuudet investointimenoihin

Pysyvien vastaavien hyodykkeiden luovutustulot
Toiminnan ja investointien rahavirta

Rahoituksen rahavirta

Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisdys kunnalle
Antolainasaamisten lisdys muilta
Antolainasaamisten vahennys kunnalta
Antolainasaamisten vahennys muilta

Lainakannan muutokset
Pitkaaikaisten lainojen lisdys kunnalta
Pitkaaikaisten lainojen lisdys muilta
Pitkdaikaisten lainojen vahennys kunnalta
Pitkaaikaisten lainojen vdhennys muilta
Lyhytaikaisten lainojen muutos kunnalta
Lyhytaikaisten lainojen muutos muilta

Oman padoman muutokset

Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiantojen varojen ja pddomien muutokset
Vaihto-omaisuuden muutos
Saamisten muutos kunnalta

Saamisten muutos muilta
Saamisten muutos
Korottomien velkojen muutos kunnalta
Korottomien velkojen muutos muilta
Rahoituksen rahavirta

Rahavarojen muutos
Rahavarojen muuutos

Rahavarat 31.12
Rahavarat 1.1

106 311,14
220 807,77
-48 382,74

-238
732,13

200 548,66
-332
030,14

91477,44

278 736,17

-238
732,13
40 004,04

-40 004,04
-40 004,04

11 529,35
239 144,88
-48 307,88

-235
845,89

58 139,22

11 848,51

-36 508,19

202 366,35

-235 845,89
-33 479,54

33479,54
33479,54
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7. YHTEENVETO YHTEISTOIMINTAKUSTANNUKSISTA

Maaseututoimi, sivistystoimi ja perusturva

TP 2018 TA 2019 TA 2019 + TP 2019 Tot. % Muutos € Muutos-

muutos TA 2019 | TP19/TA19 %
Maaseututoimi
Maataloustoimen hallinto 5788 6 813 6 813 6 600 96,9 -213 -3,2
Maatalouden tuki ja viran-
omaistehtavéat 34 556 43 313 43 313 38 877 89,8 -4436| -11/4
Maaseutupalv. kehittami-
nen 5708 6 186 6 186 4 896 79,1 -1290| -26,3
Avustukset
Lomatoimen hallinto 2329 6 827 6 827 3006 44,0 -3821| -127,1
Lomituspalvelut
Maaseututoimi yht. 48 381 63139 63139 53 379 84,5 -9 760 -18,3
Svistyslautakunta
Sivistystoimen projektit 13 095 18 976 18 976 27 859 146,8 8 883 31,9
Perhepéivéhoito 134 312 136 896 136 896 149 272 109,0 12 376 8,3
Erityisvahaiskasvatus 10 986 11 861 11 861 14 147 119,3 2 286 16,2
Paivakotihoito 616 332 566 690 566 690 642 366 1134 75676 11,8
Kotihoidontuki 119 303 138 800 138 800 90 856 65,5 -47 944 -34,5
Esi- ja perusopetus 3032840 | 3266 286 3266 286 | 3 224 658 98,7 -41 628 -1,3
Kuraattoritoiminta 33714 41 538 41 538 34 873 84,0 -6 665 -16,0
Vimpelin lukio 125 146 268 149 268 149 184 456 68,8 -83 693 -31,2
Musiikkiopisto 73 494 71 859 71 859 72 048 100,3 189 0,3
Kansalaisopisto 51 841 63 669 63 669 41 978 65,9 -21 691 -34,1
Kirjastopalvelut 210 124 227 898 227 898 214 168 94,0 -13 730 -6,0
Kulttuuripalvelut 3025 0 0 0 0
Museopalvelut 4063 0 0 0 0
Liikuntatoimi 135719 142 311 142 311 125 118 87,9 -17 193 -12,1
Nuorisotoimi 70 185 104 330 104 330 73 000 70,0 -31 330 -30,0
Sivistysltk yht. 4634179 | 5059 263 5059263 | 4894799 96,75 -164 464 -3,3
Perusturvalautakunta
Hallinto + projektit 8 925 6779 6779 5668 83,6 -1111 -16,4
Vast.otto ja terv.neuvonta 1100280| 1134496| 1134496| 1096176 96,6 -38 320 -3,4
Erikoissairaanhoito 3945731 | 4100 000 4500000 | 4 609 647 102,4 109 647 2,4
Suun terveydenhoito 326 815| 290196 290196 | 372709 128,4 82513 28,4
Tybterv.huolto 11 868 0 0 11 462 11 462
Eldinlaék.+ ymp.terv.h. 72074 96 600 96 600 61 837 64,0 -34 763 -36,0
Hoito-ja hoiva 3688026 | 3397 790 3717790 | 3879 322 104,3 161 532 4,3
Kuntoutus 246 176 234 023 234 023 228 517 97,6 -5 506 -2,4
Aikuisten palvelut 573792 630 665 630 665 559 977 88,8 -70 688 -11,2
Perhepalvelut 525981 513 354 513 354 548 507 106,8 35153 6,8
Vammaispalvelu 1228079 | 1183349 1183349 1315435 111,2 132 086 11,2
Perusturvaltk yht. 11727 747 | 11 587 252 | 12 307 252 | 12 689 257 103,1 382 005 3,3
Kaikki lautakunnat
yhteensi 16 410 307 | 16 709 654 | 17 429 654 | 17 637 435 101,2 207 781 1,3




168

8. LUETTELOT JA SELVITYKSET

KAYTETYT KIRJANPITOKIRJAT
Tilikautena 1.1.- 31.12.2019 on kaytetty seuraavia kirjanpitokirjoja:

Padakirja

Paivakirja

Talousarvion toteutuminen
Tuloslaskelma

Tase
Rahoituslaskelma

Tositesarjat 2019

Muistiotositteet 002 001201-001406
Vyorytykset 007 007000-007108
Kayttdomaisuusviennit 010 010001-010017
Séhkaoinen kierratys 030 300001-303922
Ostoreskontra/suoritukset 040 040001-040256
Yleislaskutus 101 110000-110372
Vuokralaskutus 104 140001-140948
Yhteislautakuntien laskutukset 110 108201-108603
Vesi- ja jatevesimaksut 143 700001-706230
Myyntireskontran viitesuoritukset 151 151001-151670
Myyntireskontran suorakirjaukset 153 154001-154112
Myyntiresk. Intrumin viitesuoritukset 155 155001-155081
Myyntiresk. Intrumin suoritukset 156 157001-157021
Rakennusvalvonta/Vimpeli 177 177001-177047
Palkat ja palkkiot 310 310001-310019
Matkalaskut 320 320001-320044

Tiliotekirjaukset(maksuliikenneohjelmasta) 201 201930-202812
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Tilinpaatoksen allekirjoitukset

VIMPELIN KUNNANHALLITUS

Vimpelissa 30. paivana maaliskuuta 2020

Marja-Leena Laakso Markku Lapinkorpi
kunnanhallituksen puheenjohtaja  kunnanhallituksen | varapuheenjohtaja

Anita Ammesmaki
kunnanhallituksen Il varapuheenjohtaja

Jarmo Arpala Hanna Kangas
kunnanhallituksen jasen kunnanhallituksen jasen
Eija Rannanpaa Marko Timo
kunnanhallituksen jasen kunnanhallituksen jasen

Sam Leijonanmieli
kunnanjohtaja

Suoritetusta tarkastuksesta on tanaan annettu kertomus.
Vimpelissa paivana kuuta 2020

BDO Audiator Oy

JHTT - Yhteiso

Tuula Ylikangas
JHTT, HTM



